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Anotacija. Pelnas yra vienas iS svarbiausiy {monés tiksly, kuris
identifikuoja atitinkamos verslo srities efektyvumq bei nusako jmonés veiklos
vystymosi  perspektyvas. Pelnas vertinamas pelningumo rodikliais, kurie,
atsizvelgiant | vertinamos informacijos pobiidj, gali atspindéti jmonés pagrindinés,
tipinés, {prastinés ar visos veiklos pelningumq. Grynasis pelningumas parodo visy
imonés veiklos riisiy galutinj rezultatq, todél vertinant visuming jmonés veiklos
efektyvumaq, tikslingiausia biity remtis grynojo pelningumo rodikliu.

Straipsnyje nagrinéjama grynojo pelningumo rodiklio vertinimo svarba ir
pateikiama grynojo pelningumo vertinimo metodika.

ReikSminiai ZodZiai: pelnas, pelningumas, grynasis pelningumas.
Jvadas

Nepriklausomai nuo imonés veiklos, riiSies ar jos dydzio kiekviena jy siekia
kuo geresniy rezultaty. DaZniausiai Sie rezultatai siejami su pelnu ir jo didinimu.
Taciau pelno absoliutiné iSraiSka ne visada tinkamai identifikuoja imonés veiklos
rezultatyvuma, todél tokiam vertinimui naudojami instrumentai, iSreiSkiami
pelningumo rodikliais.

Imonés veiklos efektyvumo vertinima, vertinimo procese naudojamus
rodiklius nagrinéjo daugelis Lietuvos (Lileikiené, Garsvien¢, 2007, Mackevicius,
2008, Sakiené, Puleikiené, 2009) ir uzsienio (Deloof, 2003, Abuzar, Eljelly, 2004,
Nazir, Afza, 2009, Alipour, 2011, Gill, Biger, Mathur, 2010) autoriy, kuriy
darbuose i$skiriama jmonés veiklos efektyvumo vertinimo svarba, prognozuojant
ateities perspektyvas ir/ar siekiant iSlaikyti rinkos pozicijas. Kertinis veiklos
efektyvumo vertinimo rodiklis yra grynasis pelningumas. Sis rodiklis yra svarbus
siekiant nustatyti ne tik pelningiausius produktus, paslaugas, taCiau ir priimant
racionalius imon¢és valdymo sprendimus. Grynasis pelningumas, kaip daugelis kity
vertinamy objekty, yra priklausomas nuo ivairiy veiksniy, kuriuos tikslinga
iSnagrinéti, siekiant kompleksiskai jvertinti visos jmonés veiklos efektyvuma. Apie
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veiksnius ir ju analizés metodika savo darbuose rasé Deloof (2003), Abuzar,
Eljelly (2004), Nazir, Afza (2009), Alipour (2011), Gill, Biger, Mathur (2010),
Mackevicius, Valkauskas (2010, 2012), Subaciené, Villis (2010), Mackevicius,
Subaciené, Senkus (2012), Bobinaite, Juozapaviciene (2011) Subaciené, Senkus
(2013).

Grynasis pelningumas identifikuoja ne tik imonés veiklos efektyvuma, bet ir
finansiniy Saltiniy valdymo efektyvuma. Analizuojant §i rodikli ir jam itaka
darancius veiksnius, galima nustatyti elementus (veiksnius), kuriuos koreguojant ar
keiciant galima pagerinti imonés veikla ir tuo paciu gauti didesnj pelna.

Tyrimo tikslas — sudaryti grynojo pelningumo vertinimo metodika.

Tyrimo metodai - informacijos rinkimas, lyginimas, grupavimas,
sisteminimas, apibendrinimas, piramidiné analizé.

1. Pelningumo sampratos analizé

Pelnas rodo jmonés veiklos rezultata, o pelningumo rodikliai apibiidina
imonés veiklos efektyvuma (Alfimova, 2010, Momchilov, 2012, Jamali, Asadi,
2012).

Lileikienés ir GarSvienés (2007) teigimu, pelningumas — vienas jmoneés
turto, nuosavo kapitalo, finansinio Saltiniy panaudojimo efektyvumo rodikliy. IS
pelningumo rodikliy galima sprgsti, kaip efektyviai uzdirbamas pelnas, ar tinkamai
imoné priima investicinius ir finansinius sprendimus (Sakiené, Puleikiené¢ 2009,
Momchilov 2012, Jamali, Asadi 2012).

Pavaloaia (2011) nuomone, pelningumas parodo imonés geb¢jima gauti
pelna naudojant gamybos veiksnius ir kapitala. Taip pat pelningumas yra tam tikra
forma iSreikstas ekonominis ir finansinis jmonés efektyvumas, pateikiamas, kaip
santykis tarp rezultaty ir rezultatams pasiekti naudojamy priemoniy. H. Momchilov
(2012) teigia, kad pelningumas atspindi imonés gebéjima ,,gaminti* pelna. [monés
pelningumas yra svarbus rinkos ekonomikai, kaip vienas i§ ekonomikos vystymosi
pagrindy. Costea (2012) pelninguma jvardija, kaip sisteminj apibréZima, kuris
pabréZia imonés pajéguma uzdirbti pelna. [monés pelningumas, pasak autores, yra
biitina salyga iSlikimui ir plétrai, jis parodo finansy ir Zaliavy naudojimo, istekliy,
investuoty i bendra imonés veikla, efektyvuma. O pelningumo analizé yra svarbi
siekiant jvertinti finansini imoniy patikimuma. Manjulakshmi (2013) nuomone,
veiksminga ivairiy komponenty kontrol¢ turi tiesiogini arba netiesiogini poveiki
pelningumui, todél koreguojant komponentus, galima didinti jmonés pelninguma.
Khan (2012) teigia, kad pelningumas — tai finansiniai rodikliai, kurie yra
naudojami siekiant jvertinti verslo geb¢jima generuoti pajamas, palyginti su
sanaudomis, patirtas per tam tikra laika. Pagal Mackeviciy ir PoSkait¢ (1998),
pelningumo rodikliai geriausiai apibendrina galutinius laiméjimus ir pagal Siuos
rodiklius sprendziama, kokia realia nauda gaus akcininkai ir investuotojai,
rizikuodami investuoti savo kapitala. Apibendrintas pelningumo savokos sisteminis
vertinimas pateiktas 1 paveiksle.

Budrikienés ir Paliulytés (2012) teigimu, nuolat ir nuosekliai tiriant
pelningumo rodiklius bei ju pokycius, galima priimti teisingus sprendimus ir
sukurti verslo strategijas, kurios padéty imonéms pasiekti gery veiklos rezultaty ir
garantuoti veiklos tgstinuma. Bivainio ir Vilkaités (2010) nuomone, pelningumas
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paprastai priklauso nuo daugybés veiksniy (pardavimy, produkto vystymosi ciklo,
verslo Sakos ir kt.), todél vienareikSmis jo nustatymas kelia daug abejoniy.
Manytina, jog atliekant jmonés ar jos prekiy ir paslaugy pelningumo analizg,
didelis démesys turi biti skiriamas veiksniy itakos nagrinéjimui. Lyginant jmonés
turimus duomenis su analogiSkais tos pacios Sakos rodikliais, ta pacia veikla
uzsiimanciy imoniy duomenimis, ivertinant ekonoming situacija, galima nuspresti,
kokie veiksniai daro jtaka vienokiam ar kitokiam imonés pelningumo lygiui
(Lileikiené, GarSviené 2007, Momchilov, 2012).

Santykistarp
rezultatyir
jlems pasiekti
skirty
priemoniy

Finansiniy
Zaltiniy
efektyvumo
rodiklis

Jmonés
pajégumas ;

uf{dl’rbtl’pelnq/

Pelningumas

Galutiniai Procentals

imonés igreilitas
rezultatai veiklos
laiméjimai efektyvumas

Prielaida
veiklos
islikirui ir
plétrai

1 pav. Pelningumo savokos sisteminis vertinimas
(Sudaryta autoriy pagal Mackevicius, Poskaité 1998, Sakien¢, Puleikiené 2009, Momchilov
2012, Jamali, Asadi 2012)

Apzvelgus Lietuvos ir uZsienio autoriy nuomones, galima pastebéti, kad visi
autoriai pabrézia, kad pelningumas parodo imonés veiklos efektyvuma bei iSskiria
Sio rodiklio svarba, kaip salyga imonés plétrai ir darniam vystymuisi.

2. Grynojo pelningumo rodiklio vertinimas

Grynojo pelningumo rodiklis parodo tikraji pardavimo pelninguma jvertinus
visas pajamas ir sanaudas, t.y. kiek grynojo pelno tenka vienam pardavimo litui
arba kuri vieno pardavimy lito dalis yra grynasis pelnas — visos imonés veiklos
galutinis rezultatas (Alfimova, 2010, Bobinaité, Juozapavic¢iené, 2011,
Mackevicius, Moliené, Poskaité, 2008). Didesné rodiklio reik§mé rodo aukstesni
imonés pelninguma (Sakiené, Puleikiené, 2009, Alfimova, 2010).

Grynojo pelningumo rodiklis apskai¢iuojamas, kaip grynojo pelno ir
pardavimo pajamy santykis. Taciau Sios formulés vardiklyje pateikiant visas
imonés pajamas, ivertinamas imonés visy veiklos risiy — pagrindinés, investicinés,
finansinés — rezultatas. [monés visa veikla laikoma nepatenkinama, jeigu Sis
rodiklis yra maZesnis nei 5 proc. ISsivysCiusios rinkos salygomis grynojo
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pelningumo rodiklis svyruoja nuo 10 proc. iki 25 proc. (Bobinaite, Juozapaviciene,
2011).

Kiekvienas rodiklis atspindi tam tikra imonés veiklos aspekta, taciau
rodikliai néra visiskai nepriklausomi vieni nuo kity, nes vieno rodiklio dydZio
pasikeitimas gali daryti itaka kito rodiklio dydzio pasikeitima. Rodikliy tarpusavio
rySio {jvertinimui yra taikoma Du Ponto (BusSkevi¢uté, Macerniskiené 1999,
Mackevicius, Poskaité, 1998, Wilson, McHugh, 1993) analizés sistema, kurios
piramidés analizés esminis principas yra tas, jog rodikliai yra iSskaidomi {
daugiklius, kurie véliau skaidomi { santykinius rodiklius arba absoliuc¢ius rodikliy
elementus. Skiriasi tik pasirenkami i$skaidyti rodikliai.

Vertinant grynaji pelninguma, taip pat yra siiilom taikyti piramidinés
analizés principa, kuris pateiktas 2 paveiksle.

Econdrasispelnag

Parduoty prekiy
savikaina

P ——
Pardawvimy Suteiktupadaugy
savikaita savikaita

Veiklospelnas
Parductos
produkeijos
! i & savikaitia
: itoswveiklos
Grynasispelnas . pelnas
Grynasis
pelningum as
: ; Pelnaspried
[P ardavimupajam o apm ckedtinims

Pelnom onestis

2 pav. Grynojo pelningumo piramidiné analizés sistema, grynojo pelno
aspektu
(Sudaryta autoriy pagal Alfimova 2010, Bobinaite, Juozapaviciene 2011, Subaciené, Senkus
2013)

Pateikta grynojo pelningumo analizés sistema detalizuoja ir vertina
grynajam pelnui jtaka darancius veiksnius. Nors tokia sistema atskleidZia grynajam
pelningumui jtaka darancius veiksnius grynojo pelno formavimo aspektu, taciau $is
aspektas yra pakankamai vienpusiSkas. Be to, vertinant jmonés grynaji
pelninguma, tikslinga biity jos atliekamos analizés rezultatus palyginti su imoniy,
atitinkan¢iy panasius kriterijus, ar Sakos lygio atitinkamais duomenimis. [vertinus
grynojo pelningumo vertinimo reik§minguma bei kity autoriy pateikiamas formas,
siiloma grynojo pelningumo vertinimo metodika, pateikta 3 paveiksle. Si metodika
apima visus tyrimo proceso etapus: nuo imoniy palyginimui pasirinkimo, tyrimo
Saltiniy, veiksniy jtakos grynajam pelningumui piramidinés analizés sistemos
taikymo, atliktos analizés rezultaty vertinimo, atsizvelgiant i pasirinkty imoniy bei
statistikos departamento duomenis, ir iSvady bei pasiilymy pateikimo. [moniy
palyginimo pasirinkimui sitloma remtis pagrindiniais kriterijais, nusakanciais
imones, tai ataskaitiniy mety grynosios pajamos, turto balansiné verté, vidutinis
metinis darbuotojy skaicius. Nors grynasis pelningumo rodiklis yra santykinis
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dydis, kuris leidzia vertinti skirtingy {moniy grynaji pelninguma, taciau analizés
procese, lyginant panasias imones, iSrySkéty ju vystymosi tendencijos.

Nagrinéjama Ataskaitiniy mety pardavimo

Grynojo pelningumo vertinimas fmoné orynosios pajamos

e =

1. Tyrimo objekto i§skyrimas
Vidutinis metinis darbuotojy

R skaicius

2. Tyrimo $altiniy nustatymas I 1

Imoniy pagal kriterijus atrinkimas |

3. Grynojo pelningumo veiksniy
itakos vertinimo sistemos

sudarymas
=S

4. Nagrinéjamos imonés bei palyginimui pasirinkty imoniy ir statistikos departamento duomeny
analizés rezultaty vertinimas

( 5. I8vady ir pasitilymy grynojo pelningumo optimalaus lygio nustatymui pateikimas J

Kriterijy imoniy
palyginimui
i§skyrimas

Balansiné turto verté |

Finansinés ataskaitos |

Statistikos departamento duomenys

3 pav. Grynojo pelningumo vertinimo metodika
(Sudaryta autoriy)

Treciame grynojo pelningumo vertinimo metodikos etape siiiloma taikyti
piramidinés analizés principa, jtraukiant pagrindinius imonés veiklos efektyvuma
nusakancius veiksnius (rodiklius), kuriy rySys galéty buti iSreikstas tokia seka:

Grynasis pelningumas = (Grynasis turto pelningumas) / (Grynasis nuosavo
kapitalo pelningumas) / (Turto apyvartumas) * (Trumpalaikio turto pelningumas)
* (Manevringumo rodiklis)

Grynojo pelningumo veiksniy jtakos vertinimo sistemos sudarytos,
remiantis piramidinés analizés principais, pirmojo lygio veiksniai (rodikliai)
pateikti 1 lenteléje.

Antrojo — penktojo lygio veiksniai sitilomoje grynojo pelningumo veiksniy
itakos vertinimo sistemoje atitinka finansiniy ataskaity atitinkamus straipsnius,
todel atskirai nebus Siame straipsnyje pateikiami ir nagrinéjami.

Didelis démesys, analizuojant grynajam pelningumui jtaka darancius
veiksnius, skiriamas sanaudoms, pajamoms, ivairiy veiklos riiSiy rezultatui. Todél
atlieckant grynojo pelningumo analizg, turi biiti jvertintos §ios dimensijos, ju
pokyciai ir struktiira bei gaunamo grynojo pelno verté. Tokio aspekto analizé
nusako pagrindinés, kitos ar finansinés ir investicinés veiklos rezultato
formavimosi tendencijas.

Turtas ir jo naudojimo efektyvumas taip pat turi didel¢ itaka grynajam
pelningumui. [vertinus turto grynaji pelninguma, jo apyvartuma, iSanalizavus turto
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sudeéti, pokyciy tendencijas, galima daryti prognozes ir priimamy sprendimy itaka
grynojo pelningumo rodikliui.

1 lentelé. Grynojo pelningumo piramidinés sistemos pirmojo lygio veiksniai

Veiksnio
(rodiklio)
pavadinimas

Veiksnio (rodiklio)
apskaiciavimo
formulé

Veiksnio (rodiklio) apibiidinimas

Grynasis turto
pelningumas

Grynasis pelnas
Turtas

Parodo, kaip imonés vadovai sugeba
panaudoti turtg ir gauti pelna, t.y. atspindi
viso jmonés turimo turto panaudojimo
efektyvuma.

Grynasis nuosavo
kapitalo
pelningumas

Grynasis pelnasg

Nuosavas kapitalas

Parodo grynaji pelna, tenkantj vienam
nuosavo kapitalo litui.

Turto apyvartumas

Pardavimy pajamos
Turtas

Parodo, kaip efektyviai imoné panaudoja
turima turta pardavimo procesui garantuoti,
t.y. kiek vienas turto litas sukuria
pardavimo pajamy.

Trumpalaikio turto

Grynasis pelhas

Parodo, kiek grynojo pelno tenka vienam

pelningumas Trumpalaikis turtas trumpalaikio turto piniginiam vienetui.
Manevringumo Trumpa laikis turtas Parodo, l?okia( nuosavo kapitalo dali_ sudar_o

- - trumpalaikis turtas. Padeda nustatyti, kokiu
rodiklis Nuosavas kapitalas

mastu jmon¢ yra finansiSkai nepriklausoma.

Saltinis. sudaryta remiantis Mackevicius, PoSkait¢ 1998, Mackevicius 2008, Sakiene,
Puleikiené 20009.

ReikSmingas vertinimo aspektu yra ir nuosavo kapitalo komponentas.
Nagrinéjant grynaji pelninguma tikslinga jvertinti ir nuosavo kapitalo rsis bei tiek
viso, tiek nuosavo kapitalo struktiiriniy daliy dydzius bei pokycius. Nuosavo
kapitalo pelningumas ar manevringumo rodiklis parodo, kaip efektyviai
naudojamas jmonés nuosavas Kkapitalas. Netikslingai naudojamas nuosavas
kapitalas, mazina pelninguma, didina sanaudas ir tokiu biidu maZina grynojo
pelningumo vertg. Todél nuosavo kapitalo vertinimas padeda nustatyti nuosavo
kapitalo teikiama naudq ir, atsizvelgiant | analizés rezultatus, priimti tinkamus
imonés veiklos valdymo sprendimus.

ISvados

Pelno ir pelningumo vertinimas yra svarbus imonés veiklos efektyvumo
vertinimo aspektas. Nors skirtingi autoriai atskleidZia skirtingus pelningumo
savokos aspektus, taciau bendrai pelninguma galima biity vertinti, kaip rezultato ir
jam pasiekti panaudoty priemoniy santyki.
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4 pav. Grynojo pelningumo Vei.ksniq itakos vertinimo sistema
(Sudaryta autoriy)
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Grynasis pelningumas atspindi galutini imonés veiklos rezultata, jvertinus
imonés pardavimo pajamas ir sanaudas. Sis rodiklis gali biti skaiiuojamas,
atsizvelgiant ne tik { pardavimo, bet ir | visas jmonés pajamas. Taciau jprastai
grynojo pelningumo rodiklis apskaic¢iuojamas kaip grynojo pelno ir pardavimo
pajamy santykis.

[vertinus grynojo pelningumo, kaip pagrindinio rodiklio, atspindinc¢io visos
imonés veiklos efektyvuma, sitiloma grynojo pelningumo vertinimo metodika
apima imoniy palyginimui pasirinkimo, tyrimo Saltiniy, grynajam pelningumui
veiksniy itakos vertinimo sistemos taikymo, atliktos analizés rezultaty vertinimo,
atsizvelgiant i pasirinkty imoniy bei statistikos departamento duomenis, ir iSvady
bei pasiilymy pateikimo etapus. Veiksniy jtakos grynajam pelningumui
piramidinés analizés sistemos parinkti rodikliai atspindi turto, nuosavo kapitalo
naudojimo efektyvumo vertinimo, manevringumo rodikliy vertinimo aspektus.
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METHODOLOGY FOR NET PROFITABILITY ANALYSIS

Gintaré Labonaité, Rasa Subaciené
Summary

Every company, regardless of the type or size of business is aiming to
achieve the best results. These results are usually related to the profit and the ways
to improve it. However, profit line in absolute terms is not sufficient enough as an
indicator of the company's performance. Therefore, instruments expressed in
profitability ratios are used. While different authors reveal various aspects of the
concept of profitability, overall profitability ratios could be assessed as the
evaluation of activities* results and the relationship of the means used to achieve it.

Net profitability ratio is one of the main cornerstones in the process of
company‘s performance evaluation. It provides information on the efficiency of
company‘s main, other, financial and investment activities - the final result. In
addition, the ratio helps to evaluate efficiency of financial resources management.
The analysis of net profitability ratio and factors influencing it may help to
determine which element could be adjusted or changed in order to improve the
company‘s performance and to gain higher profits.
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The article investigates evaluation of net profitability, provides
methodology for net profitability analysis, based on the summary of the various
authors researches of pyramid systems on influence of various factors to the
subject ratios. Methodology of net profitability analysis includes such stages as
selection of companies for comparison of information, assessing information
sources, application of pyramid analysis system, evaluation of results based on
selected company‘s data and data of Department of Statistics, conclusions and
suggestions. Chosen ratios of pyramid analysis, which reveal factors affecting the
net profitability, reflects aspects of evaluation of efficiency of the assets, equity
and current assets to equity ratio. Information collecting, comparison, grouping,
systematization, generalization and pyramid analysis methods were used in the
research.
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