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Santrauka. lkimokykliniy ugdymo istaigy prieinamumas turi didele jtakq tévy uzimtumui, taciau
S priklausomybé yra gana sudétinga ir skirtingai pasireiskia skirtingose visuomenés grupése.
Straipsnyje siekiama istirti ikimokykliniy ugdymo jstaigy prieinamumo vaidmenj tévy, auginan-
Ciy ikimokyklinio amzZiaus vaikus, uzimtumui Lietuvoje. Tyrimui naudojami Lietuvos 2014 m. pa-
Jamy ir gyvenimo sqlygy tyrimo duomenys. Naudojant chi kvadrato testq bei dvinarés logistinés
regresijos modelj, tyrimo rezultatai atskleide, kad vaiky ikimokykliniy ugdymo istaigy nelanky-
mas turéjo didesne neigiamq jtakq motery uzimtumo statusui negu vyry. Tyrimas taip pat parode,
kad svarby vaidmenj tévy uzimtumui skatinti vaidina ir nemokamai teikiama ne tévy priezitira
vaikams. Rezultatai taip pat leido kelti prielaida, kad ikimokykliniy ugdymo staigy prieinamu-
mas skatina tévus dirbti, taciau tai nebuvo esminé tévy uzimtumo paskata.

Pagrindiniai ZodZiai: Seimos politika, Seimos ir darbo derinimas, ikimokyklinis ugdymas, Walter
Korpi, Lietuva

Ivadas

Aktyvus motery isitraukimas i darbo rinka, nauji ly¢iy vaidmenys, senéjanti visuomené ir mazé-
jantys gimstamumo rodikliai Europos Sajungoje (toliau — ES) paskatino tradicinés Seimos trans-
formacija (Knijn ir Smit 2009). Vienas i$ tradicinés Seimos transformacijos padariniy yra Seimos
litikai. Darbo rinkoje labai svarby vaidmeni émé vaidinti ir socialinés jtraukties komponentas,
prisidedantis prie nelygybés darbo rinkoje mazinimo ir darbo ir Seimos jsipareigojimy derinimo
(Kavolitinaité-Ragauskiené 2012). Tad vaiky prieziliros paslaugy teikimas igijo didelg svarba,
padedant Seimoms derinti Seiminius ir darbinius klausimus.

Lisabonos strategijoje numatyta, kad vienas i§ pagrindiniy jos siekiy yra uzimtumo lygio di-
dinimas (European Council 2000). ES Barselonos siekiuose? rekomenduojama skirti vis daugiau

ES mastu ankstyvojo vaiky ugdymo ir ripybos apibrézimas paplitgs placiausiai ir reiskia paslaugy vaikams
teikima valstybés subsidijuojamose ir akredituotose ugdymo jstaigose laikotarpiu nuo gimimo iki privalomos
mokyklos lankymo pradzios (ECEA ir Eurydice 2009, p. 7). Lietuvoje vaiky prieziiiros paslaugos, teikiamos
valstybiniy jstaigy, apibréziamos kaip ikimokyklinis ugdymas (Lietuvos aidas, 1991-08-06, Nr. 153-0).

2 Europos Komisijos rekomendacijos $alims naréms (European Commission 2013)
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démesio ikimokyklinio amziaus vaiky ikimokyklinio ugdymo (toliau — IU) paslaugy vaidmeniui
(European Commission 2014a). Matoma, kad ES dienotvarkéje darbo ir Seimos klausimai yra
svarbiis ir [U paslaugos laikomos svarbia abiejy tévy uzimtumo skatinimo priemoné. Kad ir kaip
buty keista, nors visos ES Salys tiesiogiai susiduria su $iais klausimais, taciau situacija skiriasi
atsizvelgiant | vykdomas Seimos politikos priemones. Mokslininky teigimu, Lietuvoje i darbo
ir Seimos derinimo problema ir jos padarinius kreipiama per mazai démesio, nepripazistama jos
svarba ir aktualumas (Tereskinas ir Purvaneckiené 2012). Todél néra zinoma, kaip Lietuvos U
istaigy tinklas veikia tévy, turin¢iy ikimokyklinio amziaus vaiky, uzimtuma. Be to, Kavolitinai-
tés-Ragauskienés (2012) darbe teigiama, kad, norint tobulinti Lietuvos Seimos politika, biitina
iSsamesné jvairiy Seimos politikos sri¢iy analizé.

Darbo ir Seimos derinimo problema Lietuvoje tirta i§ darbdaviy, darbo organizavimo bei grij-
zimo 1 darbo rinka po vaiky priezitiros atostogy perspektyvos (Stanktiniené (2001), Jancaityté,
Kairiené ir Kolbergyté (2009), Maslauskaité (2013)). Daryti tyrimai, siekiant iSsiaiskinti visuo-
mengés poziiiri i Lictuvoje vykdoma Seimos (paramos) politika ir jos kaita (Reingardé (2009), Ka-
volitinaité-Ragauskiené (2012), Baublyté et al. (2013), Telesien¢ ir Sarlauskas (2014), Zalimiené
(2015)). Lietuvoje tirtas ir ikimokykliniy ugdymo istaigy tinklas (SMM 2016). Atlikti Lietuvos
Seimos politikos ir gyventoju prokreacinés elgsenos tyrimai (Bucaité-Vilke et al. (2012), Tereski-
nas ir Purvaneckiené (2012) ir kt.). Tandzegolskiené et al. (2016) tyré jauny Seimy karjeros ir té-
vystés derinimo patirti Lietuvoje. Ta¢iau néra gerai zinoma, koks IU istaigy pricinamumo povei-
kis tévy, auginanciy ikimokyklinio amziaus vaikus, uzimtumui. Tad $io straipsnio tikslas — istirti
vaiky prieziiiros paslaugy prieinamumo poveiki tévy uzimtumui Lietuvoje. Pirmoje $io straipsnio
dalyje aptariamos skirtingos teorinés Seimos politikos tipologijos, Seimy su vaikais uzimtumas
ir ikimokyklinio ugdymo vaidmuo. Antroje dalyje analizuojamas ikimokykliniy ugdymo {staigy
tinklas ir jo dinamika Lietuvoje. Toliau pateikiama tyrimo metodika ir tiriamyjy atranka. Galiau-
siai pateikiami empirinio tyrimo rezultatai ir iSvados. Tyrime, pasitelkus aprasomaja statistika,
logistines regresijas ir chi kvadrato testus, nagrinéta, koki poveiki tévy uzimtumui turi juy vaiky
IU istaigy lankymas / nelankymas ir kiti aspektai.

Seimos politikos modeliai

Isigaléjus ziniy ekonomikai ir kitiems socialiniams ir ekonominiams pokyc¢iams, darbo ir Seimos de-
rinimo aktualumas darbo rinkos pokyg¢iy akivaizdoje smarkiai padidéjo’. Dél to kokybisky ir prieina-
my U paslaugy uztikrinimas tapo svarbiu Seimos politikos motyvu, padedanciu siekti abiejy Seimos
ir darbo derinimo tiksly. Taciau reikia pazyméti, kad IU paslaugy pricinamumas, kaip ontologinis*
objektas, atsirado gerokai anksciau ir siekia XVIII a. antra pusg (Encyclopaedia Britannica 2016).

Seimos politikos lauka pakankamai i§samiai tyré Walter Korpi (2010), jis i§skyré tris skirtin-
gus Seimos politikos modelius: dviejy dirbanc¢iyjy, bendros paramos Seimai ir orientuotg | rinka.
Korpi Seimos politikos modeliy tipologija sudaryta remiantis G. Esping-Andersen gerovés vals-
tybés rezimais ir iSplétota remiantis dviem parametrais: valstybés teikiamomis IU paslaugomis
bei iSmoky Seimai skyrimo tvarka (Jasilioniené 2005, p. 134).

3 Seimos ir darbo pusiausvyra apibréZziama kaip darnus ir tolygus pasitenkinimas asmeninémis pareigomis Sei-
moje ir darbe (Chang et al. 2010, cit. pg. Duncan ir Pettigrew 2012, p. 404)
4 Placiau $itos problemos aspektas straipsnyje néra analizuojamas.
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1 lentelé. W. Korpi Seimos politikos modeliai

Seimos politikos modelis ISmokos Seimai IU paslaugos

Placiai i§vystytos ir teikiamos
vaikams nuo kudikystés iki
mokyklinio amziaus

Lankscios ir abu tévus jsitraukti skati-

Dvieiu di - li SCI0
viejy dirbanciyjy modelis nancios i<mokos

Bendros paramos (tradicinis) | Placiai i§vystytos, dosni iSmoky (ypac | ISvystytos, taciau poreikis nea-
Seimai modelis motinystés / tévystés) sistema titinka pasitilos

Valstybé teikia minimalia biiting fi-
I rinka orientuotas modelis nansing paramg ir dazniausiai pajamy
testavimo principu

Silpnai i§vystytos ir daugiausiai
privacios

Saltinis: sudaryta autoriy pagal W. Korpi §eimos politikos tipologijas (2010)

I8 Seimos politikos tipologiju lentelés matoma (zr. 1 lentelg), kad dviejy dirban¢iyju modeliu
skatinamas universalumas ir ly¢iy nesaliSkumas, t. y. aktyvus motery ir vyry dalyvavimas darbo
rinkoje, placiai iSvystytas valstybinis IU paslaugy tinklas (Korpi 2010, p. 21). Pagal §{ modelj
Seimos politika skatina aktyvios darbo rinkos politikos priemones ir ly¢iy nesaliskuma, isiparei-
gojama uztikrinti placiai prieinamas IU paslaugas.

Analizuojant bendro paramos $eimai modelio poZymius, matomas tradicinis darbo Seimoje
pasidalijimas su ribota vaiky IU sistema (Korpi 2010). Svarbu pabrézti, kad iSmokos Seimai pa-
gal tradicini modelj yra stipriausia paramos Seimai forma i§ visy, dél to tradiciniame modelyje
pakankamai stipri ir ilga vaiko prieziira namuose, skatinant vieng i§ tévu (daZniausiai moting)
likti namuose, taikant iSmoky sistema.

Remiantis lentelés duomenimis (Zr. 1 lentelg), | rinka orientuotame modelyje piniginé ir nepi-
niginé parama $eimai yra menka, nes $eimos reikalai laikomi privagia sritimi. Seimos pasikliauja
rinka ir savo turimomis galimybémis, t. y. palickama Seimai paciai spresti Seimos ir darbo de-
rinimo klausimus (Korpi 2010). Vaiky priezitiros klausimai Siame modelyje laikomi privataus
sektoriaus sritimi. Finansiné parama Seimai taip pat teikiama labai ribotai ir dazniausiai testavimo
principu, tad prieinama tik nedaugeliui. Galima teigti, kad { rinka orientuotame modelyje valstybé
teikia maziausiai pagalbos.

Analizuojant Seimos politikos modeliy pozymius, svarbu suprasti ir nemokamo darbo svar-
ba, kaip viena i§ esminiy veiksniy, formuojant modernios $eimos politikos modeli. Nemokamas
darbas suvokiamas kaip zmogaus veikla, pavyzdziui, vaiky priezilira, maisto gaminimas ir kt.,
uz kurig negaunama jokiy pajamu (Razavi, 2007, p. 379). Remiantis Eurofound (2012) informa-
cija, mokamo ir nemokamo darbo balansasyra pagrindinis ly¢iu segregacijos darbo rinkoje ly-
gio rodiklis. Netolygus mokamo ir nemokamo darbo prizitirint vaikus pasidalijimas didina ly¢iy
stratifikacija ir prisideda prie nevienody karjeros galimybiy (Purvaneckiené ir Tereskinas 2012).
Korpi (2010) pazymi, kad dviejuy dirbanCiyjy Seimos politikos modelyje placiai pricinamos IU
istaigy paslaugos padeda sumazinti mokamo ir nemokamo darbo problema tévams, budingos
skandinaviskajam gerovés valstybés modeliui. Bleijenbergh ir Ciccia (2014) teigimu, dviejy dir-
banc¢iyjy modelyje uztikrinama didziausia ly¢iy lygybeé, nes politinémis priemonémis siekiama
didinti tévy uzimtuma, nedidinant tévy nemokamo darbo kriivio namuose. Tad placiai prieinamos
valstybinés IU paslaugos modelyje vertinamos kaip veiksminga nepiniginé pagalba, uztikrinanti
Seimy su vaikais uzimtuma ir defamilializuota Seimos instituta.
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Seimy su vaikais uZimtumas

Seimy su vaikais uzimtumo svarba ES mastu iliustruojama Europos uzimtumo strategijoje’. Vie-
nas i$ strategijos siekiy yra lygiy galimybiy uztikrinimas, ly¢iy segregacijos darbo rinkoje mazi-
nimas bei didesnis darbo mobilumas. Europos ly¢iy lygybés pakte 2011-2020 m. akcentuojama
Seimy su mazais vaikais, o ypa¢ motery, uzimtumo problemos svarba (Council of the European
Union 2011). Pakte pagrindiniai siekiai $alims naréms yra eliminuoti ly¢iy stereotipus darbo rin-
koje, mazinti atlyginimy skirtumus, skatinti lankscias darbo organizavimo formas, kartu teikiant
prieinamas kokybiskas IU paslaugas (Council of the European Union 2011).

Lietuvoje taip pat numatytos programos, siekiancios didesnio uzimtumo ir ly¢iy lygybés.
Valstybingje motery ir vyry lygiy galimybiy 2015-2021 mety programoje pirmasis tikslas yra
vienodos motery ir vyry galimybés uzimtumo srityje, taciau nenumatyta konkreciy uzdaviniy
Seimos ir darbo derinimo klausimams (74R, 2015-02-11, Nr. 2062). Tikslinga paminéti ir Lietu-
vos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatyma, kuriame suteikiant galimybg
rinktis motinystés (tévystés) iSmoka skirtingam laikotarpiui (kol vaikui sueis vieneri arba dveji
metai), skatinamas $eimos ir darbo derinimas (Zin., 2000, Nr. 111-3574). Apibendrinant galima
teigti, kad ES mastu numatyta démesio ly¢iy segregacijai darbo rinkoje mazinti ir IU paslauguy
prieinamumui, o Lietuvoje taip pat numatytos bendros priemonés uzimtumui didinti.

Istatyming bazg vertinant skirtingy amziaus grupiu, ypa¢ motery, uzimtumo rodikliais, duo-
menys labai skiriasi, ir tai iliustruoja statistika. Atlikti tyrimai rodo, kad Lietuva pasizymi ilgo-
mis ir dosniomis motinystés (tévystés) atostogomis, palyginti su kitomis ES Salimis (European
Parliament 2015). Remiantis ,,Eurostat™ (2017) duomenimis, 25-29 m. motery uzimtumas sieké
81,3 proc., 35-39 m. motery uzimtumas buvo 86,7 proc. — tai 5,4 proc. didesnis rodiklis negu
25-29 m. grupés. Mazesnis jaunesnio amziaus motery uzimtumas gali bati aiSkinamas galimybé-
mis pasinaudoti ilgomis motinystés (tévystés) atostogomis.

Tikslinga palyginti ir Lietuvos tévy uzimtuma kity Saliy kontekste. Remiantis EIGE (2013)
duomenimis, Lietuvos motery uzimtumas auginant vaikus iki 12 m. buvo 4 proc., o bendras ES
vidurkis sieké 12 procenty. Tai suponuoja prielaida, kad Seimos pagauséjimas Lietuvos motery
siejamas su neigiamu poveikiu ekonominiam aktyvumui, taciau ES Saliy kontekste poveikis néra
labai didelis. Kiti tyrimai rodo, kad Lietuva (kartu su Latvija, Rumunija ir kt. Salimis) pasizymi
i$skirtine tendencija — moterys, turin¢ios mazameciy vaikuy, yra labiau linkusios dirbti daugiau nei
40 val. per savaite, palyginti su atzaly neturin¢iomis moterimis (European Commission 2014b,
p. 14). Panasi tendencija Baltijos bei Ryty Europos Salyse islieka ir tarp vyry, kur yra teigiama
tévysteés ir uzimtumo koreliacija. Dirbti 40 val. per savaitg ir daugiau yra labiau linkg vaikus iki
12 m. auginantys vyrai negu vaiky neturintys. Nustatytas beveik 10 proc. didesnis téciy su vaikais
uzimtumas, palyginti su vaiky neturin€iais vyrais tokiose Salyse: Lietuva (12 proc.), Slovénija
(13 proc.), Italija (11 proc.) ir kt. Galima teigti, kad Lietuvoje vyrams Seimos pagaus¢jimas sie-
tinas su visiSko uzimtumo ir didesniy pajamy poreikiu. Lewis (2009) teigia, kad vyrai, norédami
i8laikyti finansini stabiluma, daznai dirba vir§valandzius, tad didelis vyry, turinéiy vaiky, uzimtu-
mo faktas Lietuvoje gali biiti siejamas ir su Siuo veiksniu.

5 Jiyra strategijos ,,Europa 2020 dalis, kurios pagrindinis siekis yra bendras ES ekonomikos augimas bei ska-

tinamas glaudus ES valstybiy politinis bendradarbiavimas.
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Didelis Lietuvos tévy uzimtumo poreikis gali buti aiSkinamas Salies darbo uzmokescio lygiu.
Kavolitnaité-Ragauskiené (2012) ir kiti mokslininkai teigia, kad didelio Lietuvos ir kity Ryty Eu-
ropos Saliy motery ir vyry uzimtumo priezastis yra lemta sudétingesniy gyvenimo salygu — eko-
nominiy $eimos islaikymo sunkumy, skatinanc¢iy aktyviau jsitraukti i darbo rinkg (Stankiiniené
2001). Vidutinis atlyginimas 2015 m. miisy Salyje buvo 546 Eur/mén. (neto), maziausias i visy
Baltijos Saliy ir daugiau nei tris kartus mazesnis nei ES (28) vidurkis (Eurostat 2015). Svarbu pa-
minéti, nors duomenys yra 2015 mety, tikétina, kad i§ dalies panasi vidutinio atlyginimo tenden-
cija tarp Saliy yra iSlikusi iki $iy dieny. Naujausiais ,,Eurostato* duomenimis (2018), minimalus
atlyginimas Lietuvoje (400 Eur) yra maziausias i§ visy Baltijos $aliy, o, palyginti su ES $alimis
narémis, didesnis tik uz Bulgarijos minimaly atlyginima (260,76 Eur). Tad galima daryti prielai-
da, kad Lietuvos motinos patiria daugiau spaudimo derindamos darba su vaiky priezilira — biina
ilgiau ekonomiskai neaktyvios dél vaiko prieziiiros, taciau, grizusios i darbo rinka, iSkart siekia
intensyviai dirbti.

Ikimokyklinis ugdymas

Patraukli gyvenimo aplinka Seimoms su vaikais yra labai svarbi, tad gerai iSvystytos valstybinés
1U paslaugos leidzia tévams (o ypa¢ motinoms) dirbti visa diena, taip uztikrinamos pakankamos
pajamos ir uzimtumas. Visiems prieinamas U jstaigy tinklas rodo esant gerai iSvystyta gero-
vés valstybés Seimos politika ir socialing atsakomybg. Europos Komisija (2013) yra numaciusi,
kad placiai prieinamy ir kokybisky IU paslaugy teikimas valstybése narése yra prioritetinis Sa-
liy siekis sprendziant Seimos ir darbo derinimo problema. IU aktualumas ES ypac iSskiriamas
tarptautiniuose dokumentuose. Juose teigiama, kad gerai iSvystyta IU paslaugy infrastruktiira
laikoma viena i§ veiksmingiausiy priemoniy, skatinanciy derinti darbo ir Seimos isipareigojimus
bei pasiekti ES numatytus tikslus (Braziené 2013, p. 10). Pavyzdziui, Barselonos siekiuose ypac
pabréziama biitinybé teikti daugiau IU jstaigy vaikams iki trejy mety, taip suteikiant motinoms
galimybe dirbti (European Commission 2013, p. 4). Siomis priemonémis skatinama keisti vyra-
vusi patriarchalini Seimos modeli i dviejy dirban¢iyjy modeli. Be to, ,,Europa 2020 strategijoje
numatytas tikslas iki 2020 m. pasiekti, kad 95 proc. vaiku, esan¢iy nuo 4 mety iki privalomo pra-
dinio mokymo amziaus, lankyty IU jstaigas (European Commission 2014a, p. 13). Todel galima
teigti, kad skatinamas beveik visiSkas vyresniy vaiky dalyvavimas IU, kuris kartu yra laikomas
modernios ir socialiai orientuotos visuomenés bruozu.

Lietuvoje TU gali biiti teikiamas valstybés, savivaldybiy (kaip savarankiska savivaldybiy
funkcija) ir privaciy steigéjuy. Savivaldybés visus finansinius IU sistemos finansavimo klausimus
sprendzia pagal savo igaliojimus. [domu ir tai, kad, atlikto tyrimo apie ikimokyklinio ir prieSmo-
kyklinio ugdymo (toliau — IPU) kaita Lietuvoje duomenimis, savivaldybés pagal savo jgaliojimus
IPU vertina pagal nepatenkinty prasymy skai¢iy, o ne pagal faktinj savivaldybiy IPU programu
nelankangiy vaiky skai¢iy (SMM ir SAC 2014, p. 25).

Remiantis naujausiais AIKOS (2017) duomenimis (zr. 2 lentelg), savivaldybiy (valstybés)
IU istaigy skai¢ius 2017 m. buvo 686, o nevalstybiniy — 142. Atitinkamai 2014-2016 metais
savivaldybéms (valstybei) priklausanciy darzeliy skaicius buvo toks pats (686), taciau privaciy
darZeliy skaiciaus dinamika nuo 2013 mety gana stipriai keitési. 2 lentelés duomenys rodo, kad
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2 lentelé. Tkimokykliniy ugdymo jstaigy skaicius pagal priklausomybe, 2013-2017 m.

Ikimokyklinio ugdymo mokykla
Metai Savivaldybés (valstybiné) Nevalstybiné
2017 686 142
2016 686 142
2015 686 132
2014 686 88
2013 674 67

Saltinis: sudaryta autoriy remiantis AIKOS (2017) duomenimis, 2013-2017 m.

nuo 2013 m. iki pat 2017 m. nevalstybiniy darzeliy skaicius iSaugo daugiau nei du kartus. Valsty-
biniy darzeliy skaicius per tokj patj laikotarpj iSaugo Zymiai maziau — veikeé 12 darzeliy daugiau
nei kad 2013 metais.

Pazymétina, kad privatis darzeliai Lietuvoje dazniausiai steigiami dél viety stokos valstybi-
nése U istaigose. Kitaip tariant, privataus IU sektorius plétra siejama su valstybés IU teikimo
trikumais paklausos ir pasitilos klausimu. Tai patvirtina ir Eurofound (2015a) atliktas tyrimas,
kuriame teigiama, kad Lietuvoje privaciy darzeliy paslaugy sklaida vyksta padiy visuomenés
dalyviy iniciatyva, darzeliy trikumo klausima paliekama sprgsti pa¢ioms Seimoms su vaikais.

3 lentelé. Vaiky dalyvavimo ikimokykliniame ugdyme pagal amZiy ir vietove dalis proc. 2015 m.

Vietové/amzZius 1m. 2 m. 3m. 4 m. 5 m. 6 m.
Miestas 16,85 73,71 92,80 102,36* 105,74%* 111,22%
Kaimas 3,37 21,82 39,87 42,23 50,26 57,75
IS viso 12,79 57,74 78,15 84,47 90,47 95,15

* Skaiciai virsija 100 proc., nes dalis vaiky, gyvenanciy kaimo vietovéje, ugdomi miesto jstaigose
Saltinis: sudaryta autoriy pagal SMM leidinio duomenis (SMM 2016)

Kita vertus, remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis (LSD 2017), 1-2 m. vai-
kai, dalyvaujantys ikimokykliniame ir prieSmokykliniame ugdyme, sudaré¢ 41,4 proc., 3—6 mety
amziaus grupés vaikai — 88,2 proc., 0 1-6 mety ir vyresni — 72,1 proc., palyginti su visais to paties
amziaus grupés vaikais Salyje. Vertinant regioniniu lygmeniu, pastebimas labai didelis miesto
ir kaimo vietoviy vaiky lankomumo rodikliy atotriikis. Naujausiais 2015 m. duomenimis (Zr.
3 lentelg), miesto vaiky lankomumo rodikliai nuo 2 m. vaiky amziaus virsija 50 proc. ir jau 4 m.
virsija daugiau nei 100 proc. O kaimo vietoviy ikimokyklinuky lankomumo rodikliai nevirsija
50 proc. iki pat 5 m. amziaus vaiky grupése ir tolesniame amziuje tepasiekia apytiksliai 60 proc.
lankomuma. Apibendrinus rodiklius galima teigti, kad, nors su vaiko amziumi bendras istaigy
lankomumas did¢ja, IU paslaugy tinklas miestuose ir kaimuose yra pasiskirstes labai nevienodai.

Analizuoti lankomumo rodikliai gali biiti interpretuojami ir remiantis {statymine valstybi-
nés [U samprata. Pagal Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 7 straipsnj ikimokyklinis ugdy-
mas yra neprivalomas ir tévai sprendzia, ar leisti vaika i [U istaiga (Lietuvos aidas, 1991-08-06,
Nr. 153-0). Lietuvoje IU paslaugos vertinamos tik per $vietimo prizme, darbo ir Seimos derinimo
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klausima paliekant nuosalyje. Tai reiskia, kad Svietimo istatymas negarantuoja teisés gauti vieta
darzelyje, todél tévai yra ipareigoti patys siekti gauti vieta savo vaikams IU istaigoje. Galima
daryti i$vada, kad dél savivaldybéms paliktos autonomijos riipintis IU teikimu, esama IU sistema
yra socialiai neteisinga, nes galimybe¢ leisti vaika { darzelj priklauso nuo Seimos gyvenamosios
vietos ir tévy pasiryzimo gauti vieta darzelyje. Savivaldybés, turédamos autonomija IU atzvilgiu,
nepamatuoja realaus paslaugy poreikio.

Tyrimo metodologija

Tyrimo objektas — ikimokyklinio ugdymo paslaugy prienamumo poveikis tévy, kurie augina iki-
mokyklinio amziaus vaikus, uzimtumui Lietuvoje. Minéta, kad ikimokyklinio ugdymo paslaugos
turi skirtinga poveikj té¢iy ir mamy uzimtumo galimybéms, todél buvo siekiama nustatyti, kaip
ikimokyklinio ugdymo paslaugos veikia mamy ir téciy uzimtumo galimybes atskirai. ISsikelta
hipotezé: ikimokyklinio ugdymo paslaugy nelankymas® turi didesng jtaka motiny nei tédiy uz-
imtumui’.

Hipotezei tikrinti buvo panaudoti Lietuvos gyventojy pajamy ir gyvenimo salygu (toliau —
PGS) tyrimo metu surinkti duomenys, kurie yra laisvai prieinami per oficialios statistikos porta-
1a8. Naudoti 2014 m. tyrimo duomenys. PGS duomenys pasirinkti todél, nes leido greitai identifi-
kuoti kiekvieno asmens giminystés rysi su skirtingu respondentu pagal asmens ID bei namy tikiy
ID. Duomenys geri ir todél, jog leidzia pamatyti jvairius pajamy ir gyvenimo salygy rodiklius,
pavyzdziui, lyti, tévy ekonomini aktyvuma, dirbamy valandy skaiciy, lankymasi ikimokyklinéje
ugdymo istaigoje ir kt. Tyrimo generaliné aib¢ yra ikimokyklinio (1-5 m.) amziaus vaikai ir juos
auginantys téciai (itéviai, patéviai, glob¢jai) bei motinos (imotés, pamotés, globéjos). 1 m. ir 6 m.
taikant motinystés (tévystés) atostogy sistema, arba dalyvauja ikimokyklinio ugdymo sistemoje
(SMM 2016). Taip pat prie tévy kintamojo priskirti ir asmenys, gyvenantys viename namy tikyje
su ikimokyklinio amziaus vaikais, neturiniais né vieno i$ tévy (pavyzdziui, globojantys gimi-
nés ir kt.). Respondentai i§ duomeny rinkmenos atrinkti pagal respondenty amziy, o giminystés
rysiai — pagal asmeny ir namy ikiy ID. Be to, svarbu paaiskinti pagrindines tiriamosios dalies sa-
vokas ir detalesnius duomeny atrankos kriterijus. Tyrimo tikslams ES-PGS duomeny rinkmenos
imtis buvo atrenkama rankiniu btidu, pagal ikimokyklinio amziaus vaikus, kuriy skaicius sieké
317. Pagal vaiky namy tkiy ID taip pat parinkti tévai, priklausantys tam pac¢iam namy tkiui.
PGS duomenys kiekvienam respondentui priskyré atitinkama kalibruota svori, tad tyrime buvo
naudojami statistiniai svoriai, leidziantys pamatyti, kokia dalj Lietuvos visuomenés duomenys
reprezentuoja’.

6 IU jstaigos nelankymas — tai valandy, praleidziamy IU jstaigoje, laikas. Lankantys laikyti tik tie vaikai, kurie
per savaitg IU {staigoje praleido maziau kaip 20 val.

7 Uzimtumas — i§ PGS rinkmenos ekonominio aktyvumo duomenys suklasifikuoti i dirban¢ius, nedirbanéius ir
bedarbius. Ekonomiskai aktyviis zmonés laikomi uzimti gyventojai ir bedarbiai, o namy $eimininkai, studen-
tai ir kiti ekonomiskai neaktyviis asmenys priskirti prie nedirbanciy. Be to, analiz¢je respondenty uzimtumas
buvo sujungtas i dirbancius ir nedirbancius (nedirbancius ir bedarbius).

8 https://osp.stat.gov.1t/viesos-duomenu-rinkmenos

9 Autoriai dirbo su vieSai prieinama standartizuota ES atlikto tyrimo duomeny baze.
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Duomeny analizés metodui buvo pasirinkti chi kvadrato testai, logistinés regresijos metodas,
statistiniai testai hipotezei vertinti. Dvinarés logistinés regresijos taikymas leido pamatuoti, kokia
tévy uzimtumas turi itaka Seimy apsisprendimui vesti vaika i [U istaiga ir ar vaiky nevedimas turi
itakos (ir jeigu turi, tai kokia) tévy ekonominiam aktyvumui.

Rezultatai

Visy pirma, norint patikrinti, ar tévy lytis (vyras / moteris) bei jy uzimtumo statusas, nevedant
savo vaiko { IU jstaigas, yra priklausomi pozymiai, buvo naudojamas chi kvadrato pozymiy pri-
klausomumo testas (Zr. 4 lentelg). Toks hipotezés formulavimas ir jos tikrinimo metodas ypac
svarbus tévy lygiy galimybiy uztikrinimo kontekste, t. y. vertinant Sia priklausomybg dinamikoje.

4 lentelé. Tévy Iyties (moteris / vyras) ir jy uZimtumo statuso (dirba / nedirba) chi kvadrato testas

Chi kvadrato testas
Verté P reik§mé
Pirsono chi kvadratas 7543,379 ,000

Atlikus testa nustatyta, kad tévy lytis ir ju uzimtumo statusas yra statistiSkai reikSmingai
susije, nes Pirsono chi kvadrato p reikSmé buvo p < 0,05, o kriterijaus statistikos reikSmé —
¥? = 7543,379. Tad testas parodé, kad tévy (kuriy vaikai nelanko IU istaigy) uzimtumo statusas
priklauso nuo ju lyties. Taip pat, siekiant iSsiaiskinti, ar chi kvadrato testo rySys yra teigiamas,
ar neigiamas, buvo atlikti detalesni skai¢iavimai, leidZiantys pamatyti tévy uzimtumo skirtumus
priklausomai nuo lyties (zr. 5 lentelg).

5 lentelé. Tévy uZimtumo statuso rodikliai pagal Iytj, proc.

UZimtumo statusas Vyras Moteris
Dirba 82,7 59,6
Nedirba 17,3 40,4

I8 5 lentelés duomeny matome, kad vyrai, kuriy vaikai nelanké IU istaigos, dirbo dazniau
(82,7 proc.) nei moterys (59,6 proc.). Nustatytas daugiau nei 23 procentiniy punkty skirtumas
tarp dirbanciy té¢iy ir motiny. Taip pat galima pazymeéti, kad tarp nedirbanciyjy moterys taip pat
buvo linkusios dazniau nedirbti (40,4 proc.), palyginti su vyrais (17,3 proc.). Nustatytas daugiau
nei dvigubai didesnis skirtumas tarp nedirban¢iy motery ir vyry. Galima daryti iSvada, kad mo-
tery uzimtumui vaiko nevedimas i IU istaiga galimai turé¢jo didesn¢ neigiama itaka negu vyrams.

Nustacius, kad pozymiai yra priklausomi, toliau hipotezei tikrinti pasitelktas logistinés regre-
sijos modelis, leidziantis pamatyti, ar tévy uzimtumo statusui daro itaka vienas ar keli nepriklau-
somi kintamieji. Hipotezei tikrinti pasitelktas logistinés regresijos modelis, leidziantis pamatyti,
ar tévy uzimtumo statusui daro jtaka vienas ar keli nepriklausomi kintamieji. Be to, hipotezei
tikrinti buvo atrinkti tik tévai, auginantys ikimokyklinio amziaus vaikus ir kuriy vaikai nelanko
1U istaigy. Priklausomas logistinés regresijos kintamasis buvo pasirinktas tévy uzimtumo statu-
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sas (dirba / nedirba), o nepriklausomi regresoriai pasirinkti ie: lytis, gyvenamas regionas, i$sila-
vinimas, tévy amzius, vaiko amzius (lopselinukas / darzelinukas), naudojimasis nemokamomis
giminiy ar draugy prieziiiros paslaugomis, auklés prieziiral?. Galutiniam regresijos modeliui pa-
sirinkti tik statistiSkai reikSmingi kintamieji vaizduojami 6 lenteléje.

6 lentelé. Dvinarés logistinés regresijos statistiSkai reikSmingi nepriklausomi kintamieji

Reik$mingi kintamieji
B Valdo Exp(B)

Miestas / kaimas (1) 0,209 172,999%%* 1,232
ISsilavinimas 17689,565%*

I8silavinimas (1) -2,034 13069,226** 0,131
I8silavinimas (2) -2,513 13770,886** 0,081
Nemokama priezitra (1) -0,912 1573,692%%* 0,402
Lytis (1) -1,679 10804,326** 0,187
Lopselinukas / darzelinukas (1) -0,046 9,734%* 0,955

** p—reikSmé < 0,01; * p —reik§mé < 0,05; R2=0, 319; ¥ = 30525, 984**

Gautos logistinés regresijos chi kvadrato testas parodé, kad kintamieji yra statistiskai reiks-
mingai priklausomi, o Nagelkerés pseudokoeficientas lygus 0,319 (p > 0,2), tad modelis buvo
pakankamai tinkamas duomenims. Sudarius geriausia regresini modelj, liko 5 statistiSkai reiks-
mingi regresoriai.

Lytis. Logistiné regresija parodé¢, kad vaiky darzeliy nelankymas turéjo neigiamgq jtakq (ko-
eficientas lygus -1,679) motiny uZimtumui, t. y. jos buvo labiau linkusios nedirbti. Atitinkamai
galime daryti prielaida, jog, tikétina, kad vaiky i darzelius nevedantys téciai labiau buvo daz-
niau linke dirbti. Pazvelgus i respondenciy ekonominio aktyvumo charakteristikas paaiskéjo, kad
17,3 proc. 1-2 m. amziaus vaikus auginan¢iy motiny nedirbo, nes turéjo namy Seimininkés sta-
tusa. Tuo metu 19 proc. vyresnius (3—5 m.) vaikus auginan¢iy motiny turéjo namy Seimininkés
statusa. Matoma, kad beveik penktadalis motiny, auginanciy skirtingo amziaus vaikus, turéjo
namy Seimininkés statusa, t. y. buvo ekonomiskai neaktyvios. Tad galima daryti iSvada, kad hipo-
tezé gali buti patvirtinama, nes [U nelankymas turéjo didesng neigiama itaka motiny uzimtumui,
palyginti su téciais.

Rezultatai i§ dalies gali biiti aiSkinami tuo, kad ikimokyklinio amziaus vaikus auginancios
motinos nedirbo dél vaiko priezifiros atostogy. Atliktame tyrime apie motery sugrizima i dar-
bo rinka po vaiko prieziiiros atostogy nustatyta, kad 42 proc. motery turéjo dvejuy mety vaiko
prieziliros ir auginimo atostogas, dar 36 proc. vaikus augino namuose ilgiau nei dvejus metus
(Maslauskaite 2013, p. 10). Galima teigti, kad Lietuvos moterys yra linkusios pasinaudoti ilgomis
vaiko prieziiiros atostogomis ir vaikus prizifiréti namuose net ir tuo atveju, kai vaiko priezifiros
atostogy laikotarpis buvo pasibaiggs. Remiantis OECD duomenimis (2015), Lietuva pasizymi
ilgomis vaiko prieziiiros atostogomis ir santykinai dosniomis motinystés (tévystés) iSmokomis.
Lietuvoje vaiko prieziliros atostogos iS¢jus vieniems metams kompensuoja 100 proc. buvusio

10 Auklés paslaugos — tai mokamos auklés paslaugos, kuriomis naudojasi vaikus auginantys tévai ne maziau nei

20 val. per savaitg.
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darbo uzmokescio, o OEDC vidurkis sieké 45,3 proc. (OECD 2015, p. 5). Tad galima daryti
prielaida, kad santykinai dosni finansiné parama Seimai su vaikais neskatina motiny ankstj grizti
i darbo rinka, nes joms priimtinesné vaiko priezitiros atostoguy sistema.

Kita vertus, rezultatus interpretuojant per IU paslaugy tinka, galima kelti prielaida, jog moti-
nos, prizitir¢jusios vaikus namuose, turéjo mazesnes uzimtumo galimybes deél jvairiy IU paslaugy
pasieckiamumo problemy (Zr. 1 paveiksla).

53 55

29 26

r T T T 1

Prieinamumas Kaina Tinkamumas Kokybé

1 pav. Pagrindinés kliutys, neleidZiancios naudotis 1U paslaugomis Lietuvoje, proc.
(buvo galima nurodyti kelis atsakymus)

Saltinis: sudaryta autoriy pagal RAND Europe leidinio duomenis (Janta 2014, p. 20)

Remiantis RAND Europe atlikto tyrimo duomenimis (zr. 1 paveiksla), Lietuvoje 55 proc. tévy
klititimi naudotis IU paslaugomis jvardijo istaigy kaina (Janta 2014). Be to, kita kliGitj ivardijo
paslaugy pricinamuma, t. y. negaléjima vesti savo vaiky i U istaigas dél viety trikumo. IU priei-
namuma kliGitimi {vardijo 53 proc. tévy. Kita vertus, tévai su ikimokyklinio amziaus vaikais buvo
maziau nepatenkinti paslaugy tinkamumu (turima omenyje gera IU istaigos darbo laika, derantj
su téevy darbo laiku) ir sudaré 29 proc. Taip pat maziausia kliditis naudotis IU paslaugomis, tévy
teigimu, yra IU paslaugy kokybé¢, taip mané 26 proc. respondenty. Tad i§ 1 pav. duomeny galima
teigti, kad daugiau nei pusé tyrime dalyvavusiy Lietuvos tévy buvo nepatenkinti IU jstaigy kaina
ir prieinamumu. Sie duomenys rodo, kad galimybéms naudotis TU paslaugomis turima nemazai
kliti¢iy, tad galimai labiau riboja motiny uzimtumo galimybes. Mokslininky atlikti tyrimai paro-
dé, kad IU paslaugu tinklui Lietuvoje triiksta lankstumo ir darzeliy jvairovés (Tandzegolskiené et
ikimokyklinio amziaus vaika perkeliama ant vieno is tévy peciy, todél motinos dazniau pasirenka
nedirbti, nes turi priziiréti vaika. Taciau su Seimos ir darbo derinimo problemomis susiduriama
ir kitose Salyse. Nors Suomija laikoma viena i§ pavyzdiniy Saliy pagal §eimos ir darbo derinimo
politika, naujausias Europos gyvenimo kokybés tyrimas (toliau — EGKT) atskleidé, kad Seimos
2018). Naujausi 2016 m. tyrimo rezultatai rodo, kad maziausias pajamas turintys suomiai tévai
paskutiniais metais susiduria su didesniais sunkumais derindami darba ir Seima.

Uzimtumo statuso rezultatus vertinant pagal W. Korpi teorini modelj, galima teigti, kad dél
tenka motinoms su vaikais. Uzsienyje atlikti tyrimai atskleidé, kad, tévy nuomone, Lietuvos U
tinklo problematika pakankamai daznai riboja galimybes naudotis paslaugomis dél paslaugy kai-
nos ir prieinamumo. Tad galima daryti iSvada, kad Lietuvos motiny uzimtumo galimybés yra
labiau priklausomos nuo IU prieinamumo. Taciau verta nepamirsti, kad Seimos ir darbo derinimo
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problematika derinanti abi sritis Siandien aktuali ne tik Lietuvoje, bet net ir dviejy dirbanciyjy
modeliui priskiriamoms Salims, pavyzdziui, Suomijai.

Tkimokyklinio amZiaus grupé (lopSelinukas / darZelinukas). Logistinés regresijos rezultatai
rodo, kad nors vaiky amziaus kategorijos (lopSelinukas / darzelinukas) kintamasis nedaré di-
dziausios jtakos (B koeficientas -0,046), taciau jis buvo statistiskai reikSmingas. Svarbu pami-
néti, jeigu IU {staigos nelankantis vaikas buvo darzelinio amziaus (3—5 m.), tévai buvo labiau
linke nedirbti. Atitinkamai jaunesnio amziaus (1-2 m.) vaikus auginancios Seimos buvo labiau
linkusios dirbti dazniau. Duomenys gali biiti aiSkinami remiantis Europos Komisijos (Euroe-
pan Commission 2014b) tyrimo duomenimis, kad Lietuvos vyrams biidinga absoliuciai teigiama
uzimtumo ir vaiko gimimo koreliacija, t. y. gimus vaikui téciai labai padidina savo uzimtuma.
Taip pat, kalbant apie Zemesnius tévy uzimtumo rodiklius auginant darzelinio amziaus vaikus,
galima teigti, kad motinos galimai sunkiau integravosi i darbo rinka grizusios po vaiko prieziiiros
atostogy. Remiantis Maslauskaite (2013, p. 10), tam tikra dalis motiny po motinystés atostogu
praranda buvusia darbovietg, todél turi sunkesniy galimybiy integruotis i darbo rinka. Teigiama,
kad galimybé grizti i buvusia darboviete labai priklauso nuo to, buvo dirbama privaciame ar vals-
tybiniame sektoriuje. Remiantis tyrimo rezultatais, tik 52 proc. dirbusiy privaciame sektoriuje
grizo i buvusia darbovietg, o grizti dirbti i valstybini sektoriy turéjo galimybe 90 proc. motiny
(Maslauskaité 2013, p. 10). Tyrimai rodo, kad motiny uzimtumo statusas labai nemazai priklauso
nuo to, buvo dirbama privac¢iame ar valstybiniame sektoriuje. Galima daryti prielaida, kad mazes-
nis tévy uzimtumas auginant ikimokyklinio amziaus vaikus gali biiti sietinas ir su sunkesnémis
motery integracijos i darbo rinka salygomis.

Tyrimo rezultatus vertinant pagal Korpi modelj aiskiai galima identifikuoti, kad motery eko-
nominis aktyvumas yra ribojamas dél dosniy finansiniy paramos $eimai formy. Detaliau susiejus
teorines {Zvalgas galima teigti, kad dél vyraujancio paramos Seimai modelio téciai yra labiau
ipareigoti didinti savo uzimtuma ir mokamo darbo nasta.

Gyvenamoji vieta. Kitas uzimtumo statusui statistiS$kai reik§mingas aspektas buvo gyvenamo-
ji vieta. Regresijos modelio duomenys parodé, kad mieste gyvenancios Seimos buvo labiau linku-
sios nedirbti. O Seimos, gyvenancios kaime, tikétina, buvo labiau linkusios dirbti. Sis regresijos
rezultatas gali biti aiskinamas SMM ir SAC tyrimo duomenimis.

I§ 2 pav. matoma, kokiomis probleminémis sritimis i$siskiria miesto ir kaimo ikimokyklinio
ir prie$mokyklinio ugdymo (toliau — IPU) jstaigos. Verta pabrézti, kad nors duomenys pateikiami
apie IPU, taciau panasiis bruozai, tikétina, gali biiti taikomi ir vien IU istaigoms. Duomenys rodo,

Maza IPU grupes lankan¢iy dalis i 21

Viety IPU grupése trilkkumas 28 68 OKaimuose
Per mazas IPU finansavimas I 89 B Didmiesciuose
. . N 20
Maza IPU tinklo apréptis 29

2 pav. ProblemiSkos IPU sritys didmiesciuose ir kaimo vietovése, 2014 m., proc.

Saltinis: sudaryta autoriy pagal SMM ir SAC tyrimo duomenis, proc. (SMM ir SAC 2014)
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kad miestuose (89 proc.) ir kaimuose (76 proc.) pagrindiné problema yra mazas IPU finansavi-
mas, t. y. [éSy trikumas savivaldybése. Be to, viety trikumas ypa¢ pabréziamas didmies¢iuose
(68 proc.), o kaime jis buvo perpus mazesnis ir sudaré 28 procentus. Be to, kita klititis jvardyta
IPU istaigy apréptis, t. y. galimybé pasikeisti jstaigas Salia gyvenamosios vietos. Didmies¢iy
gyventojai vélgi labiau i$skyré tinklo aprépties trikuma (29 proc.), o 20 proc. kaimuose gyve-
nanciyjy tai ivardijo kaip problema. Galiausiai, kaip problemiskas IPU istaigy aspektas labiau
neigiamai buvo jvertintas kaimuose (21 proc.) IPU grupes lankanéiy skaicius, o didmies¢iuose
tai nebuvo laikoma didele problema ir sudaré 4 procentus. Tad matome, kad didesné IU proble-
matika iSskiriama didmiesc¢iuose, o kaimuose prieinamumo problematika buvo maziau aktuali.

Kita vertus, gilesné didesnio kaime gyvenanciy Seimy polinkio dirbti analizé parode, kad kai-
me gyvenancios Seimos buvo dazniau linkusios naudotis nemokamomis priezitiros paslaugomis
ir sudaré 19 proc., o tokiomis paciomis paslaugomis pasinaudojo 10,5 proc. mieste gyvenanciy
Seimy. Skaiciai rodo, kad kaimuose gyvenancios Seimos beveik dvigubai dazniau prasé¢ pagalbos
i$ giminiy prizitréti vaika. Tad iSanalizavus tyrimo duomenis, galima kelti priclaida, kad kaimuose
gyvenancios $eimos, kurios neturi galimybés pasinaudoti IU paslaugomis, turi geresniy galimybiu
pasinaudoti nemokamomis giminiy priezifiros paslaugomis ir dél to yra labiau linkusios dirbti.

Rezultatus vertinant pagal teorinius aspektus, netolygus IU paslaugy prieinamumas sietinas
su zemu defamilializacijos lygiu arba, kitaip tariant, — nepakankamomis nefinansinémis paramos
Seimai formomis. Tyrimo rezultatams parodzius, kad vaiky prieziiirai svarbios ir nemokamai tei-
kiamos paslaugos, galima teigti, kad tévai stengiasi biiti uzimti net ir tuo atveju, kai dél tam tikry
priezas¢iy negali pasinaudoti [U paslaugomis.

Nemokama prieZiiira'l. Logistiné regresija taip pat i8skyré nemokamos prieZiiiros regresoriy
kaip statistiSkai reik§minga. Rezultatai parodé¢, kad kuo maziau tévai naudojosi nemokamomis
priezitiros paslaugomis, tuo labiau tikétina, kad jie nedirbo. Galima teigti, kuo labiau tévai nau-
dojosi nemokamai teikiama giminiy ir kt. artimy Zmoniy pagalba priziarint vaikus, tuo labiau
tikétina, kad jie dirbo. Rezultatai parodé, kad nemokamai teikiamos paslaugos prizitirint vaika
didino tévy uzimtumo galimybes.

Norint geriau suvokti nemokamai teikiamos priezitiros specifika, siekta detaliau issiaiskinti,
kaip pasireiske skirtingy vaiky amziaus grupiy (kurie nelanko IU {staigos) nemokama priezitira
(3 paveikslas).

15,9

10,7

Lopselinukai Darzelinukai

3 pav. Nemokamai teikiama prieZiiira skirtingo amZiaus grupiy vaikams, proc.

I Nemokama prieziira — neatlygintina vaiky prieZitira, kurig atlieka seneliai, giminés, kaimynai, draugai ir
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(3—5 m.) amziaus vaikai, nelankantys darzelio ir prizitirimi nemokamai, sudaré 15,9 procento. Pa-
veikslo duomenis vertinant pagal Seimos ir darbo derinima ir U jstaigy tinkla, didesnis darzelinio
amziaus vaiky nemokamos prieziiiros pasiskirstymas gali reiksti tai, kad Seimoms su ikimokykli-
nio amziaus vaikais [U paslaugos yra neprieinamos, todél jie yra priversti prasyti artimyjy pagal-
bos. Kita vertus, detaliau isigilinus i nemokamai teikiamos priezitiros veiksni §eimoje, matoma,
kad Lietuvos Seimoms buidingas karty solidarumas, t. y. vaiky priezitira neapsiriboja vien tévais,
o itraukiama ir daugiau nariy. Vaiky prieziiira ne namuose asocijuojama ne tik su IU istaigomis,
priezilira Lietuvoje visy pirma asocijuojasi su Seimos ratu ir seneliy teikiama pagalba prizidirint
vaikus ir yra laikoma norma. Tad galima kelti prielaida, kad nemokamai teikiama pagalba pri-
zitrint ikimokyklinio amziaus vaikus visuomenéje yra pakankamai toleruotina. Tame paciame
arba seneliy (Kraniauskiené 2013). Pagal Korpi Seimos politikos modelius, tai galima vertinti
kaip bendro paramos modelio Seimai bruoza, kuriame pirmiausiai pabréziama vaiko prieziiira
Seimoje ir namuose. Duomenys rodo, kad Lietuvoje vaiky prieziiira yra menkai defamilializuota,
nes uz vaiky prieziiira atsakomybe dalijasi ne tik Seimos nariai, o itraukia ir artimyjy rato zmones
(dazniausiai vaiko senelius).

Issilavinimas'2. Tévy i8silavinimas taip pat svarbus tévy uzimtumo statusui. Neigiama iSsila-
vinimo jtaka uzimtumui nustatyta tiek bendraji iSsilavinima turintiems, tiek ir profesini issilavi-
nima turintiems tévams. Bendrqji ir profesing issilavinimq turintys tévai buvo mazau linke dirbti.
Atitinkamai galima teigti, kad aukstqji issilavinimq turintys tévai buvo labiau linke dirbti.

Apibendrinant iskeltos hipotezés logistinés regresijos rezultatus, galima teigti, kad hipotezé
buvo patvirtinta, nes duomenys parodé, jog IU jstaigos nelankymas tévy uzimtuma veikia skirtin-
gai, labiau ribojamos motiny uzimtumo galimybés. Rezultatus vertinant pagal Seimos politikos
tipologijas, galima pazymeéti, kad mokamo ir nemokamo darbo pasiskirstymas sietinas su tradi-
ciniu (patriarchaliniu) Seimos politikos modeliu, kur motinos pareiga yra auginti vaikus namuose
(Bucaité-Vilke et. al. 2012). Siuo atveju IU istaigy paslaugos Lietuvoje néra svarbiausios, nes
prioritetas piniginé parama, kuria skatinama vaiko priezitira namuose. Verta pabrézti ir tai, kad
regresijos rezultatai ir teorinés izvalgos leido teigti, jog Lietuvoje vis dar pakankamai gajus po-
galimybe naudotis ilgomis (prizidiréti vaikus iki 3 m.) vaiko priezitiros atostogomis, kurios ES
Saliy kontekste gana issiskiria savo ilgumu (Maslauskaité 2013). Visa tai suponuoja pozitri, kad
IU paslaugy trikumas labiau apriboja motiny dalyvavimo darbo rinkoje galimybes dél Salyje
esamo tradicinio Seimos politikos modelio. Svarby vaidmeni vaidina ir giminiy bei draugy teikia-
ma priezilira, kuri gali biti interpretuojama kaip IU paslaugy trikumo kompensacija Seimoms,
norin¢ioms sékmingai toliau dalyvauti darbo rinkoje.

12 T§simokslinimas — auk$Ciausias igytas iSsilavinimas. Respondenty iSsilavinimas sukoduotas atitinkamai {
turin¢ius bendraji, profesinj iSsilavinima ir aukstaji i$silavinima.
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Isvados

Siame straipsnyje buvo tiriamas ikimokyklinio ugdymo jstaigy prieinamumo vaidmuo tévy, turin-
¢iy ikimokyklinio amziaus vaiky, uzimtumui Lietuvoje. Pirmoje dalyje buvo pristatyta W. Korpi
Seimos politikos modeliy tipologija, kurig iSanalizavus nustatyta, kad socialdemokratinis dviejy
dirbanciyju Seimos politikos modelis laikomas veiksmingiausiu modeliu, sprendziant Seimos ir
darbo problematika. Modelis vertinamas palankiausiai dél placiai teikiamy IU istaigy paslaugy,
leidzianciy uztikrinti ly¢iy lygybe darbo rinkoje ir sumazinti nemokamo darbo nasta Seimoje.
Kitaip tariant, Seimos politikos priemonémis yra uztikrinama didelé defamilializacija, vaiky prie-
zitiros atsakomybg perduodant IU {staigoms.

Atlikus Lietuvos Seimos politikos apzvalga, i$siaiskinta, kad Lietuva turi bendro paramos
teGiai stengiasi aktyviai dalyvauti darbo rinkoje. Sie bruozai buvo aiskinami finansinémis $eimos
politikos priemonémis ir siejami su Lietuvoje biidingu ilgu motery pasitraukimu i§ darbo rinkos
deél vaiky priezitiros laikotarpiu. ISanalizavus Lietuvos IU istaigy tinklo bruozus nustatyta, kad IU
istaigy prieinamumas Seimoms labai skiriasi priklausomai nuo gyvenamosios vietos.

Hipotezei tikrinti pasitelkus logistiniy regresiju metoda, ivertinta, kad vaiky IU istaigy ne-
lankymas turé¢jo didesng neigiama itaka motiny uzimtumui. Dirbantys tévai buvo dazniau linke
vesti savo vaikus i IU istaigas, o nedirbantys tévai re¢iau naudotis IU paslaugomis. Kita vertus,
rezultatai parodé, kad IU nebuvo esminis tévy uzimtumo skatinimo veiksnys, nes daznai abu
tévai dirbo net ir tuo atveju, kai neturéjo prieigos prie IU paslaugy. Vaiko nevedimas i U istaiga
turéjo didesng neigiama itaka motiny uzimtumui, t. y. buvo labiau tikétina, kad jos nedirbs. Tad
U istaigy prieinamumo veiksnys buvo svarbesnis motery nei vyry uzimtumui, nes pastaryjy uz-
imtumas buvo labiau priklausomos nuo galimybés leisti savo vaika | [U istaigas.

Regresijos rezultatai parod¢, kad dirbancios Seimos su ikimokyklinio amziaus vaikais prasé
giminiy ar draugy pagalbos prizitrint vaikus, nes dirbo ir neturéjo galimybés pasinaudoti U
teikiamomis paslaugomis. Nemokamai teikiama vaiky priezitira turéjo stipry rysi su vaiko IU is-
taigos nelankymu. ISkelta prielaida, kad Seimos, norédamos islaikyti uzimtuma, taciau neturéda-
mos prieigos prie IU paslaugy, buvo priverstos vaiko priezitiros klausimus perduoti artimiesiems.
Taciau svarbu nepamirsti, kad Seimos ir darbo derinimo problematika tampa vis aktualesné ne tik
Lietuvoje, bet ir daznai pavyzdinémis laikomose Skandinavijos Salyse, pavyzdziui, Suomijoje.
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THE ROLE OF PRESCHOOL EDUCATION SERVICES ON PARENTS
EMPLOYMENT IN LITHUANIA

Ausra Cizauskaitée
Boguslavas GruzZevskis

Summary

The aim of the article is to investigate the effect of a preschool educational institutions role on the emplo-
yment of parents, who have preschool-aged children in Lithuania. After completing a survey about the
employment of Lithuanian families with preschool-aged children and preschool establishments, one main
hypothesis is put forward, aimed at understanding what impact not attending preschool has on parents’
employment.

A quantitative research method is used to investigate the hypothesis. It is based on statistical analysis of
a 2014 European Union Survey of Income and Living Conditions (EU-SILC). With the help of descriptive
statistics, logistic regressions and Chi-square tests, this research analyses what impact not attending pres-
chool has on children parents’ employment.

It can be argued that the hypothesis is confirmed as the research results show that not using preschool
services has a different effect on mothers’ and fathers” economic activity. Therefore not attending preschool
establishments has a major negative effect on mothers’ employment status rather than fathers’.

In terms of family policy typologies it can be seen that paid and unpaid work distribution in Lithuania
is associated with traditional family policy model. In this case, the provision of public preschool services
is not the main family policy instrument, since the priority in Lithuania is to provide a financial support
through the promotion of childcare at home. Lithuanian mothers choose to participate in a relatively long
parental leave system. All this implies the view that the limited availability of preschool services might
limit possibilities for mothers to participate in the labour market due to the traditional family policy model
existing in the country.

Finally, results allow to assume that an accessibility of preschool establishments stimulates parents to
work, however, it is not a crucial factor due to financial aspects. An important role is played by unpaid care
of the children provided by relatives and friends. Therefore, it can be interpreted as a compensation for the
lack of public preschool services for families wishing to successfully continue their participation in the
labour market.
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