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Santrauka. Jkalinimo jstaigos formuoja erdve, kurioje daugumai jos gyventojy (kaliniams) reikia
prisitaikyti prie nustatytos tvarkos ir jai paklusti, o kitiems tai yra darbo vieta — jy uzduotis yra
palaikyti Sig tvarkq ir atitinkamai reaguoti j jos pazeidimus. Jkalinimo jstaiga yra isskirtiné vieta
ir gyvenimui, ir darbui, o tarp Siy dviejy skirtingus vaidmenis atliekanciy grupiy susiklostantys
santykiai daro didelg jtakq ne tik jstaigoje vyraujanciai atmosferai, bet ir kaliniy integracijos
perspektyvoms. Todél tarptautiniuose kalinimo standartuose ir daugelio Vakary kultiros Saliy
kalinimo praktikoje itin pabréziama Siy santykiy svarba — atitinkamas nuostatas ne tik jtvirtinant
teisés aktuose, bet ir skiriant tam ypatingg démesj personalo mokymuose. Taciau ir teisés nor-
mos, ir atitinkama praktika atsiranda tik tada, kai Siy santykiy svarba tampa visiskai akivaizdi.
Siame straipsnyje siekiama §j akivaizdumg atskleisti.

Pagrindiniai ZodZiai. [kalinimo jstaigos, kaliniy ir darbuotojy santykiai, resocializacija, krimi-
nologiné socialiniy rysiy teorija, prisirisimo teorija.

Ivadas

Bet svarbiausia — zmogiskumas. Isivaizduokite: atvezé mane is vieno kaléjimo j kitq. ISlipau is
masinos, nuémé antrankius. Pribégo to kaléjimo budétojas, sveikinasi. Beje, ten visi su tavimi
sveikinasi!* (Gudavigiiite, 2014) — su nostalgija jkalinima Svedijoje prisimena vienas kalinys,
perveztas toliau atlikti bausme Lietuvoje. Daugéjant kaliniy, parsiysty j Lietuva 18 kity Europos
valstybiy toliau vykdyti laisvés atémimo bausme, gaus¢ja ir asmeniniy palyginimy apie elgesi su
jkalintu asmeniu vienoje ar kitoje $alyje (Zalimas, 2013; Mikelionyté, 2014; Sinkevicius, 2014;
Valiuskevicitte, 2014). Vis dar per daug retai Sie palyginimai bent jau Europos mastu linksta
Lietuvoje veikiancios jkalinimo sistemos naudai — lygiai taip pat kaip ir tarptautiniy moksliniy
tyrimy rezultatai (Drenkhahn, 2009; Drenkhahn et al., 2014), tarptautiniy organizacijy ataskaito-
se daromos i§vados (Raport CPT, 2014), teismy sprendimuose konstatuojami faktai (Karalevi¢ius
vs. Lietuva, 2005; Jokubauskas, 2007: 89). Mazdaug nuo XX a. vidurio jkalinimo sistemos ideo-
logija ir praktika Vakary Europoje pasikeité neatpaZjstamai! — reikSmingus poky¢ius paskatino
didéjantis socialinis ir ekonominis optimizmas, uzauges kartu su naujos kartos per kelis pokario

I Bausmiy transformacijos i$ kankinimy j jkalinimg proceso apraSyma zr. Foucault, 1998.
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desimtmecius sukurtais pasiekimais. Imta tikéti, kad tolesné ekonominé ir socialiné pazanga leis
i§spresti ir daugelj socialiniy problemy, kurios savo ruoztu laikytos viena i§ pagrindiniy nusikals-
tamo elgesio salygy (van Zyl Smit, Diinkel, 2001). Bausmiy vykdymo sistemoms demokratinése
teisinése valstybése iSkeltas asmens resocializcijos tikslas (Sakalauskas, 2010), kurio imta siekti
ivairiausiais socialinio darbo bei psichologijos metodais ir programomis. Netrukus optimizmas
kiek atsliigo, susidiirus su integracijos galimybiy realybe, taciau Sis atosliigis neiSplové kertiniy
Zmogaus orumg ir jo teise gyventi integruotai visuomenéje gerbianciy teisiniy ir organizaciniy
ikalinimo sistemos pagrindy.

Tuo pat metu Taryby Sajungos okupuotoje Lietuvoje prievarta buvo brukamos visai kitos
idéjos ir formuojama kitomis teorinémis prielaidomis paremta praktika. Kiekvienoje totalitari-
néje valstybéje jkalinimas tampa represijos, atskyrimo, naikinimo, gniuzdymo ir susidorojimo
irankiu, tai buvo buidinga ir tarybinei sistemai: ,, Pataisyti nuteistqjj — reiskia isvaduoti jj nuo
zalingy praeities atgyveny, jskiepyti jam pagarbq socialistinei teisétvarkai ir jtikinti jj, jog biitina
nebedaryti nusikaltimy ir kitokiy pazaidy. Peraukléjimas reiskia gilesnj nuteistojo sqmonés pa-
keitimq. Cia kalbama apie tai, kad vykdant paskirtq bausme, buves nusikaltélis pasidaryty tikru
tarybiniu zmogumi, sgmoningu ir aktyviu socialistinés visuomenés nariu, kurio elgesj apspresty
ne baudziamyjy jstatymy baimé, o paties jsitikinimai, auksti komunistinés moralés principai“
(Tarybiné baudziamoji teisé, 1972: 295). Tokia buvo ideologija, pagal kurig zmogy reikéjo ,,per-
lauzti, priversti paklusti tarybinei santvarkai, taciau praktika buvo dar nuozmesné nei jtvirtinta
teorija: ilgos laisvés atémimo bausmés, blogos kalinimo salygos, kaliniy kaip pigios darbo jégos
iSnaudojimas, teisiné savivalé, sistemos uzdarumas ir slaptumas, stipri subkultiiros jtaka, esamy
ir buvusiy kaliniy stigmatizacija — tai tik keletas raktiniy Zodziy, apibiidinanc¢iy tarybine kalinimo
sistema.

Ir vis délto esminis tarybinés ir Siuolaikinés gerovés valstybés pozifiriy skirtumas buvo ir
yra teis¢ paZeidusio Zmogaus (ne)svetimumas esamai socialinei sistemai. Tarybiné ideologija
nusikalstama elgesj mané esant svetima tarybinei visuomenei reiskinj, paveldeta is kapitalistinés
santvarkos, todél laipsniSkai nykstantj ir galiausiai neva iSnyksiantj suktirus komunizmg. Tai-
gi ir nusikalstantis zmogus i§ esmés buvo svetimas, nebent jj pavykdavo ,,pakeisti i§ esmés®.
E. Durkheimo formuota Vakary sociologija ir kriminologija nusikalstamg elgesj vertino kaip na-
turalig kiekvienos visuomenés apraiska, kurioje nusikalstantis zmogus néra i§ esmeés svetimas —
netgi, atvirksc¢iai, — pati visuomené savo saranga $§j elgesj sukuria ir daznai skatina (Dobryninas
et al., 2008: 32). Toks pozilris tarybinéje sistemoje gyvuoti negaléjo (nes tai reiksty, kad pati
tarybiné visuomené taip pat kuria ir skatina nusikalstamg elgesj, kuris niekada nei$nyks), todél
tarybinéje kriminologijoje kritinés makrolygmens kriminologinés teorijos buvo ignoruojamos,
pirmiausia orientuojantis j ,,nusikaltélio asmenybés® koncepcija.

Suprantama, kad vienoje ir kitoje sistemoje visiskai skirtingai formuojasi ir skirtingai verti-
nami darbuotoju ir kaliniu santykiai. Totalitarinéje sistemoje jkalintas zmogus smerkiamas,
neigiamas ne tik jo elgesys, bet ir jis pats2, sickiama kuo labiau apriboti jo teises, net neméginama
gilintis | jo savijauta, poreikius, kalinimo padarinius, turimus socialinius ry$ius ir gyvenimo pers-
pektyvas i8¢jus | laisve. Demokratinéje, teisinéje ir socialinéje valstybéje zmogus bent jau savo
oruma turi iSsaugoti ir jkalinimo jstaigoje, bausmé yra socialiniy santykiy normalizavimo ir
stabilizavimo, o ne atpildo ar kerSto priemoné. Nuo to, kokio fono ideologija ir praktika jsivyrau-

2 Baudziamosios atsakomybés esmé kartais netgi ir Siuolaikinéje Lietuvos baudziamosios teisés teorijoje apibré-

ziama kaip nusikalstamg veika padariusio asmens pasmerkimas valstybés vardu (Baudziamoyji teis¢, 2003: 58).
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ja jkalinimo sistemoje, priklauso ir darbuotojy bei kaliniy santykiai — jy svarbai atskleisti ir skiria-
mas §is straipsnis. Jj paraSyti paskatino pries keleta mety viename jkalinimo jstaigy darbuotojams
skirtame kvalifikacijos tobulinimo seminare turéta patirtis: kalbant apie darbuotojy ir kaliniy san-
tykiy svarbg vienas i$ dalyviy pakélé rankg ir papriekaistavo mazdaug tokiais zodziais: ,,Kq Jiis
kalbat, tarp darbuotojy ir kaliniy apskritai jokiy santykiy biiti negali, juos draudzia jstatymail*
Pasijutau, kaip baldy pardavéjas, per klaidg pakliuves i mésos turgy. Kitas svarbus akstinas buvo
2012 m. geguzés 11 d. Lukiskiy tardymo izoliatoriuje-kaléjime vykusi konferencija ,,Zmogus
kal¢jime: patirtis ir galimybés (Midveryte, 2012), kurig organizavo tuomet ten su nuteistaisiais
iki gyvos galvos dirbusi psichologé Agné Grusauskaité, pakvietusi $io straipsnio autoriy skaityti
pranesima apie kaliniy ir personalo santykius. Konferencija buvo unikali tuo, kad joje pranesimus
skaité ne vien mokslininkai ir praktikai, bet ir patys nuteistieji. Ypa¢ pastaryjy praneSimai rodé
didziule emocing¢ ir paZinting prarajq tarp ju ir daugumos darbuotoju, per kurig vedancius
trapius lieptelius buvo galima matyti tik neformaliai visiems bendraujant kavos pertraukos metu.
Taciau po jos, kad ir kaip biity gaila, vél viskas grjzo j savo jprastas vietas ir vézes.

Darbuotojy ir kaliniy santykiai ne tik gali biiti, jie yra, jie susiklosto savaime, net ir jy nenorint
ar vengiant?, jie turi biti, o jy reikSmé atmosferai jkalinimo jstaigoje ir sékmingai atlikti bausme
yra labai didelé — tai Siame straipsnyje siekiama parodyti ir atskleisti. Misy ziniomis, kaliniy ir
personalo santykiy Lietuvoje tema iki Siol i$ dalies yra nagrinéj¢ kolegos Marius Jokubauskas —
1¢jimy subkultaros, vyriskumo ir galios santykiy kontekste (Petkeviciate, 2010a), Eglé Vileikiené
ir Svetlana Justickaja (Gecéniené) — nepilnameciy santykio su kriminalinés justicijos subjektais
ir patirto smurto kontekste (Vileikiené, Ge&éniene, 1999). Siame straipsnyje pasirinkta tema ana-
lizuojama remiantis kriminologinémis teorijomis ir jZvalgomis, nacionaliniy ir tarptautiniy teisés
akty nuostatomis, teismy praktika, empiriniy tyrimy duomenimis, pirmiausia aptariama totalios
institucijos dviprasmybe, paskui — santykiy jtaka resocializacijai ir asmens elgesiui.

1. Totalios institucijos dviprasmybé

Laisvés atétmimo bausmé numatyta ir taikoma visose Siuolaikinése valstybése, Europoje ir dau-
gelyje kity 3aliy tai yra pati griez¢iausia bausmiy sistemos bausmé. Zmogaus laisvei tapus po
gyvybés svarbiausiu pripazintu socialiniu gériu, sékmingos raidos ir oraus egzistavimo salyga,
laisvés atémimas uzémé, M. Foucault Zodziais tariant, par excellence (tikriausios) bausmes vie-
ta (1998: 272). Visaverte bausme (Europos ir Siaurés Amerikos valstybése) laisvés atémimas
tapo tada, kai uz nusikalstama elgesj taikoma bausmeé ,,pasitrauké j pogrindj®, tapo nebesiejama
su kaltininko mirtimi ir kankinimais vieSumoje, sickiant jbauginti ir atgrasinti kitus*. Pozidrio j
bausmg ir jos esmg¢ pokyt] neabejotinai 1émé vyravusiy platesniy socialiniy ir politiniy pazitiry
kaita, visy pirma humanizmas ir besiformuojanti Siuolaikiné demokratija, taip pat kriminologijos

Kaip yra pazymejegs P. Watzlavikas, ,,nejmanoma nekomunikuoti®, nes komunikacijos (santykiy) vengimas
taip pat yra komunikacija (santykis) (Watzlawik et al., 1990: 72-73).

M. Foucault grindzia tokj pasikeitimg poreikiu ,,bausti kitaip: atsisakyti valdovo ir nuteistojo fizinio susidii-
rimo; isskirti valdovo kerstq ir liaudyje kunkulivojanti pyktj, susikimbancius mirtinoje kovoje, kai ant esafoto
uzkopia kankinamasis ir budelis. Labai greitai egzekucijos tapo nepageidaujamos. Valdzios poziiiriu, jos buvo
smerktinos, nes demonstruodavo tironiskumg, nesaikingumg, suzadindavo atpildo troskimq ir ,, Ziaury malo-
numgq bausti** (Foucault, 1998: 89).
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atsiradimas ir kritinis laisvés atémimo bausmés poveikio vertinimas (Sakalauskas, 2006: 5-8).
Nepaisant gerokai pakitusiy laisvés atémimo bausmés vykdymo salygy, per pastaruosius 50 mety
(jskaitant ir atviras kalinimo formas, galimybes dirbti ar mokytis uz jkalinimo jstaigos riby, trum-
pam parvykti | namus ir pan. (Sakalauskas, 2013a; Sakalauskas, 2014)), kiekviena jkalinimo
istaiga yra totali institucija, kurioje ir per kurig maksimaliai kontroliuojamas asmens elgesys.
Totali institucija (seneliy ar globos namai, internatai, vienuolynai, kareivinés, jkalinimo jstaigos,
psichiatrijos ligoninés) ,,apglébia‘“ visg zmogaus kasdienybe ir siekia tam tikro bendro tikslo, pa-
gal jj atitinkamai formuodama jos viduje vykstancius interakcijos procesus (Walter, 1991: 180).
Totali institucija veikia pagal tam tikrg ideologija, kuri dazniausiai neatitinka gyvenimo jstaigos
viduje realybés, ir jg propaguoja. Nuolat produkuojamas su realybe nicko bendra neturintis jvaiz-
dis leidzia totaliai institucijai gyvuoti toliau (Walter, 1991: 182). Seniai pastebéta, kad jkalinimas
i$ esmés yra Zalinga, nors tam tikrais sunkaus nusikalstamo elgesio atvejais vis dar nei§vengiama
priemoné, jis dazniausiai neturi jokio ,,taisomojo* ar kitokio pozityvaus poveikio, ypac jei jo turi-
nj sudaro paprastas ,,atsédéjimas® be jokio aiSkaus, sisteminio, tikslinio ir kokybisko integracinio
pobiidzio priemoniy taikymo. Dar 1987 m. Europos Tarybos Ministry komiteto rekomendacijoje
Rec (87) 3 dél Europos kalinimo jstaigy taisykliy raginama ,,déti visas pastangas, kad jkalinimas
biity vykdomas ir organizuojamas taip, kad: <...> biity sumazintas Zalingas jkalinimo poveikis ir
skirtumai tarp gyvenimo jkalinimo jstaigoje ir laisvéje, galintys pakenkti kaliniy ripesciui savimi
ir atsakomybei <...>“. Kuo jkalinimas trunka ilgiau, tuo jis zalingesnis. Tyrimy nustatyta, kad
motyvacija pasikeisti did¢ja ar bent jau iSlieka pirmaisiais antraisiais jkalinimo metais, taciau
paskui, patyrus, kad esi tik nubaustas ir nieko daugiau, ketvirtaisiais penktaisiais metais vél
sumazéja, kol vis labiau ima didéti frustracija ir rezignacija (Kury, Brandenstein, 2009: 50). Be
to, jkalinimo jstaigos veikia pagal savita logika ir ,,egoisting kompetencija“ — svarbiausiu dalyku
laikomas saugus kaliniy laikymas, siekiant apsaugoti visuomeng nuo spéjamai pavojingy nusikal-
teliy (Bertram, 2004: 431). Dar XX a. viduryje kanadieciy sociologas E. Goffmanas kaip viena
i§ svarbiausiy totalios institucijos, kuriai neabejotinai priskirtinos ir jkalinimo jstaigos, pozy-
miy i§skyré stipry orientavimasi j save — jkalinimo jstaigy administracijoms ir jy darbuotojams
atsakomyb¢ uz kalinius atsiranda jy jkalinimo dieng ir pasibaigia juos paleidus, todél jy veikla
ir yra orientuota tik j §j laikotarpi: ,,/kalinimo jstaigos sienos gali biiti laikomos suvokimo riby
simboliu, riby, kurios atsispindi personalo sgmonéje. I5 to plaukia, kad jkalinimo jstaiga néra or-
ganizuota pagal pagalbos ir integracijos priemonéms tinkamus ir biitinus principus. Jos stiprus
koncentravimasis tik ties Sia baudziamosios justicijos proceso stadija uzkerta kelig sklandziam
ir nuosekliam peréjimui, kompetencijy riby istrynimui ir perZzengimui, o tai yra biitina norint
formuoti nuosekliq ir paleidimui j laisve ruosiancig veiklg “ (Bertram, 2004: 431). Kitaip tariant,
nepaisant oficialiai deklaruojamy tiksly, jkalinimo realybé ir kertiniai principai yra kiti — pirmiau-
sia orientuoti j vidaus tvarkos palaikyma, kuris nuteistuosius ver¢ia disciplinos ir tramdymo
objektais (Jokubauskas, 2007: 92), tokiu biidu ilgalaikéje perspektyvoje vis labiau juos zaloja ir
nuasmenina. Be to, E. Goffmanas i$skyré ir daug kity jkalinimo jstaigai kaip totaliai institucijai
blidingy pozymiy, kurie pastebimi ir Siais laikais atliekant tyrimus jkalinimo jstaigose: vyrau-
jantys abipusiai prieSiski personalo ir kaliniy stereotipai, jvedimo (,krikstijimo*) ceremonijos,
prisitaikymo mechanizmai, skirtingi kaliniy ir personalo kulttriniai ritualai ir t. t. (Walter, 1991:
181). Visa tai sukuria nepalankias sglygas resocializacijai, kurios tikslas daznai deklaruojamas
vien tam, kad biity galima pateisinti jkalinimo sistemos buvimg zmogaus orumg j pirmg vietg
iSkeliancioje visuomenéje (Walter, 1991: 204).

55



Be to, ikalinimo sistemos tyréjai atkreipia démesj, kad netgi uz socialing integracija atsakin-
gas personalas (socialiniai darbuotojai / pedagogai, psichologai) didziaja laiko dalj praleidzia ne
tiesiogiai dirbdami su nuteistaisiais, o atlikdami administracinj darbg ir tvarkydami popierius.
Prie zalingos jtakos priskirtinas ir subkultiiros poveikis, kuris Lietuvos jkalinimo jstaigose (kaip
ir daugelyje kity Saliy, kuriose juntama i§ sovietinés okupacijos paveldéta jkalinimo kultiira) vis
dar yra labai didelis (Petkeviciate, 2010a; Petkevicituté, 2010b; Sakalauskas, 2005; Zmogaus tei-
siy jgyvendinimas Lietuvoje, 2009; Zmogaus teisiy jgyvendinimas Lietuvoje, 2011).

Tyrimai taip pat rodo, kad jvairios jkalinimo jstaigose dirbancios profesinés grupés savo dar-
bu siekia skirtingy tiksly, kuriy konfrontacija trukdo sékmingai organizacijos raidai (Ldsel et al.,
1998: 394), ikalinimo jstaigy darbuotojai patys jauciasi jkalinti (Lehmann, Greve, 2003), o dau-
gelis tyrimy atskleidzia, kad didZiausig stresa darbe sukelia bloga darbuotojy ir vadovybés
santykiy atmosfera (Lehmann, Greve, 2003: 9), kuri atsiliepia darbuotojy ir kaliniy santykiams.
Matydami ikalinimo sistemos beprasmybe ir jausdami spaudimg i§ savo vadovy, taip pat artimyjy
ir aplinkiniy nesupratima, darbuotojai nattiraliai imasi iSgyvenimo taktikos — stengiasi nesigilinti
1 nuteistyjy problemas, nuo jy atsiriboti, juos vertinti ironiskai ir su iSankstiniu nepasitikéjimu,
prisitaikyti prie jy pozitriu nelogisky teisés nuostaty ar vadovybés sprendimy, nesiima vertinti
(reflektuoti) savo darbo, atvirai kalbéti apie problemas ir nesitiki, kad jos gali biiti iSsprestos, ima
pesimistiSkai vertinti savo darbo perspektyvas ir pan. Visa tai, kai tampa sunku istverti savo darbo
kasdienybe, tampa natiiraliais gynybos ir i§gyvenimo mechanizmais, kurie kiekviena darbuotoja
vis labiau stumia j psichologinj kampa, o visai sistemai atima zmogiska veida.

Nepaisant tokios kriminologiniais tyrimais uz¢iuopiamos totalios institucijos realybés, laisvés
atémimo bausmei vykdyti keliamas pagrindinis ir vienintelis jkalinto asmens resocializacijos
tikslas. Lictuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekso® 1 straipsnio 2 dalyje jtvirtinta, kad
bausmiy vykdymo jstatymy paskirtis — ,,nustatyti tokig bausmeés vykdymo tvarkq, kad atlikes
bausme nuteistasis savo gyvenimo tiksly siekty teisétais biidais ir priemonémis®. Toks pats ikali-
nimo tikslas keliamas daugelyje Europos Saliy, nors vienose jis pabréziamas labiau, kitose (jskai-
tant ir Lietuva) ji (vis dar) labiau uzgozia baudziamojoje teiséje jtvirtinti bausmiy (nustatymo ir
skyrimo, bet ne vykdymo) tikslai (Sakalauskas, 2010).

2. Resocializacijai batinas santykis

Uzdaroje erdvéje santykiy esmé jgyja didesng koncentracija, nes, neturint judéjimo ir bendravi-
mo laisvés, gyvenimo kasdienybé tarsi susitraukia. Dél griezto kasdienybés reglamentavimo, per
sukuriamg discipling (reZimg) neva netgi siekiant kaliniy ,,pataisymo“’, jkalinimo jstaigose yra

5 Apie padétj Vokietijoje: Bertram, 2004: 433; Lietuvoje: Zmogaus teisiy jgyvendinimas Lietuvoje, 2009; Zmo-
gaus teisiy jgyvendinimas Lietuvoje, 2011.

6 Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodeksas (Valstybés Zinios, 2002, Nr. 73-3084; su vélesniais pakeiti-
mais ir papildymais).

7 Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekse viena i§ ,,pataisos priemoniy* atliekant laisvés atémimo
bausme (111 str.) yra laisvés atémimo (pataisos jstaigy) rezimas. Jis apibréziamas kaip diferencijuoty laisvés
atémimo bausmés vykdymo salygy ir $ig bausme atliekanciy nuteistyjy elgesio taisykliy visuma (112 str. 1 d.).
Pagrindiniai pataisos jstaigy rezimo reikalavimai yra butinas nuteistyjy izoliavimas ir nuolatiné jy priezitra;
reikalavimas nuteistiesiems tiksliai ir nenukrypstamai atlikti savo pareigas; skirtingy laikymo salygy suda-
rymas atsizvelgiant j nuteistojo padaryto nusikaltimo pavojinguma ir pobtdj, nuteistojo asmenybg ir elgesj
bausmés atlikimo metu (112 str. 2 d.). Taigi izoliavimas ir disciplinuojanti tvarka neva turi turéti taisomajj
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paranki erdvé galios santykiu nelygybei pasireiksti (Petkevicinité, 2012a: 152). Nuo to, kokie
santykiai susiklosto $ioje susitraukusioje erdvéje, labai priklauso tolesnio asmenybés augimo ir
sklaidos galimybés. Tik per (naujy) santykiy ir ry$iy kirima galima siekti nuteistyjy resocializaci-
jos tikslo. Jkalinimo jstaigoje susiklostan¢ius zmoniy santykius galima grupuoti j nuteistyjy, nu-
teistyjy ir jy artimyjy, nuteistyjy ir jstaigos personalo santykius. Visi jie svarbis, turi savy ypatu-
my, pasizymi savita dinamika. Itin svarbu, kokie santykiai su artimaisiais islieka (ar sukuriami
nauji) atliekant laisvés atémimo bausme8, kaip vystosi nuteistyjy tarpusavio santykiy dinamika?,
taciau Siame straipsnyje daugiausia démesio telkiama biitent nuteistyjy ir personalo santykiams.

Socialinio darbo kontekste jau ilgg laika yra savaime suprantama, kad tik sukurtas abipusiu
pasitikéjimu gristas darbuotojo ir kliento santykis gali keisti pastarojo gyvenima, o biitent
tokio pokycio ir norima siekiant asmens integracijos. Lietuvos teisés aktuose ir bausmiy vykdy-
mo praktikoje tokiy akcenty yra mazai, taciau | tai démesj atkreipia tarptautinés rekomendacijos.
2006 m. Europos Tarybos Ministry komiteto priimty Europos kal¢jimo taisykliy 74 punkte ra-
Soma, kad: ,,Ypatingas démesys turi biiti kreipiamas | tiesiogiai su kaliniais dirbancio personalo
ir kaliniy santykius “19; 87.1. punkte: ,, Turi biiti sudarytos sqlygos, skatinancios kuo geresnius
administracijos, kity darbuotojy, jvairiy institucijy ir kaliniy rysius.“ 2010 m. Europos Tarybos
Ministry komiteto priimty Europos probacijos taisykliy 1 punkte jtvirtinta, kad probacijos tarny-
by tikslas yra ,,mazinti recidyvo rizikq, sukuriant pozityvius santykius su nuteistaisiais, kad jie

i visuomeng“!!, Tatiau daugiausiai démesio personalo ir jkalintyjy santykiams skiria Kankinimy

pobudj, kuris tam tikrais atvejais netgi gali buti ,,uztikrinamas® antrankiais, tramdomaisiais marskiniais ar
suriSimo priemonémis, lazdomis, koviniy imtyniy veiksmais bei asmens apsaugai skirty dujy, tarnybiniy Suny,
vandensvaidziy, specialios paskirties dujy, Sarvuociy ir kitos technikos ar net Saunamuyjy ginkly panaudojimu
(120-124 str.).

8 Santykiy su artimaisiais palaikymo svarba pabréziama daugelyje tarptautiniy dokumenty, taip pat Lietuvos
Respublikos teisés aktuose. Geri santykiai su artimaisiais (ar bent vienu i§ artimyjy) ne tik padeda lengviau
pakelti jkalinimo kasdienybg, bet ir yra svarbi s¢kmingos integracijos prielaida atlikus bausm¢. Pavyzdziui,
Europos Tarybos Ministry komiteto rekomendacijos Rec (2006) 2 dél Europos kaléjimy taisykliy 24.1. punkte
nurodoma, kad ,kaliniams turi biiti leidziama kuo dazniau susirasinéti bei bendrauti telefonu ar kitokiomis
rysio priemonémis su giminémis, kitais asmenimis ir jvairiy organizacijy atstovais bei pasimatyti su Siais
asmenimis*; 24.4. punkte: ,,kaliniy pasimatymai turi biiti organizuojami taip, kad leisty kiek tai yra jmanoma
geriau kaliniams palaikyti ir testi santykius su Seimos nariais*; 24.5. punkte: ,.kaléjimo valdzia turéty padéti
kaliniams palaikyti adekvacius kontaktus su iSoriniu pasauliu ir suteikti jiems tinkamg paramq Siems kontak-
tams palaikyti*.

9 Kiekvienoje uzdaroje jstaigoje susidaro palankios salygos subkultiirai formuotis, todél svarbu siekti visy nu-
teistyjy lygiateisisSkumo, vadovautis nediskriminavimo principu.
Angl. ,,Particul arattention shall be paid to the management of the relationship betweenfirst line prisonstaff
and the prisoners under their care.”; vok. ,,Besonderes Augenmer kistauf das Verhdltnis von Vollzugsbedi-
ensteten, die unmittelbaren Kontaktzu Gefangenenhaben, zudenihnenanvertrauten Gefangenenzurichten®.
Internete skelbiamame lietuviskame taisykliy vertime raSoma: ,,Turi biiti kreipiamas ypatingas demesys j
santykiy tarp kaliniy ir juos tiesiogiai priZiirinciy darbuotojy valdymg.” Cia, atrodyty, yra du svarbiis ne-
tikslumai: originale raSoma ne apie ,,prizitirin¢ius darbuotojus, bet apie visa pirminés grandies nuteistai-
siais besirtipinantj (angl. care) personala, be to, ne ,,santykiy valdyma®, o jy vadyba (angl. management),
kuri vokiSkajame variante apskritai néra vartojama, raSoma tik apie santykius. Tokie vertimo niuansai rodo
nesigilinima | tikrajj nuostaty turinj.

1 Angl. ,,Probation agencies shall aim to reduce reoffending by establishing positive relationships with offend-
ers in order to supervise (including control where necessary), guide and assist them and to promote their
successful social inclusion.*
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prevencijos komitetas (CPT)!2, kuris palyginti nedidelés apimties standartuose (CPT standartai
2003) Siuos santykius mini net 17 karty. IS pirmo zvilgsnio atrodyty, kokj tai turi rysj su kanki-
nimu, kitokiu ziauriu ar Zeminanciu elgesiu ir baudimu? Komiteto nuomone, turi ir galbiit netgi
vaidina lemiamg vaidmenj. Pavyzdziui: ,,Kankinimy prevencijos komitetui yra svarbus bendras
gyvenimo jkalinimo jstaigoje lygis, kurj daugiausia nulemia kaliniams sitiloma veikla ir bendra
kaliniy ir darbuotojy santykiy biiklé “ (CPT/Inf(92)3; 44 punktas); ,,Komitetas atidziai stebi jka-
linimo jstaigoje vyraujanciq atmosferq. Skatinant konstruktyvius, o ne konfrontacija pagristus
kaliniy ir darbuotojy santykius, mazéja bet kuriai jkalinimo jstaigai biidinga jtampa ir tuo paciu
metu gerokai mazéja smurto atvejy ir netinkamo elgesio kaliniy atzvilgiu tikimybé. Trumpai ta-
riant, Komitetas pageidauja jsitikinti, kad prieziirq ir kontrole lydi bendravimas ir riipinimasis *
(CPT/Inf(92)3; 45 punktas); ,,Humaniskos jkalinimo sistemos kertinis akmuo visada yra tinkamai
parinktas ir parengtas personalas, kuris zino, kaip teisingai formuoti savo santykius su kaliniais,
ir ziari j savo darbq ne tik kaip j tarnybos vietq, bet ir kaip j profesijq. Pagrindinis Sios profe-
sijos bruoZas turi biiti gery santykiy su kaliniais sukiirimas“ (CPT/Inf(2001)16; 26 punktas)!3.
2007 m. M. Jokubausko atlikto tyrimo metu tik 8,3 proc. apklausty Lietuvos jkalinimo jstaigy
darbuotojy nurodé, kad ,,svarbiausia kiekvieng nuteistgjj suprasti ir uzmegzti su juo zmogiskq
rysi (Jokubauskas, 2007: 92).

Taigi grazus rekomendacijy tekstas savaime nesukuria tinkamy personalo ir nuteistyjy san-
tykiy, jis tegali atkreipti démesj j jy svarba. Geriems personalo ir jkalintyjy santykiams klostytis
biitinos atitinkamos saglygos, nuolatiné santykiy refleksija, skaidrumas, aiskios taisyklés. Ir perso-
nalas, ir nuteistieji ] tarpusavio santykj ateina i§ tam tikro asmeninio ir socialinio konteksto, kuris
jau nuo pat pradziy gali uzprogramuoti $iy santykiy krypt;.

Svarby vaidmenj Siame santykyje vaidina ir jkalinimo tiksly bei personalo (savo) darbo
esmés suvokimas (Sakalauskas, Kalpokas, 2012b). Kokj poveikj turi daryti jkalinimas, ka a$
turiu daryti, kad tas poveikis buity, kad nuteistasis keistysi, suvokty savo kalte, atgailauty ir pan.?
Jeigu darbuotojai mano, kad bausmé yra atpildas, kad nuteistiesiems turi baiti sudaromos blogos
salygos, nes jie nusikalto, jie turi pajusti neigiama bausmés poveikj, dél blogy salygy vengti
vél Cia grjzti ar tiesiog negyventi jkalinimo jstaigoje geriau, nei gyvena skurdo paliesti zmonés
laisvéje, tokiame santykyje Zzmogus nesutinkamas. Europos kal¢jimy taisyklés laisvés atémimo

12 Veikiantis pagal Europos konvencija prie§ kankinima ir kitokj Ziaury ar Zeminantj elgesj ir baudima (Valstybés
Zinios, 1998, Nr. 86-2393) bei reguliariai lankantis Salis, siekdamas patikrinti, kaip jos laikosi $ios konvencijos
reikalavimy.

13 Lietuvos Respublikos teisingumo ministro jsakymu patvirtinty Pataisos jstaigy vidaus tvarkos
taisykliy trumpame VII skyriuje ,,Pataisos jstaigy personalo ir nuteistyjy santykiai jtvirtin-
ta: ,,50. Pataisos jstaigy darbuotojy ir nuteistyjy tarpusavio santykiai grindziami abipusés
pagarbos principu. 51. Pataisos jstaigy darbuotojams draudziami bet kokio pobiidzio rysiai
su nuteistaisiais, nesusije su tarnybiniy pareigy vykdymu. 52. Pataisos jstaigy darbuotojai
privalo nesioti ant virsutiniy drabuziy prisegtas korteles, kuriose jrasytas vardas, pavarde
ir pareigos. 53. Nuteistyjy kratos darymo atvejus ir tvarkq nustato Kaléjimy departamento
direktorius.“ (Valstybés zZinios, 2003, Nr. 76-3498; skyriaus nauja redakcija: Valstybés zinios,
2010, Nr. 10-494). Abipusé pagarba zinoma, yra svarbu, taciau ggsdinancio turinio draudimas
palaikyti su tarnybiniy pareigy vykdymu nesusijusius rysius, nedetalizuojant, kas tai yra, sa-
vaime formuoja didele distancija. O ka bendro su santykiais turi prisegty korteliy neSiojimas
ir kratos — sunku pasakyti. Bet kuriuo atveju Siy nuostaty esminé mintis gerokai skiriasi nuo
pirmiau cituoty Kankinimy prevencijos komiteto standarty esmés.
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bausmés vykdymo procesa vertina visai kitu kampu: ,,Visas kalinimas turéty vykti taip, kad as-
menys, kuriems buvo apribota laisvé, galéty lengviau integruotis i laisvg visuomeng* (6 punktas),
»~gyvenimas kalinimo jstaigoje turéty kuo glaudziau apimti pozityvius gyvenimo visuomenéje as-
pektus (5 punktas).

Ikalinimo jstaigos darbuotoju poZiiirj i nuteistuosius, jy laikyseng bendraujant su nuteis-
taisiais, kuriant atitinkama santykj, lemia:

e poziiiris j nusikalstamo elgesio priezastis ir nuteistojo asmens kalte;

e jkalinimo esmés (tiksly) suvokimas;

e asmeniné motyvacija, pasitenkinimas dirbamu darbu, savijauta;

e santykiai darbuotojy kolektyve;

e savo darbo esmés suvokimas;

e saves vertinimas (identitetas);

e komunikacija su jstaigos vadovais;

e asmeniniai gebéjimai ir kompetencija bei daugelis kity veiksniy, salygy ir aplinkybiy.

Visy $iy veiksniy turinj ir jtakg galima analizuoti labai plaéiai, taciau Cia, siekiant atkreipti i
juos démes;j, pateikiami tik keli aspektai. Kriminologijos moksle seniai suvokta, kad konkretaus
asmens nusikalstamas elgesys priklauso nuo begalés aplinkybiy, kurias daznai netgi sunku
visas inventorizuoti (Dobryninas et al., 2008; Aleknevi¢iené et al., 2007), o asmens kalté — bii-
tina baudziamosios atsakomybés salyga — asmeniniame ir socialiniame kontekste uz¢iuopiama
daug sunkiau, nei tai padaroma teisme. Nusikalstamas elgesys daznai susij¢s su asmens socia-
lizacijos trukdziais, neiSsipildZiusiais liikesciais, patirtu neteisingu elgesiu, socialine atskirtimi,
socialiai nerealizuotais gabumais, diskriminacija, galimybiy neturéjimu, sudétingais socialiniais
santykiais, abejingumu, su jvairiausiy asmeniniy ir socialiniy veiksniy visuma, apsupta galios ir
paklusimo, primetimo, Zyméjimo, apibrézimo, aprasymo, identifikavimo, iSskyrimo, iskélimo,
selekcijos, persekiojimo ir stigmatizacijos procesy (Dobryninas et al., 2008; Sakalauskas, 2013b:
11). Kitaip tariant, labai daznai nusikalstamo elgesio prieSistoréje galima aptikti daug socialiniy
sunkumy, lydin¢iy asmenj visg gyvenima. Tai nereiskia, kad esant tokioms salygoms galima pa-
teisinti asmens nusikalstamg elgesj'4, tatiau vykdant bausme visada svarbu matyti, kiek ir kaip
keicCiasi esama asmens socialing situacija — ar bausmé ja koreguoja teigiama linkme, ar tik dar
labiau apsunkina? (Sakalauskas et al., 2012a: 67-76). | jkalinimo jstaigas patek¢ asmenys daz-
nai atsineSa ir didele¢ jvairiausiy socialiniy sunkumy ,.kupring® (Sakalauskas, Kalpokas, 2012b:
37-66), kuri jkalinimo jstaigoje turi tendencijg dar labiau sunkéti, ypac jei bausmes atlikimas or-
ganizuojamas pagal ,,atsédéjimo* principa. Sgziningai ir nuosirdZziai siekiant resocializacijos tiks-
lo, jkalinimo jstaigoje turi biiti stengiamasi mazinti minétos ,,kuprinés* turinj, suteikiant daugiau
perspektyvy. Zinoma, j resocializacija orientuotos koncepcijos negali biiti dklos esamai realybei
ir nepaisyti teisingos santvarkos normatyvinés sistemos poreikiy, kad toje realybéje nepaskesty
(Hassemer, 2009: 71), taciau pirmiausia jos turi biiti profesionalios, o jstaigoje kuriamos salygos
ir personalo kompetencija turi atitikti siekiamg galutinj tiksla. Daznai jkalinimo jstaigy darbuo-
tojy nurodomas kaliniy pasyvumas, apatiSkumas, resocializacijos priemoniy atmetimas ar abejin-
gumas néra tyc€inis laisveés atémimo bausmg atliekan¢io asmens noras , likti nusikaltéliu®. Daznai
uz to slypi nusivylimas, rezignacija, i$sisukinéjimo mechanizmy internalizavimas arba jausmas,
kad konkretiis pasiiilymai yra netinkami ar nenaudingi (B6hm, 1986: 28), o jie uzdaroje ins-
titucijoje nattraliai yra labai riboti.

14 Be to, galima rasti nusikalstamo elgesio pavyzdziy, kuriems netinka pirmiau apraSyti pozymiai.
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Atsakomybé uz nusikalstamg elgesi yra biitina visuomenés gyvavimo salyga, taciau $i at-
sakomybé¢ neturi virsti atpildu, asmens (o ne jo veiksmo) pasmerkimu ar net valstybés kerstu.
Neteisétas asmens elgesys sukelia jvairiy aplinkybiy kompleksa, kuriame priimami (ir) netinkami
sprendimai. Taciau jeigu asmens elgesyje matoma tik jo kalté (o ne (ir) silpnumas, nesugebéjimas
ir socialiné atskirtis), juolab, jei nematoma, kad vienas asmens poelgis (nors ir labai Ziaurus bei
smerktinas) neapibiidina visos Zmogaus esmés, jeigu netikima, kad zmogus gali keistis ir taip
nebesielgti, santykis negali susiformuoti. Pozityvi instituciné atmosfera, ypac ,,jautrus, konstruk-
tyvus ir | paramq orientuotas ripestingai atrinkty, apmokyty ir supervizuojamy darbuotojy elge-
sys su nuteistaisiais* sudaro esmin¢ prielaidg nuteistyjy integracijai (Diinkel, Drenkhahn, 2001:
398), taip pat nepalankiy socialiniy tinkly neutralizavimas (jstaigos viduje ir iSor¢je, ypa¢ negaty-
viy jkalinimo jstaigy subkulttiros tendencijy) (Diinkel, 2002: 37). Posovietinei jkalinimo sistemai
turbiit néra svetimesniy zodziy nei Siame kontekste vartojami zodziai ,,jautrus elgesys*. Jautrus
elgesys su kitu Zzmogumi ne vien jkalinimo sistemoje, bet ir laisvéje (kaip ir jautrumas santykyje
su gyviinais'3, gamta) parodo kerting kito zmogaus verte ir autonomi$kumg gerbiancia laikysena,
taip pat liudija viding laisve ir empatijg. Pagristai pastebima, kad trauminé patirtis, pradedant po-
litiniu, ekonominiu ir socialiniu lygmeniu ir baigiant asmeniskai patirtomis zmogaus niekinimo
traumomis Lietuvos zmonése paliko gilius jspaudus, kurie tarpasmeniniuose santykiuose ryskiai
tebematomi ir tebejuntami (Gailien¢, 2008). Zinoma, kai jautrumo triiksta kasdieniuose santy-
kiuose, dar labiau jo triiksta totaliose institucijose. Ikalinimo jstaigose jautrus darbuotojy elgesys
gali biiti netgi jvertintas kaip silpnumo Zenklas, sukelti jtarimy dél neteiséty rysiy su nuteistai-
siais. Be to, akivaizdu, jeigu pati sistema neskatina jautrumo ir jo nepalaiko, pavieniy darbuotojy
jautrumas tiesiu keliu veda prie profesinio perdegimo ir psichologinio nuovargio.

Ikalintyjy poziiiris | darbuotojus ir jy kuriamas santykis taip pat turi savo konteksta, jis
priklauso nuo:

e patirto ir subjektyviai suvokto (ne)teisingumo, jvykdyto jy atzvilgiu;

e gebéjimo prisitaikyti prie naujy gyvenimo salyguy;

e gebéjimo bendrauti ir uzmegzti naujus santykius;

e planuojamos ateities perspektyvos;

e kalinimo salyguy;

e pozityviy santykiy su artimaisiais;

e asmenings savijautos, sveikatos;

e saves vertinimo (identiteto);

e pozitrio j kitus nuteistuosius;

e prasmingos veiklos jkalinimo jstaigoje galimybiy ir daugelio kity veiksniy.

Idealiu atveju, kuriant pozityvius personalo ir nuteistyjy santykius, reikia atsizvelgti j vienos
ir kitos pusés konteksta, stengtis jj perprasti, suvokti galimas vienokio ar kitokio elgesio priezas-
tis, stengtis matyti tai, kas slypi giliau, uz pirminio fasado.

Pavyzdziui, Lietuvos teisés instituto kartu su Greifsvaldo universitetu ir kitomis mokslo jstai-
gomis Europos Sajungoje jgyvendinto tyrimy projekto ,,Ilgalaikis jkalinimas ir zmogaus teisés*!6

15 Pavyzdziui, kai vis dar stebimés, kas gi tiems vakarie¢iams nepatinka miisy zoologijos soduose ir kodél jie i§
jy daznai iSeina pritrenkti. Beje, lygiai kaip ir i§ jkalinimo jstaigy.

16 Europos Komisijos AGIS programa paremtame ir 2006-2009 m. vykdytame projekte ,,Ilgalaikis jkalinimas
ir zmogaus teisés” buvo siekiama bent dalyje Europos Sajungos valstybiy istirti zmogaus teisiy aspektus
vykdant ilgas, t. y. maziausiai penkeriy mety laisvés atémimo bausmes. Projekte dalyvavo tyréjai i§ Angli-
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rezultatai parodé, kad 26,7 proc. jkalinty asmeny Lietuvos jkalinimo jstaigose beveik kasdien
tur¢jo problemy deél taisykliy laikymosi, dar 22,6 proc. jy turéjo nuo karto per savaite iki karto
per ménes]j. Mazdaug taip pat atsakymai pasiskirsté ir atsakant j klausimg dél problemy su jstaigy
darbuotojais. Taigi beveik 50 proc. kaliniy buvo nuolatinio konflikto su administracija ir per-
sonalu biisenos. O problemy su kitais kaliniais kasdien teigé turéje tik mazdaug 10 proc. kaliniy,
nuo karto per savaite iki karto per ménesj — 28,8 proc. Daugelis (88 proc.) nuteistyjy teigé, kad
Sios problemos nesikeicia nuo pat bausmes atlikimo pradzios. Daugiau kaip 60 proc. apklaustyjy
teige, kad dazniausiai problemy kyla dél darbuotojy priekabiavimo / netinkamo elgesio, ir tik
15 proc. daznu tokiy problemy Saltiniu mané esant kity kaliniy priekabiavimg / netinkamga elges;.
Dauguma nuteistyjy jkalinimo jstaigose kylané¢ias problemas siejo ir su blogomis kalinimo saly-
gomis.

3. Sugriuve ir apgriuve santykiai kaip nusikalstamo elgesio salyga
ir padarinys

Tai, kad Zmoniy santykiai turi ilgalaikiy socialiniy, psichiniy ir neurobiologiniy padariniy, yra
svarbi, nors i§ dalies ir seniai zinoma, zinia su zmonémis dirbanciy profesijy atstovams, ypac —
totaliose institucijose. Toliau pateikiami tik keli minéty padariniy aspektai, uz kuriy slypi dideli
jau atrasty sasajy ir padaryty jzvalgy klodai.

Socialiniy ry$iy (santykiy) jtaka nusikalstamam (nekonformistiniam) elgesiui analizavo ame-
rikie¢iy kriminologas T. Hirschis. Pirmingje socialiniy rysiy teorijoje T. Hirschis daro prielaida,
kad kiekvienas zmogus gali elgtis nusikalstamai'”, jei tik jam truksta veiksmingai jj kontroliuo-
janciy socialiniy rysiy, ir iSskiria keturis $iy socialiniy sasajy lygmenis kaip savita asmens ir
visuomengés ,,jungianc¢ig gija“. Pirmiausias ir svarbiausias lygmuo — prisiriSimas prie reik§min-
gy asmeny — atskirus asmenis siejantis emocionalus rySys, sukuriantis nuolatinj jsipareigojima
elgtis atsakingai (konformistiskai) iy asmeny atzvilgiu, atsizvelgti j jy norus ir likescius; tai
— savita socialiné sgziné, kuriai formuotis ir iSlikti pirmiausia svarbis tévai, mokykla ir bendra-
amziai; Seimoje susiformuoja esminiai pagarbos kitiems zmonéms ir jy nuomonei pagrindai, gery
santykiy su tévais turinj sudaro gera tarpusavio komunikacija, kurios metu vaikas suzino jam
keliamus liikeséius bei laukting tévy reakcija i jo elgesi; vaiko ir mokyklos santykio pobiidis turi

jos, Belgijos, Danijos, Ispanijos, Kroatijos, Lenkijos, Lietuvos, Pranciizijos, Suomijos, Svedijos, Vokietijos
universitety ir moksliniy tyrimy instituty. Projekto metu buvo tiriama materialiné apgyvendinimo padetis,
atmosfera jstaigose, resocializacijos priemonés, kaliniy medicininé-psichiatriné priezitira. Pagrindiniai duo-
menys surinkti anketinés apklausos btidu, jy turinys sudarytas pagal Europos Tarybos Ministry komiteto re-
komendacijas valstybéms naréms Rec (2003) 23 dél kaléjimy administracijy darbo su nuteistaisiais iki gyvos
galvos ir kitais ilgam terminui nuteistais kaliniais ir Rec (2006) 2 dé¢l Europos kaléjimy taisykliy. ISsamios
apklausos anketos buvo parengtos kaliniams, atliekantiems ne trumpesn¢ kaip 5 mety (subendrinta) laisves
atémimo bausme, atskira apklausos anketa — jkalinimo jstaigy administracijoms (atitinkamai anketos 22 ir 25).
Apibendrinant duomenis buvo jtraukti 1 049 kaliniy i§ 36 jkalinimo jstaigy minétose Salyse atsakymai. Lietu-
voje apklausos 2008 m. pradzioje buvo atliktos Alytaus ir Marijampolés pataisos namuose, i§ viso apklausta
atitinkamai 107 ir 100 kaliniy. Be to, tyréjy grupé kiekvienoje Salyje tur¢jo aprasyti savo jsptidi apie kalinimo saly-
gas ir jstaigose vyraujancig atmosfera. Moksliniy tyrimy projektas buvo vykdomas 2006-2009 m., jam pasibaigus
buvo parengta trumpa jo rezultatus apibendrinanti ataskaita, pla¢iau zr. Drenkhahn, 2009. Sio tyrimo pagrindu
parengta monografija su iSsamiu visy Saliy rezultaty apibendrinimu bei nacionalinémis ataskaitomis isleista
2014 m. viduryje: Drenkhahn et al., 2014.

17 Mes taip pasielgtume, jei tik iSdristume*, sako T. Hirschi (pagal Jlaiine, 1994: 51).
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tiesioginj rysj su delinkventiniu elgesiu — silpnai besimokantys mokiniai menkai domisi moky-
kla, jos imama nemégti, blogéja santykiai su mokytojais, re¢iau lankomos pamokos, tod¢l jiems
lieka laiko (ir) nusikalstamai veikai; vaiko pozitirj j mokykla formuoja bendrasis ir subjektyvus
gebéjimas mokytis (potenciallis pasiekimai ir subjektyvus paties saves vertinimas) (Dobryninas
et al., 2008: 115—117). Kuo stipriau jsiSaknij¢ T. Hirschi iSskirti keturi socialiniy sasajy elemen-
tai, i§ kuriy vienas yra prisiriSimas prie reikSmingy asmeny, tuo mazesné tikimybe¢, kad asmuo
elgsis nusikalstamai. Ir atvirksciai, kuo Sie rySiai silpnesni, tuo nusikalstamo elgesio tikimybé
didesné. Sios teorijos poziiiriu, kriminaliné bausmé negali ,,uzkabinti* nusikalstamo elgesio
prieZasciy, nes ji daZniausiai nesukuria naujy pozityviy socialiniy rysiy, bet nubausta asmenj
dar labiau atskiria nuo visuomenés ir kity svarbiy asmeny (Janssen, Peters, 1997: 89). Socialiniu
darbu turéty biiti stengiamasi nusikalstancius asmenis integruoti, padéti jiems spresti kylancias
problemas. Sios teorinés jzvalgos taip pat reiskia, kad keistis turi ne tik (arba ne) pats asmuo, bet
(ir) socialinius rySius kuriancios institucijos (Siuo atveju — jkalinimo jstaigos ir jy darbuotojai)
— jei joms nepavyksta sukurti pozityviy socialiniy rysiy, uzprogramuojama labai plona asmens ir
visuomengés ,,jungianti gija* (Janssen, Peters, 1997: 90).

Psichoanalizés ir dinaminés psichoterapijos krypties prisiri§imo teorijos pradininkas ir pa-
grindinis atstovas J. Bowlbys teigé, kad socialiniy santykiy poreikis yra pirminé kiekvieno zmo-
gaus vara, o kuidikis j §j pasaulj ateina pasirenggs bendrauti su aplinkiniais, taciau siekis bendrauti
su aplinka néra savitikslis, pagrindiné motyvaciné tokio bendravimo jéga — saugumo poreikis
(Andrikiene et al., 2013: 138). Tik artimas rySys su kitu zmogumi gali patenkinti §j poreikj ir
sukurti naujas sauguma uztikrinanéias vidiniy objekty reinterpretacijas (Andrikiené et al., 2013:
138). Per $ig teorijg svarbu atkreipti démes;j | tai, kad vaikystéje turéty santykiy patirtis véliau
perkeliama i santykius su kitais zmonémis. Patirties modeliai integruojami j vaiko vidaus pa-
saulj kaip tam tikros patirties reprezentacijos, vadinami vidiniai darbiniai modeliai — tam tikros
automatinés psichikos reakcijos i aplinka (Andrikiené et al., 2013: 140). Tévy destruktyvuma
ir atstimimg iSgyvengs zmogus dazniausiai susikuria nesaugius vidinius darbo modelius, o jau
btudamas suaugges susidiirgs su atstimimo grésme nevalingai ,,prisijungia® prie savo patirties ir
tampa nesaugus — tg nesaugumga lemia jo vidiniai modeliai (Andrikiené et al., 2013: 140). Suval-
dyti padétj (iSvengti atstimimo) jis mégina pasitelkdamas vidines objekty rysiy reprezentacijas
ir tokios padéties suvaldymo budai gali biiti tiek pasitraukimas i$ kritinés aplinkos, tiek agresija
kaip reakcija i grésme, tiek aktyvus kito asmens atstimimas (Andrikiené et al. 2013: 140). Tokiy
situacijy kiekvienoje jkalinimo jstaigoje kasdien blina deSimtys ar net Simtai, daznai jos baigiasi
nuobaudomis ar net ikiteisminiais tyrimais — dél pasiprieSinimo pareigiinui, jzeidimo, vadina-
muyjy teiséty reikalavimy nevykdymo, nustatyty taisykliy pazeidimo!8, o gal net (kito konflikto

18 Lietuvos teismuose gausu byly, kuriose nagrinéjamos i3 pirmo Zvilgsnio visiskos smulkmenos, tampancios
svarbiu principiniu reikalu santykiuose tarp jkalinimo jstaigos darbuotojy ir nuteistyjy: dél netinkamos Sukuo-
senos, dél nepasisveikinimo, dél parodytos nepagarbos ir t. t. Pavyzdziui, kaliniui buvo uzdrausta 1 ménesj
apsipirkti jkalinimo jstaigos parduotuvéje, o $i ,,<...> nuobauda pareiskéjui paskirta uz Taisykliy 73.2 punk-
to pazeidimq (Siame punkte nurodyta, kad, jéjus pataisos jstaigos administracijos atstovui j patalpq, nuteistieji,
be kita ko, privalo atsistoti ir pasisveikinti). IS pareiskéjo paaiskinimy, byloje esancio pareigiino A. C. 2011 m.
kovo 3 d. tarnybinio pranesimo matyti, kad pareigiinams (tarp jy ir A. C.) 2011 m. kovo 3 d. apie 10.20 val.
iéjus j gyvenamaqjq patalpq, kurioje buvo sédintis pareiskéjas, pastarasis sgmoningai neatsistojo ir nepasisvei-
kino. Pazymétina, kad nurodyto fakto pareiskéjas is esmés negincija, o, atvirksciai, jj pateisino tuo, kad, jo
manymu, Taisykliy 73.2 punkto reikalavimas atsistoti ir pasisveikinti yra neteisétas, nes diskriminuoja nuteis-
tuosius. Kolegija, nesutikdama su tokiu pareiskéjo Taisykliy 73.2 punkto vertinimu, pazymi, kad aptariamas
reikalavimas yra nuteistiesiems nustatyto elgesio taisykliy elementas, kuris savo israiska ir paskirtimi atitinka
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dalyvio poziiiriu) — piktnaudziavimo tarnyba ar jgaliojimy virSijimo ir pan., nors tai greiciausiai
yra tik vaikystéje buvusiy jvykiy Seséliai.

Pastaraisiais deSimtmeciais buvo atlikta ir atlickama sunkiai aprépiama daugybé neurobiolo-
giniy tyrimy, kuriais sickta ir tebesickiama iSspresti zmogaus elgesio reguliavimo problema, ke-
liant klausimus, koks yra fizinis baimés, depresijos ar agresijos pagrindas, kokie neurocheminiai
procesai lemia nuotaiky kaita, ar yra tam tikra genetiné pajautimo predispozicija, ar per didelis
agresyvumas arba baimé yra jgimti, kokig jtaka igimtai predispozicijai turi aplinka ir pan. Kertiné
Siy tyrimy idéja ta, kad genetiniai skirtumai atsispindi ir galimuose stebéti fiziniuose procesuose,
per kuriuos formuojasi emocijos, lemiancios elgesj ir socialing sgveikg!®. Nors tokiy tyrimy atlie-
kama palyginti daug, taciau jy rezultaty interpretacijos skiriasi. Paskutiniame XX a. deSimtmetyje
labiau vyravo isskirtinai biologinis zmogaus elgesio ir pajautimo, kurj esa lemia neurocheminiai
procesai, aiskinimas, o pastarajj deSimtmetj daug daugiau démesio skiriama aplinkos veiksniams,
kurie lemia tuos neurocheminius procesus. Pagal pastaryjy mety neurobiologiniy tyrimy rezultaty
interpretacijas®?, socialiné aplinka, santykiai, démesys, rlipestis, supratimas, bendravimas kei¢ia

Bausmiy vykdymo kodekso 112 ir 137 straipsniy nustatytus pataisos jstaigy rezimo ir nuteistyjy socialinés
reabilitacijos siekiamus tikslus ir savaime neturi jokiy nuteistyjy orumo pazeminimo poZymiy. Pareiskéjo
teigimas, kad reikalavimas atsistoti jam buvo pareikstas jzeidziancia forma, nepatvirtintas jokiais jrodymais.*
(Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo 2012 m. gruodzio 19 d. nutartis administracingje byloje A-143-
2190-12).

19 Pavyzdziui, buvo pastebéta, kad tam tikry geny variacija yra svarbi reguliuojant serotonino kiekj. Serotoninas
yra vadinamasis neurotransmiteris, biologiskai aktyvi medziaga, valdanti medziagy apykaita neurony nervy ga-
lanése. Skirtingas geb¢jimas priimti serotoning sinapsése (dviejy neurony jungtyse) sukelia skirtingas reakcijas
smegenyse, o tai lemia skirtingas jausmines biisenas. Neurobiologinéje socialinio elgesio biologiniy pagrindy
analizéje jvairiems neurotransmiteriams ir hormonams (pavyzdziui, vazopresinui, oksitocinui ar adrenalinui)
skiriama daugiausia démesio. Apibendrinimas pagal: Kreissl, 2011: 116-117; ¢ia remiamasi Siomis publikaci-
jomis: Hariri, Holmes, 2006: 182—191; Winslow, Insel, 2004: 248-253. 7r. taip pat Sakalauskas 2013c.

20 Turimas mintyje veidrodiniy neurony (veidrodiniy nerviniy lgsteliy) atradimas, kurj pirmasis 1996 m. padaré
Parmos universiteto Psichologijos instituto vedéjas Giacomo Rizzolati. Atlikti tyrimai parodé, kad smegenyse
gladi skirtingi judéjimo ir veikimo neuronai, pastarieji yra ,,inteligentiski* — jie operuoja programomis, pagal
kurias jgyvendinamas tikslingas veikimas. Jie ,,zino* viso veiksmo plana ir turi jras¢ ne tik jo procesa, bet ir
tikéting baigtj. O $tai judéjimo neuronai tiesiogiai valdo raumenis ir daro tai, ka jiems ,,liepia“ veikimo neuro-
nai. Bandymuose su bezdzionémis buvo nustatytas smegenyse vykstantis neurobiologinis rezonansas: stebint
kito atlieckamg veiksmg stebinCiojo smegenyse aktyvinama neurobiologiné programa ir biitent ta programa,
kuri bty jgyvendinama ir paciam stebinc¢iajam atliekant ta patj veiksma. Nervy lastelés, kurios savame kiine
gali jgyvendinti tam tikrg programa, taciau kurios aktyvinasi ir tada, kai tik stebi arba kitaip kartu iSgyvena,
kaip kitas individas jgyvendina §ig programa, vadinamos veidrodiniais neuronais (angl. mirror neurons, vok.
Spiegelneurone). Smegenyse atspindéjimas vyksta automatiskai, nevalingai, negalvojant. Per $j procesg for-
muojasi, pavyzdziui, asmens intuicija. Be to, tyrimai parodé¢, kad baimé, jtampa ir stresas labai sumazina vei-
drodiniy neurony aktyvuma. Analizuojamame kontekste svarbu tai, kad per atspindéjima smegenys keiciasi ir
jose islieka matytos ar kitaip iSgyventos programos, kurios nebiitinai bus jgyvendinamos suaugusio zmogaus.
Taciau mazy vaiky veidroding sistema linkusi i$ karto jgyvendinti matytus dalykus, kai suaugusiame zmoguje
aktyvinasi slopinancios neurobiologinés sistemos, kuriy brendimas prasideda mazdaug treciaisiais gyvenimo
metais ir daZniausiai baigiasi pasibaigus paauglystei. Apibendrinimas pagal: Bauer, 2011c: 18-37. Siy tyrimy
rezultatus galima apibudinti tokiais teiginiais: smegenys gali keistis, tai néra nesikei¢ianti biologiné duotybé;
smegeny formavimuisi svarblis jausmai; patirtis palieka pédsaky smegenyse; sistemingai pasikartojantys jsi-
vaizdavimai smegenyse kuria elgesj reguliuojancias struktiiras; smegenys yra socialinis organas (apibendri-
nimas pagal: <www.matrixwissen.de> — Zusammenfassung neuster Erkentnisse der Hirnforschung; lietuviy
kalba trumpg apibendrinimg zr.: Veidrodiniai neuronai [interaktyvu]. Prieiga per interneta:. <http://psichika.
eu/blog/veidrodiniai-neuronai/>). Zr. taip pat: Sakalauskas 2013c.
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Zmogaus smegenis, t. y. psichologija smegenyse kuria biologija (Bauer, 2011b: 29, 74)2!, Zmo-
gaus smegenys netgi vadinamos ,,socialiausiu zmogaus organu® (Kreissl, 2011: 118).

Apibendrinimas ir perspektyvos

Siuolaikinis jkalinimas, atitinkantis kriminologiniais tyrimais paremtus tarptautinius kalinimo
standartus, néra atpildo ar kerSto priemoné. Nors jkalinimo jstaigoms ir Siais laikais blidingi
E. Goffmano aprasyti totalios institucijos pozymiai, taciau esminiu ir pagrindiniu, daugelyje Saliy
netgi vieninteliu laisvés atémimo bausmeés vykdymo tikslu laikoma asmens integracija j visuome-
ne (resocializacija). Tam, kad Sis tikslas biity pasiektas, biitina mazinti zalingg kalinimo poveik],
iskaitant ir suteiktinas jo atvérimo galimybes, taikytinas resocializacijos priemones, skatinancias
asmens gebéjimus gyventi laisvéje nenusikalstant. Vienas i$ kertiniy humanisko, zmogaus teises
gerbiancio ir j resocializacijos perspektyva orientuoto kalinimo pozymiy yra geranoriski, abi-
pusiu supratimu ir pagarba paremti jkalinimo jstaigy darbuotojy ir kaliniy santykiai. Jy pobudis
labai priklauso nuo jkalinimo sistemoje vyraujancio laisvés atémimo bausmés esmés suvokimo,
sudaromy darbo ir kalinimo salygy. Darbuotojy ir kaliniy santykio iSvengti nejmanoma, nors
daliai darbuotojy galbit ir norisi nuo kaliniy atsiriboti. Jeigu $iy santykiy pobtdis paliekamas
savieigai, jy pragmatiSkai nekuriant, nereflektuojant, nenubréziant aiskiy Zmogisko bendravimo
principais grjsty riby, konfliktus sprendziant formaliomis nuobaudomis ar galios demonstravimu,
bet kurioje, o tuo labiau uzdaroje institucijoje formuojasi ne tik bausmei atlikti, bet ir kasdieniam
darbui sunkiai pakeliama atmosfera. Zinoma, kad santykiai jkalinimo jstaigose yra ir visuomené-
je vyraujanciy tarpusavio santykiy atspindys, taciau kiekviena jkalinimo jstaiga, kaip besimokan-
ti ir auganti organizacija, gali daryti jiems didesn¢ ar mazesn¢ itaka ir kreipti juos viena ar kita
linkme. [vairiis socialiniai, psichoanalitiniai ir neurobiologiniai tyrimai rodo isskirting zmogisky
santykiy svarba zmogaus elgesiui — tai reiskia, kad tinkamy darbuotojy ir kaliniy santykiy ku-
rimas bei palaikymas yra ne tik svarbi nuteistyjy integracijos (palaikomos gijos su visuomene)
prielaida, bet ir paciy darbuotojy pasitenkinimo savo darbu salyga.
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THE IMPORTANCE OF RELATIONSHIPS BETWEEN PRISONERS
AND STAFF FOR INTEGRATION OF CONVICTED PERSONS
AND PREVAILING ATMOSPHERE IN PRISON

Gintautas Sakalauskas

Summary

Prison is the place of and with a special relationships. For the prisoners this is the dwelling-place and this is
the workplace for the staff. The European Prison Rules (2006) provides, that in prisons particular attention
shall be paid to the management of the relationship between first line prison staff and the prisoners under their
care. Arrangements shall be in place to encourage the best possible communication among management,
other staff, outside agencies and prisoners. The Europe Probation Rules (2010) provides, that probation
agencies shall aim to reduce reoffending by establishing positive relationships with offenders in order to
supervise (including control where necessary), guide and assist them and to promote their successful social
inclusion. The promotion of constructive as opposed to confrontational relations between prisoners and
staff will serve to lower the tension inherent in any prison environment and by the same token significantly
reduce the likelihood of violent incidents and associated ill-treatment. A good and on mutual respect
based relationships is the essential condition for good atmosphere in the prison and for the possibilities of
successful positive influence to the prisoners for they integration in the society. But these things are not self-
explanatory in post totalitarian states, also in Lithuanian prisons. This article deals with the importance of
relationships between prisoners and staff, considering to criminological theories, international and national
law, courts decisions, results of empirical researches.

Key words: prisous, relationships between prisoners and steff, resonalisation, criminological social bond
theory, attachment theory.
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