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Santrauka. Straipsnyje siekiama aptarti, kq apie socialinio darbo discipling Vilniaus universi-
tete gali pasakyti mokslo zurnalo STEPP (Socialiné teorija, empirija, politika ir praktika) raida.
Pirmoje straipsnio dalyje pagrindziama mokslo Zurnalo ir disciplinos sgsajos teze. Teigiama, kad
zurnalo verté yra tiesiogiai susijusi su akademinés disciplinos verte. Antroje straipsnio dalyje
aptariami zurnalo vertés rodikliai. Skiriami dviejy tipy zurnalo vertés rodikliai: Zurnalo turinio
ir zurnalg apibidinantys rodikliai. Trecioje straipsnio dalyje remiantis iSskirtais antro tipo ro-
dikliais yra analizuojama mokslo zurnalo STEPP raida. Gauti rezultatai leidzia teigti, kad tiek
zurnalo STEPP, tiek socialinio darbo disciplinos vertés didéja.

Pagrindiniai ZodZiai: STEPP, akademiné disciplina, verté, bibliometrija, socialinis darbas.

Ivadas

James S. Coleman’as (2005) mokslinius tyrimus arba tai, kg daro mokslininkai, skirsto j dvi gru-
pes: grynuosius ir taikomuosius tyrimus. Grynieji tyrimai sudaro didziaja mokslininky veiklos
dalj ir yra skirti naujy ziniy, kurios ir aprépia tam tikra moksla ar discipling, gamybai. IS tiesy, visi
savo kasdienéje veikloje sugalvojame, atrandame kazka naujo, taciau tik mokslininkai yra tie,
kurie uz $ig veikla gauna atlygj, nes, skirtingai nuo kity, jie Sig veikla atlieka profesionaliai. Kita
mokslininky veiklos dalis yra skirta taikomiesiems tyrimams atlikti. Coleman’as (2005) teigia,
kad problemos, kurios yra sprendziamos taikomuoju tyrimu, ateina i$ socialinio pasaulio, taciau
joms spresti yra taikomi tie patys grynyjy tyrimy metodai bei zinios. Vélgi $ia veikla uzsiima
daugelis savo kasdienéje veikloje, tac¢iau mokslininkai tai daro efektyviau.

Mokslininky veiklos rezultatai yra komunikuojami. Komunikacija vyksta tarp mokslininky ir
mokslininky, tarp mokslininky ir nemokslininky. Biruté Railiené (2009) skiria tris mokslininky
komunikacijos biidus: vadovavimas disertacijai, bendraautorysté ir citavimas. Vienas i§ pagrindi-
niy mokslinés komunikacijos kanaly, kuriuo vyksta komunikacija cituojant, yra mokslo Zurnalai.
Atidziau pazvelge | mokslo zurnalus pamatysime, kad jie labai skiriasi publikacijy turiniu, perio-
diskumu, citavimu ir kt. Mokslo zurnalas yra leidéjy, autoriy ir skaitytojy veiksmy rezultatas.

I Tyrimg finansavo Lietuvos mokslo taryba (sutarties Nr. LIT-8-87).
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Autoriai, skaitytojai ir i§ dalies leidéjai yra konkrecios disciplinos nariai, todél | mokslo zurnala
galime Zvelgti kaip | disciplinos veidrod;2.

Sio straipsnio tikslas ir yra pazvelgti, kaip akademiné disciplina atsispindi mokslo Zurnalo
raidoje. Pirmoje straipsnio dalyje yra siekiama pagristi mokslo zurnalo ir disciplinos sasajas.
Antroje dalyje aptariami mokslo Zurnalo vertés nustatymo metodai ir rodikliai. Treéioje straips-
nio dalyje yra tiriamas mokslo zurnalas STEPP? (Socialiné teorija, empirija, politika ir praktika),
siekiant atskleisti socialinio darbo* disciplinos raidg Vilniaus universitete. Ketvirtoje straipsnio
dalyje pateikiamos iSvados.

Mokslo Zurnalas kaip akademinés disciplinos atspindys

Kas yra disciplina?

Bandydami atsakyti j klausima ,,kas yra akademiné disciplina?* susiduriame su tuo, kad néra vie-
no atsakymo. Kestas Kirtiklis (2012) skiria tris pozidirius j discipling — sociologinj, antropologinj
ir metodologinj. Sociologiniu poziiriu disciplina yra ta identiteto dalis, kuri yra biidinga tyrimus
atliekanciai ir mokymo paslaugas visuomenés nariams teikianciai socialinei grupei. Antropologiniu
pozitiriu disciplina yra specifiné kultiira arba akademiné gentis, kurios narius vienija bendra simbo-
liné sistema. Metodologinis zvilgsnis disciplinas mato kaip specifinio objekto specialius tyrimus.

Immanuelis Wallersteinas (2004) teigia, kad disciplina susideda i$ trijy komponenty. Pirmiau-
sia tai yra tam tikros zinios ir metodai, kuriais yra tiriami tam tikri reiSkiniai. Antra, tai yra
organizacija, kurios populiariausia forma yra universitetas, kurj sudaro fakultetai, o fakultetus
katedros, pasiskirsciusios pagal disciplinas. Ir trecia, disciplina taip pat reiskia kultliring ben-
druomeng. Dél studijy trukmés, prioritety vieniems ar kitiems tyrimams, teorijoms susiformuoja
kultiriniai skirtumai. Tai galima aiskiai pamatyti palyginus ne tik skirtingy discipliny atstovus,
bet ir tos pacios disciplinos atstovus skirtinguose universitetuose.

Ar disciplinos tarpusavyje skiriasi? Viena vertus, teigiama, kad jokiy skirtumy néra. Siai pozi-
cijai atstovauja Kirtiklio (2012) i$skirtas antropologinis poziiiris, o sociologinis ir metodologinis
pozitriai skirtumus tarp discipliny mato. Kitas biidas pazvelgti i discipliny skirtumus — palyginti
jy verte’, kurig rodo gauta istekliy dalis. Siame straipsnyje tiriami tik tie veiksniai, kurie yra
susije¢ su Wallersteino isskirtais disciplinos struktiiriniais elementais, o disciplinos generuojamy
ziniy vertinima nulemiantys veiksniai néra jtraukiami j analizg.

Mokslo zurnaly skirtumai gali buti aiSkinami ir akademiniy discipliny tarpusavio skirtumais. Pavyzdziui,
mokslo zurnalas, kuris publikuoja specifinius, vietine kalba parasytus straipsnius, bus maziau cituojamas nei
tas, kurio problemos néra specifinés ir gali buti perskaitytos tarptautinés mokslininky bendruomenés. Nors
citavimas ir skiriasi, taciau zurnalo turinio kokybé gali ir nesiskirti.

Zurnalo STEPP numeriai ir visa susijusi informacija: http://www.zurnalai.vu.lt/socialine-teorija-empirija-po-
litika-ir-praktika

4 Placiau apie socialinj darbg Lietuvoje: Bagdonas (2001).

Siame darbe vert¢ suprantama neoklasikinés ekonomikos kontekste, kur verté yra maksimali pinigy suma,
kurig asmuo yra pasiryzes mokéti uz gérybe.

Akademing discipling galime suprasti kaip gérybe, kurig visuomené nori arba nenori puoseléti. Tam, kad
disciplina galéty vystytis, reikalingi iStekliai. Atsizvelgiant | tai, kiek disciplina yra vertinga visuomenei, tick
iStekliy jai ir bus skirta. Placiau apie istekliy skirstyma akademinéms disciplinoms: Whitley (2000), Norkus
(2001).
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Zinios ir metodai

Akademinés disciplinos pavadinimas visy pirma asocijuojasi su specifine perspektyva, per kurig
tos disciplinos atstovai zvelgia j pasaulj (Wallerstein et al. 2002; Wallerstein 2004). Pavyzdziui,
zmogus yra daugelio discipliny tyrimo objektas, tac¢iau kiekviena i$ jy jame mato skirtingus daly-
kus. Sociologas mato socialinius santykius, psichologas — psichika, biologas — kiing ir kt. Speci-
finis zvilgsnis j objekta skatina ir specifini metoda, kuriuo yra tiriamas tas objektas.

Istekliai yra skiriami taikomiesiems tyrimams ar gryniems tyrimams tikintis, kad ateityje tai
atsipirks. Kaip istekliy valdytojai gali zinoti, kokius tyrimus finansuoti ir kokiy ne? Vienas i§ ga-
limy atsakymy yra disciplinos ziniy ir metody nuoseklumas. Jon’as Elster’is (2007: 445) pateikia
keturis kriterijus, kuriais remiantis galima pamatuoti disciplinos ziniy ir metody nuoseklumg ar
nepriestaringuma. Pirma, disciplinos atstovai tarpusavyje sutaria, kas yra teisinga ir kas yra ne-
teisinga, kas yra nezinoma ir kas yra tik hipotezés. Antra, Zinojimas progresuoja, kai paneigiamos
teorijos yra atmetamos ir prie jy negriztama. Tre€ia, pagrindinés sagvokos ir teorijos yra apibréztos
aiskiai ir kiekvienas gali jas suprasti, jeigu jdés laiko ir pastangy. Ir ketvirtas kriterijus teigia, kad
disciplinos atstovai diskutuoja ir remiasi naujausiomis teorijomis ir faktais. Disciplinos, kuriy
zinios ir metodai rodo didesnj nuosekluma, yra labiau vertinamos.

Organizacija

Akademiné disciplina yra ne tik zinios ir metodai, bet ir konkretiis zmonés (Wallerstein 2004).
Siekdami veiksmy koordinavimo ir i§ to plaukiancio efektyvumo visuomenés nariai buriasi j
organizacijas. Dazniausiai disciplinos nariai yra organizuoti | universiteta, kurj sudaro fakultetai,
o fakultetus — katedros, pasiskirs¢iusios pagal konkrecias disciplinas.

Istekliy skyrimas tiesiogiai susijes su tuo, kiek disciplinos atstovai yra organizuoti. Pirma dél
koordinuoty veiksmy padidéja tyrimy efektyvumas. Pavyzdziui, tyréjai gali specializuotis pagal
tyrimy specifikg ir nedubliuoti vienas kito darbo. Kita vertus, tai, kad disciplina yra susieta su
konkrecia katedra, rodo universiteto pasitikéjima $ios disciplinos atstovais ir disciplinos sava-
rankiSkuma, nes katedrai islaikyti reikia didesniy istekliy, o tai rodo, kad katedra universitetas
vertina.

Disciplinos, kurios yra labiau organizuotos (universitetai, asociacijos, draugijos ir kt.), gauna
daugiau istekliy nei tos, kurios maziau organizuotos.

Kultariné bendruomené

Wallersteinas (2004) teigia, kad disciplina taip pat yra ir kultiriné bendruomené. D¢l to, kad
studijos trunka ilgus metus, disciplinos nariai prioriteta teikia vieniems ar kitiems tyrimams, skai-
tiniams ar tyrimo metodams, atsiranda kultriniai arba simboliniy sistemy skirtumai. Tai galime
aiskiai pamatyti palyging ne tik skirtingy discipliny atstovus, bet ir tos pacios disciplinos skirtin-
gy universitety atstovus.

Specifiné simboliné sistema sukuria disciplinos savituma, originaluma arba specifiSkuma.
Biitent savitumas didina monopolijg arba mazina konkurencija kovoje dél istekliy. Antra vertus,
specifiSkumas leidzia iSvengti tyrimy dubliavimosi, o tai velgi leidzia tinkamiau paskirstyti
iSteklius. Taigi disciplinos, kurios yra originalesnés, specifiskesnés, labiau vertinamos.
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Mokslo Zurnalai

Visy pirma mokslo Zzurnalai yra neatsiejami nuo konkrecios disciplinos nariy (Wallerstein 2004).
Zurnalai yra skirti disciplinos bendruomenei. Pirma, mokslo Zurnalas leidzia disciplinos nariams
paskleisti zinig apie savo atliktus darbus. Antra, mokslo Zurnalas sukuria komunikacijos terpe
disciplinoms nariams. Trecia, mokslo zurnalas sukuria galimybes jvertinti mokslinius darbus.

Antra, mokslo Zurnalas yra zurnalo leidéjy, autoriy ir skaitytojy, turinciy tam tikrus isteklius,
veiksmuy, kuriais siekiama patenkinti savo interesus, atlickamy esamoje kultiirinéje, politinéje ir
fizinéje aplinkoje, rezultatas, kuris per grjztamajij ryj kreipia veikéjy veiksmus’. Zurnalo leidéjai
tai zurnalo redaktoriai, recenzentai, iStekliy valdytojai. Redaktoriai, kurie paprastai bina disci-
plinos nariai, prizidri publikacijy kokybe? ir taip didina Zurnalo verte. Kuo didesné yra Zurnalo
verté, tuo labiau yra patenkinami redaktoriy asmeniniai ir disciplinos interesai®. Recenzentai (jei-
gu tokiy yra) vertina pateiktus rankrascius, o jy interesai yra labiau susieti su disciplinos nei su
asmeniniais interesais. IStekliy valdytojai skiria iSteklius zurnalo leidybai. Tai gali buti valstybé,
bankas, mokslo organizacija, profesiné sajunga, fondas ir kt. IStekliy valdytojy interesas yra tam
tikry tyrinimy skatinimas ir vieSinimas, o gali biiti ir investicija. Autoriai yra tyréjai, kurie publi-
kuojasi, nes siekia skleisti zinig apie savo darbus disciplinos bendruomenés nariams ir didinti as-
menine gerove. Zurnalo skaitytojai yra disciplinos bendruomen¢ ir publikuota medziaga naudoja
savo tyrimams. Skaitytojui Zurnalo verté yra tai, kiek naudingos ir patikimos informacijos jis gali
tikétis gauti perskaites atitinkama straipsnj, publikuota mokslo zurnale.

Trecia, mokslo zurnalo verté¢ lemia finansiniy iStekliy skirstyma (Maskelitinas 2011). Kuo
didesné zurnalo verte, tuo daugiau istekliy yra skiriama disciplinai, kuriai priklauso zurnalas.

Mokslo Zurnaly verté

Siuolaikinése visuomenése mokslo Zurnaly verte skaigiuoja specialios organizacijos!. Svarbu
pazymeéti, kad mokslo zurnalo verte nustato skaitytojai — verté suteikiama zurnalui tada, kai skai-
tytojas cituoja zurnalo publikacijg. Organizacijos, naudodamos sofistikuotas metodikas, skaiciuo-
ja citavimus. Reikia pazymeéti, kad skai¢iavimo metodikos pasirinkimas daro poveikj zurnalo
vertei (Tamulaitis 2011; Maskelianas, Dagiené 2011). Salia mokslo Zurnaly, kurie yra vertinami,
yra visa aibé Zurnaly, kurie nori biiti vertinami. Tam, kad Zurnalas biity pradétas vertinti speciali-
zuoty organizacijy, reikia, kad jis atitikty organizacijy nustatytus reikalavimus. Galima teigti, kad
mokslo zurnalas yra vertinamas dviem rodikliy grupémis. Pirma grupé — zurnalo turinio vertini-
mo, arba bibliometriniai, rodikliai. Antra grupé — tai Zurnalg apibiidinantys rodikliai. Tik peréjus
zurnalo vertinimo klititj, pereinama prie Zurnalo turinio vertinimo.

7 Mokslo zurnalo, kaip racionaliy veikéjy veiksmy rezultato, analizé yra grjsta Elinor Ostrom (2005) i§vystyta
institucijy analizés ir plétros prieiga (angl.: Institutional analysis and development framework).

8 Reikia pazyméti, kad ne visada tai pavyksta, net ir esant atitinkamiems jrankiams. Pla¢iau: Sokal (1996).

9 Individas nebiitinai turi biiti susietas su vienu interesu. Zmogus gali turéti daug lygiagreéiai egzistuojanéiy
interesy (Elster 1992).

10 Siuo metu pasaulyje labiausiai vertinami Thomson Reuters padalinio Web of Science (buves ISI) atlickami
mokslinés produkcijos vertinimai. Plac¢iau apie mokslinés produkcijos vertinimo politikg: Weingart (2005).
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Zurnalo turinio vertinimo (bibliometriniai) rodikliai

Mokslo zurnalo turinys yra vertinimas bibliometriniais, arba mokslometriniais, rodikliais. Bib-
liometrija, arba mokslometrija, yra matematiniy ir statistiniy metody pritaikymas informacijos ir
komunikacijos procesams tirti (Trumpiené, Segzdiené 2011: 105). Moed (2011 cit. pagal Maske-
litinas, Dagiené 2011: 33) skiria tris bibliometriniy rodikliy grupes:
e Baziniai rodikliai. Tai publikacijy skaicius Zurnale, publikacijy citavimy skaicius, viduti-
nis zurnalo citavimas.
e Normalizuoti rodikliai. Santykinis publikacijy citavimy skai¢ius, gausiausiai cituojamy
publikacijy procentilé.
e Kontekstiniai rodikliai. Besiremiantys visu citavimo tinklu ir citavimo kontekstu.
Bitent Siuos rodiklius skai¢iuoja mokslinés produkcijos vertinimo paslaugas teikiancios or-
ganizacijos.

Zurnalg apibadinantys rodikliai
Tam, kad biity pradétas Zurnalo turinio vertinimas, pirmiausia yra jvertinami zurnalg apibtidinan-
tys rodikliai.
Korporacijos ,,Thomson Reuters* padalinys ,,Web of Science* teikia mokslinés produkcijos

vertinimo paslaugas. ,,Thomson Reuters* vertinami Zurnalg apibiidinantys rodikliai'' pateikiami
1 lenteléje.

1 lentelé. ,,Web of Science* Zurnalg apibiidinantys rodikliai

Nr. |Rodiklis

1. Periodiskumas — Zzurnalas yra publikuojamas tada, kada yra nurodyta leidéjy, savaités tikslumu.

2. | Tarptautinés leidéjy konvencijos — informatyvus zurnalo pavadinimas, iSsamus straipsnio
pavadinimas, anotacija, isami bibliografiné informacija, i$sami informacija apie autoriy.

Straipsniai yra publikuojami angly kalba.

Straipsniai yra recenzuojami.

Zurnalo turinys — kiek zurnalo turinys susijes su jau esamais zurnalais.

Zurnalo turinio tarptautiskumas.

N

Zurnalo citavimas — kiek Zurnalas yra cituojamas Zurnaly, jtraukty j Web of Science duomeny baze.

Kita organizacija, kuri teikia mokslinés produkcijos vertinimo paslaugas, yra korporacijos
,.Elsevier” padalinys ,,Scopus“. Zurnala apibiidinantys rodikliai'2, kuriuos vertina ,,Scopus*, yra
pateikiami 2 lenteléje.

Apibendrinkime pirmiau pristatytus rodiklius.

Pirmas Zzurnalg apibtidinantis rodiklis yra periodiSkumas. Biitent reguliari leidyba parodo,
kad Zzurnalo leidéjai susiduria su nuolatine leidybos paslaugy paklausa — autoriai nori publikuotis
zurnale ir siunéia Zurnalo redakcijai rankraséius. Kita vertus, esant nepakankamai rankraséiy pa-
sitilai, galima teigti, kad redaktoriai atlaidziau zitirés | straipsniy kokybe, nes jy pirminis tikslas

1 http://wokinfo.com/essays/journal-selection-process/ [zitréta 2015 m. gruodZio 1 d.]

12 https://www.elsevier.com/solutions/scopus/content/content-policy-and-selection [Zitiréta 2015 m. gruodzio 1 d.]

110



2 lentelé. ,,Scopus“ Zurnalg apibidinantys rodikliai

Nr. | Rodiklis

1. | Recenzavimas — zurnaly straipsniai yra recenzuojami ir viesai skelbiama recenzavimo procedira.

2. | Zurnalai yra publikuojami reguliariai ir turi ISSN.

3. | Straipsniy pavaidinamai ir anotacijos yra parasytos angly kalba.

4. | Viesai skelbiami etikos reikalavimai.

5. | Zurnalo politika — straipsniy priémimo / atmetimo politika, recenzavimo tipas, redakcijos kolegijos
nariy geografinis pasiskirstymas, autoriy geografinis pasiskirstymas.

6. | Turinys — akademinis jnasas j konkre¢ig sritj, anotacijy aiSkumas, straipsniy atitiktis Zurnalo misijai.

7. | Zurnalo citavimas — kiek Zurnalas yra cituojamas Zurnaly, jtraukty j ,,Scopus® duomeny baze.

8. | Prieinamumas — kiek informacijos apie zurnalo turinj galima pasiekti internetu.

yra iSleisti einamajj zurnalo numerj, o uztikrinti straipsniy kokybe — antrinis tikslas. Taip pat
reguliari leidyba rodo, kad zurnalui netriiksta istekliy, reikalingy leidybai, o tai savo ruoztu rodo,
kad zurnalas yra vertinamas ty, kurie skiria iSteklius. Reguliaruma rodo isleisty Zurnalo numeriy
reguliarumas. Taciau rankras¢iy pasiiilg yra jvertinti sudétingiau. Viena vertus, tai yra duomenys
apie priimty ir atmesty rankrasciy santykj, taciau $ia informacijg yra nelengva patikrinti. Kita
vertus, rankra$¢iy pasiiilg rodo laiko skirtumas tarp datos, kai rankrastis buvo gautas, ir datos, kai
rankrastis buvo priimtas spausdinti. Kuo laiko tarpas tarp dviejy daty yra ilgesnis, tuo didesné yra
rankra$¢iy pasiiila'3.

Antras zurnalg apibtidinantis rodiklis — turinio kokybé. Lengviau jvertinti zurnaly, kurie néra
skirti su konkre¢ia kultiira susijusioms disciplinoms'4, turinio kokybe. Siekiant jvertinti mokslo
zurnalo turinio kokybe, galima pamatuoti zurnalo atvirumg autoriams, kurie néra susije¢ su zurnala
leidziancia organizacija. Kuo zurnale daugiau publikuojasi autoriai, nesusij¢ su zurnalg leidzian-
Cia organizacija, tuo labiau Zurnalas yra vertinamas — zZurnalo redakcija gauna daugiau rankras-
¢iy, o kadangi ne organizacijai priklausan¢iy autoriy yra daugiau nei organizacijai priklausanciy,
todél atitinkamai jie turi biiti labiau publikuojami zurnale. Pirma, tai yra vienos Salies lygmeniu
vietiniy ir iSoriniy autoriniy santykis. Antra, tai Salies autoriy ir kity Saliy autoriy santykis.

Originalumas, savitumas ar specifiSkumas yra treias Zurnalg apibtidinantis rodiklis. Jeigu
zurnalas néra originalus, o apima jvairias disciplinas, galima spéti, kad jis siekia gauti kuo dau-
giau rankras¢iy!’. Vis délto mokslo Zurnalai yra leidziami tam, kad skleisty originalig informaci-
ja, nes dubliavimas reiskia informacinio triuk§mo mokslo ziniy erdvéje, kuri ir taip yra didziulé,
didinima. IS to iSeina, kad daugeliu atvejy mokslo Zzurnalai sickia biiti originalts. Analizuodami
tai, kiek Zurnalo publikuojami straipsniai yra i$sibarst¢ po jvairias disciplinas, galime pamatyti

Prestiziniai arba vertinami mokslo Zurnalai susiduria su straipsniy antpliidziu, todél autoriai turi laukti net iki
poros mety, kol jy rankrastis bus publikuotas.

Pavyzdziui, teisés disciplina yra neatsiejama nuo vietinés kultiiros, nes teisés normos i$sivysto i§ esamos
bendruomenés ir jos nariy sgveikos. Kadangi nagrinéjamos problemos yra vietinés, tai ir jy susidoméjimas yra
vietinis, tai lemia santykinai mazesnj citavimy skaiciy.

I8 tiesy galime stebéti mokslo zurnalus, kurie publikuoja tiek humanitariniy discipliny, tieck gamtamoksliniy,
tiek inzineriniy discipliny straipsnius. Straipsniai yra recenzuojami, taciau uz straipsnius reikia susimokéti.
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zurnalo originalumo laipsnj. Jeigu discipliny sklaida Zurnale yra didel¢, galima manyti, kad Zur-
nalas mazai originalus, ir, atvirksciai. Kita vertus, galima kalbéti ir apie straipsniy originaluma.
Galimybé pateikti originalesn¢ Zinig yra neatsicjama nuo esamy darby apzvalgos. Kuo didesné
apzvalga, tuo didesné tikimybeé, kad bus pasakyta kazkas kito, nei kad pasakyta. Literattros sara-
So apimtis gali biiti vienas i$ straipsnio originalumo rodikliy.

Ketvirtas rodiklis yra informacijos apie rankra$é¢iy atrinkimg ir vertinima skaidrumas. Siuo-
laikinés informacinés technologijos leidzia Sias procediiras pamatyti kickvienam besidominé¢iam,
todél jy prieinamumas yra skaidrumo rodiklis. Skelbiamg informacija galima jvertinti tik viena
karta — ji yra ar jos néra tam tikru laiko momentu.

Zurnalas STEPP ir socialinio darbo disciplina Vilniaus universitete

Pirmasis zurnalo STEPP numeris buvo ileistas 2001 metais. O socialinio darbo disciplina Lietu-
voje radosi 1992 metais, kai Vilniaus universiteto Filosofijos fakultetas pagal sutartj su Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija pradéjo rengti pirmuosius socialinius dar-
buotojus (Bagdonas, Lazutka 2007). Socialinio darbo disciplinai skirtas mokslo zurnalas pasirodé
tik po devyneriy mety nuo disciplinos atsiradimo. Toliau pristatoma zurnalo STEPP vertés kaita
ir ji siejama su socialinio darbo disciplinos raida Vilniaus universitete.

Reguliarumas

Kaip jau buvo minéta, Zurnalo reguliari leidyba atskleidzia rankra$ciy pasiiila. Galima teigti, kad
reguliari leidyba priklauso ir nuo Zurnalo leidéjy organizuotumo, vadybiniy igiidziy. Taciau jeigu
leidéjai susiduria su kokybisky rankraséiy antpliidziu, jie yra ,,spaudziami® publikuoti Zurnalo
numerius. Siekdami jvertinti zurnalo STEPP numeriy publikavimo reguliarumg ir rankrasc¢iy pa-
sitilos kaita, pazvelkime, kokiu periodu buvo publikuojami zurnalo numeriai ir kiek straipsniy
buvo publikuota (1 pav.).
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1 pav. Zurnalo STEPP publikavimo periodi§kumas ir publikuoty straipsniy skaicius
2001-2015 metais
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Matome, kad tik nuo 2012 mety zurnalo STEPP numeriai yra publikuojami reguliariai'. Jei-
gu teigtume, kad zurnalo numeriy publikavimo periodiskumas tiesiogiai priklauso nuo rankrasciy
pasitilos, tai galime konstatuoti, kad nuo 2012 mety padidéjo rankraséiy pasiiila. Kita vertus,
zurnalo publikavimas priklauso ir nuo redaktoriy bei istekliy valdytojy veiksmy. Zurnalo leidybai
reikalinga pradiné finansiné istekliy valdytojo, kuris sutinka rizikuoti, injekcija. Zurnalas gali ir
neatnesti naudos, kurios i$ jo tikisi iStekliy valdytojas.

Taciau pazvelge | tai, kiek yra publikuojama straipsniy, matome, kad publikuoty straipsniy
skai€ius svyruoja nuo 10 iki 16 ir standartinis nuokrypis téra 1,7 straipsnio. Galima teigti, kad
zurnalo leidé¢jai publikuoja panasy straipsniy skai¢iy. Jeigu zurnalo leidéjai publikuoty visus ran-
kraséius, straipsniy skaiéius turéty svyruoti daug labiau, ypac tuo laikotarpiu, kai zurnalo leidyba
yra reguliari. Todél, galime teigti, kad Zurnalo STEPP publikavimo reguliarumas gali biiti sieja-
mas su redaktoriy ir iStekliy valdytojy veiksmais, o tai savo ruoztu rodo ir did¢jancia socialinio
darbo disciplinos verte.

Vis délto tam, kad galétume jvertinti publikuoty straipsniy kokybe, turime remtis kitais ro-
dikliais. Kaip jau buvo minéta, geriausiai publikacijy kokybe galime jvertinti pagal jy citavima,
tatiau zurnalas STEPP tik nuo 2015 mety buvo jtrauktas j organizacijy CEEOL!7 ir nuo 2013 j
Index Copernicus International'® mokslo Zurnaly duomeny bazes. Vis délto netiesiogiai kokybe
rodo publikacijy literatiiros sarasai. Kuo straipsnyje yra apzvelgta daugiau kity tyréjy darby, tuo
didesné tikimybé, kad bus pasakyta kazkas naujo ir nebus dubliavimo. Pazvelkime, kaip keitési
literatiiros sarasy apimtis (2 pav.).
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2 pav. Zurnale STEPP publikuoty straipsniy literatiiros sqraso pozicijy skaiciaus vidurkis
2001-2015 metais

Matome, kad nuo 2012 mety vidutinis vieno straipsnio literatiiros sgraso pozicijy skaicius yra
daugiau nei 30 pozicijy. Apskritai galime matyti literatiiros sarasy progresinj augima nuo 2001 iki
2015 mety. Jeigu literattiros saraso apimtj siesime su publikacijy kokybe, tada galime teigti, kad
zurnale STEPP publikuojamy straipsniy kokybé geréjo.

16 Nuo 2014 mety zurnalas yra leidZiamas du kartus per metus — liepos ir sausio ménesiais.
17" http://www.ceeol.com/
I8 http://en.indexcopernicus.com/
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3 pav. Zurnale STEPP publikuoty straipsniy pasiskirstymas pagal kalbg 2001-2015 metais

Kitas turinio kokybés rodiklis yra tai, kiek zurnale publikuojasi autoriai, kurie uzima pozici-
jas zurnalg leidzianc¢ioje organizacijoje — pavadinkime juos vidiniais autoriais — ir kiek autoriy
neuzima pozicijy zurnalg leidziancioje organizacijoje — iSorés autoriai. Siy autoriy grupe sudaro
uzsienio organizacijose dirbantys potencialiis autoriai ir toje pacioje $alyje, taciau kitose discipli-
ny organizacijose dirbantys potencialiis autoriai. Jeigu zurnalas yra skirtas tarptautinei auditori-
jai, tada jame didzioji dalis straipsniy bus publikuota ta kalba, kurig vartoja didziausias skaiCius
skaitytojy. Vakary pasaulyje tai yra angly kalba. Siekdami nustatyti, kokiai auditorijai yra skirtas
zurnalas STEPP, pazvelkime, kokiomis kalbomis yra publikuojami straipsniai Zurnale (3 pav.).

Matome, kad dominuoja lietuviy kalba, tai reiSkia, kad zurnalas yra skirtas Lietuvos audito-
rijai. Tai, kad Zurnalas yra skirtas vietinei auditorijai, reiskia, kad potencialiy autoriy aibg sudaro
vietinése organizacijose dirbantys autoriai. Kadangi zurnalas STEPP yra skirtas socialinio darbo
disciplinai, vertinsime tik su socialinio darbo disciplina susijusius autorius. Kitas potencialiy au-
toriy aibés identifikavimo kriterijus yra autoriy uzimtumas universitetuose. Nors socialinio darbo
studijos Lietuvoje yra organizuojamos tiek universitetuose, tick kolegijose, taciau tik universi-
tety darbuotojy pozicijos tiesiogiai priklauso nuo publikacijy, todél jie dominuoja tarp mokslo
zurnaly autoriy. Bendras potencialiy autoriy (skai¢iuojant pagal katedrose dirbancius etatinius
darbuotojus) skai¢ius Lietuvoje 2015 metais buvo 171'%: Vilniaus universiteto Socialinio darbo
katedroje yra 31 narys??, Vytauto DidZiojo universiteto Socialinio darbo katedroje — 22 nariai?®!,
Lietuvos edukologijos universiteto Socialinio darbo ir sociologijos katedroje yra 15 nariy??, My-
kolo Romerio universiteto Edukologijos ir socialinio darbo institute — 54 nariai??, Klaipédos uni-
versiteto Socialinio darbo katedroje yra 10 nariy?*, Siauliy universiteto Socialinés pedagogikos

Pateiktas potencialiy autoriy skaicius negali biti tikslus, nes ne visi katedry nariai turi interesa publikuotis
mokslo zurnaluose. Dalis katedros nariy yra valandininkai, yra apskritai nesiekian¢iy akademinés karjeros. Be
to, kity discipliny autoriai gali rasyti atitinkama tema.

20 http://www.fsf.vu.lt/struktura/katedros/socialinio-darbo-katedra/katedros-nariai [Zitréta 2015 m. gruodzio 1 d.]

21 http://socialinisdarbas.vdu.lt/It/destytojai [Zitréta 2015 gruodzio 1 d.]

22 https:/leu.lt/lt/sef _socialinio_darbo_katedra/sdk_apie_mus/sdk_darbuotojai/all.html [Ziliréta m. 2015 gruo-
dzio 1d.]
https://www.mruni.eu/It/universitetas/fakultetai/socialiniu_technologiju_fakultetas/institutai/edukologijos
ir_socialinio_darbo_institutas/kontaktai/ [ziGiréta 2015 gruodzio 1 d.]

2 http://www.ku.lt/svmf/struktura/katedros/socialinio-darbo-katedra/sdk-destytojai/ [Ziiréta 2015 m. gruodzio 1 d.]
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ir psichologijos katedroje yra 19 nariy?, Lietuvos sveikatos moksly universiteto Socialiniy ir
humanitariniy moksly katedroje 20 nariy?®. Vilniaus universiteto Socialinio darbo katedroje yra
31 narys ir tai sudaro apie 20 procenty visy potencialiy autoriy. Nejtrauke kity veiksniy, galime
teigti, kad zurnale STEPP Vilniaus universiteto Socialinio darbo katedros nariy publikacijy ne-
turéty buti daugiau nei 20 procenty, jeigu zurnalo verté yra didelé ir visi potencialis socialinio
darbo disciplinai priklausantys autoriai siekia jame publikuotis. Dabar galime pazvelgti, ka apie
zurnalo STEPP kokybe sako vietiniy ir iSoriniy autoriy skaicius (3 lentelé).

3 lentelé. Zurnalo STEPP publikacijy vietiniai ir iSoriniai autoriai 2001-2015 metais

Metai 2001 2003 2006 | 2007 | 2009 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
ISoriniai 5 2 2 1,5 2,5 0,5 7 6 6,75
Vidiniai 5 3 7 9 6,5 10,5 0 9 6,25
Vidiniai proc. 50 60 78 86 72 95 0 60 48

Matome, kad vidiniai zurnalo STEPP publikacijy autoriai sudaré ne maziau kaip 50 procenty
visy autoriy. Kaip jau buvo minéta, jeigu zurnalo STEPP verté yra didelé visiems potencialiems
autoriams, tada vidiniy autoriy procentiné dalis turi sudaryti ne daugiau nei 20 procenty. Pir-
miau buvo teigiama, kad zurnalo STEPP periodiSkumas rodo socialinio darbo disciplinos vertés
poky¢ius, ir Siuo laikotarpiu vidiniy autoriy procentinés dalies vidurkis yra 51 procentas. O lai-
kotarpiu nuo 2001 iki 2011 mety vidiniy autoriy procentinés dalies vidurkis buvo 69 procentai.
Periodiskumo laikotarpiu vidiniy autoriy dalis yra mazesné, todél galima teigti, kad Zurnalo verté
padidéjo, o kartu tai rodo ir didé¢jancia socialinio darbo disciplinos verte.

Kitas zurnalo turinio kokybés rodiklis — turinio originalumas, savitumas ar specifiSkumas.
Buvo teigta, kad kuo Zurnalo turinys yra savitesnis, tuo jis maziau dubliuoja ar persidengia su
kitais mokslo zurnalais. Pagal Wallersteing, tai, kad zurnalas STEPP yra leidziamas Vilniaus uni-
versiteto Socialinio darbo katedros, todél jis pirmiausia yra susijes su socialinio darbo disciplina
ir dauguma publikacijy turi biiti socialinio darbo srities. Duomenys apie tai, kokias disciplinas
atspindi publikuoti straipsniai, pateikiami 4 lenteléje?’.

Zvelgdami j lentele¢ matome, kad socialinio darbo disciplinai priskirtinos publikacijos su-
daro apie 30 procenty visy publikacijy. IS tiesy galima teigti, kad zurnalas STEPP apima dvi
pagrindines disciplinas: socialinj darbg ir socialing politika, ta pabrézia ir patys zurnalo leidéjai
Sio leidinio internetiniame puslapyje?®. Nuo pat zurnalo atsiradimo pradzios Sios dvi disciplinos
dominuoja ir sudaro apie 60 procenty visy straipsniy; nemaza dalj straipsniy sudaro sociologijos

25 http://www.su.lt/index.php?option=com_content&view=article&id=16786&Itemid=279&lang=en [Zziiiréta m.
2015 gruodzio 1 d.]

26 http://www.lsmuni.lt/It/struktura/medicinos-akademija/visuomenes-sveikatos-fakultetas/katedros/socialiniu-
ir-humanitariniu-mokslu-katedra.html [Zitréta 2015 m. gruodzio 1 d.]

27 Straipsniai buvo priskiriami disciplinoms, atsizvelgiant j straipsnio objekta. Pavyzdziui, jeigu straipsnyje kal-
bama apie socialiniy darbuotojy perdegimo sindroma, tai straipsnis buty priskirtas psichologijos disciplinai,
nes perdegimo sindromas yra psichologijos mokslo sritis.

28 http://www.zurnalai.vu.lt/socialine-teorija-empirija-politika-ir-praktika
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4 lentelé. Disciplinos, kurias atspindi Zurnalo STEPP publikacijos 2001-2015 metais

Metai 2001 2003 |2006 (2007 |2009 (2012 [2013 |2014 2015 |viso
Socialinis darbas 4 3 3 4 1 3 3 3 3 27
Sociologija 1 1 1 3 2 2 5 4 - 19
Socialiné politika 7 3 4 2 1 3 1 2 5 28
Edukologija - 2 1 2 - - 2 4 1 12
Filosofija - 1 - - 1 - - - - 2
Lyciy studijos - - 1 - - 1 - 1 1 4
Istorija - - 1 - - - - - - 1
Psichologija - - - 1 2 1 1 - 2 7
Kriminologija - - - 1 - - - 1 2
Soc. darbas proc. 33 30 27 33 13 30 25 21 23 27
Soc. politika proc. 58 33 36 17 13 30 8 14 38 28

ir edukologijos disciplinoms priskirtini straipsniai. Taciau tam, kad galétume giliau pazvelgti |
publikacijy sasajas su konkreCiomis disciplinomis, reikeéty gilesnés paciy publikacijy analizés, o
tai Siame darbe nebuvo atliekama.

Isvados

Pirmoje straipsnio dalyje buvo siekta pagrjsti mokslo zZurnalo ir disciplinos sasaja. Buvo teigiama,
kad mokslo zurnalas atspindi discipling. Mokslo zurnalo ir disciplinos sgsaja buvo grindziama re-
miantis Wallersteino disciplinos teorija ir Ostrom institucijy analizés ir plétros prieiga. Teigiama,
kad kuo vertingesnis yra mokslo zurnalas, tuo vertingesné yra ir disciplina, susijusi su Zurnalu.

Kitoje straipsnio dalyje buvo kalbama apie mokslo zurnalo vertés matavima. Teigiama, kad
mokslo zurnalo verté iSreiSkiama dviejy tipy rodikliais: Zurnalo turinio rodikliai, kurie yra susije
su publikacijos citavimu, ir Zurnalg apibiidinantys rodikliai.

Trecioje straipsnio dalyje analizuojant antro tipo mokslo zurnalo vertés rodiklius buvo ti-
riama, kaip mokslo Zurnalo STEPP vertés raida atspindi socialinio darbo disciplinos vertés po-
ky¢ius. Tokie rodikliai, kaip antai zurnalo periodiskumas ir turinio kokybé, leidzia teigti, kad
zurnalo STEPP ir atitinkamai socialinio darbo disciplinos verté didéjo. Taciau pazvelgus j Zurnalo
specifiSkumo rodiklj, matoma, kad Zurnale STEPP dominuoja dvi disciplinos — socialinis darbas
ir socialiné politika. Kadangi aiskios specifiskumo rodiklio kaitos raidos tendencijos nematoma,
todél remiantis Siuo rodikliu negalima nieko pasakyti apie discipliny ir zurnalo vertés poky¢ius.
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THE ACADEMIC DISCIPLINE OF SOCIAL WORK AND SCIENTIFIC JOURNAL
STEPP

Eugenijus Dunajevas

Summary

The goal of the paper was to explore the development of social work academic discipline through the lenses
of scientific journal STEPP. The relationship between academic discipline and scientific journal is explained
in the first part of the paper. Wallerstein’s theory of academic discipline and Ostrom’s framework for
institutional analysis and development were employed in order to justify the relationship between academic
discipline and scientific journal. The value of discipline correlates with the value of journal. The methods for
journals value measurement are discussed in the second part of the paper. It can be defined by two types of
journal value measurement tools. The content of journal is measured through the citing in the first method.
The indicators of various journal characteristics are measured with the second tool. The value of journal
STEPP was analysed in the third part of the paper. It was taken that the dynamics of journal’s value express
the dynamics of value of social work discipline at Vilnius University. The second type of journal value
measurement tool was employed. Such indicators as periodicity and the quality of content suggest the rise
of journal’s value. The indicator of specificity shows that the journal is dominated by two disciplines — social
work and social policy. On the other hand, it is not possible to specify the trend of journal’s value change,
according to the indicator of specificity. Overall, the results of data analyses suggest the rise of journal and
discipline value.
Key words: STEPP, academic discipline, value, bibliometrics, social work.
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