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Straipsnyje analizuojamas mokytojy poZidris j kardinalius gebéjimus bendrauti su ugdytiniais, dia-
gnozuoti pasiekimus, organizuoti mokymagsi, dirbti komandoje, planuoti pedagogine veiklg. ISrys-
kinti prioritetiniai gebéjimai bei jy didziausios ir maZiausios apraiskos, atskleistos gebéjimy sqsajos
su Ziniomis ir vertybinémis nuostatomis, kaip kitais kompetencijos strukturiniais démenimis, taip
pat su kitais veiksniais — mokytojy kvalifikacija, darbo stazu, lytimi.
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Geb¢jimai — tai iSoriné raiSka esminiy
zmogaus galiy, sulydanciy tiek potenci-
nius, prigimtus gabumus, tiek jau igytas
Zinias, patirtis ir susiformavusius nusitei-
kimus juos igyvendinti. Kitaip sakant, tai
kvintesencija visy asmens galiy, sutelkta
1 konkrecias situacijas. Todél geb¢jimai
tampa esminiu kompetencijos démeniu,
kuri galima stebéti, iSmatuoti, linkstama
ju pagrindu kodifikuoti kompetencijas,
net sutapatinti su kompetencija, kai ji api-
bréziama ,kaip gebéjimas atlikti tam tikra
darba (uzduotj) realioje ar imituojamoje
veiklos situacijoje* (Lietuvos nacionalinés
kvalifikacijy sarangos metmenys, 2007,
p. 8), arba ,gebéjimai* aiskinami kaip

ziniy, igidziy ir pozitriy konkrecioje si-
tuacijoje visuma“ (Europos Parlamento ir
Tarybos rekomendacija dél bendryjuy visa
gyvenima trunkan¢io mokymosi gebg¢ji-
my, 2005, p. 3). Mokytojo profesijos kom-
petencijos aprase (2007) kompetenciju
turinys taip pat iSskleidziamas pedagogu
mokéjimais ir sugebéjimais. Taciau tokia
prieiga tik i§ dalies priimtina be platesniy
paaiskinimy, nes kituose Lietuvos ir Eu-
ropos Sajungos (ES) dokumentuose kom-
petencija apibréziama kaip ziniy, igldziy,
gebéjimy ir vertybiniy nuostaty visuma
(Svietimo istatymas, 2003). Tuomet licka
neaiskios (neapibréztos) kity démeny — Zi-
niy ir vertybiniy nuostaty — funkcijos, ypac
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kai zinios XXI amziuje tampa ekonominés
raidos pagrindu. Kita vertus, kaip pazymi
K. Pikelis, gebéjimas ,,negali egzistuoti
atskirai nuo asmens® (2009, p. 20), tad ge-
béjimuose natiiraliai susilieja zinojimo ir
noré¢jimo prasmés, taip pat teorijos ir prak-
tikos démenys, kartu laiduodami gebéjimy
kokybg, asmens kompetentinguma.

Toks savoky vartojimo susipynimas
nesuteikia aiSkumo aptariant jvairiy sri¢iy
gebéjimy raiSka. Be to, ugdymo procese
gebéjimai dar igauna papildoma svori, nes
tarsi pakeliami kvadratu: mokytojui reikia
ne tik gebéti veikti déstomo dalyko plotmé-
je, kaip daugelio profesiju dirbantiesiems,
bet ir, svarbiausia, gebéti ugdyti kity gebé-
jimus, atsizvelgiant i $iy poreikius ir galias,
vyraujancia ugdymo paradigma, besikei-
¢iancias aplinkybes ir kt. Todél mokytojy
gebéjimai yra sunkiai iSmatuojamas daly-
kas. Tyréju zvilgsniai dazniausiai kryps-
ta | kompetencijas. P. Jucevi¢iené ir kt.
(2005) nustaté didaktiniy kompetencijy ir
$iuolaikiniy reikalavimy atitikti, R. CiuZas,
L. Siaugiukéniené (2007) tyré didaktiniy
kompetencijy raiska, B. AnuZziené (2005)
gilinosi | kompetencija kaip profesinés di-
daktikos savoka, R. Lauzackas, K. Pukelis
(2000) isryskino kompetencijos ir kvalifi-
kacijos santyki profesijos mokytojo vei-
klos kontekste, V. Adaskeviciené (2007),
G. Krasauskas (2007) ir kt. teoretikai ir
praktikai — pedagogu kompetencijy raiska
ugdymo procese. Tiriamos atskiros moky-
tojo kompetencijos (Pukevicitité, 2009) ar
siekiama aprépti ju visuma (Jager, 2003).
Minétuose ir kituose tyrimuose gebéjimai
implikuojami { konteksta, daZznai sudaro ty-
rimo pagrinda. Tac¢iau nepavyko aptikti ge-
béjimy, kaip kompetencijos démens, tyrimuy,
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kurie svarbtis ugdymo teorijai ir praktikai,
nes kompetenciju ugdymo(si) optimizavi-
mas daugiausia priklauso nuo visy sudeda-
muyjy daliy bei jy sinergijos supratimo.
Kompetencijy ugdymas kelia daug pro-
blemy: kurios mokytoju kompetencijos,
kurie juy démenys svarbiausi, kaip sudary-
ti salygas ju tobulinimui(si), kiek esama
buklé atitinka visuomenés likes¢ius, ES
prerogatyvas ir kt. Taip pat aktualu identi-
fikuoti mokytoju poziiiri { savo gebé&jimus
kaip kompetencijuy sublimacija ir jvertinti
Jju sarysi su ziniy ir vertybiniy nuostaty dé-
menimis.
Sio tyrimo objektas — pedagogu pozii-
ris { mokytojo profesijos geb¢jimus.
Tyrimo tikslas — nustatyti mokytoju po-
zitir] | pedagoginiy gebéjimy sklaida moky-
tojo profesinés kompetencijos kontekste.
Tyrimo uZdaviniai:
1. Atskleisti mokytoju pozitri i pedagogi-
nius gebéjimus.
2. I8ryskinti geb¢jimy sarysi su kitais pe-
dagoginiy kompetencijy démenimis.
3. I8aiskinti kitus veiksnius, galin¢ius dary-
ti poveiki pedagoginiams geb¢jimams.

Tyrimo metodologija
ir organizavimas

Tyrimas grindZziamas: konstruktyvistine
mokymo teorija, leidziancia kurti savo
pedagoginés veiklos supratima, remiama
turima mokymo ir mokymosi patirtimi;
humanistine pedagogika, padedancia ug-
dymo problemas sieti su moralinémis ver-
tybémis.
Tyrime taikyti Sie metodai:
v valstybiniy dokumenty ir mokslinés
literatiiros sisteminé lyginamoji ana-
lize;



v uzdara ranginé anketa, padéjusi nu-
statyti mokytoju pozitirio { {vairius pe-
dagoginius gebéjimus lygi. Remiantis
Mokytojo profesijos kompetencijos
aprasu ir pedagogine praktika, anke-
tose isskirtos penkios kardinalios ge-
beéjimy grupés: 1) bendrauti su ugdy-
tiniais, 2) planuoti pedagoging veikla,
3) organizuoti mokymasi, 4) dirbti
komandoje, 5) diagnozuoti pasieki-
mus. ISskirtos pedagoginiy gebéjimy
grupés konkretintos 40 gebéjimy, pra-
Sant mokytoju nurodyti, kuriuos ju
labiausiai noréty tobulintis;

v statistiné duomeny analizé, padéjusi
iSryskinti pozifiriy { gebé&jimus pro-
centinius daznius ir statistiSkai reiks-
mingas sasajas.

Tyrimo imtis sudaryta atsitiktinés atrankos

biidu. Tyrime dalyvavo 538 pedagogai. Jie
sutiko anoniminiu biidu uzpildyti anketas.

Mokytojy poZiiris | pedagoginius
gebéjimus

Pagal svarbumg iSskirti keturi gebéjimy
lygiai: labai svarbiis, svarbiis, nelabai
svarbiis, nesvarbiis. Tyrimo duomenys

leidzia manyti, kad pedagogai visus gebé-
jimus laiko daugiau ar maZziau svarbiais,
nes rangui nesvarbiis arba visai nepriski-
riami gebé¢jimai, arba ju nurodoma labai
mazai (0,2-0,9 proc.). Tik gebéjima dirbti
tarptautinése grupése beveik 5 proc. res-
pondenty mano esant nesvarby ir beveik
2 proc. mokytoju jam priskiria mokiniy
fiziniy galiy pokyc¢iy izvalgas. Tad tyrimo
duomenys pasiskirsté¢ daugiausia trijuose
pirmuose lygiuose, o informatyviausiais
laikytinas auks$ciausias lygis (labai svar-
bis) ir daugumos maziausiai nurodomas
treciasis (nelabai svarbiis), kurie leidzia
pajusti mokytojy pozitriy slinktj. Priorite-
tiniy gebéjimy (deSimt geriausiai vertina-
my) pasiskirstymas teikiamas 1 pav.
Duomenys leidzia manyti, kad pedago-
gai geba izvelgti svarbiausia misy dieny
biausiu gebéjimu, kuri noréty tobulinti.
Pazymétina, kad taip pat veik du trecda-
liai respondenty telkia démesi i mokiniy
pazinima, pagarby pozityvy santyki su
jais, remdamiesi iSties esmingais ugdy-
mo proceso dalykais — teigiamy prady,
daromos pazangos iZvalga, grupiniu dar-
bu klasés bendruomenéje. Tai rodo, kad

Mokyti mokinius mokytis 63
Suprasti mokiniy basenas ir jy priezastis 62

Rodyti pagarbg kiekvienam kaip asmeniui
Kiekviename jzvelgti teigiamus pradus
Stimuliuoti teigiamus mokiniy poky¢ius

Dirbti komandoje su mokiniy bendruomene
Nurodyti daroma mokiniy pazanga

18 mokinio pozicijos zvelgti | situacijg
Mokéti atrinkti esmingiausig medziagg
Apibrézti pasiekimy vertinimo kriterijus

59

59
56
53
52
50
46
45

I pav. Gebéjimy, kuriuos mokytojai laiko labai svarbiais,
geriausiy vertinimy skirstinys (proc.)
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einama teisinga linkme, pedagogai jaucia
asmeninio santykio su ugdytiniais svarba,
pranokstan¢ia medziagos atrinkima, aiSky
vertinimo kriteriju apibrézima. Pastarie-
ji jau tiesiogiai sietini su déstomo dalyko
medziaga, nors juy reversas daugiausia le-
mia santykiy su mokiniais kokybe, be to,
juose turéty rasti iStakas. Bet tai jau gilu-
minio ugdymo proceso supratimo lygmuo,
placiai aptariamas kai kuriy edukologijos
mokslininky darbuose (Ramsden, 2000;
Hargreaves, 2008), turintis daugiau ar ma-
Ziau isisamonintg pritarimg pedagogingje
praktikoje.

Daug maziau gebéjimy mokytojai laiké
nelabai svarbiais. DeSimties gebéjimy, ku-
riems priskiriami auksc¢iausi Sio lygio ver-
tinimai, pasiskirstymas pateikiamas 2 pav.

Akivaizdu, kad kas antram—tre¢iam mo-
kytojui nelabai svarbu dirbti tarptautinese
grupése. Galima manyti, kad jie neturi to-
kios patirties ar galimybiy jos igyti, todél
savo pedagoginiy gebéjimy Sia linkme
nenoréty tobulinti. Betgi kas septintas—as-
tuntas pedagogas laiko nelabai svarbiais
ir gebéjimus dirbti komandoje su kitais
ugdytojais, pedagoging veikla sieti su
mokyklos ugdymo tikslais. Toks poziiiris

rodo, kad taip manantys pedagogai siau-
rai supranta ugdymo procesa, neizvelgia
ji vienijanciy saity, o apsiriboja déstomo
dalyko turiniu, kartu siaurindami moky-
mosi jprasminimo tiek siejant ji su turima
praktika, tiek su santykiy gilinimu galimy-
bes, taip blokuodami viso ugdymo proceso
sinergetika. Matyt, neatsitiktinai prie tokiy
pozitiriy §liejasi atviru kontekstu dvasinius
santykius atskleidZiantys gebéjimai (atver-
ti savo dvasinj pasauli, uzmegzti dvasini
rysi su ugdytiniais, dalytis atsakomybe uz
mokymosi pasiekimus) ar net gebéjimai
sudaryti individualia programa, grindzia-
ma dalyko medziaga, bei nustatyti fiziniy
galiy pokycius.

Lyginant 1 ir 2 pav. duomenis atrodo,
kad pedagogai suvokia Siuolaikinio ugdy-
mo tendencijas, ta¢iau jas labiau saisto su
iSorine, pavirSine raiska. Kita vertus, ge-
riausiy ir blogiausiy vertinimy pasiskirsty-
mas taip pat leidzia nustatyti, kaip funkci-
onuoja isskirtos gebéjimy grupés (3 pav.).

I8 3 pav. matyti, kad daugiausia riipina-
masi gebé&jimu bendrauti su ugdytiniais.
Tik labai svarbiis bendravimo gebéjimai
paprastai apima visuotinai pripazistama
bendravimo raiSka (suprasti ugdytiniy

Dirbti komandoje tarptautinése grupése

Nustatyti mokiniy galiy pokycius

Pedagogine veikla sieti su mokyklos tikslais

Dirbti komandoje su kitais ugdytojais

Vienytis su mokiniais, atverti savo dvasinj pasaulj
I18laikyti dvasinj ry$j jvairiose situacijose

Dalytis atsakomybe: uZz mokinio pasiekimus
Nustatyti psichiniy galiy pokyc¢ius

Sudaryti individualig mokymosi programa
UZmegzti dvasinj ry$j su ugdytiniais

2 pav. Gebéjimy, kuriuos mokytojai laiko nelabai svarbiais,
geriausiy vertinimy skirstinys (proc.)
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[ Labai svarbls gebéjimai

H Nelabai svarbis gebéjimai

Bendrauti su ugdytiniais

2 3 4 5

Planuoti pedagoging veikla p—— 2

Organizuoti mokymasi

Dirbti komandoje

Diagnozuoti pasiekimus

3 pav. Labai svarbiy ir nelabai svarbiy gebéjimy daZniausiy pasirinkimy skirstinys
pagal pedagoginiy gebéjimy grupes (abs. sk.)

busenas, rodyti pagarba, izvelgti teigia-
mus pradus, i§ mokinio pozicijos Zvelgti
1 situacija), o nelabai svarbiis saistomi su
dvasinémis bendravimo iStakomis (atverti
savo dvasinj pasaulj, dalytis atsakomybe
uz mokiniy pasiekimus, uzmegzti dvasini
ry$i, iSlaikyti ir plétoti ji ivairiose situaci-
jose), leidzian¢iomis suabejoti ir pirmujy
efektyvumu, juolab kad Pradinio ir pagrin-
dinio ugdymo bendrosiose programose
(2008) ugdymo tikslai pirmiausia siejami
su dvasiniy galiy plétra.

Pazymétina, kad pedagogai geba diagno-
zuoti pasiekimus, ypac telkti démesi | tei-
giamus poky¢ius, daroma pazangg. O Sios
grupés nelabai svarbiis gebéjimai nukreipti {
fiziniy ir psichiniy galiy poky¢iu nustatyma,
veélgi vidinius atzvilgius. Tyrimo duomenys
rodo, kad daug pedagogy mano geba orga-
nizuoti mokymasi, bet jiems sunku dirbti
komandoje, o ypa¢ planuoti pedagoging
veikla, kuri tampa prioritetine sritimi isi-
galint naujajai ugdymo tiksly taksonomijai
(Marzano), susiejanciai Ziniy, metakogni-
tyvyji ir ego (prasmeés) lygmenis, svarbius
tiek mokytojams, tiek mokiniams.

Lyginant duomenis su ty pacéiy peda-
gogy interpretacijomis, kas, ju nuomone,
geriausiai atskleidzia mokytojo kompeten-

cija (zr. MartiSauskiené, 2009 a), ryskéja
panasios tendencijos: daugiausia respon-
denty (30,2 proc.) tiesiogiai nurodo ben-
dravima. Dar po ketvirtadali ji sieja su
asmenybés kategorija (24,7 proc.) ar peda-
gogo pasirengimu (24,5 proc.). Mokymo
organizavima laiko svarbiu parametru tik
per ketvirtadalis respondenty (27,8 proc.),
bet mokyma mokytis nurodo vos keli pe-
dagogai, niekas nelaiko svarbiu pasiekimy
diagnozavimo, darbo komandoje.

Tyrimo duomeny palyginimas leidzia
prognozuoti, kuriomis linkmémis reikia
kreipti mokytojy $vietima ir savisvieta, kad
biity galima formuoti geb¢jimus, atliepian-
Cius Siuolaikinius visuomenés poreikius.

Gebéjimy sqsajos su Ziniomis apie
pedagoging veiklg

Remiantis holistiniu poziiiriu { kompeten-
ciju formavimasi nustatyta, kuriy sriciy
Zinios (zr. MartiSauskiené, 2009 b) (apie
bendrasias programas, Zmogaus vystyma-
si, ugdymo galimybes) statistiskai reiks-
mingai susijusios su tiriamais gebéjimais.
Taikant 2 kriteriju i8ryskéjo, kad maziau-
siai sasaju (maziau nei pusés geb¢jimy)
(42,5 proc.) yra su Ziniomis apie naujas
ugdymo technologijas (ugdymo galimybiy

105



sritis). Taciau pastaryju saitai yra stipris
su gebéjimu organizuoti mokymasi, tai-
kant jvairias ugdymo technologijas (y*> =
296,059; p = 0,000), gebéjimu bendrauti,
rodant nora vienytis, priimant mokinius to-
kius, kokie jie yra, bei atveriant savo dva-
sini pasauli (x> = 143,089; p = 0,000), taip
pat su gebéjimu dirbti komandoje tarptau-
tinése grupése (x2 = 37,651; p = 0,000).
Todél pozityvi pozitriy | naujas ugdy-
mo technologijas kaita gali daryti dideli
poveiki maziau pripazistamy gebéjimy
sklaidai.

Taip pat iSrySkéjo, kad Zinios apie ben-
drasias programas turi statistiSkai reiks-
mingas sasajas tik su 55 proc. geb¢jimuy.
Stipriausios sasajos su gebéjimais planuoti
veiklq: kelti ilgalaikius ir trumpalaikius
tikslus (x2 = 101,404; p = 0,000), suprasti
ju sarySinguma (32 = 96,178; p = 0,000),
su gebéjimais diagnozuoti pasiekimus:
nurodyti daroma pazanga (x2 = 60,486;
p = 0,000), ziniy (y*> =57,412; p = 0,000),
gebejimy (32 = 52,727; p = 0,000) poky-
cius; su gebéjimais bendrauti: rodyti pagar-
ba kiekvienam kaip asmeniui (3> = 49,735;
p = 0,000). Tad akivaizdu, kurie bendryju
programy teiginiai jau daro reik§minga po-
veiki daliai ugdymo proceso.

Stipresnis Ziniy apie Zmogaus dvasi-
niy galiy sklaidq ir jy Saknijimqsi tiesos,
gério, grozio vertybémis sarysis su peda-
gogy gebéjimais — statistiSkai reikSmingy
sasaju aptikta su 67,5 proc. tirty gebéji-
my. Duomenys rodo, kad $ios zinios dau-
glausia siejasi su gebéjimu diagnozuoti
mokiniy poelgiy pokycius (y*> = 243,687,
p = 0,000). Tai labai svarbus parametras,
nes dalyko ziniy ar gebéjimy pokycius ne-
sunku diagnozuoti testais ar kitais tiesiogi-
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niais tikrinimo biidais. Kaip ir buvo gali-
ma tikétis, daugiausia §iy ziniy reik§Smingy
sasaju rasta su gebéjimais bendrauti, ypac
isreiksti pedagoging meilg (x> = 114,032;
p = 0,000), suprasti mokiniy biisenas ir ju
kilimo priezastis (x? = 72, 959; p = 0,000),
uzmegzti dvasinj ry$i su ugdytiniais (y* =
71,974; p = 0,000). Akivaizdu, kad zinios
apie zmogaus dvasiniy galiy sklaida glau-
dZziai susijusios ir su gebéjimais planuoti
pedagogine veiklq, ypac siejant mokyklos
ugdymo tikslus su mikrorajono poreikiais
(> = 82,836; p = 0,000).

Zinios apie ugdymo galimybes (peda-
goginés saveikos budus, lavinimo ir au-
kl¢jimo ypatumus, mokyma mokytis, ug-
dymo planavima, pazangos ir pasiekimy
diagnozavima ir vertinima) turi statistiskai
reik§mingu sasajy su 95-92.5 proc. gebé-
jimy. Tai rodo ju tvirta vidini sarySingu-
ma, o sarysio kiekybin¢ raiSka atskleidzia
stipriausias gijas. 1 lenteléje pateikiamos
ryskiausios ziniy ir gebéjimy sasajos.

Is 1 lentelés duomeny matyti, kad dau-
giausia ir stipriausiy sasajy su geb¢jimais
turi Zinios apie ugdymo planavimq (kaip
rodo 3 pav., né vienas pastaryjy rodikliy
nepateko | mokytojuy pirmuciausiy pasirin-
kimy grupg). TvirCiausios $iy Ziniy sasajos
yra su gebéjimais bendrauti, ypa¢ supras-
ti mokiniy biisenas ir ju kilimo priezastis
bei i§ mokinio pozicijos pazvelgti i situa-
cija, taip pat su gebéjimais planuoti peda-
goging veikla, dirbti komandoje su kitais
ugdytojais. Tai labai svarblis gebéjimai,
kuriy dalis patenka { pedagogu maZziausiai
pripazistama grupg. Duomenys rodo, kad
zinios turi placiausias sasajas su gebéji-
mais inicijuoti ir atskleisti ugdytiniams bei
artimiesiems pozityvius pokycius, sueiti |



1 lentelé. PoZiiiriy | Zinias ir gebéjimus sqsajy skirstinys (didZiausios y* reikSmés, kai

p=0,000)

Zinios apie

Gebéjimai

Bendrq-
sias
progra-
mas

Dva-

siniy

galiy
sklaidq

Ugdymo galimybes

Peda-
gogineés
sqveikos

badus

Lavini-
mo ir
aukléji-
mo ypa-
tumus

Naujas
ugdymo
techno-
logijas

Mokymq
mokytis

Ugdy-
mo pla-
navimq

Pazan-
gos ir
pasieki-
muy verti-
nimq

Bendrauti su ugdytiniais:
suprasti ju blisenas ...........
i§ mokinio pozicijos

pazvelgti | situacija ..........
iSreiksti pedagoging

meilg...
sueiti | pedagoging
saveika
uzmegzti dvasinj rysi........
kiekviename {zvelgti teigiamus

atverti savo dvasinj pasauli
mokiniams tokiems, kokie
JI€ YT
inicijuoti ir atskleisti patiems
bei artimiesiems pozityvius
POKYCIUS. .o

49,735

72,959

114, 032

71,974

52,851

76, 142

57,692

81,708

60, 361

82,619

143, 084

75,230

53,504

536, 340

543,334

58,174

58,331

60, 415

Planuoti pedagogine veiklq:
kelti ilgalaikius ir trumpalaikius
ugdymo tikslus....

suprasti jy sarySinguma visame
ugdymo procese.........cevrvenns
sieti su mokyklos ugdymo
tikslais ir mikrorajono porei-
kiais ...
sudaryti individualia
Programa..........ccoceueceeucees

101, 404

96, 178

82,836

67,324

75,343

307,130

110, 659

72, 046

74,213

62,910

Organizuoti mokymaqsi:

taikyti jvairias ugdymo techno-
logijas
mokyti mokytis...

296, 095

84,091

74,735

Dirbti komandoje:
su klasés bendruomene........
su kitais ugdytojais....

44, 492

43,084

Diagnozuoti pasiekimus:
nurodyti daroma pazanga.........

numatyti ziniy poky¢ius...........
numatyti gebéjimy pokycius....
numatyti psichiniy galiy poky-

poelgiu pokyCius........ceveuenene
prognozuoti ir koreguoti peda-
goginius poveikius..........

60,486
57.412;
52,727

243, 687

69, 028
73,857

94,312

105, 390

75,621
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pedagogine sqveikq, kelti ilgalaikius ir

trumpalaikius ugdymo tikslus.
Apibendrintai Zvelgiant matyti, kad Zi-

niy démuo daugiausia stipriausiy sasajy turi

su gebéjimais bendrauti, planuoti pedago-

gine veiklq, diagnozuoti pasiekimus, o mo-
kymosi organizavimas, darbas komandoje
dar vis kelia pedagogams rtpesCiy. Todél
iSryskéjusios sasajos gali lengvinti minéty
gebéjimy formavimosi strategijy paieska.

2 lentelé. PoZiiiriy | vertybines nuostatas ir gebéjimus sqsajy skirstinys (didZiausios y? reikimés,

kai p =0,000)

Vertybinés Isstatskmtf Pedagogine Isisqmoninti ovelgti Savo gyve-
nuostatos | savo vertybiy . . nelygstamq 5 L.
. . veiklq jpras- . . pedagogo nimgq sieti
hierarchijq L. .. vaiko vertin- .. L.
X L minti dvasiniy . . misijq tautos | su dvasiniy
ir dvasiniy . gumq ir lygia- . . .
L. vertybiy Y ir pasaulio vertybiy
vertybiy vietq Lo vertiSkumgq su . o e
T .. Zadinimu . istorijoje tkiinijimu
Gebéjimai Joje ugdytoju
Bendrauti su ugdytiniais:
suprasti ju blisenas...........cccceceeeene 105, 262 278, 165
i§ mokinio pozicijos pazvelgti {
situacija. 126, 083 276, 875
rodyti riipest] ju reikalais.... 66, 236 68, 782
rodyti pasirengima dalytis atsa-
komybe uz mokiniy pasiekimus..... 73, 405 69, 771 123, 159 80,629
atverti savo dvasinj pasaulj moki-
niams tokiems, kokie jie yra.......... 66, 327 62, 569 106, 235 94, 486
inicijuoti ir atskleisti patiems
bei artimiesiems pozityvius poky- 114, 063
CIUS et 65, 096 76, 811
Planuoti pedagogine veiklq:
kelti ilgalaikius ir trumpalaikius
ugdymo tikslus...........cccooeencne 79, 205 130, 528
suprasti jy sarySinguma visame
ugdymo procese..........coceveveveneene. 83,542 108, 346 75, 365 147, 169
sieti su mokyklos ugdymo tikslais
ir mikrorajono poreikiais.............. 81,088
sudaryti individualiag programa.... 79, 328 125, 675 52,011
Organizuoti mokymasi:
Moketi atrinkti esmingiausia
MEAZIAZA. ...vveveveeiieieieieiie 109, 206
Dirbti komandoje:
su klasés bendruomene............... 48,959
Diagnozuoti pasiekimus:
numatyti gebéjimy pokycius....... 72,124
numatyti psichiniy galiy poky-
71,435 84,484
iSgyvenimy pokyc¢ius 75, 124
poelgiy poky¢ius.......... 74,729 99, 864
izvelgti i$siaukléjimo ir issila-
vinimo vidinj sarySinguma.......... 75,272 87,559
stimuliuoti teigiamus
POSINKIUS. ...ovviiiiciccies 78,150
prognozuoti ir koreguoti peda-
goginius poveikius........c.cocceeee. 76, 193 110, 182 167, 304
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Gebéjimy sqsajos su pedagogy verty-
binémis nuostatomis

Vertybinés nuostatos laikomos svarbiu visy
kompetencijy démeniu, taciau pedagoginiy
kompetenciju struktiiroje joms priklauso
i$skirtinis vaidmuo, nes ugdymo procesas
yra asmeny saveika, kuri vyksta vertybiy
pagrindu (Zr. MartiSauskiené, 2009 c). To-
deél visais laikais pedagoginé veikla tapa-
tinama su moralinémis nuostatomis. Sio
tyrimo duomenys rodo tvirtesnes nei ziniy
statistines sasajas su gebéjimais, nes tik
2,4-7,3 proc. trijy vertybiniy nuostaty gru-
piu neturi statistiSkai reikSmingy sasaju.
Kaip iSsidésto tvirCiausios tirty pedagogy
gebéjimy ir vertybiniy nuostaty sasajos,
pateikiama 2 lenteléje.

Duomenys atskleidzia, kad daugiausia
gebéjimy sasajy yra su pedagogu poziiiriu
1 vaika kaip nelygstama vertybg, lygiaver-
ti partneri. Pazymétina, kad tokie pozitriai
daugiausia siejasi ne su bendravimo gebé-
jimais, o su pedagoginés veiklos planavi-
mu ir diagnozavimu, tarsi susiedami ug-
dymo proceso pradzig ir pabaiga ir kartu
atskleisdami laisvojo ugdymo paradigmos
isitvirtinima pedagoginéje veikloje. O su
bendravimo gebéjimais daugiausia sieja-
si pedagogu noras savo gyvenima sieti su
dvasiniy vertybiy jkiinijimu, vélgi savaip
patvirtindami, kad pedagogo asmenybés
branda yra esminis ugdymo proceso veiks-
nys. Placiai skleidziasi pedagogu pozit-
riai { dvasiniy vertybiy zadinima, kuris ir
turéty persmelkti visa ugdymo procesa, ji
iprasmindamas mokslo, doros, grozio idé-
jomis. Tyrimo duomenys leidZia manyti,
kad pedagogai dar mazai linke apmastyti
savo vertybini tapsma, kad jie dar nedra-
siai zvelgia { savo misijq tautos ir pasau-

lio istorijoje (zr. MartiSauskiené, 2009).
Taciau tie, kuriems pedagoginio darbo
prasmé skleidziasi Siuose horizontuose,
tvirCiausias sasajas turi su ypac reik§min-
gais ugdymo procese geb¢jimais: suprasti
mokini, i$ jo pozicijos pazvelgti i situacija,
jausti viso proceso sarySinguma, iSsiaukle-
jimo pokycius.

Matyti, kad vertybinés nuostatos pla-
Ciausiai siejasi su gebéjimais dalytis at-
sakomybe uz mokiniy pasiekimus, priimti
mokinius tokius, kokie jie yra; suprasti
ilgalaikiy ir trumpalaikiy ugdymo tiksly
sqrysingumaq, prognozuoti ir koreguoti pe-
dagoginius pokycius.

Lyginant poziiiriy { zinias ir vertybes
sasajas su gebé¢jimais, ryskéja panasios
tendencijos: menkiausios sasajos su gebé-
jimais organizuoti mokymasi ir dirbti ko-
mandoje, tai yra su realiu ugdymo procesu.
Galima manyti, kad Zinios ir vertybinés
nuostatos dar nepasieké tokio lygio, kad
daryty jam didesni poveiki konkreciose
pedagoginése situacijose.

Statistiné duomeny analizé atskleidé,
kad profesiné kvalifikacija nedaro didesnio
poveikio pedagoginiams gebéjimams. Ras-
tos sasajos tik su gebéjimu rodyti pagarba
kiekvienam kaip asmeniui ir su gebéjimu
nustatyti vertinimy pokycius (4, 5 pav.).

I8 1 ir 2 lenteliy matyti, kad abiem atve-
jais Sie gebéjimai budingiausi vyresnie-
siems mokytojams. Mokytojy metodininky
jie perpus mazesni, o mokytoju eksperty
tyrime dalyvavo per mazai (1,5 proc.), kad
bty galima interpretuoti jy pasirinkimus.
Galima manyti, kad vyresniyju mokytoju
gebéjimus galima sieti ir su amziumi, kai
jau igyta patirtis ir dar atvira Sirdis mora-
liniams siekiams. Tokia mintj i§ dalies pa-
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0 10 20 30 40 50 60
Mokytojai  Z Wy, 38
metodininkai il 19
Vyresnieji Z 15 56
mokytojai 45
7 B
Mokytojai 26 a5
Labai svarbu M Svarbu % Nelabai svarbu

4 pav. Gebéjimy rodyti pagarbq kiekvienam
kaip asmeniui skirstinys pagal kvalifikacijq

tvirtina gebéjimy sasajos su darbo stazu.
Tik Sesi gebéjimai, tarp ju ir pateikti 4 ir
5 pav., turi statistiS$kai reikSmingy sasajuy.
Gebg¢jimai rodyti pagarba mokiniams ir
gebéjimai diagnozuoti moraliniy vertini-
muy pokycius geresni mokytoju, turinciy
1-10 mety darbo staza. Be ju, stazas daro
didelj poveiki gebéjimams dirbti koman-
doje (6 pav.)

Akivaizdu, kad jauniausi pedagogai
geriausiai geba dirbti komandoje, ypac
tarptautinése grupese. Tod¢l kvalifikacijos

20 30 40 50 60

Mokytojai W/L/{{%///////////a% 40
7

metodininkai

43
49

e
48

w
Mokytojai

Vyresnieji
mokytojai

13
33

| Labai svarbu W Svarbu # Nelabai svarbu

5 pav. Gebéjimy nustatyti vertinimy
pokycius skirstinys pagal kvalifikacijq

tobulinimas biity sékmingesnis, jei biity at-
sizvelgiama i gebéjimy pokycius.

Lytis daro didesnj poveiki gebéjimuy for-
mavimuisi. Tyrime dalyvavo 426 (88,6 proc.)
motery ir 55 (11,4 proc.) vyry. Statistis-
kai reikSmingy skirtumy pagal lyti rasta
su gebéjimais bendrauti, ypac reiskiant
pagarba, rlpesti, atsakomybe, atsklei-
dziant pozityvius pokycius. Moterys geba
tai daryti geriau (didziausi geb¢jimai nuo
30 iki 60 proc., o vyry nuo 18,2 proc. iki
40 proc.). Tik gebéjimai dalytis atsakomy-

0 5

_————e T
1

10
Stazas 26 ir daugiau

mety

Stazas 21-25
metai

Stazas 16-20
mety

%
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Stazas 6-10
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7
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R
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mety

i, 38

Stazas 1-5
metai

11 Su klasés bendruomene

B Su kitais ugdytojais % Tarptautinése grupése

6 pav. Mokytojy geriausiy gebéjimy dirbti komandoje skirstinys
pagal pedagoginio darbo stazq




Moterys

Su klasés bendruomene m Su mokyklos bendruomene

7 Tarptautinése grupése

7 pav. Gebéjimy dirbti komandoje skirstinys
pagal lyti

be abiejy ly¢iy panasis (atitinkamai 22 ir
20 proc.). Skiriasi vyry ir motery gebéji-
mai dirbti komandoje, planuoti ir organi-
zuoti mokymasi.

IS 7 ir 8 pav. matyti, kad ir Siais gebe-
jimais moterys lenkia vyrus — maziausiai
gebéjimu dirbti komandoje tarptautinése
grupése, daugiausia — geb&jimu nurodyti
daroma pazanga, geb¢jimu atrinkti svar-
biausig medziaga.

ISvados

Geb¢jimai yra akivaizdziausia kompe-
tencijos dalis, kurioje susilieja zinojimo
ir prasmes, teorijos ir praktikos démenys,
kartu laiduodami geb¢jimy kokybe.
Stipriausiai iSreiks$ti mokymo mokytis
(mokymo organizavimas), suprasti mo-
kiniy bsenas ir ju kilimo priezastis, ro-
dyti pagarba kiekvienam kaip asmeniui,
kiekviename izvelgti teigiamus pradus
(bendrauti su ugdytiniais), stimuliuoti tei-
giamus mokiniy poky¢ius (diagnozuoti
pasiekimus), dirbti komandoje su mokiniy
bendruomene (dirbti komandoje) gebéji-
mai, atskleidziantys didziausia bendryjuy
kompetencijy, o kartu ir asmenybés svar-

0 20 40 60

54

7 Pagal poreikius individualizuoti mokymasi
W Mokeéti atrinkti esmingiausiag medziagg
Nurodyti daromg pazanga

8 pav. Gebéjimy organizuoti ir nustatyti
vertinimy pokycius skirstinys pagal Iytj

bos pedagogo veikloje pripazinima, atlie-
piantj Siuolaiking ugdymo paradigma.

Mokytojams maziausiai svarbiis gebéji-
mai dirbti komandoje tarptautinése grupése
ar su kitais ugdytojais (dirbti komandoje),
nustatyti fiziniy ir psichiniy galiy poky¢ius
(diagnozuoti pasiekimus), pedagoging vei-
kla sieti su mokyklos ugdymo tikslais (pla-
nuoti pedagoging veikla), uzmegzti ir islai-
kyti dvasinij rysi (bendrauti su ugdytiniais).
Tai rodo, kad naujos ugdymo strategijos,
kaip ir esminiai dvasiniy galiy parametrai,
dar randa nestipria atliepa pedagogu prak-
tinéje veikloje.

Nustacius gebéjimy sasajas su kitais
kompetencijos démenimis paaiSkéjo, kad
Zinios apie svietimo politikq, zmogaus vys-
tymasi, ugdymo galimybes daugiausia sti-
priausiu sasaju turi su gebéjimais bendrau-
ti, planuoti pedagogine veiklq, diagnozuoti
pasiekimus. I8rySkéjo stiprus Ziniy apie
ugdymo planavima sarySis su gebéjimais
suprasti mokiniy biisenas ir jy kilimo prie-
zastis bei i§ mokinio pozicijos pazvelgti i
situacija, taip pat su gebéjimais planuoti
pedagoging veikla, dirbti komandoje su
kitais ugdytojais.
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Tyrimu atskleista, kad beveik visos
(100-92,7 proc.) vertybinés nuostatos turi
statistiSkai reikSminguy sasaju su gebé¢jimais.
Stipriausios ju yra su pedagogu poziiiriu {
vaika kaip nelygstama vertybg. Placiausiai
vertybinés nuostatos skleidziasi gebéjimais
bendrauti su ugdytiniais (dalytis atsakomy-
be uz mokiniy pasiekimus; priimti moki-
nius tokius, kokie jie yra), planuoti (supras-
ti ilgalaikiy ir trumpalaikiy ugdymo tiksly
sarySinguma) ir diagnozuoti (prognozuoti
ir koreguoti ugdymo poky¢cius) pedagogi-
ni procesa. Bet, kaip ir sasajos su ziniomis,
turi maziausia salytj su geb¢jimais organi-
zuoti mokymasi ir dirbti komandoje, tai yra
su realiu ugdymo procesu.
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ABILITIES AS A COMPONENT OF PEDAGOGICAL COMPETENCES’ EXPRESSION:

TEACHERS’ ATTITUDE

Elvyda MartiSauskiené

Summary

Abilities make up the most tangible part of a com-
petence, where components of knowing, meaning,
theory and practice merge.

Following education policy documents and peda-
gogical practice, the cardinal groups of abilities have
been identified, which are ranged by educators in the
following order: abilities fo communicate with lear-
ners, to diagnose achievements, to organise learn-
ing, to work in a team, to plan educator’s activity.
The abilities of teaching to learn as well as abilities
to perceive learners’ condition and to show respect
to everybody as a personality are expressed strongest
and meet the modern education paradigm.

Teachers find abilities to work in teams and inter-
national groups or with other educators less impor-
tant. This shows that new education strategies are not
taking deep roots in practical activity.

Other components of competence, such as knowl-

{teikta: 2009 10 15
Priimta: 2010 01 29

edge and value-based principles, are mainly linked
with abilities to communicate, plan educational ac-
tivity and to diagnose achievements. Such links re-
veal a contact of them (knowledge and value-based
principles) with the real education process.

It was established that professional qualification
and working experience have little effect on peda-
gogical abilities. Senior educators and those with a
working experience from 1 to 10 years have a more
positive attitude towards these indicators.

Gender has a more relevant influence on forma-
tion of abilities. Women tend to be better at estab-
lishing favourable relations and at selecting most
important material. However evaluations of abilities
to share responsibilities, to work in teams or interna-
tional groups are similar.

Keywords: abilities, competence, knowledge,
value-based principles, attitude.
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