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Straipsnyje ryskinama studijuojanciy mokymosi mokytis kompetencijos samprata bei sio fenomeno
formavimosi(si) svarba. Pateikiamas mokymosi mokytis kompetencijos ugdymo hipotetinis modelis, kurio
esme sudaro studento gebéjimai, aprépiantys kognityvinius, metakognityvinius, motyvacinius, socialinius
mokymosi aspektus. Daroma iSvada, kad, formuojantis sSiuolaikinei mokymosi vizijai, atsiranda reikmé
skatinti atsakomybés pajautimg mokant(is) ir perteikti einantiems mokslus studentams, t. y. raginti ir
suteikti galimybe planuoti, organizuoti, kontroliuoti bei jsivertinti savo paties mokymasi, kaip sékmingo

mokymosi visa gyvenima prielaidas.

Ivadas

Mokymosi mokyti ir mokytis tema miisy Ziniy
visuomeneje tapo ypac aktuali, apie ja diskutuo-
jama, raSoma ziniasklaidoje, norminiuose Eu-
ropos Tarybos, Lietuvos Vyriausybés bei Svieti-
mo ir mokslo ministerijos aktuose, moksliniuo-
se ir mokslo populiarinimo spaudiniuose. Mo-
kymosi visg gyvenima memorandume (2001)
nurodoma, jog ,,dabar svarbiausia, kad kiekvie-
nas iSmokty mokytis, prisitaikyti prie pokyciy
ir naudotis informacijos gausybe®. Sios idéjos
akcentuojamos taip pat Europos Tarybos Komi-
sijos nutarime deél visa gyvenima trunkancio mo-
kymosi erdvés suktirimo Europoje (2001), Mo-
kymosi visg gyvenima uztikrinimo strategijoje
(2004), Bendruosiuose Europos kalby moky-
mosi, mokymo ir vertinimo metmenyse (Eu-

ropaischer Referenzrahmen fiir Sprachen: ler-
nen, lehren, beurteilen) (2002), Integruojamy
programy gairése (2005). Tad §i problema vis
dazniau bus gvildenama ir moksliniuose tiria-
muosiuose darbuose.

Siandieniniame visuotiniy, visuomeniniy, po-
litiniy, technologiniy, Svietimo politikos poky-
¢iy kontekste atsirado biitinybé naujai pazvelgti
i mokymo(si) procesus ir pasicke tokj lygmeni,
kad to nepaisymas, Hiifner nuomone (1999,
p- 19), reiksty zmogiskyjy iStekliy eikvojima, dél
to patirty nuostoliy ne tik individas, bet ir visuo-
mene. Taip teigdamas autorius turi omenyje ne
tik individo ugdyma(si) tradicinéje ugdymo
istaigoje pirmoje jo gyvenimo fazéje, o ir tai, kad
kiekvienas individas turi pajégti mokytis visa gy-
venima, jgydamas ir plétodamas Ziniy, gebéji-
my ir kvalifikacijg, gebédamas prisitaikyti prie
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kintancio, kompleksiSko ir tarpusavyje susiju-
siy reiskiniy bei procesy pasaulio. Pranesime
,Gebéjimas mokytis: misy slaptas turtas®
(Lernfahigkeit: Unser verborgener Reichtum)
(Delors, 1997), parengtame UNESCO uzsaky-
mu, postuluojamas kreipimas j keturias esmi-
nes mokymosi rusis, keturis ziniy jgijimo atzvil-
gius, glaudziai susijusius tarpusavyje: 1) Moky-
masis jgyti Zinias, t. y. iSmokti suprasti. Siuo atve-
juturima omenyje ne pats tam tikros informaci-
jos ar ziniy gavimas, bet pazinimo priemoniy
jvaldymas. Informacin¢ visuomene sudaro saly-
gas gauti daug duomeny ir fakty, todéel svarbiu
mokymosi uzdaviniu tampa ne tik informacijos
ir ziniy igijimas, bet jy atranka, struktiiravimas
ir panaudojimas. Sis poziiiris yra ne vien tik prie-
mong, bet drauge ir tikslas; 2) Mokymasis veikti,
t.y. gebeti kiirybiskai dirbti tam tikroje sferoje.
Sis pamatas yra glaudziai susijes su pirmuoju, o
esminis probleminis klausimas galéty biiti toks:
kaip gali krypti ugdymas i rytdienos profesinj
pasaulj ir rengti profesinei veiklai, jeigu nezino-
ma, kokios profesijos atsiras ateityje ir kokiy zi-
niy, jgidziy, gebéjimy jos reikalaus; 3) Moky-
masis bendrai gyventi, t.y. gebéti suprasti ir gerbti
kitus, jy jausmus, pozitrius, kultiira, tradicijas,
vertybes, suvokti visuotinj jvairiy reiskiniy sa-
rysiir priklausomybe. Hiifner (1999, p. 21) nuo-
mone, galéty biiti du biidai siekti vieno tikslo, o
biitent ilgas abipusis vienas kity pazinimas ir pa-
tirtis siekiant bendry gyvenimo tiksly; 4) Moky-
masis gyvenimui, t.y. galimybé skleistis asmeni-
néms ypatybéms ir tobuléti, savarankiskai, kii-
rybiskai, atsakingai ir kritiskai veikti. Siuo atve-
jusvarbiausia visuminis kiekvieno Zzmogaus jvai-
roves ir kompleksiSkumo atsiskleidimas, todél
privalu paisyti kiekvieno individo ir atsizvelgti |
vidinj potenciala, pvz., atmintj, logini mastyma,
fizinius ir psichinius gebéjimus, kiirybiSkuma,
gebéjima komunikuoti (Delors 1997, p. 19).
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Remiantis Siuolaikine mokymosi paradigma,
suprantama, kad pasyvus mokymasis salygoja pa-
syvias zinias, ir besimokantieji neturi pakanka-
mai gebéjimy spresti kompleksiniy problemuy,
taip pat jiems suteikiama mazai galimybiy jsi-
samoninti savo paties mokymosi proceso orga-
nizavimo, atsakomybeés uz ji perémimo ir pro-
blemy sprendimo strategijas, tai drauge su gebe-
jimu kritiSkai mastyti ir se¢kmingai adaptuotis
socialiniame kontekste jgauna nauja ir labai svar-
big prasme Siuolaikinéje dinamiskoje visuome-
neje. IS Cia ir kyla problema, kaip pagelbéti moks-
lus einanciam, kad bet kurioje jo gyvenimo ir
veiklos sferoje noras ir mokéjimas mokytis biity
pagrindinis siekis.

Tyrimo objektas: mokymosi mokytis kom-
petencijos ugdymas.

Tyrimo tikslas: atskleisti uzsienio kalbos mo-
kymosi mokytis kompetencijos raiska ir jos ug-
dymo galimybes.

Straipsnio tikslai: 1) apibrézti mokymosi
mokytis samprata; 2) pateikti hipotetinj moky-
mosi mokytis kompetencijos ugdymo model;.

Tyrimo metodai: Europos Sajungos doku-
menty ir mokslings literatiiros Saltiniy lygina-
moji analizé, interpretavimas, iSvady formula-
vimas.

Mokymosi mokytis kompetencijos
samprata

I'ivairius mokymosi poziiirius gilinosi daug Lie-
tuvos ir uzsienio mokslininky: Roth (1983), Spit-
zer (2002) apras¢ mokymosi ir jvairiy moky-
mosi teorijy problemas, tyrinéjo mokymosi ir
ziniy santyki, veiksnius, darancius jtaka sekmin-
gam mokymuisi; Leitner (1998), Tepperwein
(1998), Jensen (1999), Birkenbihl (2005) apta-
ré greitesnio ir sistemingesnio mokymosi gali-
mybes, naujus metodus, palengvinancius moky-



masi ir prilyginancius iSmokima mokytis me-
nui, pateike jvairiy techniky, lavinanciy atmintj
ir taip lengvinanciy iSmokimo procesa, nubrézé
tobulo mokymo gaires; Dubs (1998), remdama-
sis saikingojo konstruktyvizmo nuostata, anali-
zavo mokymo ir mokymosi tarpusavio saveika;
Friedrich, Mandl (1992), Chott (1998), Pintrich,
Smith, Garcia, Mc-Keachie (1993); Wild, Schie-
fele (1994); Wild (2000); Straka, Gramlinger,
Delicat, PlaBmeier (2001) pateike jvairiy mo-
kymosi strategijuy taksonomijy; Buehl (2004) ap-
rase interaktyviojo mokymosi strategijas; Schus-
ter (2001) gilinosi | mokymosi egzaminui stra-
tegijy pozitrius; uzsienio kalby mokymosi au-
tonomijos ir mokymo(si) strategijy klausimus
aptaré Bimmel (1993), Sliogeriené (2002), Ma-
¢ianskiene (2004); Mandl ir Krause (2001) ana-
lizavo mokymosi kompetencijos problemas Zi-
niy visuomengje; Tepperwein (1987) analizavo
kognityviniy gebéjimy, motyvacijos ir pozityvaus
mastymo mokymosi procese saveika bei reiks-
me; Zuzevicitte (2004) atskleidé giluminio stu-
denty poziiirio } mokymasi aukstosiose mokyk-
lose ypatumus; Tereseviciené, Oldroyd, Gedvi-
liené (2004), analizuodami suaugusiyjy moky-
mosi savitumus ir besiremdami konstruktyviz-
mo teorija, pateiké moderniy pozitriy ir jdo-
miy idéjy, skatinanciy kitaip pazvelgti i suaugu-
siyjy mokymasi. Taciau reikéty pastebeti, kad
gilesniy empiriniy tyrimy, susijusiy su uzsienio
kalby mokymosi mokytis kompetencijos ugdy-
mo klausimais, autorei nepavyko aptikti.
Bergmann, Daub, Meurer (2004) mokymasi
skirsto i tris lygmenis. Nuling pakopg autoriai
charakterizuoja kaip Zinias ir jy taikyma naujo-
se situacijose. Pirmasis lygmuo — kai iSmoksta-
ma naujy ziniy elementy, metody, jgaunama nau-
jos patirties, todel zZinios keiciamos i§ esmes, pil-
domos, siejamos su kitomis Ziniomis. Antroji
pakopa reiSkia mokymasi mokytis, kai apmas-

tomi mokymosi Zingsniai ir procediros, keicia-
mi tradiciniai mokymosi biidai. Pasak Berg-
mann, Daub, Meurer (2004) Sis lygmuo — tai
mokymasis mokytis, stebéjimo stebéjimas, pa-
Zinimo pazinimas (p. 125). Mokymasis mokytis,
t. y. metamokymasis arba mokymosi kompeten-
cija (Mandl ir Krause, 2001), apima motyvuotg,
savo paties mokymosi procesq reguliuojanciq,
kreipianciq j visq gyvenimgq trunkanciq mokymo-
si veiklg.

Mokymosi kompetencijos samprata jvairiuo-
se Saltiniuose pateikiama panasiai, pvz., gebeji-
mas ir parengtis, savarankiskai arba drauge su
kitais suprasti, jvertinti ir paversti mastymo
struktiiromis informacija apie reiskinius ir juy
rySius (Wikipedia); mokymasis pasitelkiant vi-
sus pojucius (Leitner, 1998); mokymosi forma,
kurig individas priklausomai nuo mokymosi
motyvacijos rii§ies pats nusistato arba pasitel-
kia | pagalba jvairias savivados priemones ir
pats kontroliuoja mokymosi eiga (Schiefele,
Pekrun, 1996); samoningas nuostaty, techni-
ky, metoduy ir strategijy iSmokimas organizuo-
jant mokymosi procesa, igyjant, apdorojant, i$-
saugant ir panaudojant Zinias remiantis kon-
centracija, motyvacija ir savikontrole (Chott,
2001); gebejimas ir parengtis pradéti ir baigti
mokymosi procesa, valdyti laiko ir informaci-
jos iSteklius, organizuoti, apmastyti savo paties
mokymasi ir mokymosi poreikius, iveikti kliti-
tis (Europaischer Referenzrahmen, 2000); sa-
vireguliuojantis, aktyvus Ziniy konstravimo, so-
cialinis ir interaktyvus procesas (Mandl, Krau-
se, 2001). Taigi mokymasis mokytis apima
Siuos esminius aspektus: 1) savo paties moky-
mosi proceso organizavima; 2) jo valdyma;
3) mokymosi veiklos ir savo paties kontrole bei
vertinima, grindziamus Ziniomis, iglidziais, ge-
béjimais ir realizuojamus remiantis teigiamo-
mis nuostatomis. Plétojant Sios savokos api-
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breztj galima teigti, kad mokymosi kompeten-
cija, t.y. mokymasis mokytis, reiSkia gebéjima
ir parengtj savarankiskai nusibrézti mokymosi
tikslus ir suplanuoti atitinkamus mokymosi
zingsnius, savarankiSkai arba drauge su kitais
studijuojanciais atrasti mokymuisi skirta infor-
macija, spresti iSkylancias problemas, savikri-
tiSkai refleksuoti mokymosi procesa. Tad moks-
lus einantis gali pasirengti realizuoti gyvenimo
keliamus reikalavimus, jei mokymo(si) istaigos
sudarys salygas atsiskleisti asmeniniams gebéji-
mams, juos plétoti bei vystyti, skatins pasitikéji-
ma savimi, suteiks galimybe formuotis perke-
liamuosius gebejimus ir jgiidZius.
Kompetencijos ugdomos sprendziant tam tik-
ras uzduotis ir problemas jvairiose kiekvienam
mokslus einanciam svarbiose situacijose, kurio-
se jis gali tikslingai, planingai ir samoningai veik-
ti. Mokymasis yra subjektyvus dalykas, o kom-
petencijos formavimas yra grindZiamas jo po-
Zitiriu | supantj pasaulj. Mokymosi kompeten-
cijai, t. y. mokymuisi mokytis, prielaidas suku-
ria daug veiksniy, i$ jy, mokslininky (Simons,
1992; Chott, 1998; Wosnitza, 2000; Chott, 2001;
Mandl, Krause, 2001; Bergmann, Daub, Meu-
rer, 2004; Straka, 2005) nuomone, ypac svarbiis
tokie: 1) zinios apie mokymasi ir atmintj ap-
skritai; 2) zinios apie kickvieno individo asme-
ninj mokymosi stiliy; 3) Zinios ir geb¢jimai tai-
kant tam tikras mokymosi strategijas; 4) moky-
mosi veiklos planavimas, valdymas ir kontrolé;
5) ilgalaikio, t. y. kreipiamo i ateitj asmeninio
mokymosi proceso organizavimas. Apibendri-
nant pateiktas mintis, galima daryti ivada, kad
sekmingas savo paties mokymosi organizavimo
ir valdymo procesas yra grindZiamas kreipiama
j tikslg ir strategijas mokymosi veikla. Mokslus
einantis iSsikelia mokymosi tikslus, atsizvelgda-
mas | mokymosi strategijas siekia jy ir per mo-
kymosi proceso eiga kontroliuoja savo Zingsnius.
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Toks savo paties mokymosi veiklos reguliavimo
apibiidinimas atliepia, Schlee (1991) nuomone,
epistemologinj zmogaus paveiksla, kuris jsivaiz-
duojamas kaip potencialiai tikslo siekiantis, es-
mes ieSkantis, racionalus ir refleksuojantis indi-
vidas. Tuo grindziama nuomonég, kad zmogus ge-
ba pats organizuoti savo mokymosi procesa, ji
valdyti ir kontroliuoti. Bet reikia pabrézti, kad
Siveikla nevyksta kaip savaime suprantamas da-
lykas, ir studijuojanciy veikla ne visuomet ati-
tinka tai, kg apraséme kaip s€kmingg savo paties
mokymosi reguliavimo procesg. Gebéjimas pa-
¢iam organizuoti mokymosi veikla, ja valdyti ir
kontroliuoti yra kiekvieno individo potencialas,
t.y. vidinés pasléptos galios, kurias pedagogas
turéty paZinti, puoseléti, jvairiapusiskai skatinti
ju sklaida.

Hipotetinis mokymosi mokytis
kompetencijos ugdymo modelis

Remiantis mokymosi mokytis sampraty jvairo-
ve ir jy s¢kmingo funkcionavimo prielaidomis,
sudarytas hipotetinis mokymosi mokytis kom-
petencijos modelis (1 pav.).

Siame modelyje pagrindu pasirinktos moks-
lus einancio studento asmeninés potencijos, jo
gebéjimai veikti, kuriuos, kaip Zinoma, lemia tu-
rimos zinios bei tam tikros srities jgiidziai ir ver-
tybinés nuostatos, implikuojancios mokymosi
prasminguma. Asmeninés potencijos suteikia
zmogaus veiklai individualy pobudj, darant] po-
veikj gebéjimy vystymui ir plétotei, t. y. jos (po-
tencijos) nulemia ziniy jgijimo ir jgtdziy jsimi-
nimo biidy individualuma, daro jtaka individo
nuostatoms. Meier (2001) nuomone, individua-
lus gebéjimai, kaip vienas i§ pagrindiniy deter-
minanty, susiformuoja sqveikaujant Zinioms ir
specifiniams dalykiniams jgiidZiams, taciau,
mokslininko nuomone, produktyviai ir efekty-
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1 pav. Hipotetinis mokymosi mokytis kompetencijos (metakompetencijos) ugdymo modelis

viai veikti tam tikroje situacijoje nepakanka vien
tik Ziniy ir gebéjimy, o svarbi ir asmens pareng-
tis veiklai, grindziama vertybinémis nuostato-
mis. Kartu paZzymétina, kad tik konkreti aplinka
(situacija) suteikia galimybe Siems komponen-
tams jgyti konkrecia iSraiSka.

Mokymosi mokytis kompetencijos ugdymo
modelio Serdj sudaro $eSi glaudziai tarpusavyje
susije gebéjimali, integruojantys jvairius kogni-
tyvinius, metakognityvinius, motyvacinius, so-
cialinius mokymosi proceso aspektus (1 pav.):

1. Gebéjimas jZvelgti mokymosi mokytis svar-
bg. Mokymosi mokytis svarbos individui supra-
timas yra labai reik§mingas savarankiSkam mo-
kymosi procesui ir sudaro prielaidas Sio proce-
so pradziai, nes be Siy dalyky negaléty prasidéti
joks samoningas ir tikslingas mokymasis (Dubs,
1998; Straka, 2005). Mokymosi poreikis gali su-
siformuoti remiantis interesais arba biitinybe pa-

sirengti kontroliniam darbui, iSlaikyti jskaitg ar
egzamina, t. y. iprasminti §ia veikla (Straka,
Gramlinger, Delicat, PlaBmeier, 2001).

2. Gebéjimas issikelti mokymosi mokytis tiks-
lus. Simons (1992, p. 257), remdamasis savo ty-
rimo rezultatais, nurodo, kad tik nedaugelis stu-
denty masto apie mokymosi tikslus, kurie ture-
ty biti pasiekti mokantis. Mokymasis daugeliui
atrodo lyg kazkas savaime suprantama, apie tai
nereikia mastyti, todél mokslus einanciam stu-
dentui daznai i$ tiesy néra aiskiis nei jvairios
mokymosi tiksly rasys, nei kognityviniai proce-
sai, kuriy prisireikia tam tikriems mokymosi tiks-
lams pasiekti. Taigi, autoriaus nuomone (Simons,
1992), aiskiai apibréztas mokymosi tikslas gali
daryti itakg mokymosi rezultatui, nes mokeji-
mas ir noras kelti sau mokymosi tikslus tampa
esminiu bruozu kalbant apie tikslinga, paremta
strategijomis mokymasi ir Sios veiklos kontrole.
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Mokslus einantys studentai informuojami apie
mokymosi galimybes ir skatinami patys iSsikel-
ti mokymosi tikslus ir patys inicijuoti savo mo-
kymosi savikontrole. Taigi remiantis Atkinsonu
(1975), galima daryti iSvada, kad visy koncepci-
ju pamata sudaro supratimas, kad tendencijos
veikti tam tikru budu stiprumas priklauso nuo
lukesciy, kad bus pasiektas tam tikras tikslas,
stiprumo ir nuo $io tikslo vertingumo individui
(Atkinson, 1975, p. 441).

3. Gebéjimas pasirinkti mokymosi strategijas
tikslams pasiekti. Norint s¢kmingai mokytis, ne-
jmanoma apsieiti be strateginiy geb¢jimy. Jau
daugelj mety psichologijos ir edukologijos moks-
Iy atstovai jvairiuose kontekstuose bei jvairiais
pozilriais intensyviai tyrin€ja mokymosi strate-
gijas. Bimmel (1993) nuomone, mokymosi stra-
tegija yra mentalinés veiklos planas siekiant uz-
sibrézty mokymosi tiksly, o Wolf (1999), gilin-
damasis | mokymosi strategijy mokant uzsienio
kalby klausimus, teige, kad strategijos — tai mo-
kymosi mokytis technikos. Disponavimo moky-
mosi strategijomis ir jy panaudojimo svarba ypac
iSrySkéja tuomet, kuo daugiau laisviy ir atsako-
mybés yra suteikiama studentui organizuojant,
valdant ir kontroliuojant savo paties mokymosi
procesa, todél jomis grindZiami visi savo paties
mokymosi veiklos reguliavimo modeliai (Schie-
fele, Pekrun, 1996). Suformaves $j gebéjima, stu-
dentas ar mokinys kognityviniu lygmeniu suvo-
kia strategijy tikslams pasiekti jvairove ir tiks-
lingai jas parenka pagal kalbinés veiklos tikslus.
Metakognityviniu lygmeniu studentas geba jver-
tinti atskiry tikslams pasiekti mokymosi strate-
gijy privalumus bei derina jas su atskiromis kal-
binés veiklos patirtimis.

4. Gebéjimas pasirinkti mokymosi technolo-
gijas. Sis gebéjimas modelyje grindziamas pen-
kiais pozitiriais: a) mokymosi laiko planavimu,
t.y. strategijomis, apimanciomis Zinias, gebeji-
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mus, parengti planuoti laiko iSteklius skiriant
kiekvienai mokymosi veiklai tam tikra laiko tar-
pa bei pasirenkant tinkama laika darbui ir poil-
siui, b) darbo vietos susitvarkymu ir tinkamos
mokymuisi aplinkos sukiirimu, ) susitelkimu mo-
kymuisi, t. y. gebéjimu ir pastangomis sutelkti
savo vidinius i$teklius tikslingam ir samonin-
gam mokymuisi, kreipiant démesj j konkrecig
mokymosi uZzduotj, suzadinant jau turimas nag-
rinéjamos temos zinias, d) informacijos Saltiniy
paieska ir atranka, t.y. zodinés, garso ir vaizdo
medZiagos atranka, kuriai didZiule jtaka turi Zo-
dyno simboliy, gramatikos ir dalykineés leksikos
terminy iSmanymas, mokéjimas dirbti kompiu-
teriu, naudotis internetu kaupiant informacija
namy uzduotims atlikti, pristatant bendrus su
bendramoksliais projektus, jtvirtinant ir pasitik-
rinant gramatikos, leksikos Zinias, e) mokymosi
strategijy pasirinkimu, t.y. 1) autenti$ky moky-
mosi budy pasirinkimu, grindziamu moksleiviy
ar studenty Ziniomis apie individualy intelekto
tipa ir mokymosi stiliy, kuriais remiasi gebeji-
mas pasirinkti individualy darbo tempa, tinka-
miausias mokymosi formas, informacijos jsimi-
nimo technikas, metodus; gebéjimu kooperuo-
tis, apimanciu kaip ir jvairias einan¢iy mokslus
tarpusavio sgveikavimo formas, taip ir nora, po-
reikj, iSkilus problemai, prasyti kolegy pagal-
bos arba ja suteikti; 2) jsiminimo techniky tai-
kymu, apimanciu biidus, metodus, technikas in-
formacijai gauti, jai apdoroti, taikyti praktikoje,
t.y. susiejimo techniky, padedanciy geriau jsi-
minti, naudojimas sudarant santraukas, Zymint
svarbias teksto ar informacijos vietas, gaminant
lenteles ir kitokias vaizdumo priemones; kalbi-
nés medziagos transformacijos biidy taikymu
perfrazuojant mintis, atliekant perskaityto ar gir-
deto teksto santraukas, atrandant jau Zinomos ir
naujos informacijos sasajas, t. y. inkorporuojant
ir pritaikant ,,naujg medZiaga“ jau pazjstamoje



srityje; 3) iSmokimo pasitikrinimu, apimanciu
aktyvy individualios mokymosi pazangos ir mo-
komosios medziagos supratimo aktyvy stebeji-
ma, skirta jsiminti bei jtvirtinti mokomaja me-
dziaga taikant specialius kartojimo pratimus.

5. Gebéjimas vertinti savo mokymgsi, t.y. iSana-
lizuoti ir jvertinti uzbaigta ar nutraukta infor-
macijos apdorojimo procesa. Tinkama diagno-
z¢ suteikia galimybe nustatyti numatyto moky-
mosi tikslo ir pasiekto rezultato skirtuma (Stra-
ka, Gramlinger, Delicat, PlaBmeier, 2001; Stra-
ka, 2005), o individas, turintis ai$kiai nusibréz-
tus tikslus, suprantantis, kokiu biidu Sie tikslai
gali biti pasiekiami, ir iSsiugdes pakankamus
gebejimus, Siuo atveju mokymosi veiklai jgyven-
dinti, pasak M. Csikszentmihalyi (1975), pati-
ria pasitenkinima savo veikla.

6. Gebéjimas atlikti metakognityvine analize.
Negalima jsivaizduoti efektyvaus mokymosi be
savo paties mokymosi pazangos nuolatinio pa-
sitikrinimo bei mokymosi eigos modifikavimo
koreguojant mokymosi biidus, metodus, strate-
gijas, jeigu mokantis iSkyla tam tikry problemy.
Pasak Wosnitza (2000), §i analizé yra nei§ven-
giama tuomet, kai kyla klausimas, ar pasirink-
tos mokymosi strategijos uztikrina tikslingg ir
sklandy privalomos informacijos apdorojimo
procesy vyksma. Metakognityvine kontrole
Brown (1984) charakterizuoja kaip geb¢jima nu-
matyti sistemos pajégumo ribotumus, suvokti sa-
vo igidziy galimybes ir galimas jy panaudojimo
sferas, identifikuoti ir i$spresti iSkilusia proble-
ma, pasirinkti ir koordinuoti reikiamas proble-
my sprendimo strategijas, reguliuoti ir tikrinti
pasirinkty strategijy, sprendimy veiksminguma,
jvertinti Sias operacijas atsizvelgiant j s¢kmes ar
nes¢kmes (Brown, 1984, p. 74).

Gebéjimas atlikti metakognityving mokymosi
analize yra paskutinis ciklo elementas, bet drau-

ge ir jungiamoji kito ciklo pradzios grandis, ka-
dangi, kaip matyti teikiamame modelyje, moky-
mosi mokytis kompetencijos ugdymo procesas
yra cirkuliacinis, nes, jsivertinus pasiekimy re-
zultatus ir i$siaiSkinus priezastis, [émusias tokig
mokymosi proceso dalies baigti, keliami nauji
tikslai ir ciklas prasideda i§ naujo siekiant galu-
tinio tikslo, t. y. mokymosi mokytis metakom-
petencijos.

ISvados

* Mokymosi paradigmy virsmo ir mokymo-
sivisa gyvenima kontekste formuojasi Siuo-
laikiné mokymosi vizija, skatinanti einan-
ti mokslus savarankiskai planuoti, organi-
zuoti, kontroliuoti ir jvertinti savo moky-
masi.

* Mokymasis mokytis yra ne tik dalyko, ku-
rio mokomasi, Ziniy ir t. t. jvaldymas, o
Zinios apie patj mokymosi procesa, moky-
mosi strategijas, technikas, metodus, bi-
dus, ju efektyvaus naudojimo galimybes ir
mokeéjimas jais naudotis, o svarbiausia —
Zinios apie savo paties asmenines (fizines,
psichines, dvasines) galias bei ju panaudo-
jima mokymosi procese.

* Mokymosi mokytis kompetencijos ugdy-
mo hipotetinio modelio struktiirinémis da-
limis laikomi implikuojantys Zzinias, igi-
dzius, gebéjimus, vertybines nuostatas deé-
menys: gebejimas jzvelgti mokymosi mo-
kytis svarba, iSsikelti mokymosi mokytis
tikslus, pasirinkti mokymosi strategijas
tikslams pasiekti, pasirinkti mokymosi
technologijas, gebéjimas vertinti savo mo-
kymasi, gebéjimas atlikti metakognityvine
analize.
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STRATEGIEN DER ENTFALTUNG DES METAKOMPETETEN LERNENS

Virginija Juraté Pukeviciuité
Zusammenfassung

In diesem Artikel wird die Bedeutung der Entwic-
klung und Entfaltung der Lernkompetenz erldutet,
sowie analysiert die Autorin die Faktoren, die fiir die
Entstehung der Voraussetzungen dieses Phanomens
entscheidend sind. Es wird gezeigt, dass jedes Indivi-
duum {iiber Potenzen verfiigt, die Lernaktivititen
selbststandig zu organisieren, zu steuern und sie zu
kontrollieren und dass die Lernenden erlernen miissen,
diese Potenzen sinnvoll, wirksam und erfolgsvoll zu
benutzen.

Das Lernen ist immer ein subjektiver Prozess und
die Tatigkeit der Lernenden, die Prioritaten und die
Entwicklung der Kompetenzen bezieht sich auf Wel-
tanschauungen der Individuen. Die Voraussetzungen
fiir die Lernkompetenz werden durch bestimmte Fak-
toren gebildet, die nach der Meinung vieler Autoren
wichtig sind: (1) Kenntnisse tiber das Lernen und
Gedachtnis iiberhaupt, (2) Kenntnisse iiber den indi-
viduellen Lernstil der Lernenden, (3) Kenntnisse iiber
bestimmte Lernstrategien, (4) Planung, Steuerung und
Kontrolle des Lernprozesses, (5) Organisation des in-
dividuellen, langfristigen Lernens. Das Lernen des Ler-
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nens, d. h., die Lernkompetenz beschreibt also einen
Prozess, der das selbstmotivierte, selbstgesteuerte, le-
benslange Lernen umfasst.

Angesichts der vielfaltigen Lernkompetenzdefini-
tionen wird in diesem Artikel das hypothetische Mo-
dell des metakompetenten Lernens vorgelegt. Als Aus-
gangspunkt werden hier die personlichen Potenzen des
Individuums, seine Handlungsfahigkeiten, die durch
erworbenes Wissen und bestimmte Fertigkeiten geken-
nzeichnet sind, sowie auch die individuelle Bereit-
schaft zum Lernen, d. h. positive Einstellungen, die
die Richtung fiir die Lerntétigkeit geben, dargestellt.
Zur produktiven und effektiven Téatigkeit in einer be-
stimmten Situation reicht nur die Handlungsfahigkeit
nicht aus. In diesem Falle spricht man von einem
Determinanten, ohne dessen keine sinnvolle und wirk-
same Tétigkeit moglich ist, d. h. psychologische, emo-
tionelle Handlungsbereitschaft, die durch positive Eins-
tellungen charakterisiert wird. Den Kern des Modells
bilden sechs eng verbundene Fihigkeiten, die verschie-
dene kognitive, metakognitive, motivationelle, soziale
Aspekte des Lernprozesses umfassen.
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