MOKYKLOS REFORMA IR MOKYTOJO PROFESLIA

Giedré Purvaneckieneé

Vilniaus universitetas

1992 mety vasarg-rudenj Vilniaus universiteto Sociologijos laborato-
rija atliko Lietuvos mokytojy bei studenty - biisimy mokytojy — apklausa.
Apklauséme 623 -mokytojus i§ Vilniaus miesto, Akmenés, Kelmeés, Kupis-
kio, Marijampoles, Moléty rajony bei vasaros kursy APPLE klausytojus.
Taip pat apklauséme 355 Vilniaus universiteto, Vilniaus pedagoginio uni-
versiteto ir Siauliy pedagoginio instituto paskutiniy kursy studentus. Pa-
nagrinckime mokytojy bei biisimy pedagog) nuomone apie mokyklos re-
formos eiga bei mokytojo profesija.

Mokytojy poZiaris | mokyklos reformg

Dauguma mokytojy (88 proc.) ir V kurso studenty - bfisimy pedagogy
(78 proc.) susipaZing su Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklos koncepcija
(buvo kalbama apie I-ja koncepcija). Mokytojy atsakymai leidZia teigti, kad
tas susipaZinimas buvo pasyvus. Ruo$iant koncepcija, betarpitkai dalyvavo
vos keletas apklausty mokytojy, o asmeni$kai pateiké pasitilymus ar pasta-
bas tik 1 proc. Tik 9 proc. dalyvavo aptariant koncepcija pedagogy kolekty-
vuose, ten pateiké pastabas ar pasiiilymus. Zinant, kad koncepcijai pasiro-
dzius spaudoje, ji buvo aptarta beveik visose mokyklose, galima daryti i§va-
da, kad aptarimai buvo labai formaliis. Dauguma pedagogy aptare koncep-
cija su bendradarbiais (42 proc.) arba susipaZino su ja individualiai ir su
nickuo nepasidalijo savo nuomone. Tarp mokytojy yra 10 proc., o tarp stu-
denty - 22 proc. nesusipaZinusiy su koncepcija. Biisimieji mokytojai maZiau
domé¢josikonocepcija: mazdaugtreédalis yra jg skaitg, bet nejsigiling, 45 proc.
aptare per akademinius uZsiémimus, o su bendrakursiais aptare tik 2 proc.

Nepaisant to, kad nuo koncepcijos paskelbimo praéjo gana daug lai-
ko, i§ esmés pasikeité politinés ir ekonominés salygos, 2/3 pedagogy mano,
kad ji yra tinkama ir dabartinémis salygomis. Tik 19 proc. teigia ja esant
netinkama (16 proc. neZino).

42 proc. mokytojy ir 50 proc. biisimy pedagogy yra tos nuomonés, kad
svarbiausia mokyklos reformoje -- mokymo programy ir metody pakeitimas
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mastandiam, savarankiSskam mokiniui ugdyti, 23 proc. mokytojy ir 12 proc.
studenty — kad svarbiausia esminis mokykly materialinés bazés stiprinimas,
15 proc. mokytojy ir 20 proc. studenty — kad tai santykiy tarp mokytoju.
mokiniy ir tévy pasikeitimas, o 13 proc. mokytojy ir 14 proc. studenty mo-
kyklos reformos esme mano esant $vietimo sistemos ir mokyklos organiza-
cinés struktiiros pasikeitima. Cia matome skirtuma tarp mokytojy ir bisi-
my pedagogy nuomonés. Daugiau mokytojy mano, kad reformoje svarbiausia
- materialinés bazés esminis stiprinimas, o daugiau studenty - kad svar-
biausia mokytojy, mokiniy ir tévy santykiy pasikeitimas.

Nepriklausomai nuo socialiniy demografiniy charakteristiky, daugiau-
sia mokytojy ir studenty mano, kad mokyklos reformos esmé — mokymo
programy bei metody pakeitimas savaranki$kam, mastan¢iam mokiniui ug-
dyti. Ir reikia pripaZinti, kad Lietuvos mokykloms to labiausiai triko.

Taciau kity mokytojy, kurie mokyklos reformos esmg¢ jsivaizduoja ki-
taip, nuomoné priklauso nuo jvairiy jy charakteristiky. Skiriasi mokytojy,
gyvenantiy skirtinguose rajonuose, nuomoné. PavyzdZiui, treédalis Kelmeés
ir Kelmés rajony mokytojy mano, kad reformos esmeé — mokykly materiali-
nés bazés esminis stiprinimas, maZiausiai démesio | materialing bazg kreipia
Marijampolés mokytojai, kuriy didesné dalis akcentuoja santykiy tarp mo-
kytojy, mokiniy ir tévy pasikeitima. Siy santykiy pasikeitimui maZiausiai
reik§més teikia Vilniaus mokytojai, kurie daZniau nei kiti pabréZia $vietimo
sistemos struktiros pakeitimo svarba.

Mokytojy - skirtingy auk$tyjy mokykly absolventy — nuomoné $iuo klau-
simu taip pat skiriasi. Vilniaus pedagoginio instituto absolventai didesn¢ nei
kiti reik$mg teikia $vietimo sistemos struktiiros pakeitimui. Siauliy pedagngi-
nio instituto — mokykly materialinés bazés esminiam stiprinimui, o Vilnians
universiteto — santykiy tarp mokytojy, mokiniy ir tévy pasikeitimui.

Labai jdomus faktas, kuris, atrodyty, prie§tarauja logikai. kad tiksliy-
ju moksly (fizikos, matematikos, informatikos) mokytojai daugiau uZ kitus
teikia reik§més santykiy tarp mokytojy, mokiniy ir tévy pasikeitimui, o ma-
Ziausig -- mokykly materialinés bazés stiprinimui, o socialiniy moksly (isto-
rijos, politologijos, etikos, estetikos) mokytojai -- atvirk§¢iai ~ didZiausia
reikdme teikia materialinés bazés stiprinimui, o maZiausia — santykiy pasi-
keitimui. MaZiausia staZa (iki 5 m.} turintys mokytojai didesn¢ nei kiti reiks-
me teikia santykiy pasikeitimui, o su 6-10 mety staZzu — $vietimo sisternos
struktiiros pakeitimui. Pradiniy klasiy mokytojai akcentuoja mokykiy ma-
terialinés bazés stiprinima, o mokykhy vadovai — santykiy tarp mokytoiy,
mokiniy ir tévy pasikeitima.

Studentai apie mokyklos reformos esme, matyt, spread?ia remdamie-
si ta padétimi mokvklose, kuri buvo jiems besimokant. Tai matvti i€ fo, kad
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tarp baigusiy mokyklas Vilniuje yra maziausiai (6 proc.) mananciy, kad re-
formos esmé — mokykly matcrialinés bazés stiprinimas. [domu, kad priedin-
gai nei VU absolventai mokytojai, VU studentai re¢iausiai mini, kad svar-
biausia — mokytojy, mokiniy ir tévy santykiy pasikeitimas (9 proc.).

Daugelis mokytojy yra tos nuomones, kad reikia tgsti mokyklos reforing.
Beveik pusé mano, kad reikia jg testi, i$ esmes laikantis numatyty kryp¢iy, bet,
keiiantis salygoms, reformg koreguoti. Madaug tre¢dalis yra tos nuomones,
kad vykdant reformg reikia skubiai ir gerokai tobulinti koncepcija.

Kas pasikeite amkyklose mio reformos pradzios iki dabar? Mokytojai mato
tik vieng sritj, kur reikalai pasikeité j blogaja pus¢ - mokykly materialiné baze.
Bet, daugelio mokytojy nuomone, tobuleja mokymeo turinys ir dorovinis aukle-
jimas. Svietimo sisternos ir mokyklos struktiira, mokymo metodai ir formos,
mokytojy-mokiniy santykiai, fizinis moksleiviy lavinimas bei jy sveikata, darbi:
nis ugdymas, mokytojy tarpusavio santykiai, vadovavimas mokyklai, santykiai
su auk$tesnémis institucijomis, daugumos mokytojy nuomone, nepakit¢. Pro-
fesinio orientavimo klausimai $iek tiek pablogéjo, o mokyklos autonomiskumo
ir mokiniy savivakdos — pageréjo. Taigi galima padaryti i§vada, kad, mokytojy
nuomone, daugumoje mokyklos darbo sric¢iy poky¢iy nejvyko. '

Kadangi daugelis mokytojy mano, kad svarbiausia mokyklos reformo-
je — mokymo turinio bei metody savaranki$kam mastanéiam mokiniui ug-
dyti pakeitimas — paZzvelkime j $ios srities poslinius. Daugiau kaip pusé mo-
kytojy paZymeéjo, kad mokymo turinys pasikeité j geraja puse, bet mokymo
metodai ir formos nepakito. Cia reikia atkreipti démesj j tai, kad mokymo
metodai ir formos labiau nei turinys priklauso nuo kiekvieno mokytojo. Tai
nuo ko priklauso reformos jgyvendinimas?

O kokias reformos jgyvendinimo klititis mato mokytojai? Svarbiausia -
(daZniausiai minima) prieZastis, kad koncepcija nebuvo paremta materia-
liai ir i8liko sena valdymo sistema. Tuo tarpu studentai daZniausiai nurodo
tai, kad iliko sena valdymo sistema (54 proc.), maZdaug tre¢dalis mini, kad
koncepcija nebuvo paremta materialiai ir tiek pat — kad nebuvo aisku, kaip
13 reforma realizuoti.

O ar kiekvienas mokytojas turi galimybes kiirybiskai dirbti? Absoliuti
dauguma (82 proc.) mokytojy mano, kad jie turi tokia galimybe, trys ketvir-
tadaliai - gali parodyti iniciatyva, beveik du tre¢daliai - jgyvendinti naujas
idéjas, ir Siek tiek daugiau negu pusé - savaranki$kai priimti sprendimus.
J<itas klausimas — kaip 3ias galimybes mokytojai naudoja mokymo procese?
'Trys ketvirtadaliai mokytojy atsak¢, kad jie bandé inaudoti $ias galimybes,
o ketvirtadalis - ne. O kokiu bidu? BandYiusieji visy pirma panaudojo prob-
lemy sprendimg, diskusijas (50 proc.), mokiniy savarankiska kirybinj dar-
ba (44 proc) in taike mokinty diferencijavima bei individualizavima
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(41 proc.). 20 proc. mokytojy savo nuoZiiira koregavo mokymo programa,
parengé nauja medZiaga.

Ty mokytojy, kurie nebandé i$naudoti savo kiirybiniy galimybiy, klau-
seme, kas jiems trukdo sékmingai dirbti, be to, pradéme isskirti tris svar-
biausias kliiitis. Studenty klauseme, kas, jy nuomone, labiausiai trukdo mo-
kytojams sékmingai dirbti. Vieningai buvo i§skirtos 5 klitys:

Svarbiausios.
Mok. Stud.
Trukdo sékmingai dirbti Mok. Stud.
proc. (vieta)
1. Mokiniy abejingumas,
nenoras mokytis 69 51 (I0-IV) 60 44 (M-1Vv)
2. MaZas atlyginimas 52 57 () 48 50 ()
3. Néra naujy programy,
vadovéliy 51 51 (I-IV) 47 52 (N
4. Blogos mokyklos materialinés
salygos 48 54 (I 33 4 (I-1v)
5. Zemas mokytojo profesijos
prestiZas 35 38 (V) 32 33 (V)

Matome, kad ir mokytojai, ir studentai pagrindinémis kliiitimis laiko
tas padias, skiriasi tik jy hierarchija. Mokiniy abejinguma, nenorg mokytis
studentai mano esant maZiau svarbia klilitimi negu mokytojai (kurie neban-
de karybiskai dirbti). Bet ar tai néra rodiklis, kad kai kurie mokytojai neno-
ri prisipaZinti esg atsakingi uZ mokykloje nevykstan¢ias permainas?

O ko triiksta daugeliui mokytojy, kad jie biity pasireng¢ mokyklos re-
formai? Cia tiek mokytojy nuomoné, vertinant savo kolegas, tiek studenty
nuomon¢ apie mokytojus sutampa: visy pirma triikksta erudicijos, platesnio
akiracio ir kiirybi§kumo bei savaranki$ko mastymo.

Kokias gi iSvadas galima padaryti apie mokytojy poZiiirj i mokyklos refor-
mg? Daugelis mokytojy mano, kad mokyklos reforma reikia tgsti, vadovaujan-
tis bendrojo lavinimo mokyklos koncepcija, ja tobulinant. Daugelio mokytojy
bei bilsimy pedagogy nuomone, mokyklos reformos esme — mokymo turinio ir
metody pakeitimas mastandiam, savarankikam mokiniui ugdyti. Tadiau dél
reformos jvairios mokyklos darbo sritys beveik nesikei¢ia. Svarbiausiomis mo-
kyklos reformos kliiitimis, atsakydami tiesiogiai, pedagogai jvardija konoepci-
jos neparemtumng materialine pagalba bei senos valdymo sistemos i§likimg. Ta-
¢iau i¥nagrinéje netiesioginius atsakymus galime pamatyti, kad viena i¥ svar-
biausiy klifi¢iy — paciy mokytojy kiirybiniy galimybiy nei$naudojimas. Kokios
¢ia gali biiti priezastys? Ka btity galima pakeisti? Ar tai susij¢ su visos visuome-
nés nuotaikomis? Ar turi ry§j su mokytojy profesiniu parengimu?
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Profesinis kryptingumas

Galima sakyti, kad daugelis mokytojy savo profesijq pasirinko ncatsi-
tiktinai: 47 proc. mokytojy ir 58 proc. bisimy pedagogy buvo nusprendg
tapti mokytojais besimokydami vidurinéje mokykloje, o 29 proc. mokytojy
ir 21 proc. studenty - visada nor¢jo biiti mokytojais. Pagrindiniai profesijos
pasirinkimo motyvai — polinkis dirbti su vaikais, pedagoginiy sugebéjimy
itvirtinimas. Tik 13 proc. dirban¢iy mokytojy tapo mokytojais todél, kad
taip susiklosté gyve nimas. Beje, pastaryjy yradaugiautarp studenty - 24 proc.
Profesijos pasirinkimo laikas bei motyvai priklauso nuo lyties:

Mokytojai Studentai
Motyvai
Vyrai | Moterys | Vyrai | Moterys |

Visada noréjo bati mokytoju 33 10 27 7
Nusprendé besimokydamas mokykloje 46 50 57 58
Nusprendé per stojamuosius egzaminus 6 14 10 24
Nusprendé besimokydamas aukstojoje
mokykloje 4 14 4 8
Nusprendé po aukstosios mokyklos
baigimo 10 9
Patinka dirbti su vaikais 56 41 49 - 34
Jaudia, kad turi pedagoginiy gabumy 23 . 25 22 18
Nori prisidéti prie teigiamy poslinkiy
visuomenéje 6 - 13 6 12
Taip susiklosté gyvenimas 12 19 21 31

Matome, kad nuo maZens noras biiti mokytoju yra biidingesnis moterims,
o vyrai apsisprendZia pasirinkti $ig profesija veliau. Taip pat daugiau motery
nei vymy tampa mokytojomis todél, kad joms patinka dirbti su vaikais. Vyrams
bidingiau orientuotis j vaidmenjkei¢iant visuomeng. Be to, nernaZa dalis (tarp
studenty beveik trecdalis) tampa mokytojais nepavykus pasiekti kity tikshy.

I3analizavus mokytojo profesijos pasirinkimo motyvus bei laika, galima
padaryti keletg apibendrinirny. Labiausiai orientuoti | mokytojo profesija
(mégsta dirbti su vaikais, jaucia, kad turi pedagoginiy sugebéjimy, nori per
mokykla pakeisti visuomen¢) daZniausiai renkasi ja labai anksti — arba visada
noréjo biiti mokytojais, arba pasirenka dar besimokydami mokykloje. Si gru-
pé Zmoniy stoja j pedagogines aukstasias mokyklas. L abiausiai orientuoti j
mokytojo profesija pradiniy klasiy mokytojai ir. besiruo$iantieji jais tapti.

O kas gi sudaro tg grupe¢, kuri mokytojo profesija pasirinko ver&iama
gyvenimo aplinkybiy? Tie, kurie §j sprendima priima dar vidurinéje mokykio-
je arba per stojamuosius egzaminus, vis tick daZniausiai stoja j pedagogines
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aukitasias mokyklas. O besimokantieji Vilniaus universitete ar kitose auks-
tosiose mokyklose apsisprendZia veliau - arba besimokydami jose, arba po jy
baigimo. Zinoma, negalima teigti, kad tie, kurie pasirenka mokytojo profesi-
ja delsusikloséiusiy gyvenimo aplinkybiy, yra blogesni mokytojai, tatiau gali-
ma iSkelti hipotezg, kad jie sunkiau identifikuojasi su mokytojo profesija.

Identifikacija su profesija gali bati jvertinta [1, 2] pagal: nenorg pa-
keisti savo profesija, po?iir) | pasirinktos specialybés darbo tesima, norg
perteikti savo profesija savo vaikams, pasitenkinimg atlickamu darbu ir to-
lesnj lavinimasi. Norédami nustatyti mokytojy identifikacijos su profesija
lygj, anketoje pateikéme 4 baly vertinimui 5 teiginius: 1) nejsivaizduoju sa-
ves dirbangios (-€io) kitoje srityje; 2) vél pasirink¢iau mokytojo profesija;
3) noré¢iau, kad mano vaikai jgyty mokytojo profesija; 4) jauciu pasitenki-
nima atlickamu darbu; 5) nuolat keliu profesing kvalifikacija. Remdamiesi
$iy teiginiy vertinimais, klasterinés analizés bidu i$skyreme 4 apklausty mo-
kytojy grupes pagal identifikacijos su profesija lygius:

[ Lygis Mokytojai, pmc.l
1. Auk$tas idemtifikacijos lygis 26
2. Vidutinis identifikacijos lygis 39
3. Zemas identifikacijos lygis 32
4. Visi3kai netinka mokytojo profesijai 3

Matome, kad visi$kai netinkanc¢iy mokytojo profesijai yra labai matZai,
tik 3 proc. Tagiau mazdaug tre¢dalis apklausty mokytojy turi Zemga identifi-
kacijos su profesija lygj.

Panagrinékime smulkiau, su kuo susijes identifikacijos lygis. Be abejo,
jis susij¢s su orientacija j profesija. 1§ ty respondenty, kurie tapo mokytojais
dcl to, kad taip susiklost¢ jy gyvenimas, tik 1 proc. patenka j auk$to identi-
fikacijos su profesija lygio grupe, o net 65 proc. j Zemo ir 10 proc. visidkai
netinka mokytojo profesijai. Beveik pusé ty, kurie visada noréjo baiti moky-
tojais, pasicke auksta identifikacijos lygj. Tuo tarpu apie pusé ty mokytojy,
kurie profesija pasirinko per stojamuosius egzaminus arba véliau, turi 2ema
identifikacijos su profesija lygj. '

Identifikacijos su profesija lygis beveik nepriklauso nuo mokytojy lyties,
bet priklauso nuo mokytojy amziaus (darbo stazo). Kuo vyresni mokytojai (it
kuo didesnis darbo staZas), tuq aukitesnis identifikacijos su profesija lygis.
Pradlmq klasiy mokytojai pasnckla auk$¢iausia, o socialiniy moksly — Zemiau-
sig identifikacijos lyg [domu tai, kad identifikacijos su profesija lygis Sick
tick priklauso nuo rajono, kuriame dirba mokytojai. Zemiausia identifikaci-
jos lygj yra pasicke Moléty rajono mokytojai, o aukiciausig — KupiSkio. Kad
tai neatsitiktinis dalykas, galima spresti pagal tai, kad APPLI kursy klausyto-
jai (i jvairiy vietoviy) idsiskiria auks¢iausiu identifikacijos su profecija lygia.



Apibendrinant galima pasakyti, kad apie du trec¢dalius Lietuvos mo-
kytojy yra profesiskai kryptingi. Daugelis jy mokytojo profesijg pasirinko
neatsitiktinai ir pasiek¢ aukstg identifikacijos su profesija lygj. Sunkiausiai
identifikuojasi su profesija tie mekytojai, kuriuos pasirinkti $ig profesija
priverte gyvenimas. O tokiy tarp dabartiniy V kurso studenty — bdsimy pe-
dagogy - yra beveik tre¢dalis.

Mokytojo savybés

Mokytojui visuomené kelia ypatingus reikalavimus. Ir tai suprantama
- nuo mokytojy profesinés kvalifikacijos priklauso visuomenés sukaupto pa-
tyrimo perdavimas jaunajai kartai, o tuo padiu ir visuomenés progresas. Be
to, didelé dalis visuomenés ,patiki” mokytojams savo vaikus, taigi kelia reika-
lavimus ne tik jy profesinéms, bet ir asmeniné ms savybéms. DaZnai ty reika-
lavimy keliama per daug, uZzmir§tant, kad mokytojo profesija $iuolaikinéje
visuomen¢je — masiné, ir sunku tikétis, kad visi reikalavimai bus i§pildyti.
Kartais mokytojai yra kaltinami dél visy visuomenés trikumy ir bédy, pa-
mirs§tant, kad mokytojai yra tos padios visuomenés dalis.

Koks 1uri biti mokytojas? Kq apie tai mano patys mokytojai ir basimi
pedagogai” Siekdami tai i§siaiSkinti, anketoje i§vardijome 19 mokytojo sa-
vybiy ir prad¢me nurodyti, kurios mokytojui bitinos, kurios pageidautinos,
kurios nebitinos. Be to, pra§é¢me kiekvieng nurodyti po 3 svarbiausias savy-
bes, kad galétume sudaryti mokytojo profesinj modelj.

Kaip ir visuomené, patys mokytojai savo profesijos atstovams kelia labai
aukStus reikalavimus, visos 19 idvardyty savybiy yra bitinos. Absoliuti daugu-
ma mokytojy bei studenty biitinomis mokytojo savybémis mano esant gilias
savo dalyko Zinias, sugebéjimg bendrauti, mokéjima perteikti Zinias, sugebéji-
my suprasti mokinj, pagarba mokiniui, takti$kuma, objektyvuma ir kantrybg.

Daugiau nei du tre¢daliai batinomis savybémis laiko intelekta, suge-
beéjima skatinti savarankiékg mastyma, pasitikéjima mokiniu ir kirybisku-
mg. Daugiau nei pusé - organizuotuma bei empatija.

Kitos idvardytos savybés — humoro jausmas, atkaklumas, entuziazmas,
novatori$kumas — dazniau skiriamos prie pageidautiny nei batiny.

Taigi mokytojy nuomoné apie reikalavimus mokytojo profesijai at-
spindi visuomenés nuomong - Sie reikalavimai labai auk$ti. Todé! buvo
svarbu idsiaiskinti, kokios savybés — profesin¢s, komunikacinés ar asme-
ninés — mokytojy nuomone yra svarbiausios. Pagal atsakymus apie savy-
biy bitinumg jau preliminariai galima numatyti, o svarbiausiy savybiy
nurodymas dar patvirtina tai, kad svarbiausios mokytojy ir biisimy pe-
dagogy nuomone yra profesinés savybés: gilios savo dalyko Zinios ir su-
gebejimas jas perteikti bei padedanti komunikuoti profesiné savybé —
sugebéjimas suprasti mokinj.
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Antroje vietoje — kemunikaciné savyb¢ - sugebejimas bendrauti. Na,
o asmenings savybes yra trecioje vietoje, ir svarbiausia i3 jy - objektyvumas.

iSVARBIAUSIOSMOKYTOJOSAVYBES Mokytojai, | Studentai,

proc. proc.

1. Gilios savo dalyko Zinios 68 62
Mokéjimas perteikti 2inias 55 54
Sugebéjimas suprasti mokinj 23 26
2. Sugebéjimas bendrauti 26 38
3. Objektyvumas 18 18

Kai kuriy mokytojy ir studenty grupiy nuomon¢ apic svarbiausias savy-
bes skiriasi nuo vidutinés. Ypac¢ skiriasi pradiniy klasiy mokytojy ir besiruo-
$ianciy jais tapti studenty nuomoné. Bisimy pradiniy klasiy mokytojy nuo-
mone, svarbiausia mokytojo savybe — sugebéjimas perteikti Zinias (58 proc.),
antroje victoje - sugebejimas bendrauti (43 proc.) ir trecioje ~ gilios dalyko
Zinios (42 proc.). Pradiniy klasiy mokytojai sugebc¢jimg suprasti mokinj mano
esant svarbesnj uZ sugebéjima bendrauti. Ir tick mokytojai, tiek studentai i$
asmeniniy savybiy svarbia laiko kantrybg, nors vertina ir objektyvums.

|domu, kad Sick tick skiriasi vynj ir motery potiiiris j kai kuriy savybiy
svarba. PavyzdZiui, humoro jausma prie svarbiausiy mokytojo savybiy priski-
ria 13 proc. vyny mokytojy bei 11 proc. studenty ir tik 3 proc. motery mokyto-
ju ir 6 proc. studendiy. Labiausia skiriasi vyry ir moteny mokytojy poZiiiris j
komunikacines ir bendrauti padedanéias profesines ir asmenines savybes.

SVARBIAUSIOS SAVYBES Moterys, | Vyrai,
proc. proc.
Sugebéjimas bendrauti 24 37
Sugebéjimas suprasti mokinj 24 18
Kantrybe 16 7
Humoro jausmas 3 13

Matome, kad daug daugiau vyry svarbiausia mokytojo savybe mano
esant sugebéjimg bendrauti, o ne sugebé¢jima suprasti mokinj. Taip pat
daugiau vyry vertina humoro jausmg, o daugiau moteqy - kantrybg. Aisku,
kad i§ svarbiausiy mokytojy savybiy i§vardijimo negalima daryti visaapi-
mandiy iSvady, ta¢iau kyla prielaida, kad mokytojos moterys j bendraving
su mokiniais Ziiiri rim¢iau, bet ,,i§ vir§aus”, o vyrai bendravimg traktuoja
daugiau kaip lygiateisj process. ‘

Svarbiausiy mokytojy savybiy jvardijimas priklauso ir nuo kity sociali-
niy demografiniy respondenty savybiy. Pavyzdziui, didéjant mokytojy am-
¥iui (ir stazui), vis daugiau mokytojy svarbiausia savybe laiko pagarbg mo-
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Kiniui: nuo 9 proc. jauniausioje yupéjc iki 24 proc. vyriausiojec. Ir atvirks-
¢iai, didejant mokytojy amZiyj, vis maZiau mokytojy vertina objektyvuma
kaip svarbiausig savybg: nuo 21 proc. jauniausioje grupcje iki 10 proc. vy-
rigusioje. Ta¢iau nuomoniy skjriumai daugiau bidingi vardijant tas savy-
bes, kurios neifkyla j pirmasiag yictas.

Taigi, daugumos moky!tojy jr studenty nuomone, mokytojui svarbiausia
gilios dalyko Zinios ir mokejimngas jas perteikti. Aisku, kad savo dalyko moky-
mas - viena i§ svarbiausiy m()ky(ojo pareigy. O kg dar apima mokylojo parei-
gos? Sj klausima uzdavéme tik sjudentams, dar nepatekusiems j mokytojo
darbo ruting. Absoliuti studenyy, dauguma mano, kad svarbu yra vaiky bei
jaunimo aukléjimas ir nuolatinjg ry3ys su tévais. Apie du trecdalius studenty
mano, kad mokytojui svarbu orgapizuoti moksleiviy laisvalaikj bei vadovauti
bircliams. MaZdaug pusé stude 1y svarbiu dalyku mano esant tévy bei visuo-
menés padagoginj $vietimg ir gocjalinés pagalbos moksleiviams organizavi-
ma. Tik penktadalis teigia, kag syarbi mokytojo pareiga — padéti visuomeni-
nems organizacijoms. Vilniaus ypjversiteto studenty poziiiris j visas $ias pa-
rcigas Siek tiek skiriasi nuo peqagog,iniq aukstyjy mokykly studenty pozitirio.
Absoliuti VU studenty dauguima mano, kad vaiky ir jaunimo aukléjimas -
svarbi mokytojo pareiga, o visag kitas pareigas svarbiomis laiko mazesné nei
pedagoginiy aukstyjy mokykly iydenty dalis. Tevy ir visuomenés pedagogi-
nj $vietimg bei socialinés paga|pos moksleiviams organizavimg dauguma
VU studenty mano esant nesvyrpjais mokytojo darbe. Tai rodo, kad VU stu-
dentai labiau nei kiti orientuoy; j mokytojo dalykininko darba.

Apibendrinant galima pagakyti, kad daugumos mokytojy bei studenty
nuomoné gana vieninga — mokymjui svarbiausia: gilios dalyko Zinios, suge-
béjimas jas perteikti ir bendrayj su mokiniais. Asmeninés mokytojo savy-
bés — maZiau svarbu. Taigi mokytojai vir$ visko kelia profesinius reikalavi-
mus, t. y. reikalauja to, kam gajjma pasirengti, i$mokti. Panagrinékime, kaip
mokytojy bei studenty nuomope mokytojo profesijai parengia aukstoji mo-
kykla.

Mokytojy profesinis pasjrepgimas

Mokytojai ir studentai gapnga blogai vertina savo pasirengima aukstojo-
je mokykloje. Jvairiy sri¢iy pasjrengimas daugelio mokytojy bei studenty
vertinamas kaip nepakankamgag [Daugiau nei pusé respondenty pakanka-
mais laiko tik $iuos pasirengimg xomponentus: -

1. Savo dalyko Zinias (58 proc- mokyloju, 51 proc. studenty);

2. Sugebé¢jimg bendrauti (5() proc. mokytojy); _

3. Pasirengima savarankigk a1 tobulinis (52 proc. studenty);

4. Pedagogikos Zinias (5¢ pro< studeniu)
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Absoliuti dauguma respondenty (85 proc. studenty ir 79 proc. mo-
kytojy) ncpatenkinamai jvertino jgytas aukstojoje mokykloje uisienio
kalbos zinias. Taip pat didZioji dauguma (73 proc. mokytojy ir 68 proc.
studenty) nepatenkinamai vertina ir psichologinj pasirengimg. L.abai ma-

‘2a dalis respondenty po auk$tosios mokyklos baigimo jauciasi pakanka-

mai pasireng¢ moksliniam darbui (tik 11 proc. mokytojy ir 13 proc. stu-
denty), bet, kita vertus, tai vienintelis i iSvardyty dalyky, kurj nemaza
respondenty dalis (penktadalis) mano esant nereikalingg mokytojo pa-
sirengimui.

Be abejonés, svarbu pagerinti usienio kalbos pasirengimg, ta¢iau toks
2ymus psichologiniy Ziniy trikumas yra itin svarbus. Tuo labiau, kad tokia
profesing, komunikuoti padedanti savybé — sugebéjimas suprasti mokinj,
kuri, mokytojy ir studenty nuomone, yra viena i§ svarbiausiy, — labai pri-
klauso nuo psichologinio pasirengimo.

Profesinio pasirengimo poZiiriu turbit svarbiausia panagrinéti, kuo
skiriasi jvairiy auks$tyjy mokykly studenty (S) bei jy absolventy mokytojy
(M) nuomoné apie ty mokykly parengima mokytojo profesijai:

PAKANKAMAI PASIRENGE MOKYTOJO PROFESIJAL, proc.

VPI SPi VU | KITA PED.
M]s Mls M[S AM, M| M-LA, M

1. Zinios:

a) savo dalyko 55 46 62 53 66 63 54 63

b) psichologijes 22 31 34 14 12 33 33 26

¢) pedagogikos 43 49 57 56 18 30 30 58

d) dalyko metodikos 48 52 55 50 22 35 41 58

e) uZsienio kalbos 14 11 13 62 6 26 23 0

f) visuomenés moksly 30 32 31 39 41 40 36 21
2. Praktinis darbas mokykloje 31 45 35 31 26 47 18 53
3. Sugebéjimas bendrauti 4 47 54 47 51 47 69 74
4. Sugebéjimas naudoti mokymo

metodus, priemones 37 51 40 42 22 44 49 53
5. Bendras i$prusimas 39 34 4 35 63 49 2 37
6. Pasirengimas savarankigkai

tobulinis 47 54 47 45 68 67 49 32
7. Organizaciniai sugebéjimai 36 34 36 43 38 35 49 58
8. Pasirengimas dirbti

mokslinj darbg 10 10 4 13 30 26 15 g
9. Kurybiskumas 28 41 24 36 46 37 49 42

Pabandykime jvertinti mokytojy pasirengimg auk$tojoje mokvkloje pa-
gal paciy mokytojy suformuluotus svarbiausius reikalavimus savo profesijai:
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gilios savo dalyko Zinios, sugebéjimas jas perteikti ir sugebéjimas bendrauti,
Matome, kad visose auk$tosiose mokyklose tam nepakankamai pasirengta.

Svarbiausiu mokytojo bruoZu patys pedagogai laiko gera savo dalyko
mokéjima. Taciau pusé mokytojy ir studenty yra tos nuomones, kad auksto-
joje mokykloje jgytos dalyko Zinios nepakankamos. Todél reikia kritiSkai
ZiGreti | mokytojy specialybés pasirengima, nors jis mokytojy vertinamas
geriausiai i visy pedagogo pasirengimo komponenty. Vilniaus universiteto
studentai ir absolventai auk3tojoje mokykloje jgytas savo dalyko Zinias ver-
tina geriau negu pedagoginiy auktyjy mokykly studentai ir absolventai. Jie
taip pat geriau vertina ir savo bendra i$prusima bei pasirengima savarankis-
kai tobulintis. Todel galima sakyti, kad jie turi didesnj potencialg gilinti sa-
vo dalyko Zinias. Tac¢iau kalbant apie mokytojy kvalifikacijos vertinima bei
tobulinima, reikia neuzmir$ti ir jy dalyko Ziniy gilumo.

Antroje vietoje tarp reikalavimy mokytojui — sugebéjimas perteikti Zi-
nias, o nuo ko tas priklauso (nekalbant apie talenta)? Be abejo, nuo psicho-
logijos, pedagogikos, dalyko metodikos Zinojimo ir sugebéjimo tas Zinias
pritaikyti. O $iuos pasirengimo mokytojo darbui komponentus daugelis mo-
kytojy ir studenty vertina blogai. Ir ypa¢ blogai $iy sri¢iy pasirengima verti-
na Vilniaus universiteto absolventai bei studentai.

] tretia vieta mokytojai kelia sugebéjima bendrauti. MaZdaug pusé
mokytojy ir studenty savo pasirengima bendrauti su mokiniais vertina pa-
kankamu ir maZzdaug pusé¢ - nepakankamu. O bendravimui, ir ypa¢ sugebé-
jimui suprasti mokinj, galéty labai pagelbéti psichologijos Zinios, kuriy ypa¢
tridksta.

Vienas i§ svarbiausiy pasirengimo mokytojo darbui etapy (o tai ir teo-
rinio pasirengimo patikrinimas) — pedagoginé praktika. Kadangi pasirengi-
mas praktiniam darbui mokykloje daugelio mokytojy ir studenty nuomone
yra nepakankamas, galima daryti prielaida, kad pedagoginés praktikos or-
ganizavima bei eigq taip pat reikéty tobulinti. Todél smulkiau panagrinéki-
me studenty nuomong apie pedagoging praktika.

Daugeliui studenty pedagoginé praktika nepakeité nusiteikimo dirbti
mokytoju (42 proc.) arba jj sustiprino (30 proc.). Ta¢iau mazdaug penktada-,
liui pedagoginé praktika susilpnino §j pasiry2ima. Cia labai i$siskiria biisi-
my pradiniy klasiy mokytojy nuomoné — daugeliui jy (62 proc.) pedagoginé
praktika sustiprino nusiteikima dirbti mokytojais. T4 fakta, matyt, galima
paaiskinti tuo, kad pradiniy klasiy mokytojai labiausiai orientuoti j moky-
tojo profesija.

Studentainurodo, kad daZniausiai jie atlieka 6 savai¢iy (66 proc.), 8 sav.
(13 proc.) arbailgesne (21 proc.) pedagoging praktika. Tik 2 proc. studenty |
mano, kad pedagoginé praktika per ilga. Daugeliui (61 proc.) studenty at-
rodo, kad pedagoginés praktikos trukme reikety prailginti.
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Vilniaus universiteto studentai daZniausiai nurode, kad jy pedagugi-
nés praktikos trukmé apie 8 sav.,, o VPU ir SPI studentai nurodé 6 sav.
(ma2daug 2/3) ir apie 12 sav. trukm¢. [domu tai, kad daugelis studenty.
kuriy praktikos trukmé 8 sav., Jaiko praktikos trukme¢ optimalia (t.y. -
VU studentai). O tie, kuriy praktika trunka 6 sav. arba daugiau kaip 8 sav.,
daZniausiai teigia, kad praktika per trumpa. Kokia praktikos trukmg siidlo
studentai? 1§ ty, kurie savo pedagoging praktika mano esant per trumpsg,
ketvirtadalis sililo praktikg prailginti iki 8 savaiciy, tre¢dalis - iki 12 savai-
&y ir dar tre¢dalis ~ daugiau negu 12 sav. Tarp jy daZniausiai nurodoma
tokia trukmé: 20 sav. - 6 proc., 24 sav. — 10 proc. i norinéiy prailginti peda-
goginés praktikos trukme¢. |domu tai, kad kuo ilgesn¢ praktikg atlieka stu-
dentai, tuo labiau ja siilo prailginti. Bet kokiu atveju ai$ku, kad pedagogi-
nés praktikos trukme reikia ilginti. Galbiit minimali pedagoginés praktikos
trukmé turéty biti jvardyta pedagoginio isilavinimo nuostatuose? Ir, re-
miantis jau atlikusiy pedagogin¢ praktika biasimy pedagogy nuomone, ji
turéty biti tikrai ne trumpesné negu 8 savaités. Dabar studenty pedagogi-
nei praktikai vadovauja daug asmeny, uZ praktika biina atsakingi keli auks-
tyjy mokykly padaliniai. Tuo tarpu studentai siekia savaranki$kumo, ir tai
sukelia jvairiy prie§taravimy. Daugelis studenty mano, kad jiems i§ viso
nereikalingas pastovus pedagoginés praktikos vadovas, o tik reikalui esant
jie galéty konsultuotis su mokyklos mokytoju arba auk$tosios mokyklos dés-
tytoju (pedagogu, psichologu ar metodininku). 34 proc. studenty nurodo,
kad mokyklos mokytojas turéty nuolat vadovauti jy praktikai. Savarankil-
kai dirbti mokykloje labiausiai noréty Vilniaus universiteto studentai.

Tikriausiai gerai atlikti pedagoging praktika visiSkai be vadovo stu-
dentai nebiity pajégis, taciau vadovavima pedagogineipraktikai tikrai reikia
keisti. Toks didelis studenty savaranki§$kumo noras, matyt, susijes su per
dideliu vadovaujanciy skai¢iumi. Turbtit teisingiausia biity, jei studento pe-
dagoginei praktikai vadovauty vienas mokyklos mokytojas, o aukstoji mo-
kykla parinkty nuolatinius pedageginés praktikos vadovus, su kuriais palai-
kyty tamprius rySius, pasitikéty jais.

Kad pedagoginés praktikos problema yra opi, rodo ir tas faktas, kad
atsakydami | klausima, ka galéty pasiilyti pedagogy rengimui auktosiose
mokyklose pagerinti, ketvirtadalis studenty mini pedagoginés praktikos to-
bulinimg. Mazdaug penktadalis studenty sidlo pakeisti mokymo programas
(ypa¢ daznai tg mini Vilniaus pedagoginio universiteto studentai - 29 proc.),
dideieé dalis nurodo, kad reikia gilinti psichologijos, déstymo metodikos stu-
dijavimg. 10 proc. studenty nepatenkinti déstytojy profesinin lygiu {siaZ-
niau VPU ir SPI studentai).

Apibendrinant galima pasakyti, kad tiek mokytojai, tick studentai diplo-
mantai nepatenkinti tuo pasirengiou mokytojo darbui, kurj jiens sweike auk4to-
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sios mokyklos. Daugumai triksta pagrindiniy Ziniy, mokejimy ir jgidZiy. Taj
rado, kad pedagogy rengimas bei kvalifikacjos kélimas labai aktuali problema.
Remdamiesi Siuo tyrimu negalime parasyti konkreciy rekomendacijy, kaip pa-
keisti pedagogy rengima, bet kad jis nepakankamas — rodo daugelio pedagogy
nuomoné. Ja remdamiesi, galime teigti, kad geresnis pedagogy dalykinis pa-
rengimas Vilniaus universitete (o dalykinj pasirengima pedagogai laiko svar-
biausiu), tatiau kiti pedagoginio parengimo komponentai ir ten nepakankami,
Turbit biity galima orientuotis | dalykinj pedagogy rengima Vilniaus universi-
tete, ta¢iau keiciant pedagoginio rengimo struktiira, turinj bei metodikg. Konk-
reti i$vada, kylanti i§ studenty atsakymy, - reikia prailginti pedagoging prakti-
kg ir jos metu suteikti studentams daugiau savaranki$kumo.

Mokytlojy potiiiris | darbg

MaZdaug tre¢dalis studenty ir mokytojy, esant palankioms aplinky-
béms, norety nedirbti, atsiduoti $eimai, o du treddaliai — pasirinkty mégia-
ma darba. Taip pat maZdaug tre&dalis teikia pirmenybe saviraitkai, o du
tre&daliai noréty turéti galimybe daugiau usidirbti. Palyginkime su visy dar-
bingo amZiaus Lietuvos gyventojy (20-59 m.) nuomone (respublikiné ap-
klausa buvo atlikta tuo paciu metu);

MOKYTOJAI | STUDENTAI, | LIETUVOS GY-
% % VENTOJAL %

BfV{IM|B|]VIM|BIVIMI|AM
Nedirbti, atsiduoti $eimai 29 13 33 35 22 41 22 10 34 15

PAGEIDAVIMAI

Dirbti megiamia darba 69 81 65 63 73 58 76 88 64 81
Turéti geresnres :

salygas saviraiSkai 34 35 34 35 30 38 22 20 25 35
Turéti galimybe

daugiau uZdirbti ' 60 60 61 61 65 59 77 80 75 64

(B — bendras, V - vyrai, M — moterys, AM - igije aukstajj i3silavinima)

Matome, kad pagal norg dirbti ar atsiduoti $eimai, mokytojai, o ypac¢
studentai, Siek tiek skiriasi nuo kity $alies gyventojy. Tarp mokytojy, o ypa¢
studenty, yra daugiau norindiy nedirbti. atsiduoti $eimai. Zinoma, kaip ir
tarp $alies gyventojy, didesng dalj sudaro moterys, taciau ypad skiriasi vyry,
o dar labiau studenty nuostata -- net 22 proc. biisimy pedagogy vyry noréty
nedirbti, atsiduoti §eimai. Si nuostata dar labiau skiriasi nuo igijusiy auks-
taii i¥&simokslinima respublikos gyventojy) '
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Mokytojai, Kaip ir visi igij¢ auksta)j i§simokslinimag. daugiau nei kiti
Lietuvos gyventojai linkg i‘savirai!‘a‘ka.. 'l"ar.p studenty saviraitkai pirmenybe
aazniausiai teikia studijuojantys socialinius mokslus {73 proc.) ir Vilniaus
aniversiteto diplomantai (56 p.r0c..)4 ‘ ' .

Jdomu tai, kad noras nedirbti, atsiduoti deimai nepriklavse nuo to, ar
mokytojai turi vaiky, ar ne, bet priklaus9 nuo m.n'linus (matyt, ir vaiky am-
#iaus). NorinCiy nedirbti skaidius maZeja, didéjant mokqujq amziui: nuo
39 proc. tarp jauniausiyjy il_(i 14 proc. tarp vyriausiyjy. Didejant amZiui, vis
daugiau mokytojy, teikiandiy pirmenybe savirai$kai, o ne geram uZzdarbiui:
o 29 proc. jauniausiyjy mokytojy grupcje iki 53 proc. tarp vyriausiyjy.
Kaip ir VU studentai, $ig auk§taja mokykla baigg mokytnjai daugiau linkg j
saviraiska nei kity auk3tyjy mokykly absolveniai.

Mums svarbu panagrinéti ty mokytojuy ir studenty, kurie orientuoti j
darba, nuostatas. Savo ruotu jie pasiskirsto dar j dvi grupes: i - pirmcnybg
teikiancius saviraidkai ir 1I - pirmenybe teikiancius geram uZdarbiui. Pa-
nagrinékime, kuo skiriasi §ios grupés - kiek j jas patenka jvairaus am?iaus,
skirtingos lyties, skirtingy auk3tyjy mokykly studenty ir absolventy.

1 I
(30 proc. visy mokytojy ir (42 proc. visy mokytojy ir
- 25 proc. visy studenty) 39 proc. visy studenty)

Mokytojai, % Studentai, % | Mokytojai, % { Studentai, %

Vyrai 32 24 54 52
Moterys 28 25 39 33
VPU " 29 22 44 43
§P1 25 24 43 39
vuU 43 39 34 26
<26m. 23 38
26-35 m. 24 47
36-45m. 39 37
> 45m. 53 31

| pirmenvbg saviraifkai teikianciyjy prupe patenka daugiau negu puse
vyresniy nei 45 m. mokytojy. O | pirmenybg geram uZdarbini teikianciyiy ~
daugiau nei pusé visy apklausty vyry. | grupe, teikiancia pirmenybe saviraidkai,
patenka didesne VU nei kity auksiyjy mokykly studenty ir absolventy dalis.

Taigi galima padaryti i§vadas, kad mokytojy wei biisimy mokytcjy po-
Zitiris | darbg Siek tiek skiriasi nuc kity 3alies gyventojy potiiirio - daugiau
mokytojuy (ypa¢ vyry) link¢ nedirbti, atsiduoti $eimai. Saviraigkos ar gero
uZdarbio pasirinkimo poZifiriu nuostatos sutampa su bendromis $alies gy-
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ventojiy, jgijusiy auk3taji iSsilavinima, nuostatomis. Molfytc?jai vyrai dfllﬂiaﬂ
teikia pirmenybe geram uidar.biui nei saviraiskai, o savirai$kai dz.augtau tei-
kia pirmenybg VU studentai ir absolventai bei vyresni mokytojai.

O k4 savo darbe vertina mokytojai ir bilsimieji pedagogai? Visy pirma
~ gerg uzmokestj, antra, idomy darbg, trecia—kctevirta vietos tenka malo-
niems bendradarbiams ir galimybei matyti savo darbo rezultatus. Palyginki-
me mokytojy bei studenty Poziﬁr.i i darbo vertybes su visy Lietuvos bei Di-
dZiosios Britanijos gyventojy pozidriu:

it

Svarbiausios,

Svarbios, proc. (vieta) proc. (vieta)

DARBO VERTYBES Liet. | D.Brit Moky- | Stu- |Moky- | Stu-

gYVv., gYyVv-, L . . .
1990 1990 tojai | dentai | tojai |dentai

1. Geras uZmokests 79(1) 692) 67(1) 83(1) 73(1) 57(1)
2. Malonus bendradarbiai  73(2)  66(34) 50(3-4) 52(3) 22(7) 23(6)
3. [domus darbas 64(3) 72(1) 58(2) 78(2) SB(2) 44(2)
4. Galimybé bendrauti

su Zmornémis 59(4) 43(7) 43(5) 44(5-6) 24(6) 26(4-5)
5. Darbas atitinka

sugebéjimus 56(5) 42(8-9) 27(8) 40(7) 25G6) 16
6. Patogus darbo laikas . 54 (6) 37(10) 24(9-10) 23(9) 5 7
7. Nauda visuomenei 47(7)  27(13) 24(9-10) 18(12) 8 13
8. Galimybe kaZka

nuveikt darbe 44(8) 66(34) - - - -
S Nl perdavg immpt® 1 0-10) 1905) - ] ) )
10. Ngos atostogos 4009-10) 25(14) 32(7) 19(10-11) 3 13

11. Garantuotas darbas ~ 38(11)  59(5)  40(6) 44(5-6) 31(3) 26(4-5)
12. Galimybeé pasireik3ti,

parodyti iniciatyva  29(12)  46(6)  17(12)  278) 13 8
13. Visuomenés pripaZin-

mas,pagarba 28(13) 30(12) 23(11) 19(10-11) 7 11
14. Atsakingas darbas ~ 24(14) 42(8-9) 5(13) 6(13) 2 2
15. Galimybé igkilti darbe 16(15)  35(11) - - - -
16. Matyti darbo @_ﬂ_tf_m - - 50(34) 46(4) 27(4) 35(3)

Mokytojai ir biisimieji mokytojai labiau nei kiti Lietuvos gyventojai
vertina jdomy darbs, O daug maZiau — malonius bendradarbius. Taip pat



mokytojams svarbu, kad tai — garantuotas darbas. O tai reiskia, kad dide-
ant 1€ arbui, gali atsirasti papildomas motyvas pasirinkti mokytojo profe-
gqu. Tuomet mokytojy parengime gali atsirasti nauja perspektyva — darbo
garantijos gali patraukti platesnj rata abiturienty, ir aukStosios mokyklos
turéty didesnj pasirinkima, priimdamos j pedagogines specialybes.

Keéléme prielaida, kad mokytojams turéty boti svarbi darbo vertybé
matyti savo darbo rezultatus. Apklausos rezultatai jg patvirtino.

Palyginus Lietuvos ir DidZiosios Britanijos gyventojy darbo vertybes,
matome, kad Lietuvos gyventojams maZiau svarbios tos vertybés, kurios su-
sietos su profesniu augimu, karjera: galimybé pasireiksti, parodyti iniciatyva,
galimybé iskilti darbe, atsakingas darbas. Mokytojai nuo kit Lictuvos gyven-
toju skiriasi tik tuo, kad Sios vertyb¢s jiems dar maZiau svarbios ~ atsakingas
darbas bei galimybé pasireiksti, parodyti iniciatyva — paskutinése vietose.

Siek tick skiriasi dirbané¢iy mokytojy ir studeniy, vvry ir motery svar-
biausios darbo vertybeés:

MOKYTOJAl STUDENTAI h‘
Vyrai Moterys - Vyrai Moterys 1
1. Geras u?m. 1. Geras uZm. 1. Geras uZm. 1. Geras uZra.

2. [domus darbas 2. [domus darbas 2. [domus darbas 2. [domus darbas
3. Matyti d. rez. 3. Garantuotas d. 3. Matyti d. rez. 3. Matyti d. rez.
4. Garantuotas d. 4. Darbas atitinka 4. Malonts bendr. 4-5. Galimybé ben-

sugebéjimus drauti su Zmon.
5-6. D. atit. sug. 5. Matyti d. rez. 5. Nauda visuom. 4-5.Garantuotas
Malon(s bendr. darbas

Moterims svarbiau darbo garantijos, ir tai nenuostabu, kadangi $ivo
metu tarp bedarbiy daug daugiau motery (ir ypac jgijusiy auk3tajj i$silavini-
ma). Moterys labiau vertina galimybe darbe bendrauti suZmonéris, o vyrai
- malonius bendradarbius. Studentams vyrams gana svarbi darbo vertybé -
nauda visuomenei (jau kalbéjome apie tai, kad vyrai daZniau nei moterys
renkasi mokytojo specialybe, tikédamiesi pakeisti vistomene).

Darbo vertybiy svarba priklauso nuo mekytojy amziaus. Didéjant am-
Ziui vis daugiau mokytojy vertina galimybe bendrauti su Zmonémis (nuo
25 proc. jauniausiyjy grupéje iki 35 proc. vyriausiyjy), visuomenés pripazi-
nima, pagarbg (nuo 8 iki 31 proc.), nauda visucmenei (nuo 8 iki 22 proc.). It
atvirk$¢iai, didéjant amzZiui, vis maziau mokytoji vertina malonius bendra-
darbius (nuo 27 iki 12 proc.), jdomy darbg (nuo 48 iki 24 prec.). Taip pat
maZiau vyresnio amziaus mokytoju vertina gera uzdarbj: iki 26 m. - 56 proc.,,
26-35 m. - 61 proc., o vyresni nei 45 m. — tik 35 proc. Sios mokytojy grupés
darbo vertybiy hierarchija taip pat skiriasi nuo kity grupiu:
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1. Galimybé matyli darbo rezultatus.
2-3. Galimyb¢ bendrauti su Zmonéinis;
Geras uzmokestis.
4. Visuomenés pripaZzinimas, pagarba.
5-6. [domus darbas;
Garantuotas darbas.

Galima pasakyti, kad vyriausiyjy mokytojy grupé daugiau orientuotaj -
visuomenés pripazinimg, nauda visuomenei, maZiau j materialy atlyginima,
Nagrinédami pasirinkimg tarp galimybiy savirai$kai ir gero atlyginimo, pa-
slebéjome, kad vyresni mokytojai dazniau nei kiti link¢ pasirinkti savirai$- .
k3, o ne atlyginima. Darbo vertybiy analizé patvirtina, kad vyriausieji mo-
kytojai maziau nei kiti vertina atlyginimg. Taciau jie kaip ir visi kiti mokyto-
jai nevertina profesinio augimo vertybiy. Tai rodo, kad vyresniyjy mokytojy
savirai$ka nukreipta j idore, j socialinj statusa.

Apibendrinant galima pasakyti, kad Lictuvos mokytojy ir blisimy mo-
kytojy vertybinis puziiris j darby ncdaug skiriasi nuovisy Lietuvos gyventojy
poziiirio. Tadiau dauguma mokytojy bei biasimy pedagogy mano savo profesi-
nj pasirengima esant nepakankama. Taigi, norint sékmingai tgsti mokyklos
reforma, pirmiausia reikia atkreipti démesj j profesinj mokytojy parengima.

EDUCATIONAL REFORM AND THE TEACHING PROFESSION

Summary

In 1992 the laboratory of Sociology of Vilnius University conducted a sur-
vey, in which 623 teachers from various regions of Lithuania, as well as 355 stu-
dents of education of several Lithuanian universities completed a questionnaire.
The main results of the survey are presented in the article. The research showed
teachers attitude towards the ongoing educational reform as well as the motiva-
tion for choosing the profession of educator. Opinions on personal trait of the
teachers were expressed during the research, as well as the outlooks on the exist-
ing system of teacher training. Questions claryfying teachers opinions about their
job were also included in the questionnaire. The results show opinions of the
educators about the teaching profession does not differ greatly from general cpin-
ion of ihe Lithuanian population, but, on the other hand, most of the present and
the would-be teachers consider their professional training as insufficient.
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