LIETUVOS TSR AUKSTUJU MOKYKLYU MOKSLO DARBAI
EKONOMIKA, XI1I1, 1 SAS., 1975

KOLUKIECIY DARBO APMOKEJIMO LYGIS
IR J1 VEIKIANTYS VEIKSNIAI

A. SLAVINSKIENE

Pirmojoje komunistinés visuomenés fazéje objektyviai egzistuoja pasto-
vi priklausomybé tarp kiekvieno gamintojo atiduodamo visuomenei darbo
kiekio bei kokybés ir i§ visuomenés gaunamo vartojimo reikmeny kiekio.
5i priklausomybé reiSkiasi kaip pastovus prieZastinis-pasekminis rysys,
kaip objektyvus bittinumas kiekvieno gamintojo darbo jégos reprodukavinia
sieti su jo darbiniu indéliu. Sis ry8ys sglygoja proporcijas, pagal kurias
pagrindiné nacionaliniy pajamy vartojimo fondo dalis yra paskirstoma
tarp gamintojy, atsiZvelgiant j jy sunaudoto darbo kiekj ir kokybe.

Tiek koliikiniame-kooperatiniame, tiek ir valstybiniame-bendraliaudinia-
me gamybos sektoriuose vartojmo reikmeny paskirstymo santykiai yra tie
patys — pagal darba.

Taciau &ia paskirstymo pagal darba désnis buvo jgyvendinamas ne dar-
bo uZmokestio forma, bet panaudojant ilga laikg tokia darbo apmokéjimo
forma, kaip darbadienis. Pastaruoju metu pagrindiné kolitkieciy apmoké-
jimo forma yra garantuotas darbo apmokeéjimas.

V. Leninas yra paZyméjes, kad, analizuojant visuomeninius reiskinius,
biitina ,,Zioreti | kiekvieng klausima poZiiiriu to, kaip tam tikras reiSkinys
istorijoje atsirado, kuriuos svarbiausius etapus savo iSsivystyme tas reiski-
nys pere]o, 1r to idsivystymo poZiiiriu Zidaréti, kuo tas dalykas yra tapes da-
bar* [I, p. 432].

Tuo budu kad geriau suprastume koliikie¢iy darbo apmokéjimo [orniy
vystymasi, panagrinékime §] ekonominj reiskinj konkreéiai — istoriskai,
t. y. i8siai3kinkime, kodél ir kokiomis sglygomis nebuvo galima uZtikrinti
kolitkie¢iams garantuoto darbo apmokéjimo uz tam tikra atlikto darbo kiekj
ir kokybe.

Miisy 3alyje pradiniame kolikinés gamybos vystymosi etape paskirs-
tymo pagal darba apskaifiavimas koliikiuose buvo atliekamas, remiantis
darbadieniais. Kiekvienam darbui buvo nustatoma iSdirbio norma per dar-
bo dieng. Ji buvo jvertinama darbadieniais, priklausomai nuo atlikto darbo
sudétingumo, sunkumo, nuo darbuotojo kvalifikacijos ir pan. Dirbant lauko
darbus, dienos iddirbio normos jvykdymas buvo jvertinamas vienu darba-
dieniu, o kiti darbai, kuriems atlikti reikéjo auk3tos arba vidutinés darbuo-
tojo kvalifikacijos — atitinkamai didesniu darbadieniy skai¢iumi.

Taigi, jvertinant kolikiediy darbo sgnaudas visuomeniniame ikyje pa-
gal darbadienj, buvo atsiZvelgiama tiek j atliekamy darby kiekj, tiek ir j
ju kokybe. Atskiro koliikieGio darbas buvo iSreiS$kiamas darbadieniu kaip
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visuminio visuomeninio darbo kolitkyje dalis. Per darbadienj individualus
koldkiecio darbas jgavo visuomeninj jvertinima koliikinés gamybos mastu.

Darbadienis, kaip ekonominé kategorija, suvaidino teigiama vaidmeni.
vystant koliitking gamybga ir virto priemone darbo sagnaudoms visuomeninia-
me iikyje ir kiekvieno koliikie¢io daliai sukurtame produkte matuoti. Dar-
badienis tam tikru mastu atspindéjo dirbanciojo pajamy priklausomybe nuo
atlikto darbo kiekio ir kokybés, taip pat nuo kolitkinés gamybos iSsivysty-
mo lygio. Jis i3reiské visuomeninius santykius tarp kolikiecio ir kolikio,
paskirstant biitinojo produkto dalj.

Darbadienis — 8i specifiné darbo apmokéjimo kolikiuose forma —- buvo
pradétas taikyti 1930—1931 m.!, numatant jj ilgesniam, 10—15 mety laiko-
tarpiui, Per tg laika turéjo iSaugti koliikiy materialiné-techniné bazé, pa-
dideti jy prekingumas. Mazdaug 1942—1945 m. laikotarpiu $i darbo apino-
kéjimo forma turéjo biiti keiciama, taiau tai padaryti sutrukdé karas,.
padares liaudies wikiui milZinisky nuostoliy, ir pirmyjy pokario mety ekono-
miniai sunkumai, biitinumas atstatyti sugriautg liaudies ikj.

Vystantis gamybinéms jégoms, didéjant kolukiy gamybos ekonominian
pajégumui, augant jo prekingumui, i8kilo reikalas ieSkoti tobulesniy darbo
apmokéjimo formuy.

Tobulinant koliikieiy darbo apmokéjima pokariniu laikotarpiu misy
Salyje, galima i3skirti keleta etapy.

Pirmas etapas — tai ketvirtinio ir ménesinio piniginio avansavimo uz
darbadienius jvedimas. Siame etape, sutinkamai su TSKP CK Rugséjo-
(1953 m.) plenumo nutarimais, koliikiai kiekviena mety ketvirtj i§skirdavo
koliikie¢iams avansuoti apie 25 procentus lésy, gauty, realizavus gyvulius.
bei gyvulininkystés produkcijg. IS jy buvo iSmokama iki 15 procenty uz
visus darbadienius, ir iki 10 procenty uZ darbadienius, idirbtus gyvulinin-
kystéje. Sutinkamai su TSKP CK ir TSRS MT 1956 m. kovo 6 d. nutarimu
~Apie kasménesinj kolukiefiy avansavima ir papildoma darbo apmokéjima
koliikiuose*, buvo jkurtas specialus avansavimo fondas, j kurj buvo atskai-
toma ne maZiau kaip 25 procentai piniginiy pajamy, gauty i§ valstybiniy
paruo$iniy organizacijy uZ kontrakcijas, paruo$as ir privalomuosius Zemés
tkio produkty pristatymus. Si darbo apmokéjimo forma turéjo teigiamg
poveikj, stiprinant koliikie¢iy materialinj suinteresuotumg vystyti koliikine
gamyba, skatinant kolikiedius dirbti visuomeniniame iukyje. Be to, kol-
iikiuose buvo pradéta mokéti papildoma atlyginima, priklausomai nuo ga-
mybos uZduotiy jvykdymo ir jy vir§ijimo. Taéiau ir §i darbo apmokéjimo
forma nepa3alino darbadieniui biidingy trikumy. Naudojant meénesinj
avansavima, darbo apmokéjimas buvo nereguliarus, avanso dydis atski--
rais meénesiais buvo labai nevienodas, apmokéjimo lygis — Zemas, o svar-
biausia, darbo apmokéjimas nebuvo garantuotas. Todél iSkilo biitinumas
toliau tobulinti kolokie¢iy darbo apmokéjima.

Antras etapas — tai garantuoto piniginio darbo apmokéjimo koliikiuose-
jgyvendinimas. Koliikiniame gamybos sektoriuje, sutinkamai su TSKP CK
ir TSRS MT 1966 m. geguzés mén. nutarimu ,,Dél koliikie¢iy didesnio
materialinio suinteresuotumo vystyti visuomening gamyba“, kolikietiams
buvo uZtikrintas garantuotas darbo apmokéjimas pagal tarybiniy dkiy is-
dirbio normas ir atitinkamy darbininky tarifinius atlygius. Tai buvo naujas
svarbus etapas, vystant visuomenine kolikiy gamyba, keliant koliikieciy
pragyvenimo lygj.

! Kolitkie¢iy darbo apmokéjimo forma — darbadienis — buvo jtvirtinta Pagrindiniuase
Zemeés itkio artelés jstatuose, priimtuose 1931 m. sausio mén. Antrajame visasajunginiame-

kolukiediy-pirmiiny suvaZiavime ir 1935 m. vasario 17 d. patvirtintuose TSRS Komisary:
Tarybos ir VKP(b) CK.
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Tadiau, jvedus garantuota darbo apmokéjimg kolikiuose, jo problema
nebuvo galutinaj iSspresta, nes darbo apmokéjimas socialistinéje visuome-
néje atlieka ne tik materialinio skatinimo, bet ir darbo jégos reprodukcijos
sanaudy padengimo funkcija. O tai, savo ruoZtu, apsprendZia objektyviai
butina darbo apmokéjimo lygj. Tuo biidu, iSkilo nauja — darbo apmokéjimo
lygio problema.

Kolikie¢iy darbo apmokéjimo lygis — sintetiné kategorija, jo augima
apsprendZia jvairiis veiksniai. Koltikie¢iy darbo apmokéjimo lygis priklau-
so nuo darbo nasumo lygio, bendryjy pajamy dydZio, kaupimo ir vartojimo
fondy santykio, kolitkie¢iy uZimtumo laipsnio visuomeninéje gamyboje per
metus ir nuo valstybés ekonominés politikos.

Darbo nasumo kilimas yra pagrindinis kelias koliikinés gamybos eko-
nominiam efektyvumui didinti. Tik $iuo atveju gali didéti kolikiy bendro-
sios pajamos, o tuo paciu susidaryti galimybé didinti kolukiefiy darbo ap-
mokéjimg. Kolikiuose darbo nagumo lygj teisingiausiai parodo bendrosios
pajamos, tenkanéios 1 Zmogaus darbo dienai. Tadiau §j rodiklj naudoti di-
namikoje galima buvo tik tada, kai nebuvo kainy pakitimu, o esant kainy
pakitimams, darbo nasumo dinamika tiksliau parodo palyginamosiomis
kainomis jvertinta bendroji produkcija, tenkanti 1 Zmogaus darbo dienai.

1 lentelé
Darbo nasumo kitimo dinamika respublikos kolukiuose

1965—1970 metais!

1965 1966 1967 1968 1969 1970
Gauta bendryjy pajamy |
Zmogaus darbo dienai (rh) 4,40 5,10 5.70 6,20 6,60 9,05
Darbo nasumo kilimas (%) 100 115 129 140 150 205
Darbo apmokéjimas uZ 1 Zmo-
gaus darbo dieng (rb) 2,82 3,29 3,78 4,27 4,56 4,65
Darbo  apmokejimo  augi-
mas (%) 100 116 134 151 161 164
Pagaminta bendrosios produk-
<ijos 1 Zmogaus darbo die-
nai (rb) 8,85 9,00 11,08 12,50 14,14 15,40
Darho na3umo kilimas (%) 100 102 125 141 160 174

! Lentelé sudaryta, remiantis Lietuvos TSR CSV duomenimis.

Kaip matome i§ 1 lentelés duomeny, 1966—1970 m. laikotarpiu darbo
nasumas respublikos kolikiuose pakilo 1,7 karto, skaifiuojant bendrosios
produkcijos kiekiu vienai Zmogaus darbo dienai, o darbo apmokéjimas per
ta patj laikotarpj — 1,6 karto. Ekonominiu poZiuriu yra teisinga, kai darbo
nasumas kyla grei¢iau, negu darbo apmokéjimas. Naujuose Pavyzdiniuose
koliikio jstatuose sakoma, kad , kolikiy nariy darbo apmokéjimas turi biiti
didinamas, remiantis jj aplenkiangiu darbo nasumo kelimu“ [6, § 29].

Taciau galimi atvejai, kai koliikinés gamybos vystymosi spartinimo su-
metimais darbo apmokeéjimas laikinai didinamas sparéiau uz darbo nasumo
kilimg. Tai buvo ir musy respublikos kolikiuose po TSKP CK Kovo
(1965 m.) plenumo ir pirmaisiais metais, peréjus prie garantuoto koliikie¢iy
darbo apmokéjimo. 15 | lentelés duomeny matome, kad miisy respublikos
Zemés ukyje astuntojo penkmedio metais koliikieéiy darbo apmokéjimas
didéjo Zymiai spartesniais tempais, negu kilo darbo nasumas. Tai vyko to-
deél, kad kolakiediy darbo apmokéjimas buvo Zemas, palyginti su kity liau-
dies iikio $aky darbininky darbo uZmokeséiu, antra vertus, reikéjo didinti
darbo apmokéjimo skatinamajj vaidmenj ir kolikieciy materialinj suintere-
suotuma. Darbo nasumo ir darbo apmokejimo santykiui derinti respublikos
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! Lentelé sudaryta, remiantis Lietuvos TSR CSV duomenimis.

2 lenteleé
Darbo nadumo kilimo jtaka bendrujy pajamy ir darbo
apmokéjimo didéjimui respublikos koliikiuose!
Tenka vidutinidkal 1 im. darbo 1970 m.
- dienal (rb}
Koliikiy P
Skalﬁeljl: Priaugimas. palyginti su E‘E £
grup: bend darb - | . &
Kolikiy grupés pagal bend- ::jarnl-ll{lu ;;kgllr:‘; %ral;g;\lll - ankstesne grupe EET::
kiek Fra TEan
| Zmogaus darbo dlenal $5w bendryly darbo ap- oﬁ_E a
Metai EZ 3 pajamy mokélimo EXSS
o . e ™
88g, SEE
1969 1970 1969 1970 1969 1970 1969 1970 é‘é gse tb rb % H 5 5%
32 | 3,70 3,61 340 346 037 0,15 95,8 — — — —
184 9 4,60 4,66 3,71 3,60 0,95 1,06 772 1,05 28 0,14 4 13
373 53 5,55 5,66 4,03 3,72 1,54 194 65,7 1,00 21 0,12 3 12
650 425 6,92 7,20 4,57 4,17 2,34 3,02 57,9 1,54 27 0,45 12 29
180 548 875 894 521 4,63 3,50 431 519 1,74 24 046 11 26
35 391 11,32 11,59 5,91 5,30 5,30 6,29 29 0,42 9 15
1454 1427 6,65 9,05 4,45 4,65 2,20 4,40 51,3




ekonomistai siiilo tokj modelj—1:0,5—0,8 [7 p. 65]. Tai reiSkia, kad
dlfrbo é}aéumui pakilus 1%, darbo apmokéjima reikia padidinti nuo 0,5
iki 0,8%.

Kylant darbo nasumui ir didéjant bendrosioms pajamoms, turi didéti ir
koliikie¢iy darbo apmokéjimas. Tai galima matyti i§ pateikty duomeny
2 lenteléje, kurie rodo, kad kuo aukstesnis yra darbo naSumas, tuo dides-
nis yra darbo apmokéjimo lygis, ir kad darbo apmokéjimo fondo lyginama-
sis svoris bendrose pajamose kurj laika maZéjo, o pastaruoju metu stabili-
zavosi. Tadiau atskirose kolukiy grupese, kur bendryjy pajamy dydis 1
Zmogaus darbo dienai maZesnis, darbo apmokéjimas augo neZymiai, o jo
fondas bendrose pajamose dar ir dabar sudaro nemaza lyginamajj svorj.

Tuo biidu, kylant darbo nasumui, didéja absoliutus kolikieciy darbo ap-
mokeéjimo lygis ir atitinkamai maZéja darbo apmokéjimo fondo lyginamasis
svoris bendrosiose pajamose, taéiau absoliutus jo dydis vis délto didéja.

Koliikie¢iy darbo apmokéjimo lygis priklauso taip pat nuo to, kokiomis
proporcijomis skirstomos kolikio bendrosios pajamos j kaupimo ir vartoji-
mo fondus. Nustatant proporcija tarp vartojimo ir kaupimo, biitina remtis
proporcijomis, pagal kurias nauja kolikie¢iy darbu sukurta verté dalijama
1 biitingjj ir pridedamajj produkta. Toji vertés dalis, kuri yra sukurta biti-
nuoju darbu, sudaro pagrindinj vartojimo fonda, o kita dalis skiriama ga-
mybai plésti.

Normalus reprodukcijos koliikiuose procesas yra galimas, laikantis dvie-
ju tarpusavyje susijusiy salygu: pirma, nuolat pleéiant gamybinius, drau-
dimo ir kultiirinius-buitinius fondus, ir, antra vertus, nenukrypstamai didi-
nant koliikieciy pajamas i$ visuomeninio tikio bei keliant jy gyvenimo lygj,
sutinkamai su darbo naSumo kilimu. Jvedus garantuota darbo apmokéjima,
daugelis koliikiy sumazino atskaitymus iSpléstinei reprodukcijai. Tai saly-
goja dvi prieZastys: neturéjimas patyrimo, skirstant kolikio bendrasias
pajamas ir jvedant garantuota darbo apmokéjimg ekonomiskai silpnuose
koliikinose, kurie buvo priversti didesne dalj bendryjy pajamy naudoti
darbui apmokeéti. Dél to buvo dirbtinai maZinamas kaupimo fondas. Tai
sulétino visuomeninio tikio gamybos augimo tempus, nes Zema kaupimo
norma negaléjo uziikrinti pakankamo darbo naSumo kilimo.

SprendzZiant 3j klausima, svarbu nustatyti kiekybinj rysj tarp bendryjy
pajamy ir kaupimo bei vartojimo fondy. Daugelyje respublikos koliikiy
bendryjy pajamy lygis yra gana aukstas. Juose turety biiti skiriamas ypa-
tingas démesys teisingam bendryjy pajamy paskirstymo santykiui. Tarp
bendryjy pajamy ir darbo apmokéjimo yra glaudus rySys. Prof. V. Mali-
Sauskas bendryjy pajamy ir darbo apmokéjimo ry3iui nustatyti naudoja
tiesing funkcijg: y=a+bx [4, p. 25], kur y — ieSkomasis darbo apmokéji-
mas uz 1 Zm. d. dieng (rb), x — bendrosios pajamos, tenkanios 1 Zm.
d. dienai (rb), a ir b — koeficientai, kuriy reikmés surandamos i§ bend-
ryjy pajamy ir darbo apmokéjimo tarpusavio koreliacijos. Taciau dabar
kiti respublikos ekonomistai nurodo, kad darbo apmokéjimo rysiui su bend-
rosiomis pajamomis iSreik3ti tiesine funkcija néra tikslinga, nes tuo atve-
ju, padidéjus bendrosioms pajamoms, tenkancioms 1 Zm. d. dienai vie-
nu rb., darbo apmokéjimas iSauga vienodu dydZiu. Todel tikslingiau darbo
apmokéjimo ir bendryjy pajamy ry§j ireiksti kreivalinijine koreliacija, pa-
gal formule y=ax? [5, p. 179}. Ta patj siiilo ir Latvijos TSR ekonomistai
{10, p. 32]. IS Sios lygties galima nustatyti darbo apmokéjimo fondo lygi-
namajj svorj bendrosiose pajamose, priklausomai nuo pasiektojo darbo na-
Sumo lygio.

Zemés ikio ekonomikos institutas paruo$é rekomendacijas darbo ap-
mokéjimo fondui sudaryti, atsiZvelgiant j kolukyje gauty bendryjy pajamu
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kiekj. Instituto apskaitiavimais, siekiant pakelti darbo apmokéjimo mini-
muma iki 60 rb per ménesj, ekonomiskai silpnesni kolikiai turéty heveik
visa metinj bendryjy pajamy prieaugj skirti darbo apmokéjimui. Vidutinio
pajégumo koliikiai, gaunantys nuo 8 iki 13 rb bendryjy pajamy 1 Zmogaus
darbo dienai ir uztikrinantys didesnius kaip 60 rb menesinius atlyginimus,
turéty skirti darbo apmokéjimui maZdaug nuo 46 iki 61 procento, o ekono-
miskai pajégilis kolukiai (nuo 13 iki 18 rb ir daugiau bendryjy pajamy
| Zm. d. dienai} — apie 39—45 procentus bendryjy pajamy. Tuo biidu, skirs-
tant koliikio bendrgsias pajamas j vartojimo ir kaupimo fondus, reikia at-

sizvelgti j kiekvieno atskiro tikio ekonominio i§sivystymo lygi.
Lietuvos respublikos koliikiuose kaupimo ir vartojimo fondy santyk]j

bendrosiose pajamose atspindi 3 lenteléje pateikti duomenys.
Bendryjy pajamy paskirstymas Lietuvos TSR koliikiuose (%)! 3 lentelé

1965 1969 1970 1971 1972
Bendrosios pajamos 100 100 100 100 100
1. I§pléstinei reprodukcijai 30,9 21,7 35,0 31,4 30,1
2. Darbo apmokéjimui (jskaitant ir sam-
domojo personalo darbo apmokejima) 62,0 63,0 48,2 48,5 51,0
3. Visuomeniniams vartojimo fondams 4,1 9.4 10,2 11.5 11,6
4. Pajamy ir keliy mokestis 2,9 53 58 7.9 6,6
5. Kt. poreikiams 0,1 0,6 0,8 0,7 0,7

! Lentelé sudaryta, remianlis Lietuvos TSR CSV duomenimis.

Sie duomenys rodo, kad vartojimo fondas bendrosiose pajamose 1965—
1969 m. laikotarpiu sudaré daugiau kaip 70 procenty, o kaupimo fondas —-
21—25 procentus. 1970—1972 m. laikotarpiu i§pléstinei reprodukcijai bend-
ryjy pajamy dalis padidéjo iki 30,1 procento, o vartojimo fondas sudaré apie
60 procenty. Tokj vartojimo ir kaupimo fondy santykj minétu laikotarpiu nu-
lémé spartus kolikiy bendryjy pajamy lygio pakilimas.

Darbo apmokéjimo lygiui koliikiuose tam tikru laipsniu turi jtakos kol-
iikieéiy uzimtumas visuomeninéje gamyboje. Kaip Zinomme, Zemés iikio ga-
myba yra sezoninio pobiidZio. Pagrindiné darby dalis tenka pavasario—va-
saros sezonui, o gruodZio ir sausio mén. visuomeniniame iikyje vidutiniskai
4]1i1‘ba1 gik 60—80 procenty vidutinio metinio koliikiediy skaiciaus (4

entelé).

4 lentele
Kolikie¢iy uzimtumas respublikos visuomeniniame ikyje
pagal atskirus ménesius
(%, palyginti su vid. metiniu koliikieciy skai¢iumi)'

1965 1969 1970 1971 1972
Sausis 73 79 80 82 81
Vasaris 72 79 79 82 81
Kovas 77 82 81 84 84
Balandis 87 89 89 95 94
Geguié 101 100 100 100 97
Birzelis 114 118 119 120 122
Liepa 125 129 127 125 124
Rugpidtis 131 120 118 119 117
Rugséjis 119 108 107 106 106
Spalis 113 118 116 113 113
Lapkritis 101 93 96 93 95
Gruodis 86 84 86 84 85

! Lentelé sudaryta, remiantis Lietuvos TSR CSV duomenimis.
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Sie duomenys rodo, kad kolikiediy uZimtumas Ziemos ménesiais 1972
metais, palyginti su 1965 metais, padidéjo 6 procentais, taciau vis délto
iiemos meénesiais vidutiniSkai nedirbo maZdaug 25 tikst. dirbanéiyjy
koliikieciy.

Dél Zemeés ikio darby sezoniskumo darbo resursy naudojimas respubli-
kos koliikiuose yra netolygus. |

Kaip matome i3 5 lentelés duomeny, darbingy kolilkieéiy i§dirbis visuo-
meniniame okyje 1972 metais, palyginti su 1965 metais, pakilo 13,3 procen-
to. Taciau, jeigu laikysime, kad darbingas kolitkietis gali dirbti kolitkio
visuomeninéje gamyboje 270 darbo dieny, tai pasirodo, kad darbingo kol-
ukiefio panaudojimas visuomeninéje gamyboje sudaro dar tik 75 procentus.

5 lentelé
Darbo resursy panaudojimas\ Latvijos/l‘SR koliikiuose 1965—1972 metais!

1972
m. %,
1965 1968 1969 paly-
ginti
su 1965
m.

Kolikio nariy skaicius mety pa-

baigai (titkst. Zm.) 541,7 5128 4994 4888 4779 468,1 864
i§ ju: darbingi koliikieciai (tiikst.
im. 3445 3044  291,1 2806 2726 2655 770

lyg. svoris (%) 63,6 59,3 X g , 3
pensininkai, nuseng, paaugliai
(tdkst. Zm.) 197,2 2084 2083 2082 2053 2026 1027
lyg. svoris (%) 364 40,7 41,7 426 428

Vienas darbingas koliikietis is-
dirbo per metus vidutiniskai

imogaus darbo dieny 180 187 187 192 199 204 1133
vyras 222 24 224 230 235 238 1072
moteris 143 152 152 156 163 169  118,1

! Lentelé sudaryta, remianiis Lietuvos TSR CSV duomenimis.

Nagrinéjant koliikietiy uZimtuma atskirose Zemés iikio 3akose, paais-
kéja, kad gyvulininkystés Sakoje vienam dirbanciam kolikieiui 1972 me-
tais vidutiniskai teko net 317 darbo dieny. Sioje Sakoje dirbanciy kolikieéiy
vidutinis darbo apmokéjimas taip pat yra aukstesnis, negu -kolikieciy,
dirbanéiy sezoninj darba augalininkystéje.

Palyginkime melzéjy bei kiauliy augintojy darbg ir koldkieciy, dirban-
¢iy arkliy-ranky darba (6 lentelé).

IS Sios lentelés matome, kad tiek vienos, tiek ir kitos kategorijos kol-
tikieCiy darbo apmokéjiinas yra palyginti auk$tas. 1972 metais 1 Zm. d. die-
nos melzéjy apmokéjimas sudaro 5,74 rb, kiaulininkiy — 6,22 rb, o lauki-
ninkystés darbuotojy — 4,19 rb. Taéiau vidutinis ménesinis melZéjy apmo-
kéjimas yra 2,6 karto didesnis, negu laukininkystés darbuotojy, o
kiaulininkiy — maZdaug 3 kartus.

Taigi vidutinis ménesinis kolikie¢iy, dirbanciy arkliy-ranky darba, dar-
bo apmokéjimas 1965—1972 m. laikotarpiu padidéjo 1,7 karto, tadiau dar
nepasieké minimalaus 60 rb ménesinio darbo uzZmokescio lygio. Tuo tarpu
Sios kategorijos kolitkie¢iy lyginamasis svoris respublikos kolikiuose
1972 m. sudaré apie 48 procentus visy visuomeninéje gamyboje dalyvau-
jandiy koliikie¢iy. Tadiau jie per metus dirbo koltikio visuomeninéje gamy-
boje mazdaug tik 150 dieny. Tad suprantama, kad, dirbant per ménesj vidu-
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Koliikie¢iy darbo apmokéjimas pagal pagrindines kategorijas!

6 lentelé

Koliikiediy kategorijos

Vidutini3kal uZ 1 Zm. d. diena (rb)

Menesinls darbo apmok¢jimas (rb)

1972 m. %, |

1972 m. %,
palyginti 1969 palyminti
su 1965 m. su 1965 m.
Traktoristai-masinistai 4,09 6,16 6,28 6,95 7,14 1745 72 110 117 135 143 198,6
Vairuotojai 3,42 5,52 5,63 6,15 6,56 192,1 80 120 124 137 145 181,2
Melzéjos 3,13 - 4,67 4,84 5.22 5,74 183.3 91 125 128 137 149 163,7
Gyvulininkai-kerdziai 2,67 4,24 4,48 4,71 5,13 192,1 71 107 113 119 128 180,2
Versininkés 3,06 4,29 4,41 4,68 5,05 165,0 85 114 118 125 134 157,6
Kiaulininkés 4,09 5,38 5,53 591 6,22 152,0 120 144 150 158 165 137,5
Kolukieciai, dirbantys
arkliy-ranky darba 2,38 3,73 3,78 3,96 4,19 171,8 33 46 46 49 56 169,6

! Lentelé sudaryta, remiantis Lietuvos TSR CSV duomenimis,




{iniSkai 10 dieny, Sios kategorijos kolukietiy ménesinis darbo apmokéjimas
negali siekti 60—70 rb.

Tuo bidu, Zemés ukio gamybos sezoniSkumas atsiliepia kolikieéiy uz-
imtumui visuomeninéje gamyboje. o tai, savo ruoZtu, turi jtakos kolitkieciy
darbo apmokéjimo lygiui. Todél iskyla biitinumas gerinti darbo jégos pa-
naudojimg kolukiuose, tolygiai jtraukiant j visuomening gamyba visy kate-
gorijy koliikie¢ius per istisus metus, ir ypa¢ Ziemos ménesiais. Pagrindiné
kryptis racionaliam darbo jégos panaudojimui — Zemés iikio pramoniniy
kompleksy vystymas, tarpkolikiniy ir valstybiniy koliikiniy gamybiniy su-
sivienijimy, jvairiy pramoniniy versly steigimas, atsizvelgiant j atskiru
ikiy ekonomines galimybes.

Koliikie¢iy darbo apmokéjimo lygis priklauso taip_pat nuo vaistybés
ekonominés politikos. Reiksmingi buvo TSKP CK Kovo (1965 m.), Liepos
(1970 m.) plenumy ir partijos XXIII, XXIV suvaziavimy nutarimai, kuriais
buvo nustatyta teisinga partijos politika Zemés tkyje. Plenumas (1965 m.)
numaté svarbias priemones lenininiams materialinio suinteresuotumo prin-
cipams jtvirtinti. Buvo visiSkai jgyvendinta teisé planuoti Zemés iikio ga-
mybg, atsiZvelgiant j konkredias sglygas, administravimo metodai uileido
vieta ekonominio vadovavimo metodams. Koliikiams buvo suteikta didelé
parama, padidinus Zemés uikio produkty valstybinio supirkimo kainas, nu-
radius didele dalj jsiskolinimo valstybei, apmokant Zemiy melioravimo dar-
bus i§ valstybés biudZeto, patobulinus valstybinio kreditavimo sistemgs.
Siomis salygomis koliikiai gali garantuoti kolikie¢iams darbo apmokéjima,
palaipsniui jj didinti.

Kaip Zinome, koliikieiy darbo jégos sanaudy atstatyma uZtikrina ne
tik pajamos, gaunamos uz darbag i§ visuomeninio ikio, i§ visuomeniniy
vartojimo fondy, bet taip pat pajamos iS asmeninio pagalbinio iikio. Pasta-
ryjy pajamy lyginamasis svoris kolikieciy Seimy visuminése pajamose yra
gana aukstas, nors ir turi tendencija maZéti. Respublikos koliikiediy Seimy
pajamose jos sudaré 1970 metais apie 50 procenty. Tuo tarpu i§ kolikiy vi-
suomeninio iikio — 37,5 procento. Todél ir vidutinis kolukieciy darbo apmo-
kéjirho lygis yra Zemesnis, negu dirbanéiyjy kitose liaudies iikio Sakose.

7 lentelés duomenys rodo, kad vidutinis ménesinis darbo apmokéjimas
kolakiuose 1972 metais buvo 22,5 procento Zemesnis, negu vidutinigkai visa-
me liaudies iikyje. Palyginti su pramonés gamybmlo personalo darbo ui-
mokeséiu, apmokéjimas kolikiuose buvo 28,4 procento maZesnis, o paly-
ginti su dirbanéiais statybose —net 39,1 procento maZesnis. Kolikiuose
vidutinis ménesinis darbo apmokéjimas maZesnis taip pat uZ tarybiniy ukiy
darbmmkq ir tarnautojy darbo uzmokest; Nors kolitkiuose vidutinis méne-
sinis darbo apmokéjimas yra maZesnis, palyginti su kitomis liaudies iikio
Sakomis, tadiau §is skirtumas turi tendencija maZéti. 1965—1972 mety lai-
kotarpiu visame liaudies ukyje vidutinis menesinis darbo apmokéjimas pa-
didéjo 43,8 procento, o koliikiuose — 2 kartus. Toks Zymus darbo apmoké-
jimo padidéjimas koliikiuose vyko iki 1969 mety, o per pastaruosius kele-
rius metus jo augimo tempai kiek sulétéjo.

Darbo apmokéjimo lygio problema yra glaudZiai susijusi su partijos
ir Tarybinés vyriausybés ikeltais istoriniais uZdaviniais — panaikinti esmi-
nius skirtumus tarp miesto ir kaimo, suartinti apmokéjima uZ darbg Zemés
ikyje ir pramonéje. TSKP XXIV suvaZiavimo Direktyvose dél 1971—1975
mety penkmeéio plano TSRS liaudies iikiui vystyti numatytas Zymiai spar-
tesnis koliikie¢iy darbo apmokéjimo augimas, palyginti su darbo uZmokes-
¢io augimu valstybiniame liaudies iikio sektoriuje. Vidutinis metinis kol-
iikie¢iy darbo apmokéjimo augimo tempas 1,5 karto virSys darbininky ir
tarnautojy darbo uZmokes¢ioaugimo tempus. 1972 metais respublikos kol-



7 lenteleé
Vidutinis ménesinis darbo kéji
atskirose respublikos liaudies iikio $akose
I8, p. 152, 281] (rb)

- | ‘1972 m. %,
Liaudies ukio 3akos 1965 1970 1971 1972 palyginti
su 1965 m.
Visame liaudies iikyje 89,6 119,6 123,9 128,9 143,8
(%) 100 100 100 100

0
t. skaiciuje:
Pramonéje (gamyb. personalas) 97,7 129,6 134,4 139,6 142,8

%, palyginti su L. a. vidurkiu 109,0 108,4 108,4 108,3
Transporte 99,5 1360 140,5 147,2 147,9
%, palyginti su 1. 4. vidurkiu 111,1 113,8 113,3 114,1
Statyboje 104,7 152,6 158,8 164,1 156,7
%, palyginti su I. @. vidurkiu 116,9 127,6 128,1 127,2
Tarybiniuose ikiuose 60,0 90,7 97,7 106,1 176,7
%, palyginti su 1. 4. vidurkiu 67,0 758 78,7 82,3
Kolﬁl&iuose 49,0 82,7 92,0 100,0 204,0
%, palyginti su 1. 4. vidurkju 55,6 69,1 73,4 775

dkiuose idmokéta vidutiniskai uz 1 Zmogaus darbo dieng 5,51 rb, o penkme-
tio pabaigoje turéty biiti mokama po 6,50 rb. Siame penkmetyje bus jgy-
vendintas minimalus 70 rb darbininky ir tarnautojy ménesinis atlvginimas.
Toks garantuotas darbo apmokéjimo minimumas turéty biiti jvestas ir
kolakiuose.

Partijos ir Tarybinés vyriausybés ekonominé politika yra nukreipta j tai,
kad biity uZtikrintas dar spartesnis koliikiy ekonomikos vystymasis, nenu-
krypstamas darbo nasumo kilimas, visuomeninés gamybos efektyvumo di-
déjimas. Tai jgalinty dar labiau pakeltl kolikieciy materialinj gyvenimo
lygj.

Vilniaus valstybinis V. Kapsuko universitetas Redakcinei kolegual iteikta
Tarpfakultetiné politinés 1974 m. geguZés mén.
ekonomijos katedra
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YPOBEHb OMJIATHI TPYJA KOJIXO3HHKOB
H EE ONPEAEJISIOMME ®AKTOPDBI

A. CTABUHCKEHE

Pesome

B K0/1X03HO-KOONMEpaTHBHOM CeKTOpe, KaK M B rOCYAapCTBEHHOM, AeHCT-
BYyeT 3aKOH PAClNpefeseHHs 0 TPYAY. DTOT 3aKOH BbIPaXKaeT CyIleCTBEHHbIe
CBSI3H MeXJy KOJHYeCTBOM M KaueCcTBOM TPyAa, 3aTPayHBaeMOro B MaTepH-
aJbHOM NPOM3BOJICTBE, H YacThbIO HAIMOHAJBHOTO JOXONa, pacnpeesseMon
cpelu paGOTHHKOB ISl YIOBJIETBODEHHs: MX MAaTEPHAJbHBIX H KYJIbTYPHbIX
notpe6HOCTEN.

[eiicTBHe 3aKOHa pacrnpefiesieHHsi MO TPYLY B KOJX03aX Ha HayaJbHBIX
3Tanax UX pa3BUTHA OCYILeCTBJsJIOCH He B GopMe 3apaGoTHOM MJIaTHl, a NpPH-
MeHsif TaKylo GopMy onsaThl TPyJAa KOJXO3HHKOB, KaK TpyHoxeHb. B Hac-
Tosilllee BpeMs B KOJX03aX NPHMEHseTCs FapaHTHPOBaHHas OMjaTa Tpyda
KOJIXO3HHKOB.

B. Y. Jlenns oTMmeyaJs, 4TO NPH U3YYEHHH OOLIECTBEHHBIX sBJEHHN He-
06XOMMO «CMOTPETb Ha KaXXIblil BONPOC C TOUKH 3PEHHsl TOTO, KaK H3BeCT-
HOe sIBJIeHHe B HCTODHH BO3HHKJIO, KaKHe IJIaBHble 3Talbl B CBOEM Pa3BHUTHH
3TO siBJIeHHe MPOXOAHJIO, H C TOYKH 3PEHHSI 3TOTO ero Pa3BHTHSI CMOTpPETb,
uyeM JaHHas Belllb CTaja Temepby!.

Jlanee B cTaThe paccMaTPHBAIOTCS PasBHTHE H COBEDPIICHCTBOBAHHE OM-
JaThl TPyZAa KOJXO3HMKOB B MOC/TEBOEHHBI MEpUHON MO 3TanaM ee pa3BUTHA
B Halllell CTpaHe.

BBenenie rapaHTHPOBaHHON OMJATHl TDYAA KOJNXO3HHKOB caMo no cebe
elle He 03HauaeT, YTO PelleHbl BCe NPoGJeMbl ONJaThl TPyAa. B conuaaucru-
yecKoM obllecTBe ONJaTa TPyJa BBIMOJHSET He TOJbKO (YHKIHIO MaTepHab-
HOFO CTHMYJMPOBaHHsA, HO M (GYHKUHIO BO3MelleHHsl 3aTpaT pabouell CHJILL.
[TosToMy aKTya/bHBIM BONPOCOM fIB/JAETCH YPOBEHb OMJIAThl TPYAa KOJNX03-
HHKOB.

YpoBeHb onaTel Tpyda KOJXO3HHKOB — KaTErOPHsl CHHTEeTHYeCKas, ee
poCT onpefensloT pasJjHuyHbie (aKTOPh, CBA3aHHbIe C OCOGEHHOCTAMH KOJ-
XO3HOH (OPMbl COOCTBEHHOCTH M CeJbCKOX03AHCTBEHHOTO NMPOH3BOACTBA BO-
obule. YpoBeHb onJaThl TPyHda KOJXO3HHKOB ONpe/e/sieTCa: YPOBHEM MpPOH3-
BOAHTEJbHOCTH TPYAa, BeJHMUHHON BaJOBOro H0XOHa, COOTHOLIEHHEM (OHIO0B
HaKOIJIEHUs1 W NOTpeGJIeHNs, YPOBHEM 3aHATOCTH KOJXO3HHKOB B obLiecT-
BEHHOM NPOHM3BOACTBE B TeyeHHe BCEro roia, 3KOHOMHYECKOH TMOJIHTHKOM
napTHH.

B cratbe aHanusupyloTcs GaKTOpH, ONpede/siollHe YPOBeHb OMlaThl
TPyAa KOJXO3HHKOB.

Pemalomum ¢akTopoM pocTa ONJaTH TPyAa KOJNXO3HHKOB  ABJSETCH
NOBBILIEHHE TPOH3BOAMTENbHOCTH TPyAa. 3a nepuon 1966—1970 rr. npous-
BOAMTEJNBLHOCTb TPyna B Koaxosax JIutoscko#t CCP nosbicuiace B 1,7 pasa,
a omiata TPyAa KO/JX03HHKOB—B 1,6 pasa. CornacHo pemenusm XXIV
cve3fa KIICC, nponssoauTe/ bHOCTh TPYAa B KOJIXO3aX MOBLICUTCH MPUMep-
Ho Ha 37—40%, a onnaTa Tpyda KOJXO3HMKOB —B cpejuem Ha 30—35%.

BMecTe ¢ pOCTOM NpOM3BOJMTENLHOCTH TPyAa pacTyT BaJjOBOH JOXOML
KOJIX030B H OfJIaTa TPYAa KOJXO3HHKOB.

! B. H. JIenun. MNoax. c6op. cou,, T. 39, c. 67.
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B xosaxo3ax pecnyGaHKH BanoBoH xoxon 3a 1966—1972 rr. Beipoc B 2
pasa, a CpefHsia omjaTa yBenuuusaach ¢ 2,82 py6ns Ha | uenoBeko-fieHb B
1965 rony no 5,51 py6as B 1972 rony. CpeanemecsiyHas onJjara Tpyaa ofHO-
ro KOJXO3HHKa B KoJx03ax pecnybaukn B 1965 romy 6bina paBua 50 py6.,
a B 1972 roay mocrturna 100 py6.

Mo Mepe pocTa NpOM3BOAMTENbHOCTH TPyZa NPOMCXOAMT abCORIOTHOE
NoBLILIEHHE YPOBHA OMJAATHl TPyHda KOJXO3HHKOB H B TO e BPeMH OTHOCH-
TeAbHOE YMeHblUIeHHe YNeJbHOro Beca (hoHAa onnaTthl B BaJOBOM HOXOJIe
KO0JIX03a, X0TA a6COMIOTHO €ro pasMephl pacTyT.

B cratbe TaKKe aHaNH3HpyeTCA POCT CPelHEMecsuHoi onJjaThl TPyAa
KOJXO3HHKOB, CPaBHUBasA €ro ¢ pOCTOM 3apaGOTHOM NyaTel B APYIHX OTpac-
11X HapORHOrO X03sHCTBAa. DTOT aHa/lH3 NOKa3blBaeT, YTO TEeMNEl POCTa
cpefHeMecsuHO onaatel TPyAa B KOJNX03aX pecnyGJHKHM Bhillle, 4eM B ApY-
rHX TOCYAapCTBEHHBIX NpeanpusTuax. 3a 1966—1972 ronw cpeanns 3apa6or-
uas njiata B HapoAHOM X03siicTBe pecnyG/HKH yBesaHuusach Ha 43,8%, a B
Konxo3ax — B 2 pasa. Ho cpeaneMecA4yHas omyiata Tpyda KOJXO3HHKOB B
1972 roay no cBoum pa3MepaM Ghuia paxe Ha 28,4%, 4eM B MPOMbILIIEH-
1ocTH, Ha 39,1% HHXKe, 4eM B CTPOMTE/bCTBE.

OpHaxo, HECMOTPA Ha Pa3/MYHS B YPOBHSIX OMJAAThl TPyAa pabGOTHHKOB
rocyfapCTBEHHBIX NPeANPUATHH H KOJNX030B, Npeobiafalolledl sBISETCA TeH-
AeHUHs K c6JHXKeHHI0, BLIPaBHHBAHMIO HX CPeJHeMECSIYHO#H OrJIaThl.



