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SPECIALISTY SU AUKSTUOJU MOKSLU
POREIKIO PROGNOZAVIMO KLAUSIMAI

L. KUNIGELYTE

Visuomeninés gamybos ekonominio efektyvumo didinimo, materialinés
techninés komunizmo bazés kiirimo sékme i$ dalies nulemia misy liaudies
ukio apriipinimas specialistais, jy tinkamas parengimas, patirties bei kva-
lifikacijos lygis. .

Dabartinemis mokslo ir technikos paiangos salygomis visos liaudies
iikio 3akos turi biiti visidkai apriipintos kvalifikuotais specialistais. Racio-
nalus specialisty panaudojimas atskirose liaudies iikio Sakose priklauso
nuo konkrediy ekonominiy, kultdriniy ir socialiniy uZdaviniy .dabartinin
metu, nuo specialisty rengimo masto, jy profesinés specializacijos bei tin-
kamo darbo organizavimo. Racionali jy darbo organizacija savo ruoZtu
yra svarbus veiksnys, maZinantis specialisty poreikj.

Specialisty planavimas — svarbi liaudies dkio planavimo dalis, turinti
savo ypatybiy, iSplaukianéiy i§ specialisty darbo charakterio. Specialisty
atliekamy funkcijy sudétingumas sglygoja jy ilga rengima aukstosiose mo-
kyklose. Dél to specialisty poreikis turi biiti nustatytas ilgam laikotarpiui,
nes jau esamas aukstosiose mokyklose studenty kontingentas nulemia spe-
cialisty isleidimg keletui mety pirmyn. Todél, planuojant specialisty ren-
gima, svarbiausig reik3me turi teisingas 10—20 mety perspektyvai specia-
listy poreikio nustatymas tiek viso liaudies itkio mastu, tiek ir konkrecioms
jo Sakoms.

Specialisty perspektyvinio poreikio nustatymas yra jy rengimo plana-
vimo pagrindas, jgalinantis ne tik teisingai pianuoti studenty priémima j
aukstasias mokyklas, bet ir padedantis i§spresti uZdavinius, susijusius su
aukstyjy mokykly materialinés bazés vystymu, mokslo bei pedagoginiy
kadry rengimu ir pan.

Bendras specialisty su aukstuoju mokslu poreikis (P) nustatomas kaip
dviejy komponenty — faktinio specialisty skaifiaus (S) ir jy papildomo
poreikio (AP) — suma. Tai galima iSreiksti tokia formule:

P=S+AP.

.k$pecia]istq bendro poreikio pasikeitimo matas yra jy papildomas po-
reikis.

Specialisty papildomas poreikis daugiausia priklauso nuo jy faktinio
skaitiaus. Faktinj skaifiy n-taisiais metais lemia daugelis atsitiktiniy ir
determinuoty veiksniy, taip pat aukityjy mokykly absolventy skaidius
n-taisiais metais.

Sunkiausia nustatyti bendrg specialisty poreikj, nes jy protinis darbas
turi kiirybinj pobiidj, todé! sunkiai tiesiogiai kiekybiskai ismatuojamas. Ta-
¢iau miisy Salyje ir uZsienyje atlikti tyrimai parodé, kad ir specialisty darbe
yra tam tikry pasikartojanciy elementy, kurie gali biiti iSmatuojami. Todél
galima nustatyti jy poreikj darbo normavimo principu, t. y. remiantis darby
apimtimi ir jy atlikimo laiko normomis. Tafiau, nustatant specialisty po-
reikj, panaudoti tiesioginio skaiiavimo metoda yra labai sudétinga, nes
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pries$ tai reikia atlikti didelius parengiamuosius darbus. Todél tas metodas
netinka prognozuojant specialisty poreikj ilgesniam laikotarpiui. Tam tiks-
lui labiau tinka kiti skai¢iavimo metodai, i5 dalies matematinés statistikos
metodai.

Papildoma perspektyvinj specialisty poreikj gali patenkinti aukstyjy
mokykly absolventai. Todél aukstyjy mokykly studenty priémimo planai
tur]i( biiti sudaromi atsiZvelgiant | papildoma perspektyvinj specialisty po-
reikj.

Specialisty perspektyvinio poreikio skai¢iavimo metodai gali bati skirs-
tomi j ekonominius ir matematinius. Ekonominiai metodai yra: apriipini-
mo specialistais, darbo normavimo, specialisty skai¢iaus normatyvai, pa-
reigybiy nomenklatiiros, indeksy metodai ir kt. Matematiniai metodai —
ekstrapoliacijos, koreliacinis-regresinis, ekspertinio vertinimo, gamybinés
funkcijos, analitinis ir kt.

Nustatant specialisty perspektyvin} poreikj materialinés gamybos 3a-
koms, pladiausiai taikomi du metodai: apriipinimo specialistais normaty-
vas ir pareigybiy nomenklatiiros metodas, o negamybinés sferos 3akoms —
darbo normavimo metodas.

Apriipinimo specialistais normatyvas pladiausiai taikomas pramonéje
(ypac masiny gamybos 3akose) tiek nedidelei perspektyvai (iki 5 mety),
tiek ir ilgalaikéms prognozéms (10—20 mety). Sis metodas pagrjstas ap-
ritpinimo specialistais koeficiento (specialisty skaiciaus, tenkanc¢io 1000-iui
arba 10 000-iy darbuotojy) dinamikos nustatymu. Sis koeficientas kiekvie-
nai pramonés $akaj skirtingas ir nuolatos keiciasi.

Be to, Siuo metodu nustatomas papildomas specialisty poreikis padideé-
jus darby apim¢éiai ir i3éjusiems specialistams pakeisti.

PaZymétina, kad apriipinimo specialistais normatyvas turi ir esminiy
trukumy. Pirmiausia, specialisty skaicius priklauso tik nuo vieno veiksnio,
t. y. darbuotojy skaitiaus, ir neatsizZvelgiama j kitus gamybos vystymo
rodiklius, pvz., perspektyvinius gamybos techmikos, technologijos bei or-
ganizacijos, taip pat produkcijos apimties pakitimus. Be to, $iuo metodu
negalima nustatyti papildomo specialisty poreikio struktiiros pagal jy gru-
pes ir specializacijas.

Taigi Sis metodas gali biiti taikomas tik stambiy liaudies ikio Saky arba
visos respublikos specialisty poreikiuj nustatyti.

Dabar specialisty poreikiui nustatyti dazniausiai taikomas pareigybiy
nomenklatiiros metodas, t. y. pareigybiy, kurias turi viimti diplomuoti spe-
cialistai (nurodant specialybes ir i$simokslinima) tipiné nomenklatiira.
Sis metodas taikomas specialisty poreikiui nustatyti planiniam laikotar-
piui arba trumpai perspektyvai (3—5 metams).

Sio metodo trikumnas yra tai, kad tipiné pareigybiy nomenklatira tie-
siogiai susijusi su etaty saraSu, o pastarasis —su pareigybiy darbo ui-
mokes¢iu. Sudarant tiping nomenklatiirg ir etaty sarasus, daZnai atsiZvel-
giama ne j konkredios pareigybés specialisty. poreikj, o | butinuma sure-
guliuoti darbo uZmokesé¢io lygj. Deél to gerokai padidéja specialisty su
aukstuoju mokslu vietoj specialisty su viduriniu i§simokslinimu. Vadinasi,
sumaZinamas tarnautojy, neturindiy specialaus pasirengimo, skai€ius (rast-
vediiy, sekretoriy-mas$ininkiy, saskaitininky ir t. t.). Dél to daug pagal-
binio darbo, nereikalaujangio aukstos kvalifikacijos vykdytojy, turi atlikti
specialistai. Kartu maZeja jy panaudojimo efektyvumas, dirbtinai padidi-
namas naujy kadry rengimo poreikis.

Sis metodas dél jo smulkaus konkretizavimo gali biti taikomas tik mi-
nisterijos, Zinybos, taip pat konkrefios jmonés mastu. Kitais atvejais jis
gali biti taikomas tik skai¢iuojant suvestinj 3akinj specialisty .poreikj, pa-
skirstant juos pagal pareigybiy ir specialybiy struktiirg.

Darbo normavimo metodas, skaitiuojant specialisty poreikj, taikomas
tose liaudies fkio 3akose, kuriose specialisty atliekamo darbo apimtis re-
guliuojama normatyvais. Sis metodas gali biti panaudotas tiek skai€iuo-
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jant specialisty poreikj perspektyvai, tiek ir nustatant jy einamajj poreikj.
Vadinasi, nustatoma, pvz., bendrojo lavinimo mokykly mokytojy skaicius,
aukstyjy mokykly profesoriy déstytojy sudétis, gydytojy ir vidurinio me-
dicinos personalo skaifius ir pan. Siuo metodu skaiciuojant specialisty
poreikj, didele jtaka turi demografinis veiksnys, kurj nustatyti gana sun-
ku. Taigi darbo normavimo metodas gali biiti tajkomas visose planavimo
stadijose. Tadiau jis sunkiai pritaikomas Zemesniuose lygiuose, kadangi
konkreéiy jmoniy, organizacijy ir jstaigy darby (paslaugy) apimtj ne vi-
sada lengva numatyti.

Darbo normavimo metodo perspektyvi modifikacija — specialisty skai-
¢jaus normatyvas. Nustatant papildoma specialisty poreikj, skaiciavimai
grindZiami jmonés galingumu arba gaminamos produkcijos apimties ro-
dikliais. Siais skaiiavimais nustatomas specialisty, dirbanéiy tam tikroje
$akoje arba tipinéje jmonéje, ir gaminamos produkcijos apimties, pagrin-
diniy fondy dydZio ir pan. santykis. Sakos mastu specialisty poreikis nu-
statomas kaip svertinis vidurkis, apskaiCiuotas remiantis grupés vienatipiy
imoniy normatyvais, atsvertais kiekvienos jmoniy grupés gaminamos pro-
dukcijos lyginamuoju svoriu bendroje Sakos produkcijos apimtyje.

Sio metodo tritkumas tas, kad specialisty skaifius imamas pagal etaty
sarasa, todél netikslumai, biidingi etaty sgrasams, perkeliami skaiciuojant

oreikj.

P Prognozuojant viso liaudies fikio bei konkreéiy Saky specialisty poreikj
tolimai perspektyvai, taip pat specialisty rengimg 3io poreikio patenkini-
muyi, be ekonominiy prognozavimo metody, turi biiti taikomi ir matema-
tiniai, t. y. ekstrapoliacijos, ekspertinio vertinimo bei matematinio mode-
liavimo.

'Pladiausiai paplites matematinis prognozavimo metodas — ekstrapolia-
cija, t. y. praeityje susiklos¢iusios tendencijos pratesimas ateiciai. Ekstra-
poliacijos metodas remiasi tuo, kad ekonominio gyvenimo désningumai
i§lieka pastovils daugelj mety. Ekstrapoliuojant laiko tendencija, biitina
iSaidkinti tiriamo proceso pagrindinj désninguma, kuris analitiSkai iSrei$-
kiamas taip:

Fe=F () +er,

kurioje f(¢) — laiko trendas;
e: — nukrypimy nuo trendo atsitiktiné paklaida.

18 ekstrapoliaciniy funkcijy plaéiai taikomos tiesinés, antros ir tredios
eilés paraboles, eksponenteés, logistinés ir kt.

Nors ekstrapoliacijos metodas pladiai taikomas praktikoje (atliekant
demografinius ir ekonominius tyrimus), taciau jis taip pat turi trikumy, i§
kuriy svarbiausias yra tas, kad ekstrapoliuojami tik kiekybiniai rodikliai ir
nenumatomi kokybiniai pakitimai. Taikant §j metoda, prognozuojamas ro-
diklis — specialisty poreikis —ne visuomet atitinka padios liaudies iikio
Sakos perspektyvinio vystymo, jos kiekybinius ir kokybinius parametrus, be
to, labai sunkiai pagrindZiamos ekstrapoliacijos ribos. Todél ekstrapolia-
cijg reikia taikyti kartu su kitais prognozavimo metodais.

Dabar miisy 3alyje ir uZsienyje pladiai taikomi ekspertinio
vertinimo metodai, pagristi Zymiausiy mokslininky ir jvairiy sri¢iy specia-
listy pasiiilymais apie moksliniy, techniniy ir valdymo sprendimy tam tik-
rose mokslo ir technikos srityse jvairiais variantais vertinima ir vystymosi
tendencijas. Specialisty perspektyvinis poreikis ekspertiniy vertinimy badu
nustatotnas jmonés mastu.

Specialisty skaifiaus prognozéms pladiai taikomi modeliavimo metodai.
Faktoriniai modeliai atspindi daugelio veiksniy jtaka prognozuojamam
dydZiui. Todél, prognozuojant specialisty skaiéiy, pagrjséiau yra taikyti to-
kia regresijos lygti:

v=f(x, %, ..., xntf,
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kurioje x,, X, ..., Xn — veiksniai;
t — laikas (metai).

Socialistinés gamybos vystymo prakiika rodo, kad, pavyzdZiui, pra-
monéje specialisty skai¢iaus dinamikai jtakos turi techniniai ekonominiai
gamybos veiksniai, t. y. gamybos ir valdymo aparato struktiiros kitimo,
mokslo ir technikos paZangos, gamybiniai bei darbuotojy skaitiaus ro-
dikliai.

Laikas (t), kaip vienas i§ dauginés regresijos lygties parametry, turi
visiSkai apibréita ckonomine prasme, nes sudaro ilgameciy pakitimy, ne-
susijusiy su kity priimty veiksniy pakitimais, specialisty skaiiuje dalj.

Kaip taikomi jvairiis metodai perspektyviniam specialisty poreikiui nu-
statyti atskiruose valdymo lygiuose atsispindi 1 lenteléje.

1 lentele

Specialisty poreikio nustatymo metody taikymas atskiruose valdymo lygiuose

Taikomas Kkaip pagrindinis Taikomas kaip pagalbinis
r?sl?uh- r?_s'?uh-
1K0S inis- ikos. Snis.

Melodas (stam- l':,'ir}:;: imonése, (stam- 1?,.';}:,55 imonése,
bios zinybos organi- bios sinybos organi-
tkio mastu zacijose akio mastu zacijose

Sakos) Sakos)
mastu mastu
Apriipinimo specialistais nor-

Matyvas ...veveneeennaes + — —_ + —
Pareigybiy nomenklatiros — + + + — —
Darbo normavimo ........ + + — —_ — +
Specialisty skaitiaus norma-
tyvas ..., + + + — — —
Ekstrapoliacijos :......... + — —_ — + —_
Ekspertinio vertinimo — — + — — —
Faktoriniy modeliy + — — — + —

Taigi specialisty poreikio nustatymo procesas yra sudétingas; daugia-
etapis ir reikalaujags kompleksinio jo metody panaudojimo bei nuolatinio
tobulinimo atsiZvelgiant | besivystanc¢ias gamybos sglygas ir specialisty
struktiira. .

Ekonominiy ir matematiniy metody kompleksinio taikymo tikslinguma
jrodé atlikta aukstos kvalifikacijos ekonomisty, dirbanéiy LTSR pramonés
Imonése, prognoze.

LTSR pramonéje dirbanéiy aukstos kvalifikacijos ekonomisty perspek-
tyviniam poreikiui apskaiCiuoti buvo taikytas ekstrapoliacijos metodas ir
faktoriniai modeliai. Nustatytos susidariusios auk3tos kvalifikacijos eko-
nomisty skai¢iaus kitimo tendencijos, o kita vertus, iSaiskinti veiksniai, tu-
rintys jtakos jy skaitiaus nustatymui.

Pramonés jmonése dirbandiy ekonomisty su aukStuoju mokslu skai-
iaus dinamika atvaizdavus grafiskai, buvo matyti, kad jy skaicius kinta
parabole. Sig hipotezg patvirtino regresiné ana]lze—emplnms funkeijos
parinkimas.

Apskalcmwmal parodé, kad maziausig likuting dispersija, taip pat ir
rna'ljulaumq vidutinj kvadratinj nukrypimg turi antros Ir trecios eilés pa-
rabolés:

y=230,083+ 52,532 £+ 7,037 &2,
y ==359,283 — 26,889 {+ 18,370 {* — 0,441 3,
Apskai¢iuoti dydziai nuo faktiniy dydZiy skiriasi alitinkamai 5,2% ir
2,3%, o tai visiSkai priimtina. Nors ekstrapoliavimui taikant treCios eilés

parabole, apskaifiuoti dydZiai labai priartéja prie empiriniy duomeny, ta-
ciau po analizuojamo laikotarpip atitikimas paZeidZiamas. Todél progno-
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zei imama antros eilés parabolé, turinti didesne likuting dispersija, bet jos
rezultatai labiau priimtini pramonés jmonése dirbanciy ekonomisty su
auk3tuoju mokslu skaifiaus prognozei. Tinkamga funkcijos parinkima pa-
tvirtina ir prognozuojamo laikotarpio kiekvieny mety faktinio ir progno-
zuojamo specialisty skai¢iaus nedidelis skirtumas.

Prognozuojamam dydZiui, kaip jau aptaréme anksciau, turi jtakos dau-
gelis veiksniy. Todél vienas i§ pagrindiniy etapy, sudarant statistine pri-
klausomybe, yra tinkamas veiksniy, daranéiy esmine jtaka aukStos kva-
lifikacijos ekonomisty skai€iaus dinamikai pramonéje, parinkimas.

Remiantis loginés ir kiekybinés analizés metodais, buvo atrinkti trys
rodikliai, lemiantys aukstos kvalifikacijos ekonomisty, dirbanéiy pramonés
imonése, skaiciy:

a) pramonés gamybinio personalo skaiéius (tukst. Zmoniy) — x;,

b) prekinés (bendrosios) produkcijos apimtis (min. rb) — x,,

¢) pramonés pagrindiniy gamybiniy fondy verté (mln. rb) — xs.

Bitent Sie trys rodikliai daugiausia sglygoja jmoniy dydj, jy gamybos
apimtj ir specialisty, i$ jy ir ekonomisty, dirbanéiy pramoneés jmonése, skai-
¢iy. Be to, $ie rodikliai matuojami kiekybiskai, apskai¢iuojami taikant tie-
sioginius metodus, atsispindi statistinéje atskaitomybéje, taip pat galima
juos apskaifiuoti pakankamai ilgam laikotarpiui. Visa tai labai svarbu
taikant juos praktiskai.

Tacdiau to negalima pasakyti apie kitus veiksnius, turinlius nemaza
jtaka pramonés jmonése dirbanciy ekonomisty skaidiui, pvz., gamybos ir
valdymo struktiirg, daugelio mokslo ir technikos paZangos rodikliy paki-
tima. Daugelis iy rodikliy kiekybiSkai neiSmatuojami, nes tiesiogiai ne-
apskaifiuojami; juos galima nustatyti tik netiesioginiu b@du arba pagal
baly sistemg. Dél to sunku juos taikyti, be to, jie netiksliai atspindi tikra
padétj.

Kai kurie atrinkti veiksniai — prekinés (bendrosios) produkcijos apim-
tis () ir pramonés pagrindiniy gamybiniy fondy verté (x;) pakankamai
glaudZiai tarpusavyje susije, dé] to, jungiant juos kartu j modelj, jie
priestarauty vienai i§ pagrindiniy atrinkimo taisykliy — nepriklausomumo
tarp jy reikalavimui. Tuo pat metu sunku suteikti pirmenybe vienam i3
veiksniy loginés analizés stadijoje. Taigi, siekiant galutinai atrinkti veiks-
nius, reikia kiekybiskai jvertinti jy jtakos dydj ekonomisty skaiéiui.

Tinkamai veiksnius atrinkti galima koreliacinés analizés metodu.

Nustatant aukstos kvalifikacijos ekonomisty pramones jmonése skai-
¢iy, galutinai j regresijos modelj atrinkti du veiksniai: pramonés gamy-
binio personalo skai€ius (x) ir prekinés (bendrosios) produkcijos apimtis
(x2). Koreliaciné ir regresiné analizé parodé, kad aukstos kvalifikacijos
ekonomisty, dirbanéiy pramonés jmonése, didéjimas geriausiai aproksimuo-
jasi tiesine dauginés regresijos lygtimi, t. y.:

¥=—976,382+1,686 x, + 0,710 x,— 118,651 ¢,

kurios statistinés charakteristikos tokios: R=0,999, S,Z, =1359,58, S,=136,87,
V'=0,0276, F kriterijaus apskaiiuota reikimé=510,63, lenteliné Fo05=4,01.
Apskaiciuoty ir faktiniy dydZiy vidutinis skirtumas — 2,12%, o tai visiskai
patenkina Sios funkcijos faktiniy duomeny apkroksimacija.

Taigi lygtis pakankamai tiksliai atspindi ekonomisty skaiéiaus didéji-
mo priklausomybe nuo jtraukty j j3 veiksniy ir laiko.

Ekonomisty poreikio pakitimg salygoja jy papildomas poreikis, kuris
turi biiti patenkintas n-taisiais metais auk3tosiose mokyklose parengtais
ekonomistais.

Aukstyjy mokykly ekonomisty iSleidimo tendencijg idryskina, pirmiau-
sia, grafiné analizé, kuri rodo, jog aukstos kvalifikacijos ekonomisty i3lei-
dimas turi tiesinj pobiidj, t. y.:
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y1=240,333+25,545¢,

nes aukstos kvalifikacijos ekonomisty praeityje buvusiam tritkumui kom-
pensuoti jy reikéjo rengti daugiau.

Dabar auks$tos kvalifikacijos ekonomisty poreikio prognoze tiksliau at-
spindi tiesiné dauginés regresijos lygtis:

y1= —243,859+0,565 x, + 0,135 x,— 35,271 ¢.

Sios lygties vidutiné aproksimacijos paklaida yra 12,8%. Kitos jos sta-
tistinés charakteristikos tokios: R=0,9787, S} =1120,0, S,=33,47, apskai-
&iuota F kriterijaus reik§mé=23,80, lenteliné Foo5= —2,27

Pateikta daugines regresijos lygtis jgalina prognozuoti ekonomisty su
aukstuoju mokslu rengima pramonei.

Bendras ekonomisty su aukStuoju mokslu respublikos pramonei porei-
kis n-taisiais metais gali biiti nustatytas pagal tokig formule:

Pp=8n_+APn,
kurioje Sa—) — ekonomisty su aukstuoju mokslu skaiius n—1 mety pabai-

goje;
AP, — papildomas jy poreikis.
Sudaryti dauginés regresijos modeliai gali biiti taikomi kaip ekonomi-
niai-statistiniai modeliai ne tik ekonomisty, bet ir kity specialisty, dirbanéiy
pramonéje, prognozei.
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BOMPOCH! NPOrHO3UPOBAHHA NOTPEBHOCTH
B CNELLHAJIHCTAX

J. KYHUTEJNUTE

Peswome

BricOKHe TemMmm pocTa HacHIEHHOCTH OTpaciell HAPOAHOTO XO3AMCTBA
CMeuManncTaMy, COOTBETCTBYIOLIME TeMNBl POCTa KOHTHHrEHTAa CTYIEHTOB
Jles1aloT aKTyaJsibHOH npobseMy onpeesieHHs MepCleKTHBHOH NOTPe6GHOCTH B
HHX,

Onpenenenne norpe6HOCTH B CNENHANHCTaX H TOATOTOBKA MX B COOTBET-
CTBHH C 3TOH NOTPeGHOCTBIO COCTABJAIOT OCHOBHOE COAepMKaHHe Mpo6JeMbl
ofecneyeHHss HapOAHOro XO3ANCTBA KBaJH(HUUPOBAHHHMH KaipaMH.

Ilnf NpaBHIBLHOTO OMNpeje/ieHHs NepCNeKTHBHOR MOTPeGHOCTH B CHelHa-
JIHCTAX BaXKHOe 3HaYeHHWe HMEIOT METOJOJIOrHYeCKHe OCHOBH, Ha KOTOpHIX
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3TO onpejejenle NOCTpoeHo. MeToAHW pacyera NOTPeGHOCTH B CNELHAJHCTaX
MOJKHO Pas36uTb Ha ABe IPYNNH: 3KOHOMHYECKHe H MaTeMaTHuecKHe. K sko-
HOMHYECKHM OTHOCATCA METOA MO HOPMATHBAM HAaCHILEHHOCTH, METOJ HO-
MEHK/1aTypH AOJKHOCTEH, METOJ HArpyakH, MeTOJ HOPMATHBA YHCJIEHHOCTH
H Ip., K MaTeMaTHYeCKHM — SKCTPanofsflus, KOppPeasilHOHHO-PerpecCHOH-
HBI, METOJ JKCHEpPTHHIX OLUEHOK H T. A.

3aBHCAMOCTE MeXAY H3MEeHEHHEM YHCJEHHOCTH CNEeNMAJHCTOB OTAeNb-
HHX (YHKUHOHANRHEX IPYNN H H3MEHEHHEM COOTBETCTBYIOIHX TEXHHKO-3KO-
HOMHYECKHX TOKa3aTeJeil HOCHT OYeHb CJOXHHI XapaKkTep M H3MEHSETCH BO
BPEMEeHH B 3aBHCHMOCTH OT MHOrux tdaxropos. B cBa3n ¢ aTuM nporuosupo-
BaHHe KOJHIECTBEHHOA CTOPOHHI NMOTPEGHOCTH B CNMELHAJIHCTAX PE3KO INOBHI-
1IaeT cBOIO TOYHOCTb M HANeXHOCTb, KOTHA FKOHOMHYECKHE H MaTeMaTHuye-
CKHe METOAH HCMOJbIYIOTCH KOMILIEKCHO.



