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KGB kadriniai darbuotojai nepelnytai yra agenty Sesélyje, nors butent jie jgyvendino repre-
sine politikg, persekiojo, tardé asmenis, verbavo ir formavo agentams uzduotis. Sovietinio
saugumo darbuotojas iki ir po 1953 m. skiriasi, nes nauji iS$tkiai reikalavo ne stalinistiniam
laikotarpiui budingo brutalumo, o didesniy intelektualiniy pajégumy, tad daugéjo lietuviy
ir aukstajj iSsilavinima turinciy Zmoniy. Taciau Cekisto socialiniam, politiniam portretui ne
mazesneés jtakos turéjo pats Sios strukturos statusas, nes darbas KGB buvo prestizinis, privi-
legijuotas, formavo tam tikra uzdarumo, iSskirtinumo statusa..

ReikSminiai ZodZiai: KGB, kadrai, komunistiné ideologija, komunisty partija, socialinis
portretas.
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Jvadas

Aktualumas ir temos naujumas. Visuomenei KGB - tai nusikalstama organizacija kaip ir
joje dirbe arba slapta su ja bendradarbiave asmenys. Apie tai sklando tiek gandy, mity,
kad visuomenei sunku realiai suvokti visa Sios struktiiros vieta sovietinéje sistemoje, jos
santykj su komunisty partija, perprasti, kokie Sios strukttros politiniai, ideologiniai pa-
grindai, veiksmai, kokie Zmoneés joje dirbo. KGB priklausymas auksciausiai nomenklaturai
- taip buvo ne visada - vienos i$ svarbiausiy okupacinio rezimo atramy statusas okupuo-
toje Lietuvoje suteike $iai institucijai iSskirtinumo. Jai buvo suteiktos iSskirtinés galios,
pakeliancios ja auksciau jstatymy. Taciau ir KGB turéjo paklusti nomenklaturinémis,
biurokratinémis taisyklémis bei tradicijoms. ISskirtinumas ir ypatingos partinés uzduo-
tys (ne veltui ¢ekistai buvo traktuojami kaip politiniai partijos nariai)* formavo tam tikrg
cekistine tapatybe, kuriai budinga savita vertybiy sistema, tradicijos bei elgesys, jtakojes
operatyvine veiklg, santykj su iSoriniu pasauliu.

KGB dirbanciy asmeny politinio ir socialinio portreto analizé - puikus pagrindas ti-
riant, kaip sovietinis saugumas keitési (ar nesikeite), budas pazvelgti j Sia organizacija ne
kaip j represijy vykdytoja, o kaip j biurokratine institucija su savo taisyklémis.

Tyrimo objektas: 6-9 deSimtmeciais LSSR KGB operatyviniais darbuotojais dirbe as-
menys, jy etniné sudétis, iSsilavinimas, profesinis pasirengimas.

Sios publikacijos tikslas: atskleisti KGB kadriniy darbuotojy politinj ir socialinj portreta.

Sis tikslas jgyvendinamas keliant $iuos uzdavinius:

- apibudinti KGB kadry sistemos kokybine ir kiekybine raidg 6-9 deSimtmeciu;

« apibudinti ¢ekistinés tapatybés formavimo svarbiausius bruozus;

« apibudinti kadrinio darbuotojy socialinj portreta per issilavinimo, tautybeés, jgytos pro-
fesijos ar darbo iki tarnybos KGB prizme.

Metodai. Siekiant atskleisti ¢ekistinés tapatybés formavimo svarbiausias gaires per ka-
dry rengimo politika naudojamas analitinis, apraSomasis metodai. Jais remiantis verti-
nami KGB partinés organizacijos, kadry skyriaus kadry rengimo dokumentai. Statistinis
metodas taikomas analizuojant KGB kadry iSsilavinimo, tautybés, jgytos profesijos ten-
dencijas. Tai leidzia daryti iSvadas apie KGB kadrinio darbuotojo socialinj portreta.

Chronologinés ribos. Sovietinis saugumas 1940-1991 m. laikotarpiu patyre tam tikrus
pokycius. Saugumo veiklos pobtidis 1940-1953 m. ir 1954-1991 m. skiriasi, nors svarbiausi
tikslai, veikimo principai nesikeité. Vienas is besikei¢ianc¢iy elementy - tai kadry sudétis
beijy socialinis portretas. 1954-1991 m. laikotarpiu Sios institucijos strukttiiroje vyko dideli
pokyciai. Taip pat keitési reikalavimai ten dirbantiems asmenims.

1 KGB 2-osios valdybos 3-iojo skyriaus politinio aukléjimo darbo su kadrais planas 1982 m., 1982-03-05, in: Lietuvos

ypatingasis archyvas (toliau LYA), f. K-42, ap.1,b. 50,1. 27.
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1953-1956 m. laikotarpis buvo pereinamasis sovietinio saugumo istorijoje. Tuo metu
kardinaliai sumaZzéjo skaicius asmeny, dalyvavusiy kovose prieS partizanus. Tai grei-
Ciausiai irgi turéjo jtakos KGB veiklos bruoZams. Siuo laikotarpiu KGB pastebimas ka-
dry atlietuvinimo siekis, tai atspindi ir bendras daugelio institucijy kadry atlietuvinimo
tendencijas. Véliau irgi buta intensyviy pastangy, siekiant j KGB jtraukti daugiau vietiniy
darbuotojy. Po XXV TSKP suvaziavimo 1975 m. siekta padidinti vietinés kilmés darbuotojy
skaiciy Lietuvoje. Pertvarkos laikotarpiu noréta pademonstruoti, kad §i institucija irgi kei-
Ciasi, kad visuomenei ji néra svetima, tad stengtasi, kad KGB dirbty kuo daugiau vietiniy
darbuotoju.

Stalininiu ir postalininiu laikotarpiu KGB susiduré su skirtingais iS$ukiais, kurie rei-
kalavo ir skirtingy jgudziu. Po 1954 m. pastebimas siekis turéti darbuotojy su aukstesniu
isilavinimu (auk$tuoju, profesiniu ir partiniu); tai nebuvo labai aktualu iki 1953 m. Kadan-
gi darbo rodikliai kilo ne taip sparciai kaip noréta, imtasi ryztingesniy veiksmy. 1973 m.
pradétas viso KGB operatyvinio personalo partinis mokymas, kuris buvo prilygintas auks-
tajam iSsilavinimui?®. IS partiniy struktury vis daugiau Zmoniy ateidavo dirbti j KGB ir tai
bylojo apie glaudesnius Siy struktary rysius ir stipréjancia partijos jtaka. 1979 m. SSRS
KGB aukstojoje mokykloje jsteigti vadovaujanciy asmeny kvalifikacijos kélimo kursai®.
Tairodo bendro iSsilavinimo trukuma bei svarba ir buitinuma imtis papildomuy priemoniu.

Savokos. Siekiant atskleisti KGB kadriniy darbuotojy socialinio portreto aspektus, bu-
tina apibudinti tam tikras sgvokas. Nomenklatirinés sistemos iSskirtinumas, uzdarumas,
kadru politika, tikslingas vertybiy, pasauléziuros diegimas, ideologinis angazavimas for-
mavo tam tikra $ios institucijos darbuotoju tapatybe. Si savoka susijusi su paties Zmogaus
samprata apie save bei apima pozymius, kuriuos individui priskiria kiti. Daznai Sie poZy-
miai apibréziami atsiZvelgiant j visuomenines grupes, kurioms, kaip manoma, priklauso
konkretus Zzmogus. Tai susije su tam tikry vertybiy, ritualy formavimu. Tekste vartojami
terminai cekistas, Cekistinis - tai bendrinis saugumo darbuotojo ir jo veiksmuy pavadini-
mas, vartojamas ne tik istoriografijoje, bet ir KGB dokumentuose, pavyzdziui, kad ir pa-
vadinime ,Jaunojo ¢ekisto priesaika". Jvardijimas ,Cekistas” kiles i$ santrumpos VCK (rus.
vserosijskaja ¢rezvycainaja komisija) ir buvo taikytas visg sovietinio saugumo istorijg nuo
1917 m., taip pabreéziant Sios struktiiros ir jos vertybiy, pasauléZzitros testinuma. Buvo ku-
riamas KGB ,vado” Felikso Dzerzinskio ir ¢ekisty - kaip nesavanaudziy, nesusitepusiy
asmeny - jvaizdis. Sis kultas buvo palaikomas ir Michailo Gorbaciovo bei Boriso Jelcino*
vadovavimo laikotarpiu. Cekistinés vertybés - tai idéjiSkumas, istikimybé partijai, antiva-
karietiSkumas, saziningumas, teisingumas, tikslus partiniy organy uzduociy vykdymas®.

?  Tina Okuli¢iute, LSSR KGB Kadry skyrius: 1954-1991 m., in: Genocidas ir rezistencija, 2011, Nr. 1, p. 122.

8 Arvydas Anusauskas, KGB. Visiskai slaptai, Vilnius: Versus aureus, 2015, p. 115.

4 Michael Waller, Secret empire: The KGB in Russia today, Boulder, Colorado: Westview/HarperCollins, 1994, p. 29.

Rastas apie kai kurias partinés organizacijos uzduotis jsikiirus LSSR KGB, in: LYA, f. 17377, ap. 1, b. 19, 1. 22.
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1pav. Jaunojo ¢ekisto priesaika
Okupacijy ir laisvés muziejaus fondai

SSRS KGB pirmininkas kalbéjo ir apie ¢ekistinj charakterj, kuriam turi buti budingas idéji-
nis tvirtumas, iStikimybé bendram tikslui, pasiaukojimas, jei prireikty - ir gyvybés kaina®.

Instituciniai ir veiklos krypciy pokyciai KGB po 1953 m. lémé ir tam tikrus KGB dir-
banciy asmeny pokycius. To meto kadriniy darbuotojy socialinj portretg, t. y., tam tikros
socialinés grupés (socialinés kategorijos) socialines charakteristikas, veiklg, motyvacijas,
gyvenimo budg” atskleisime per labiausiai besikeic¢iancius rodiklius, kuriy buvo siekta
ir kurie atspindéjo vidinius KGB poky¢ius. Dél saltiniy trokumo socialinis kadrinio dar-
buotojo portretas formuojamas remiantis tik informacija, pateikta kadrinio darbuotojo
korteléje. Pirmiausia tai kilmés (lietuviskumo) aspektas. Etninés sudéties lietuviskumo ir
rusiskumo tendencijoms isrysinti svarbus ir vietinés kilmés kadry terminas - jo samprata
apima lietuvius, taip pat Lietuvoje gyvenusius tautiniy mazumuy (rusai, Zydai, lenkai, bal-
tarusiai) atstovus. Siuo terminu norima sudaryti jspidj, kad minétoje jstaigoje vis daugiau

6 11 Jlamauos, ,ITpo6IeMEl BOCITUTAHMS YeRICTKOTO xapakTepa’, Tpydb! gbicuiet wikonst KIB, 1981, Ho. 23, c. 101,

[I. Ladanov, ,Problemy vospitanija chekistkogo charaktera’, Trudy vyschei shkoly KGB].

7 Arvydas Virgilijus Matulionis, ,Lietuva: 1945-1947 m. gimusios kartos elito socialinis portretas’, in: Lituanistika,

2017,t. 63, Nr. 3 (109), p. 199.
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darbuotojy, kilusiy i Lietuvos, o ne atvykéliy. Kitas aspektas, kuris atspindi kokybinius
pokycius KGB veikoje - iSsilavinimo tendencijos bei jgyta profesija ar darbas iki tarnybos
KGB. Apie Sios institucijos ideologizavima ir politizavima liudija partinio isSsilavinimo ak-
centavimas - tai iSsilavinimas, gaunamas Vilniaus aukstojoje partinéje mokykloje®, LKP
CK marksizmo-leninizmo universitetuose®. Aukstojoje partinéje mokykloje'® buvo mo-
koma ne tik komunizmo teorijos, bet ir istorijos, kalby, teisés, ekonomikos, tarptautiniy
santykiy, politinés ekonomijosirt.t.**

Analizei ir palyginimui pasirinkti pagrindiniy centriniy padaliniy ir miesty ar rajony
padaliniy vadovy duomenys. KGB centriniy ir periferiniy padaliniy ataskaitos nevieno-
dai atspindi Siuos aspektus, tad buty sudétinga pateikti iSsamia visy padaliniy duomeny
statistine analize. Kadangi rajony ar miesty padaliniy buta daug, tad palyginti visy dar-
buotojy duomenis néra lengva ar tikslinga. Todél buvo pasirinkti 1-ojo Zvalgybos, 5-0jo
ideologinés kontrzvalgybos, tardymo bei 6-0jo, kuravusio ekonomikos sektoriy, padaliniy
duomenys, kurie atspindi skirtingus KGB veiklos aspektus, taip pat stambesni, specifiski
rajony padaliniai.

Istoriografijos apZvalga

KGB kadrams istoriografijoje skiriama palyginti nedaug démesio dél Saltiniy trukumo ir
komplikuoto priéjimo prie jy. Vakary ir Rusijos istoriografijoje KGB kadriniy darbuotojy
portretas atsiskleidziamas per kadriniy darbuotojy, kurie daugeliu atveju vykdé zvalgy-
bines uzduotis Vakaruose, biografijas ir atsiminimus. Bendro pobudZio veikaluose apie
KGB Siam aspektui neskiriama daug démesio, nes sudétinga remtis vien pabégusiy ce-
kisty atsiminimais, esant ribotam priéjimui prie Saltiniy, netgi ne pacioje Rusijoje, o, pvz.,
ir Baltijos Salyse.

PavyzdZziui, vieno i§ Zymiausiy slaptyju tarnyby eksperty Christopherio Andrewso
veikalai paremti buvusiy kadriniy darbuotojy Vasilijaus Mitrochino'® sukauptais KGB

8 Pagal 1996 m. gruodzio 23 d. Lietuvos Respublikos Seimo priimta jstatyma Nr. VI11-62 (jsigaliojo 1997-01-01) ,Dél

aukstyjy partiniy mokykly diplomy nepripazinimo” aukstyju partiniy mokykly diplomai Lietuvoje nepripazjstami ir
negali buti liudijanciais apie asmens aukstgjj issilavinima, [internete], in: https://e-seimas.lrslt/portal/legal Act/It/TAD/
TAIS 341627jfwid=-bgd9ayw3u, [Ziliréta 2024-05-02].

9 KGB darbo su kadrais planas 1980 metams, 1980-01-10, in: LYA, f. K-42,ap.1,b.42,1. 2.

10 vilniaus aukétoji partine mokykla pradéjo veikti 1945 m. kaip respublikiné partiné mokykla prie LKP CK. 1945
1946 m. - kaip vienmete, 1946-1954 m. kaip dvimeté partiné mokykla, 0 1954-1956 m. - kaip trimeté mokykla. 1956 m.
ji tapo aukstaja partine mokykla. 1990 m. mokykla buvo uzdaryta, in: Vilniaus aukstosios partinés mokyklos prie LKP
CK fondo aprasas, Komunistiniy organizaciju fondu Zinynas, Vilnius: Lietuvos archyvy departamentas, 1996, 1. 75-76.

1 yladas Sirutavi¢ius, Politine galia ir Lietuviskas etniskumas. Velyvasis stalinizmas ir ankstyvoji destalinizacija Lietu-
voje 1944-1956 m., Vilnius: Lietuvos istorijos institutas, 2022, p. 270.

2 Christofer Andrew, Vasilij Mitrochin, The sward and the shield. The Mitrokhin Archive and the Secret History of the
KGB, New York: Basic Books, 1999.
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dokumentais ir Olego Gordijevskio®® atsiminimais bei vertinimais. Po 1990 m. pasirode
Amy W. Knight, Peterio Deriabino ir Tennento Bagley*® darbai palie¢ia jvairius KGB vei-
Kklos aspektus jskaitant ir kadrus. Siuose darbuose akcentuojama jy privilegijuota padétis,
komunistinés ideologijos ir partijos jtaka kadry politikai. 2005 m. pasirodé kolektyviné
monografija apie Ryty ir Vidurio Europos spec. tarnyby veikla po 1944 m.*¢ Sioje knygoje
pateikiamos ne tik pirmininky biografijos, bet ir statistiniai duomenys apie kadry issila-
vinima, partiSkuma.

Rusijoje 1991 m. atsivérus, kad ir trumpam, archyvams susidareé palankios salygos tir-
ti represiniy struktiry veikla. KGB vieta sovietinés nomenklatiros sistemoje, kuri irgi
jtakojo iSskirtine KGB darbuotojy padétj, nagrinéja Michailas Voslenskis? ir Alikhanas
Avtorchanovas®, Jurijus Stecovskis®, SSRS KGB pirmininky biografijos atsiskleidzia rusy
istoriky Nikitos Petrovo?°, Leonido Mlec¢ino? darbai.

Atspirties tasku analizuojant KGB kadrus galéty buiti monografijoje ,Sovietinis saugu-
mas Lietuvoje 1940-1953 metais” pateikti duomenys apie tuo laikotarpiu dirbusius kadri-
nius darbuotojus. Kai kurie i§ jy tesé karjera ir po 1953 m. Sioje knygoje daugiau kalbama
apie tautine sudétj, analizuojama kadry lietuviSkumo, profesinio iSsilavinimo rodikliy
kaita minimu laikotarpiu. Taciau remiantis Siais duomenimis negalima daryti iSvados
apie politinj ir socialinj kadriniy asmenuy portreta, nes monografijoje neanalizuojami is-
silavinimo ir profesijos ar darbo iki tarnybos KGB klausimai.

Istorikas Arvydas AnuSauskas savo KGB veiklos tyrimuose apibudina jvairius kadriniy
darbuotojy veiklos aspektus: ju atranka, apmokymus, kokiomis savybémis turéjo pasizy-
meti, didesnj démes;j skiria oficialioms KGB pirmininky biografijoms, taip pat pateikia svar-

13 Kpucrtodep SHzpio, Oner loprueBckuit, KI'B pa3gedbisamenbHble oriepayuu om JleHuHa 0o Topbayesa. MOCKBa,
Lenrprionurpad, 1999; [Oleg Gordijevskij, Endrew Christopher, KGB razvedivatelnyje operaciji ot Lenina do Gorbachio-
val.

4 Amy W. Knight, The KGB: Police and Politics in the Soviet Union, New York: Unvin Hyman, 1990; Amy W. Knight, “The
KGB, Perestroika and Collapse of the Soviet Union’, in: Journal of Cold War Studies, 2003, Vol. 5, No. 1, [internaktyvus ],
http://web.ebscohost.com, 2010-06-15.

15 peter Deriabin, Tennet Bagley, KGB: Masters of the Soviet Union, London: Robson Books, 1990.

6 A handbook of the communist security apparatus in the East Central Europe 1944-1989, compiled by Krzysztof Per-
sak, Eukasz Kaminski, Warsaw, Institute of National Remembrance, 2005.

17 Muxaun BocreHckul, HomeHKknamypa: rocrioocmeytouutl knacc Cogemckoro Cotosa, MocCKBa: ORTH6pb, 1991
[M. Voslenskij, Nomenklatura: gospodstvyjuschij klas Soveskogo Sojuzal.

18 Alikhan Avtorkhanov, The Communist Party Aparatus, Cleveland, New York: The World, 1968; Alikhan Avtorkhanov,
TexHonorus enacmu, Frankfurt am Main: Possev-Verlag, 1976. [Alikhan Avtorkhanov, Technologija viasti].

19 I0puit CTEIIOBCKUT, JIcmopust co8emcKux peripeccull, T. 2, MockBa: O6IIecTBeHHBIN GOHI «[TTacHOCTh», 1997; [Jurij
Stecovskij, Istorija sovetskich represijl.

20 Hykura Tletpos, [Tepabiti pedcedamens KI'B MeaH Cepos, Mocksa: Matepuk, 2005. [Nikita Petrov, Pervyij predse-
dalet KGB Ivan Serov].

2 Jleonun Myeuns, KenesHbiil Hlypuk, Moskva: 9KCMO, flysa, 2004. [Leonid Mlechin, Zheleznij Shurik].
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biausiy valdyby, padaliniy vadovy biografijas?®. Lina Okuli¢itité irgi pristaté KGB pirmininky
trumpas biografijas® bei kadry skyriaus veikla, kuri atskleidzia kadry politikos formavimo
gaires, politizavimo ir ideologizavimo prielaidas?®*. Nors Sie darbai svarbuis Siam tyrimui, bet
jie nekelia tikslo atskleisti KGB operatyviniy darbuotojy paveiksla, nes juose pateikiami tik
atskiry padaliniy tautybés, iSsilavinimo duomenys, truksta nuoseklumo, iSsamumo.

KGB darbuotojy elgesiui, statusui atskleisti svarbus ne tik iSsilavinimo, tautybés ro-
dikliai, bet ir tas faktas, kad buvimas privilegijuotos nomenklatiros dalimi formavo ir
asmens elgesj, vertybes. Sios institucijos politizavima, glaudZius rySius su komunisty
partija, kurie irgi paveiké kadry atrankos kriterijus, iSskirtine padétj lémé nomenklati-
ros sistema, kuria apibuidina Kastytis Antanaitis?. Istorikas Vilius Ivanauskas teigé, kad
nomenklatiros grupes junge specifinis bendravimo stilius - tam tikri socialiniai ritualai,
kaimynysté, laisvalaikio pomégiai ir net Seimy bendravimas. Toks socialiniy rysiy modelis
pasikartodavo visoje nomenklaturos aplinkoje, kartu jtvirtindavo ir atskiras normas bei
vertybes ar jy sklaida?. Tokias tendencijas matome ir KGB veikloje. Apie tai kalba ir Peteris
Deriabinas, Tennetas Bagley, teigiantys, kad darbas KGB - tai privilegijos, geras iSsilavi-
nimas, taciau kartu jis vercia pasirinkti, kokig puse palaikyti, izoliuoja nuo visuomeneés,
netgi skatina arogancija?.

Socialiniy portrety tyrimai néra nauja lietuviskosios istoriografijos sritis. Atskiry soci-
aliniy grupiy portretai analizuojami Nijolés Maslauskienés?® Viliaus Ivanausko?®, Mariaus
Emuzio® tyrimuose, kolektyvinéje monografijoje apie Lietuvos pokario kartg®. Sie tyri-
mai atskleidzia, kokias kriterijais remiantis formuojamas socialinis portretas ir padeda
formuojant Sio tyrimo metodologija.

Atsiminimai yra vertingi, nors ir atsargiai vertintini istorijos Saltiniai. Po 1991 m. pasi-
rodé buvusiy represiniy struktary darbuotoju (Zzvalgybininky, kontrzvalgybininky, opera-

22 Arvydas Anusauskas, KGB. Visiskai slaptai, Vilnius: Versus aureus, 2015.

Lina Okuliciute, ,Lietuvos SSR KGB vadovybe 1954-1991 m.”, in: Genocidas ir rezistencija, 2007, Nr. 2 (22).
Lina Okuliciute, ,LSSR KGB Kadry skyrius: 1954-1991 m.", in: Genocidas ir rezistencija, 2011, Nr. 1(29).

23
24
25 Kastytis Antanaitis, Lietuviska sovietiné nomenklattira, Kaunas: Vytauto DidZiojo universiteto leidykla, 1998, p. 100.
26 vilius Ivanauskas, Sovietiné nomenklatura ir iskirtinis vartojimas: nuo privilegiju iki Nelegalumo, [internete], in:
http://sovietcase.eu/en/wp-content/uploads/2012/02/Sovietines-privilegijos_str._2012Vasaris.pdf, 2024-03-14.

27 peter Deriabin, Tennet Bagley, KGB Masters of the soviet Union, 1990, p. 169.

28 Nijole Maslauskiene, ,Lietuvos komunisty tautine ir socialiné sudétis 1939 m. pabaigoje~1940 m. rugséjo men.’, in:
Genocidas ir rezistencija, 1999 Nr.1(5).

2% viljus Ivanauskas, ,Sovietinis rezimas ir kultirines nomenklatiiros kaita vélyvuoju sovietmeciu Lietuvoje. Raytojy
aplinkos atvejis’, in: Politologija, 2010/4 (60).

80 Marius Emuzis, L Aktyviausiy komunisty pogrindininky ir ju rémeéjy Pirmojoje Lietuvos Respublikoje socialinis
portretas”, in: Lietuvos istorijos studijos, 2019, Vol. 43.

81 Laima Zilinskiene, Sigita Kraniauskieneé, Irena Sutiniene, Gime socializme: pirmoji sovietmecio karta, Vilnius: Vil-
niaus universiteto leidykla, 2016.
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tyviniy darbuotojy) atsiminimai. I§ gausybeés pasirodziusiy memuary paminétini buvu-
siy KGB darbuotojuy Filipo Bobkovo, Evgenijaus Grigo, Viaceslavo Sironino, Zvalgybininko
Aleksejaus Mjagovo atsiminimai®?, Boriso Smirnovo®3, Viktoro Cherkasino®*, Valentino Si-
dako®®, Vladimiro Kriuchkovo®, Olego Kalugino® atsiminimai. Sie asmenys dirbo skirtin-
gose pozicijoje, tad atskleidZia skirtingus KGB veiklos aspektus nutylint nepatogius klau-
simus, Jiems budingas KGB veiklos pateisinimas ir KGB kaip tipiskos specialios tarnybos
jvaizdzio kirimas. Be to, atsiminimuose mazai kalbama apie vidinj KGB gyvenimag, kadry
ruosima, bet atskleidZziama kadriniy asmeny mastysena, tam tikry jvykiy vertinimas.

Lietuvoje iSleisti kol kas vieninteliai buvusio LSSR KGB darbuotojo Zvalgybininko Ri¢ar-
do Vaigausko®® atsiminimai, atskleidziantys zvalgybos padalinio veikla, iSeivijos vertini-
ma. Pastebétina, kad atsiminimy autoriaus zodziai ir iSeivijos vertinimas atkartoja KGB
dokumenty terminija. Keistai skamba teiginys, kad iSeivija nebuvo prioritetas KGB, kad ji
buvo svarbesné LKP, o ne Maskvai®*, - tai rodo nora nuvertinti iSeivijos veikla. ISeivija iki 8-
9 deSimtmecio buvo labai svarbi zvalgybos dalis, véliau ne maziau reikSmingas tampa pra-
moninis $nipinéjimas. Tad svarbu atsizvelgti j konkrety laikotarpj. Sokiruoja tokios frazés,
esa tremtiniams dar pasisekeé, kad vaziavo gyvuliniais vagonais, kai jis vaziavo ant atviros
platformos.“*° Tokios kad ir subjektyvios, daug ka nuslepiancios, nuvertinancios frazés irgi
padeda atskleisti tiek socialinj, tiek psichologinj to meto ¢ekisto portreta. A. Anusauskas
savo tyrimuose atskleidzia, kg R. Vaigauskas nuslépé apie savo darbg KGB*.

Prisiminimais apie savo darbg KGB, labai selektyviais ir primenanciais pasiteisinimus,
spaudos publikacijose dalinasi Eduardas Baltinas,*?, Stasys Paulauskas,*® Vladas Vozbu-

32 dununm Bo6roB, KI'B u enacms. Mocksa, 1995; [Filip Bobkov, KGB i viast]; Enyapz I'pur, Jla, 1 mam paboman:
sartucku oduuepa KI5, Mocksa, 2001; [Eduard Grig, Da, ja tam rabotal Zapiski oficera KGB]; lllupouun B, ITod
KONITaKoM KoHmMppazeedku. MockBa, 1996; [Shironin V., Pod kolpakom kontrrazvedkil; A. Myagov, Inside the KGB. New
York, 1978.

33 Bopuic CMupHOB, KI'B, KaKuM s 3HaJ1 ero usHympu. Hekomopble wmpuxu, KHUKKRUH 1o, 2022, [Boris Smirnov,
KGB, kak ja znal jego iznutri. Nekotorryje shtrichi].

34 Victor Cherkasin, Memoir of a KGB Officer: The True Story of the Man Who Recruited Robert Hanssen and Aldrich
Ames, Basic Books, 2005.

35 BanenTnH Cuzmak, Kyknosodbl U MApUOHeMKU. BOCTIOMUHAHUA TOMOWjHUKA Tpedcedamens KIB Kpioukosa,
Mockaa, 2019, PoauHa, 432; [Valentin Sidak, Kuklovody i marionetki. Vospominanija pomoschnika predsedatelia KGB
Kriuchkoval.

36 Bramumup Kpioukos, JluuHoe deno, Mocksa: 9KCMO, 2003, 117 . [Vladimir Kriuchkov, Lichnoje delo).

87 Kanyrun, Oner Janunosuy, The first directorate, New York: St. Martin's Press, 1994.

38 Ricardas Vaigauskas, Slaptajame proty kare: tarybinio Zvalgo prisiminimai, Vilnius: Gairés, 2005.

39 Ibid, p. 56.

40 Ibid, p.31

41 Arvydas Anusauskas, KGB Lietuvoje, p. 9.

42 Stasys Incitira, ,KGB generolas E. Baltinas: neuzverbuotieji j konspiracinius butus nebuvo kvie¢iami', Respublika,
1997-10-03, p. 4.

4% Stasys Banevicius, ,Stasys Paulauskas: nieko neistrémiau, nieko nenudoviau’, Lietuvos aidas, 2002-02-21.
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tas*, Danukas Arlauskas*. Savo atsiminimus KGB tardymo skyriaus darbuotojai Vytau-
tas Urbonas, Danukas Arlauskas pateikia filme ,AS uZ tave pakalbésiu“*¢ Filme kadriniai
darbuotojai prie§ kamera jauciasi skirtingai. V. Urbonas yra jsitempes, susijaudines, o
D. Arlauskas - atsipalaidaves, pasakoja apie KGB be nerimo ar apgailestavimo, kad dirbo
tokioje strukturoje. Jy situacija skirtinga - D. Arlauskas dirbo ekonomikos sektoriy pri-
zitrinc¢iame skyriuje, kuris nebuvo toks ideologiskai angazuotas ir tiesiogiai neuzsiéme
rezistenty persekiojimu. O Vytautas Urbonas dirbo tardymo skyriuje, filme jis bendravo
su kadaise tardytu disidentu Vytautu SkuodZziu, tad nenuostabu, kad jauté jtampa ir dis-
komforta.

Sios temos istoriografija ir ypac atsiminimai yra skirtingo informatyvumo. Atsimini-
muose ne viskas pasakojama apie darba KGB, bet akivaizdus ideologinis angazuotumas
gali buti naudingas, atskleidZiant ¢ekisty pasauléziura.

Saltiniy apzvalga

KGB kadry politinj ir socialinj portreta padeda atskleisti jvairus KGB dokumentai. Tai pir-
miausiai KGB kadriniy darbuotojy kortelés (f. K-1, ap. 61, Nr. 41), kuriose pateikti biogra-
finiai duomenys, jy veikla iki darbo KGB ir karjera sovietiniame saugume. Sios kortelés
svarbios tyrimui, taciau ne visos yra iSsamiai uzpildytos, nes kai kuriose (ypac atvykusiy i$
kity SSRS respubliky) nepateikiami duomenys apie socialine kilme.

Ivairiy KGB padaliniy darbo su kadrais ar idéjinio-politinio aukléjimo darbo planai ir
ataskaitos labai panasus savo forma ir turiniu, atskleidZia to padalinio veiklos aktualijas,
problemas. Kadry skyriaus fonde (f. K-42) esantys planai, ataskaitos, pazymos apie dar-
ba su kadrais rodo, koks yra darbo su kadrais turinys (mokymas, profesinis tobuléjimas,
neformali veikla). KGB skyriy partiniy organizacijy ataskaitos, susirinkimy protokolai
parodo KGB kaip partine struktura. Dokumentai apie darbuotojy atrankos darba liudija,
kokio tipo Zmoniy reikia (aprasomos jy profesinés, asmeninés savybes, tiriami ir $eimos
nariai), kaip vyksta atrankos, jdarbinimo procesas ir kaip sekasi vykdyti $iuos uzdavinius.
Nors dokumentai atskleidzia vidinj KGB partiniy organizacijy gyvenima, taciau kai kurie
liudija, kad rupinimasis idéjiniy, moraliniy vertybiy puoseléjimu, netgi siekis paveikti as-
meninj, Seimyninj gyvenima yra pavirsutiniskas, dirbtinis. Tai rodo kolektyviniy svarsty-
my protokolai, nuobaudos dél alkoholio vartojimo, pasyvus elgesys partiniy susirinkimy
metuir kt.

4 Dalia Gudavi¢iate, ,KGB savo sandéliuose vis dar randa Soviniy’, Lietuvos rytas, 2000-12-02.

45 saugumo departamenta karé ir KGB, [internete], in: https:/velt/naujienos/lietuva/lietuvos-naujienos/saugu-
mo-departamenta-kure-ir-kgb, 2024-03-18.

46 Buves politinis kalinys ir jj tardes kagébistas gyré vienas kita, [internete], in: https://www.lrytaslt/kultura/istori-
ja/2016/01/22/news/buves-politinis-kalinys-ir-ji-tardes-kagebistas-gyre-vienas-kita-545844 , [Zitréta 2024-03-18].
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Kadry sudéties kaitos tendencijos 6-9 desimtmeciu

KGB kadry sudétis 6-9 deSimtmeciu iSgyveno kokybinius ir kiekybinius pokycius. Juos
lémé KGB strukturos, veiklos kaita, santykiy su komunisty partija dinamika, vidaus ir
tarptautinés politikos realijos. 1953-1956 m. laikotarpis buvo pereinamasis sovietinio
saugumo istorijoje. 1953 m. MGB buvo jtraukta j VRM sudétj, sovietinis saugumas nete-
ko institucinio savarankiskumo, partija émési priemoniy didinti Sios institucijos kontro-
le. Instituciniai poky¢iai, sumazéjes kadry, veikusiy 1940-1953 m. ir dalyvavusiy kovose
pries partizanus skai¢ius, manytina, irgi turéjo jtakos KGB veiklos ir kadry socialinio por-
treto bruoZams. Ta¢iau svarbiausi KGB ir atitinkamai jame dirbusiy asmeny veiklos tiks-
lai, principai nesikeité visa sovietmetj. Didziausios jtakos ¢ekisto socialinio portreto kaitai
turéjo etniniy ir iSsilavinimo rodikliy kitimas.

1940-1953 m. laikotarpiu lietuviy tarp cekisty buta nedaug dél kandidaty trukumo ir
nepasitikéjimo Sia institucija. 1953 m. LSSR Vidaus reikaly ministras Jonas Vildzitnas,
paskatintas SSRS VRM ir Ministry tarybos pirmininko pavaduotojo ministro Lavrentijaus
Berijos inspiruotos naujos nacionalinés politikos, LKP CK plenume kalbéjo: ,Valstybés
saugumo ministerijos vadovybé daugelj mety vykde neteisingg politika nacionaliniy ka-
dry atzvilgiu. Lietuviy skai¢ius MGB sistemoje buvo labai nedidelis, o vadovaujanc¢iuose
postuose dirbo vienetai."*” Ri¢ardas Vaigauskas prisiminimuose raso, kokie Zmoneés atéjo
tuo laikotarpiu: ,rusai atleisti, j pareigas pririmti jauni, ka tik mokslus baige lietuviai, be
operatyvinio darbo patirties, bendrojo iSsilavinimo ,vyrai nuo Zagrés“*®

Toks drastiSkas darbuotojy pakeitimas atsiliepé ir darbo kokybei. Postalininiu laiko-
tarpiu pastebimas lietuviy tautybés asmeny tarp KGB darbuotojy skaiciaus didéjimas,
sutampantis su bendru lietuviy tautybés ir vietinés kilmés darbuotojy skai¢iaus augimu
visose jstaigose. 1956 m. KGB padaliniuose pareigas &jo 474 % vietinés kilmeés kadrai (ne
tik lietuviai, bet ir kity tautybiy atstovai, gyvenantys Lietuvoje)*. Palyginkime: 1949 m. tarp
2427 operatyviniy MGB darbuotojuy lietuviy buvo tik 20,5%%. Vis délto, anot Linos Okuli-
ciates, 1957 m. KGB darbuotojy lietuviSkumas buvo fiktyvus, nes vos 53% jy mokéjo lietu-
viskai (veikiausiai - tik suprato),® tad jie greiciausiai buvo vietiniai kitakalbiai asmenys.
Po 1975 m. SSKP XXIV suvaZziavimo didesnis démesys skirtas ¢ekisty internacionaliniam
aukléjimui®?. Vadinasi, ir toliau darbuotojy lietuviy skaiciaus nelinko drastiskai didinti, tai
irgi atitinka bendras rusifikacijos ir internacionalizmo tendencijas. Pvz., 1976 m. centri-

47 Arvydas Anugauskas, KGB Lietuvoje. Slaptosios veiklos bruoZai, Vilnius: AtvaZiavo meska, 2009, p. 29.

48 Ricardas Vaigauskas, Slaptajame proty kare..., p. 46.

49 SSR KGB ataskaita SSRS KGB apie agentlrinj-operatyvinj darba 1956 m., 1957-02-27, in: LYA, f. K-16, ap. 1, b. 85, 1.
4-5.

50 Arvydas Anusauskas, KGB Lietuvoje, p. 29.

51 Lina Okuli¢itte, ,LSSR KGB kadry skyrius 1954-1991m.", in: Genocidas ir rezistencija, 2011, Nr. 1(29), p. 120.

52 KGB pazyma apie internacionalinj kadry paruo3ima, 1975-09-10, in: LYA, f. K-42, ap.1,b.17,1. 4.
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niame padalinyje buvo 389 vietiniai, gyventojai, 243 rusai, 63 kity tautybiy®® darbuotojai.
1979-1980 m. periferiniuose padaliniuose buvo 61,7 % lietuviy, rusy - 29%, kity tautybiy -
9,3 %. Tai, anot sovietiniy ideology, rodo, kad darbo kolektyvai jvairiatauciai,®* o ne vien
rusiski.

Pertvarkos laikotarpiu stengiamasi atnaujinti kadry sudéti ne tik naujomis perso-
nalijomis, bet ir siekiantiems, kad KGB dirbty kuo daugiau vietinés kilmés darbuotoju.
1988-1989 m. SSRS KGB sistemoje vyko vadovaujanciy kadry mazinimas ir buvo akcen-
tuojama, kad nauji priimami kadrai turi atitikti Salies tautine sudétj®. Taip noréta gerinti
savo jvaizdj visuomeneéje parodant, kad organizacijoje dirba vietiniai Zmonés. Labiausiai
tai atsispindéjo LSSR KGB 3-iajame, 4-ajame ir 6-ajame skyriuose, Klaipédos miesto ir
Lietuvos juros baseino skyriuje, Akmenés, Jurbarko, Kédainiy, Taurageés ir Silalés rajo-
ny poskyriuose. Ten, kur dauguma gyventojy sudaré lenkai, stengtasi atitinkamus KGB
skyrius papildyti $ios tautybés asmenimis. Tokia politika pirmiausia vykdyta Sal¢ininky
ir Svencioniy rajony KGB poskyriuose®®. 1988 m. KGB 45-iuose operatyviniuose padali-
niuose dirbo 769 saugumieciai, iS jy 400 buvo lietuviai, atitinkamai is 151 vadovaujanciy
asmeny 87 buvo lietuviai®”. Pagal tautine sudétj 1986-1988 m. centrinéje KGB bustinéje
lietuviy buvo 45,6 %, rusy - 36,5 %, ukrainieciy - 6,4 %, o regioniniuose padaliniuose lie-
tuviy buvo 58,8 %, rusy - 32,6%°8. Daugiausia lietuviy dirbo 5-ojoje tarnyboje, t. y. politinio
persekiojimo struktaroje (i§ 78 karininky - 54 lietuviai), ir pirmajame Zvalgybos skyriuje
(i$ 44 darbuotojy - 29 lietuviai). O 7-ajame, t. y. iSorinio sekimo, skyriuje vyravo rusakal-
biai: i 98 asmenuy lietuviy buvo tik 30. Kauno mieste veikusiame lietuviskiausiame KGB
skyriuje i$ 95 operatyviniy darbuotoju 58 buvo lietuviai®. Ta¢iau net ir 1989 m. buvo kal-
bama apie internacionalizma ir ,tikrojo patriotizmo" puoseléjima, tad pertvarkos procesai
realiai nelabai pakeité poziurj j tautinius dalykus®. Galima daryti iSvada, kad nors ir vyko
kadry lietuvinimo procesas, bet jis labiau palieté padalinius periferijoje, o ne centrinius
padalinius, kuriuose buvo sutelkta galia.

Po masiniy represijy laikotarpio 1954 m. KGB susiduria su naujais ir kur kas intelek-

58 KGB paZyma apie SSKP XXV suvaziavimo ir SSRS KGB nuostaty jgyvendinima, pateikta geguzés ir rugséjo men.
pasitarimuose dél kadry, 1976-10-04, in: LYA, f. K-42, ap.1,b.17,1. 166.

54 Pazyma apie KGB darbuotojuy kokybine padétjir taikytas priemones ju idéjiniam-politiniam, tarnybiniam parengi-
mui atsizvelgiant | SSRS KGB 1979 m. ir 1980 m. jsakymus, 1981-02-26, in: LYA, f. K-42, ap. 1, b. 42, 1. 21.

55 SSRS KGB sprendimas dél vadovaujanéiy pareigybiy sumazinimo, 1990-02-13, in: LYA, f K-1, ap. 46, b. 58, 1.1. 47-48.
56 Arvydas Anusauskas, KGB. Visiskai slaptai, p. 35.

57 LSSR KGB rastas SSRS KGB kadry valdybai dél kadriniu darbuotoju etninés sudéties, 1988-08-12, in: LYA, f. K-1, ap.
46,b.56,1.54-58.

58 ISSRKGB pazyma apie darba su kadrais ir priemones jas pagerinti pertvarkos salygomis, 1988-08-17, in: LYA, f K-1,
ap.46,b.57,1.160.

59 Tina Okuli¢iuté, ,LSSR KGB kadry skyrius 1954-1991 m.", in :Genocidas ir rezistencija, 2011, Nr.1(29), p. 120-121.
60 pajyma apie priezastis, dél kuriy kadriniai darbuotojai palieka KGB, 1989-08-29, in: LYA, f. K-1, ap. 46, b. 57, 1. 115.
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tualesniais iSstkiais, tokiais kaip kova su jvairiomis pilietinio pasiprieSinimo formomis,
pramoninio Snipinéjimo organizavimas, kultiros, mokslo, pramoneés, turizmo sektoriy
stebésena, ideologinio ir psichologinio poveikio priemoniy taikymas. Sioms uZduotims
igyvendinti buvo reikalingas atitinkamas iSsilavinimas, todél stengtasi, kad kadriniai dar-
buotojai siekty arba jau buty su aukstuoju iSsilavinimu. Potencialiy kadry ieskota auks-
tosiose mokyklose, specialisty su aukstuoju iSsilavinimu - jvairiuose strateginiuose Lie-
tuvos objektuose®. Buvo netgi parengtas rekomendacinis institucijy sarasas atskiriems
padaliniams, pvz., pirmasis skyrius turéjo ieskoti darbuotojy i Vilniaus universiteto,
Moksly akademijos, Kauno politechnikos instituto, 5-0ji tarnyba - i$ Vilniaus universite-
to, pedagoginio instituto, partiniy struktary, 6-asis skyrius - is tokiy jvairiy pramoneés ir
mokslo objekty kaip ,Sigma*, ,Zalgiris*, ,Vilma“®2.

Lietuvoje 7-8 deSimtmeciais aukstasis iSsilavinimas buvo pageidautinas, o 9-ajame -
privalomas sékmingai karjerai,®® tad nenuostabu, kad issilavinimo (tiek profesinio, tiek
bendrojo aukstojo mokslo) kreivé tarp KGB darbuotojy kilo. 1955 m. 69% kadry neturéjo
vidurinio iSsilavinimo, 0 1973 m. jau 80% turéjo aukstajj ir nebaigta aukstajj iSsilavinima ir
net 90% - Cekistinj parengima [...]. 1975 m. 80% operatyvininky turéjo aukstajj ir nebaigta
aukstyjj iSsilavinima®*. 1976 m. SSRS KGB pirmininko nurodymu kelti kvalifikacija priva-
1éjo visi padaliniy vadovai. 1976-1978 m. SSRS KGB aukstojoje mokykloje net buvo jkurti
specialts vadovy kursai®. 1979-1980 m. periferiniuose padaliniuose buvo 80,1% darbuo-
tojy su aukstuoju iSsilavinimu, su viduriniu - 14,1%, o tarp vadovy 80% buvo su aukstuoju
ir 20% - su viduriniu®. Aukstojo issilavinimo svarba rodo faktas, kad 1976-1981 m. | KGB
priimti 208 darbuotojai, i$ kuriy su aukstuoju iSsilavinimu buvo 87,5% asmenys, o su KGB
mokykly issilavinimu - 54,8%°%".

ISsilavinimo kreive kélé ne tik profesinis parengimas aukstojoje KGB mokykloje, kur-
suose, bet ir asmenys, atéje i$ partinés mokyklos ar keliantys kvalifikacija partinése mo-
kymy strukturose, ar tiesiog - partiniai, komjaunimo nariai. Ricardas Vaigauskas, pasa-
kodamas apie savo mokymasi ir kvalifikacijos kélima 1946 m. ir 1956 m., informuoja tik
apie profesinj parengima, apie politinj, ideologinj mokyma beveik nekalba®®. Reaguojant

61 KGB 2-osios valdybos kadry atrankos planas 1982-1983 metams, 1986-06-10, in: LYA, f. K-41, ap. 1, b. 768, 1. 4-5.

62 KGB kadry skyriaus parengtas sarasas instituciju, i$ kuriy turi buti atrenkami kadriniai darbuotojai | KGB, 1985-
06-14,in: LYA, f. K-41,ap.1,b. 774,1. 69-73.

63 Kastytis Antanaitis , Lietuviska sovietiné nomenklatura, p. 57.
64 KGB pazyma apie internacionalinj kadry paruosima, 1975-09-10, in: LYA, f. K-42,ap.1,b.17,1. 4.
65 Rekomendacijy dél darbo su kadrais jgyvendinimo 1976 m., 1977-11-03, in: LYA, f. K-42,ap.1,b.21,1. 117.

66 pazyma apie KGB darbuotojy kokybine padet; ir taikytas priemones jy idéjiniam-politiniam, tarnybiniam parengi-
mui atsizvelgiant | SSRS KGB 1979 m. ir 1980 m. jsakymus, 1981-02-26, in: LYA, f. K-42,ap.1,b. 42,1. 20.

67 PaZzyma apie KGB darba su kadrais ir jo tobulinima atsizvelgiant | SSRS KGB, SSKP, SSRS AT sprendimus, susijusius
su SSRS KGB, 1981-12-15, in: LYA, . K-42,ap.1,b. 42,1.123.

68 Ricardas Vaigauskas, ibid., 43, 76.
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11972 m. SSKP XXIV suvaziavimo ir SSRS KGB jsakymus 1973 m. pradétas visy KGB dar-
buotojy partinis mokymas. Tais metais 81 darbuotojas neakivaizdiniu budu mokeési auks-
tojoje, 21 - vakarinéje vidurinéje mokykloje ir net 54 - vakariniame marksizmo-leninizmo
universitete. 1973 m. 73,9% KGB darbuotojy buvo jgije aukstajj ir nebaigta aukstajj issilavi-
nima, net 89,4% - Cekistinj parengima®. Nuo 8-ojo deSimtmecio KGB gretas papildydavo
daugiausiai partiniai, komjaunimo atstovai, nes ta linkme nukreipé KGB prie SSRS Minis-
try Tarybos 1978 m. birZelio 20 d. jsakymas Nr. 0330 ,Instrukcija apie kandidaty tikrajai
karinei tarnybai ir darbui SSRS Ministry Tarybos valstybés saugumo komitete atranka ir
patikrinima®, kuriame nurodyta, kad pirmiausia kadry reikia ieSkoti partinése, komjau-
nimo struktirose™. 1981 m. duomenimis, i$ vadovaujanciy asmeny 92,6% buvo su auks-
tuoju ir 23% - su partiniu politiniu i$silavinimu™. Pvz., 1980 m. LKP CK marksizmo-leni-
nizmo universiteta baigé 25 KGB Antrosios valdybos darbuotojai, 0 1981 m. mokési 467,
KGB 1-0jo skyriaus duomenimis, nuo 1979 m. 8 darbuotojai baigé §j universiteta™.1980 m.
vadinamajame LKP CK marksizmo-leninizmo universitete kvalifikacija kélé 267 asmenys
(37,5 %)7*.1989 m. ir toliau akcentuojama partiné linija atrenkant darbuotojus, taip pat ju-
ristus ir humanitarinj i$silavinima turincius arba strateginiuose objektuose dirbancius
asmenis™. Nors partiniam i$silavinimui buvo skiriamas didelis démesys, bet statistiniai
duomenys rodo, kad tie skaiciai nebuvo tokie dideli kaip turéty buti atsizvelgiant j partinés
ir KGB vadovybés pastangas. O issilavinimo rodikliai daugiausia buvo keliami cekistinio ir
partinio iSsilavinimo saskaita.

KGB kadry sudétis iSgyveno tam tikrus raidos etapus, kokybinius ir kiekybinius poky-
Cius, nes tai buvo butina salyga norint adekvaciai reaguoti j pokycius. Taciau jiems bu-
dingas butaforiSkumas, nes kadry lietuviSkumas vis tik nebuvo siekiamybé, o daugiau
fikcija kaip ir i3silavinimo kokybé, keliama ne tikru aukstuoju iSsilavinimu, o profesiniais
ir partiniais i$silavinimo rodikliais. Gana iSkalbingas 1978 m. SSRS KGB jsakymas dél ka-
dry atrankos, kurio skyriuje apie reikalavimus kandidatams iSsilavinimas néra iSskirtas
ar akcentuotas, pirmiausiai pabréziamas lojalumas komunisty partijai. Tai irgi iSkalbingai
liudija, kas i$ tikryjy buvo svarbu $iai struktarai®.

6 xGB pazyma apie tarnybinés-karinés disciplinos padeétj ir priemones ja pagerinti, 1974-01-01, in: LYA, f. K-42, ap. 1,
b.17,1.133-141.
70 SSRS KGB jsakymas del kadry atrankos, 1978-06-20, in: LYA, f. K-51, ap. 1, b. 16, p. 141.

™ Darbo su kadrais padetis jgyvendinanti aukstesnes vadovybeés uzduotis ir partijos nurodymus, 1981-12-15, in: LYA,
f K-42,ap.1,b.42,1.127.

"2 KGB 2-0s valdybos pazyma apie darba su kadrais, 1981-04-14, in: LYA, f. K-42, ap.1,b. 42,1.168.

" KGB1-0jo skyriaus pazyma apie darba su kadrais, 1982-11-18, in LYA, f. K-42, ap. 1, b. 50, L. 69.

™ Ppazyma apie LSSR KGB darba su kadrais, 1980-05-14, in: LYA, f. K-42, ap. 1, b. 42,1.160, 161.

S KGB priemoniy planas dirbant su kadrais 1989 metams, 1989-01-03, in: LYA, f. K-1, ap. 46, b.57,1. 8.
76 SSRS KGB jsakymas dél kadry atrankos, 1978-06-20, , in: LYA, f. K-51, ap. 1, b. 16, 1. 143 ap.
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Feliksas Dzerzinskis: ,Cekistas turi turéti $alta galva, karsta Sirdj ir Svarias
rankas“”": Cekistinés tapatybés formavimas

KGB buvo elitiné organizacija, kuri uztikrino jvairias privilegijas, tad nenuostabu, kad i
ja patekdavo tik asmenys su atitinkama rekomendacija, motyvacija, pasauléziura, verty-
bémis, asmeninéms ir profesinémis savybémis. Be to, buvo formuojamas tikros cekisti-
nés tapatybés modelis, puoseléjant tam tikras vertybes, pasauléZiura, bendras tradicijas.
Tokios tapatybés formavimas prasideda jgyvendinant tam tikra kadry politika, kuri pra-
deda veikti nuo kadry atrankos. Priklausymas partinéms struktaroms ir iStikimybé ko-
munistinés vertybéms, idéjinis ir politinis angazuotumas kaip antstatas profesinei vei-
klai buvo svarbios vertybés, gal net svarbesnés nei profesiniai reikalavimai ir asmeninés
savybeés. Tad visa profesiné veikla turéjo remtis tam tikromis komunistinémis idéjomis
ir vertybémis. Pvz., LSSR KGB 5-ojo skyriaus darbo su kadrais ataskaitoje teigiama, kad
profesinis parengimas - sudétineé politinio aukléjimo proceso dalis, kuri skirta padidinti
tarnybinj aktyvuma ir rezultatyvuma”. KGB mokomojoje literatiiroje teigiama, kad KGB
yra partiniai organai, tad partiSkumas - svarbus operatyvinés veiklos aspektas, nes buiti-
na jvykius, procesus, Zmoniy veiksmus vertinti i$ partijos ir sovietinés valstybés, liaudies
interesy pozicijy™. Tad cekistas visy pirma - komunistas. Toks poziuris 1émé, kad dar-
buotojy pirmiausia ieSkota tarp partiniy, idant nereikéty per daug tikrinti ju vertybiy ir
lojalumo. Ne vienas KGB pirmininkai savo karjera pradéjo partiniuose organuose, o vie-
no i$ svarbiausio 1-ojo skyriaus (zvalgybos) darbuotojais galéjo bati tik komunistai arba
komjaunuoliai®.

Kokiomis savybémis turi pasizymeéti kadrinis darbuotojas? Tai matyti i$ reikalavimy
anketose kandidatams j KGB mokyklas ar j KGB darba. Pvz., KGB Druskininky padalinio
partinés organizacijos susirinkimuose buvo kalbama apie tokius butinus darbo atributus
kaip disciplina, saZiningumas, drasa ir t. t. 8 Aisku, asmens reputacija turéjo buti neprie-
kaistinga pirmiausia politiniu ir profesiniu atzvilgiu. Kandidaty atrankai turi buti pateikti
ir analizuojami tokie duomenys: bendri asmens duomenys, Seimos nariai ir jy biografi-
jos, politinés savybés (istikimybé komunizmui, poZiuris j darba, dalyvavimas politiniame

" penurc SIMyHIOBUY [3PKUHCKUIL Y YeKUCTa JODKHA GHITh XONOIHAS FONIOBa, ropsauee Cepile U YHCTHIe
pyru’, [Feliks Edmundovi¢ Dezerzinskij: ,U chekista dolzhna byt cholodnaja golova, goriacheje serdce i chistyje ruki‘]
; H. V1. 3y60B, «®enukc IomyHoosud I3epacurckut: Kpamras 6uorpagus», Mocksa, Focrionutusaart, 1941, [online], in:
https//dic.academic.ru/dic.nsf/dic_wingwords/2787/%D0%A3, 2023-08-28; [N. 1. Zubov, Feliks Edmundovi¢ DzerZinskij.
Kratkaja biografija, Moskva, 1941].

"8 KGB 5-o0jo skyriaus darbo su kadrais 1977 metais ataskaita, 1977-12-23, in: LYA, f. K-42, ap. 1, b. 53, p. 171.

™ 3a 60eBUTOCTb 1 HACTYTIATENBHYIO TAKTUKY B UeKKICTKOM paote’, KI'B c60pHuK; [,Za bojevitost i nastupatelnuju
taktiku v ¢ekistkoij rabote”, KGB sbornik], 1959, Nr. 3, p. 2-3.

80 Arvydas Anusauskas, KGB. Visiskai slaptai, p. 113.

81 KGB Druskininky r. padalinio aukléjamojo darbo su kadrais 1975 m. planas, 1975-01-08, in: LYA, . K-42,ap. 1, b. 17,
1.30.

128



2024 1(55) Dr. Kristina Burinskaité
Genocidas ir rezistencija KGB kadrinio darbuotojo politinis ir socialinis portretas

masiniame darbe, moralinis atsparumas), buitinos ir partiniy struktiry charakteristikos;
dalykinés savybés (organizaciniai gebéjimai, darbStumas, atkaklumas, disciplina, akty-
vumas, iniciatyvumas, iSradingumas, naujoviy siekis, analitiniai gebéjimai, geri désty-
mo minciy rastu ir Zodziu jgudziai), asmeninés savybés: drasa, saziningumas, démesin-
gumas, greita reakcija. Pvz., 2-osios valdybos kandidaty atrankos j darba ar mokymasi
1982-1983 m. plane rekomenduojama ieskoti darbuotojy su techniniu-inzineriniu issi-
lavinimu i$ aptarnaujamy objekty, su darbo, gyvenimiska patirtimi. Kandidatas turi buti
iStikimas komunizmo idealams, su tvirtais idéjiniais jsitikinimais, komunistiniu samo-
ningumu, politine branda ir moraliniu tyrumu?®?. Taip pat analizuojami pomeégiai, tiriami
kontaktai Vakaruose, analizuojama Seiminé padétis, elgesys namuose, be abejo, ieSkoma
ir kompromituojancios informacijos, pvz., kokios asmens silpnybés, ligos, priklausomy-
bés, praeitis . 1989 m. atmesti du kandidatai i$ Vilniaus universiteto, nes vienas turéjo
giminiy uzsienyje, o kito tévas buvo partizanas®.

KGB rupinasi ne tik kandidaty politiniu angazuotumu ir vertybémis, bet ir jau dir-
banciy darbuotojy tolesniu komunistiniy, ¢ekistiniy vertybiy, pasauléziuros jtvirtini-
mu, bendruomeneés konsolidavimu. Tai turéjo uztikrinti ne tik uz kadry politika atsakingi
darbuotojai, bet ir padaliniy partinés organizacijos, kurios glaudziai bendradarbiavo. Jy
svarbiausias tikslas — uztikrinti, kad KGB jgyvendinty partijos ir vyriausybés uZsibréz-
tas uzduotis, nes ji irgi atsakinga uz padaliniy ir organizacijy darba, padétj kiekviename
skyriuje, turi tirti ir stebéti vykdomus darbus, fiksuoti trakumus ir juos $alinti, nubrézti
konkrecias organizacinio ir aukléjamojo darbo uZzduotis®®. Partiniy susirinkimy, kurie tu-
réty konsoliduoti kolektyva, veikla apima platy spektra: tai ir komunistinés ideologijos bei
partijos dokumenty aptarimas, ir jy diegimas operatyvinéje veikloje, kulturiniai, sporto
renginiai, kuriais skiriamas démesys kulturiniam, estetiniam ir moraliniam aukléjimui.
Pvz., toks KGB partinio komiteto kulturinés veiklos planas 1967 m. kovo-rugséjo méne-
siams: lekcijy skaitymas apie pirmuosius Cekistus, ekonomine reforma, Lenino naciona-
liné politika Lietuvoje, ekskursija j skai¢iavimo masiny gamykla, Vilniaus istorines vietas
su Seimomis, Kauno istorines vienas, Vilniaus dailés muziejy, i Pir¢iupius, revoliucijos
muziejy®. 1975 m. 2-osios valdybos 4-ojo skyriaus aukléjimo plane skiriamas démesys
Cekisty buities klausimams, ju elgesiui Seimos aplinkoje, kulttrinio lygio kélimui, etikai,
kolektyvo suartéjimui. Todél organizuojamos isvykos, kultiriné programa, planuojamos

82 KGB 2-osios valdybos atrenkant kadrus 1982-1983 m. planas, ibid., 1986-06-10, in: LYA, . K-41, ap. 1, b. 769, 1. 101.

82 pavyzdinis sarasas klausimy, tiriant potencialius kandidatus j KGB, kuris turi atsispindéti jdarbinimo dokumen-
tuose, 1979-10-10, in: LYA, f. K-41,ap. 1, b, b. 754, 1. 162-166.

84 KGB tardymo sk. pazyma apie kandidaty darba KGB ir VU teisés fakulteto atranka, 1989-02-28, in: LYA, f. K-1, ap. 46,
b.57,1.94.

85 Apie kai kurias partinés organizacijos uzduotis, susijusias su LSSR KGB sukarimu, 1954-05-14, in: LYA, f. 17377, ap.
1,b.19,1.21.

86 KGB partinio komiteto kultiirines veiklos planas, 1967-03-09, in: LYA, f. 17377, ap. 1, b. 47, 1. 27-28.
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2 pav. LSSR KGB Operatyvinio techninio skyriaus darbuotojai lankosi IX forte,
Kaune, 1985 m. Okupacijy ir Laisvés kovy muziejaus archyvas

partinis susirinkimas ,Cekisto vaidmuo aukléjant savo Seimos narius‘®”. Svencioniy r.
padalinio aukléjamoji veikla: bendras Vytauto Petkeviciaus knygos ,Apie duong, meile ir
Sautuva“ aptarimas, 66-mecio CK jubiliejui skirtas susitikimas su veteranais®®.

Partinio ir darbo su kadrais pavyzdziai rodo, kad skiriamas didelis démesys politiniam,
idéjiniam Svietimui, kuris jgyvendinimas per partiniy dokumenty analize, ideologine
prasme turinéiy renginiy, ekskursijy organizavima. Siomis vertybéms privalu vadovautis
ne tik darbe, bet ir asmeniniame gyvenime.

Taciau tai tebuvo tik planai ir teorija, nes realybé buvo kiek kitokia. Apie tai liudija ir
tokios zinutés: 5-ojo skyriaus partinés organizacija konstatuoja, kad kai kurie nariai ne-
paémé né vienos knygos®, kad KGB Utenos partinés organizacijos susirinkimai vyksta
aktyviai, tac¢iau darbas su lekcijomis vyksta blogiau: 1970 m. buvo 26 nariai, 1971 m. - tik
15, o partiniy dokumenty aptarimuy metu pasisakeé tik du nariai®. Taip pat konstatuoja-
ma, kad vykdomas nepakankamas darbas su ¢ekisty Seimomis, nes iSiro 15 Seimy®’. Be
to, dokumentuose randama gausybé pastaby, fakty apie disciplinos pazeidimus. Pvz., ka-
dry skyrius fiksavo nesilaikanc¢ius drausmeés darbuotojus ir skyré bausmes. Pareigiinai
buvo baudziami taip kaip numaté sovietinis karinis statutas: pastaba, papeikimu, grieztu
papeikimu, arestu, laipsnio atémimu ir perkélimu j Zemesnes pareigas arba atleidimu®?.

87 KGB2-0s valdybos 4-ojo skyriaus politinio aukléjimo planas 1975 m., 1975-01-03, in: LYA, f. K-41, ap. 1, b. 722, 1. 30.

88 KGB Svencioniy . agenturinés operatyvines ir darbo su kadras 1983 m. ataskaita, 1983-12-09, in: LYA, f. K-11, ap. 1,
b.3553,1.83.

89 ]SSR KGB 5-0jo skyriaus darbo su kadrais 1977 metais ataskaita, 1977-12-23, in: LYA, f K-42, ap.1,b. 21,1.173.

90 Pazyma apie KGB Utenos m. padalinio partinio-politinio ir operatyvinio-tarnybinio darbo rezultatus 1971 m.,
1971-11-22, in: LYA, £.1771, ap. 246, b. 25, 1. 46.

91 SSRS KGB kadry valdybos rastas dél LSSR KGB darbo su kadrais, 1981-04-14, in: LYA, f. K-42, ap. 1, b. 42, 1. 169.
92 Lina Okulicitte, op cit., p.125.
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1969 m. uzfiksuoti 25 prasizengimai, 1970 m. - 22 prasiZengimai, susije su alkoholio varto-
jimu, moraliniu buitiniu apsileidimu, nesaziningumu®. 1981-1984 m. duomenimis, pagal
partine linija nubausti 135 asmenys, 72 - uz svaigaly vartojima (tai 51% i$ 135 asmeny), i$
centrinio aparato nubausti 68 asmenys, periferijoje - 67, 31 - centriniame aparate, 32 -
periferijoje®.

I Sig struktiira priilmami asmenys jau su tam tikra pasaulézilura, vertybinémis nuosta-
tomis ir pozitriu j $ia institucija. Vargu ar kas nezinojo Sios struktiros praeities momenty,
tad svarbus buvo ne tik profesinis, bet ir moralinis apsisprendimas. Ricardas Vaigauskas
savo atsiminimuose prisimena, kad 1945 m. i MGB pateko atsitiktinai, nes noréjo tapti ka-
rininku, o karinés karjeros galimybés armijoje buvo miglotos®. Zinoma, tai buvo stalinis-
tinis laikotarpis su kitokiais darbuotojy atrankos kriterijais. Taciau asmens teiginys, kad
apie saugumo veikla jis nelabai ka iSmané, abejotinas. Vargu ar galima patikeéti, kad buvo
tokiy, kurie nezinojo apie 1941 m., 1944 m. represijas ir jy vykdytojus. Bet tvirtinimas, kad
i KGB éjo dél karjeros, manytina, budingas ir po 1954-yjuy. Tolimesnis ideologinis suaugu-
siy asmeny indoktrinavimas kazin ar jmanomas. Manau, Sios strukturos statusas, jvaizdis
visuomenéje, karjeros galimybés, visagalybeés jvaizdis neabejotinai turéjo jtaka joje dir-
bantiems, jy tapatybei, elgesiui, susitapatinimui su Sia struktura. Brutalaus teroro atsisa-
kymas, subtilesniy poveikiy priemoniy taikymas rodo pokycius, taciau juk psichologinis
teroras gali buiti ne maziau skausmingas nei fizinis kankinimas. Alikhanas Avtorchanovas
taip apibudino postalininio ¢ekisto ivaizdj: tai veidmainis, kuris apsimeta atsiribojantis
nuo stalinistinio Cekisto jvaizdZio, tampa profilaktikos specialistu, Zmogy jtraukianciu
i melo, apgaulés tinkla. Jis - jau nebe primityvus Stalino laiky budelis, o biurokratas su
aukstojo iSsilavinimo diplomu, peréjes dvasiniy kankinimy mokykla, kurioje svarbiausia
- ne fizinis kankinimas, o psichologinis, dvasinis teroras®.

Socialinis portretas

Socialinis kadrinio darbuotojo portretas formuojamas per keliy parametry prizme: tai
tautybé, i$silavinimas, profesija ar uzsiémimas iki darbo KGB. Sie aspektai atskleis, kokiy
kompetencijy, iSsilavinimo, patirties reikéjo KGB ir kokie asmenys ateina dirbti j KGB.

Analizuodami centriniy padaliniy vadovy tautybés duomenis matome, kad dauguma
ju buvo lietuviai, taciau nemazas ir atvykusiy, laikinai komandiruoty is kity SSRS respu-
bliky, kity tautybiy, daugiausia - rusy, skaicius. Kaip kurie buvo komandiruojami laikinai,
pasibaigus tarnybos laikui jie iSvykdavo i$ Lietuvos. Ypac tai pastebima tarp pagalbiniy

93 pazyma apie KGB partinés organizacijos darbo patikrinima, 1971-12-14, in: LYA, f. K-41, ap.1,b.790, 1. 96.

94 Analitine pazyma apie KGB disciplina ir jos paZeidimus (be datos), in: LYA, f. K-42, ap. 1, b. 56, 1. 149.

95 Ricardas Vaigauskas, ibid., p. 43.

96 A6nmypaxMaH ABTOpXaHOB, TexHonorus enacmu, Frankfurt: TToce6, 1976, p. 777-778.
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valdyby darbuotoju (1, 2, 5 padaliniai laikomi pagrindiniais, o kiti - pagalbiniai). 2-osios
valdybos vadovy lietuviy ir rusy skaicius beveik identiskas, o 1-ojo skyriuje ir 5-oje tarny-
boje lietuviy skaicius daug didesnis nei kituose padaliniuose (3 pav.). Panasi proporcija - ir
tarp centriniy padaliniy darbuotojy tautinés sudéties rodikliy. Manytina, kad tai susije su
tuo, jog Sie padaliniai stebéjo Salies viduje ir iSoréje esancias rezistencines apraiskas ir su
jomis kovojo, tad kitakalbiai ir kito krasto Zmonés galéjo nelabai perprasti krasto specifika,
kad galéty efektyviai dirbti. Salyginai didelis ne lietuviy tautybés (vietinés ir kilusiy i$ kity
sajunginiy respubliky) skaicius 1-oje ir 2-oje valdyboje rodo bendra tendencija (kaip ir ki-
tose svarbiose institucijoje), kad rusakalbiai uzima gana svarbig dalj tarp kity darbuotojy.
Todél atlietuvinimo procesas centriniuose padaliniuose vyko gana létai ir netolygiai.
Pastebétina, kad tarp periferijos vadovy budingas ir didelis lietuviy skaicius, ir pa-
nasus vietiniy ir ne vietiniy rusy skaiéius (zr. 5 pav.). Tai rodo, kad periferijoje noréta la-
biau jtraukti vietinius nelietuvius gyventojus, ypac tuose rajonuose, kur daug kitakalbiy
(4 pav.). Panasi situacija ir tarp periferijos padaliniy darbuotojy, kur vietiniy ir rusy san-
tykis gana panasus (6 pav.). Analizuojant centriniy padaliniy ir rajony ar miesty etninés

15
i 13 O Lietuviai M Rusai (LT) Rusai (RUS) M Kiti
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sk.

3 pav. KGB centriniy padaliniy vadovy tautiné sudétis 1954-1991 m.
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4 pav. KGB miesty ir rajony padaliniy vadovy tautiné sudétis
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6 pav. KGB periferiniy padaliniy darbuotojy tautiné sudétis 1954-1991 m.

padéties pasiskirstyma periferijoje ryskiai iSsiskiria lietuviy skai¢ius lyginant su kitomis
etninémis grupémis, tai atspindi ir vadovybés tautinés sudéties tendencijas. Taip pat at-
kreiptinas démesys, kad 7-9 deSimtmetyje pastebimas didesnis darbuotoju lietuviy skai-
Cius nei 6-ajame deSimtmetyje. Tai liudija, kad nors ir sunkiai, bet lietuviy skaicius jvai-
riuose organizacijos lygmenyse didéjo.

ISsilavinimas. ] iSsilavinimo termina buvo jtraukti ne tik pradinis, vidurinis ir aukstasis
mokslas, bet ir partinis, ¢ekistinis, karinis. Taip noréta parodyti ne tik iSsilavinimo ten-
dencijas, bet ir santykj su ¢ekistiniu i$silavinimu ir kokig vieta uzémeé partinis iSsilavini-
mas. Sie duomenys atspindi partinio ir profesinio i§silavinimo svarbg vykdant operatyvi-
ne veikla. Statistiniai duomenys liudija bendra tendencija - turéti kuo daugiau kadriniy
darbuotojy su aukstuoju issilavinimu. Nataralu, kad dauguma, bet ne visi, jgavo cekistinj
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parengima, kuris irgi turéjo tam tikras pakopas: tai jvairtis tobulinimo kursai, aukstoji KGB
mokyKkla irt. t. Centriniy padaliniy vadovy su aukstuoju iSsilavinimu buta santykinai dau-
giau nei su viduriniu, panasios ir periferijos vadovy aukstojo bei vidurinio iSsilavinimo
tendencijos. Periferijoje pastebéta daugiau vadovy su pradiniu iSsilavinimu, bet, matyt,
ten buvo uzsilike vadovai i$ 6-ojo desimtmecio. KGB vadovybé sieké, kad vadovai turé-
ty aukstesnj iSsilavinima ir pati vadovavimo kultara bty aukstesné. Tai politikos gairiy
igyvendinimo ir netgi tokio priverstinio mokymo - apie kurj byloja nuolatiniai raginimai
kelti iSsilavinimo lygmenj - pasekmeé. Tarp centriniy padaliniy darbuotojy iSsilavinimo
rodikliy didesnis atotrukis negu tarp aukstajj ir vidurinj issilavinima turin¢iy darbuotojy
(7 pav,, 8 pav.). Periferijos padaliniy darbuotojy aukstojo ir vidurinio i$silavinimo tenden-
cijos panasSios. Manytina, todél, kad centriniuose padaliniuose buvo sprendziamos sudé-
tingesnés problemos bei uzduotys, ten labiau reikéjo Zzmoniy su aukstuoju iSsilavinimu.
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Atkreiptinas démesys j nedidelj partinio iSsilavinimo procenta tiek tarp centriniy
padaliniy vadovy bei darbuotojy, tiek tarp periferijos darbuotojy. Tai kiek stebina ir ne-
atitinka bendros partijos ir KGB vadovybés tiksly - kelti partinio iSsilavinimo lygmenj.
Paaiskinti $j fakta galima tuo, kad vadovybés raginimai siekti partinio issilavinimo buvo
labiau deklaratyvaus, o ne privalomojo pobudZio, ypa¢ padaliniy vadovy atzvilgiu. Kaip ir
tautinés sudeties raida, taip ir iSsilavinimo rodikliai iki 7-ojo deSimtmecio buvo skirti dau-
giau viduriniam, ¢ekistiniam issilavinimui, tik véliau jau pasireiské aukstojo iSsilavinimo

butinumo tendencijos.
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10 pav. KGB periferiniy padaliniy darbuotojy iSsilavinimo tendencijos

Profesijos rodikliu norima parodyti, kokiy profesiju asmenys ateidavo dirbti j KGB, Pvz.,
daugiausia pastebimi ideologinio-propagandinio darbo atstovai, mokytojai, inZinieriai,
kurie priskirti prie aukstajj iSsilavinima turinéiyjy ir kurie, manytina, pageidautini dél
savo kompetencijos ir Ziniy. Kai kuriuose padaliniuose — nemazas ir darbininky atstovy

135



2024 1(55) Dr. Kristina Burinskaité
Genocidas ir rezistencija KGB kadrinio darbuotojo politinis ir socialinis portretas

skaicius. Daug darbuotojy ateidavo tiesiai i§ universitety ar konkreciy pramonés objek-
ty, taip pat turintys partinio, propagandinio darbo patirties - tai komjaunimo sekretoriai,
propagandistai. Galima pastebeéti, kad skyriaus veiklos specifika irgi lemia, kokiy profesi-
ju darbuotojai yra pageidaujami, pvz., 6-ajame skyriuje, kuris kuruoja pramone, didesnis
procentas inZinieriy, o 5-ojoje tarnyboje - asmenys su partinio darbo patirtimi, nes Siam
padaliniui buvo svarbu ideologinis angazuotumas ir patirtis. Todél tarp 5-osios tarnybos
vadovy iSskiria vadovai su partinés veiklos patirtimi. 1-ajame skyriuje beveik tolygiai pa-
siskirsto jvairiy specialybiy vadovai, tuo tarpu 5-ajame daugiau darbuotoju su partinio
darbo patirtimi. Taip pat pastebétina, kad tarp centriniy padaliniy darbuotojy maziau as-
meny su Zemesnio iSsilavinimo profesijomis (pvz., darbininkai) nei periferijoje. Tai lemia
centrinio padalinio, miesty ir rajony padaliniy darbo specifika.
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14 pav. KGB periferiniy padaliniy darbuotojy profesijos

Atkreiptinas démesys, kad iki 6-o0jo deSimtmecio pabaigos biita daugiau darbininky
klasés atstovy, o véliau pastebimas akivaizdus partinio darbo ir aukstojo issilavinimo rei-
kalaujanciy profesiju atstovy skai¢iaus didéjimas. Kaip ir kity rodikliy atveju tai rodo KGB
kadry sudéties kokybés kitima. Didesnis aukstesnio iSsilavinimo Zzmoniy skai¢ius atitin-
kamai kelia ir tam tikry profesijy skaiciy padaliniuose.

ISvados

Lietuvoje vykstantys politiniai, demografiniai procesai paveiké ne tik KGB struktura, jos
veiklos sritis, prioritetus, bet ir darbuotojy kiekybine bei kokybine sudétj. SSKP, LKP CK
ir suvaziavimy nubréztos gairés buvo atspirties taskas keiciant kadry politika ir paveike
kadry sudétj. Sie procesai - ne vien vidiniai siekiant kokybés, bet ir dirbtinai ,nuleidZiami
iS virsaus’, todél realus jy igyvendinimas komplikuotas ir iki galo neispildomas. Taciau ar
kiekybe (pvz., daugiau aukstojo iSsilavinimo turin¢iy darbuotojy) byloja apie realius $ios
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institucijos ir jos kadry struktiiros kokybinius pokycius? Ar kadry pokyciai atspindi pacios
KGB pokycius?

Tautinés sudéties ir issilavinimo rodikliy kismas rodyty, kad galime kalbéti apie rys-
kius kokybinius poky¢ius, ypac¢ 8-9 desimtmeciu, taciau KGB iSsilavinimo kokybés rodi-
Kliai, kurie néra tolygts aukstajam iSsilavinimui, buvo pakeliami ¢ekistinio ir partinio is-
silavinimo saskaita - ir tai ne visuose lygmenyse. Be to, KGB dokumentuose lyg ir minima
apie iSsilavinimo svarbg, bet KGB atranka reglamentuojanc¢iuose dokumentuose issila-
vinimo néra tarp prioritety. NeaiSku, ar saugumui iSsilavinimas buvo tikrai reikalingas,
ar buvo svarbesni praktiski operatyvinés veiklos jgiidZiai. Manytina, kad KGB kaip ir visai
sovietinei sistemai buvo svarbu neatsilikti nuo bendry tendencijy ir jgyvendinti partijos
nubréztas gaires, o reali darbo kokybé liko antrame plane. Pvz., antisovietinio pasipriesi-
nimo vertinimas paremtas ideologinémis, politinémis nuostatomis, o ne realiais faktais ir
ju analize, ir tai rodo darbo bei i$silavinimo kokybe.

Lietuviy tautybés asmeny skaiciaus tarp darbuotojy didéjimas irgi kelia tam tikry klau-
simy. Ar jy skaicius didinamas, nes jais pasitikima, ar todél, kad taip liepé partija? Net ir
pertvarkos laikotarpiu kalbéta apie internacionalizma, be to, ir tada ne lietuviy skaicius (ar
vietiniy, ar i$ Rusijos) vis dar sudaré nemaza dalj darbuotojy, o kai kur jy buta ir daugiau
neilietuviy. Didesnis lietuviy skaicius periferijoje, ne centriniuose padaliniuose, kuriuose
sukoncentruota reali galia, liudija, kad lietuviais vis délto nepasitikéta. Reikia nepamirsti,
kad KGB - sajunginio respublikinio pavaldumo institucija, tad kitaip, ko gera, ir negaléjo
buti.

Kadrinio darbuotojo profesija ar darbas iki tarnybos KGB, jo socialinio portreto rodiklis
galéty buti informatyviausias ir geriausiai atskleidziantis kadry kokybés pokycius, bet Sie
duomenys neéra nuoseklus ir tyrimas Siuo klausimu néra iSsamus, nors tendencijos gana
akivaizdzios. Sis rodiklis susijes su i$silavinimo rodiklio kélimu ir aidkiai rodo, kokios kva-
lifikacijos, kompetencijy asmenys ateidavo dirbti j KGB. Profesijy poreikj ir pasiskirstyma
lemia ne tik valdZios nuleidZiami reikalavimai, bet ir padaliniy uzduotis ir jai reikalingos
kompetencijos. Nattralu, kad centriniuose padaliniuose, kuriy uzduotys sudétingesnés,
dirbo aukstesnj i$silavinima turintys asmenys nei periferijoje.

KGB kadruy elgesiui, savimonei ir darbui daugiau jtakos turéjo iSskirtiné KGB padétis,
nomenklatiros sistema, propaguojanti tam tikras vertybes, diegianti tam tikrus jprocius,
tradicijas ir taip suformuojanti cekisto kaip ,partijos kario“ politinj portreta.

Apibendrinant galima teigti, kad kadry kokybiniai rodikliai keitési j teigiama puse, ta-
¢iau juos daugiau veiké formalis partiniai reikalavimai, o ne vidinis poreikis keisti ir kelti
darbo kokybe. Ypatinga KGB padétis sovietinés valdzios ir nomenklatiiros sistemoje su-
teikia tam tikry iSskirtiniy savybiy tiek paciai struktirai, tiek darbuotojy elgesiui, savimo-
nei, kurie daro ja iSskirtine lyginant su kitomis valdZios struktiromis.
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Dr. Kristina Burinskaité
Political Soldiers of the Party: A Political and Social Portrait of the KGB Cadre

Summary

The KGB cadres are undeservedly left in the shadow of the agents, even though they were the ones who
implemented the repressive policy, persecuted and interrogated individuals, and recruited agents and
formed assignments for them. The Soviet security worker before and after 1953 differed, because the
new challenges did not require the brutality characteristic of the Stalinist period, but rather - greater
intellectual capacities, so the number of Lithuanians and people with high educational attainment on
the staff increased. However, the social and political portrait of a member of the Cheka was no less in-
fluenced by the status of this structure itself, because a job with the KGB was prestigious and privileged,
and formed a certain status of secretiveness and exclusiveness.

Key words: KGB, cadres, communist ideology, Communist Party, social portrait.
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