
124

ISSN 1392–0561. INFORMACIJOS MOKSLAI. 2008 44

KONFERENCIJØ APÞVALGOS

Informacijos ir þiniø vadybos aprëptys
ðiuolaikinëje organizacijoje*

Erika Janiûnienë

Vilniaus universiteto Komunikacijos fakulteto
Informacijos ir komunikacijos katedros lektorë
humanitariniø mokslø daktarë
Saulëtekio g. 3, LT-01513 Vilnius
Tel. (8 5) 236 61 19
El. paðtas: erika.janiuniene@kf.vu.lt

Vilnius University, Faculty of Communication,
Information and Communication Department,
Lecture, Doctor
Saulëtekio g. 3, LT-01513 Vilnius
Tel. + (370 5) 236 61 19
E-mail: erika.janiuniene@kf.vu.lt

2007 m. lapkrièio 29 dienà Vilniaus universitete, Komunikacijos fakultete, vyko kasmetinë moks-
linë konferencija „Informacijos ir þiniø vadybos aprëptys ðiuolaikinëje organizacijoje“. Ði konfe-
rencija tæsia 2006 metø Informacijos ir komunikacijos katedros organizuojamø konferencijø
tradicijas toliau nagrinëdama ir diskutuodama teoriniais ir praktiniais informacijos ir þiniø vady-
bos taikymo besimokanèioje organizacijoje (angl. Intelligent Organization) klausimais. Konfe-
rencijos apþvalgoje pristatoma konferencijos dalyviø skaitytø praneðimø problematika. Apþval-
gos objektas labai apibrëþtas, tai konferencijos praneðimø ir diskusijø medþiaga.

Pagrindiniai þodþiai: Komunikacijos fakulteto konferencija, informacijos vadyba, þiniø vadyba.

Lisabonos strategijoje1  átvirtinta Europos ða-
liø siekiamybë iki 2010 metø sukurti þiniø vi-
suomenæ, kurios ekonomika grásta investici-

jomis á þiniø kûrimà, kaupimà, nuolatiná mo-
kymàsi. Ðiandienë situacija, siekiant ávardytø
ðalies strateginiø tikslø, skatina akademinæ
bendruomenæ plëtoti mokslines diskusijas in-
formacijos ir þiniø vadybos teoriniais ir prak-
tiniais klausimais. Ávertinant moksliniø aktu-
alijø reikðmingumà ir svarbà, Vilniaus univer-
sitete, Komunikacijos fakultete, rengiama kas-
metinë mokslinë konferencija „Informacijos

* Vilniaus universitete, Komunikacijos fakultete, 2007 m.
lapkrièio 29 d. vyko konferencija „Informacijos ir þiniø
vadybos aprëptys ðiuolaikinëje organizacijoje“.

1 Lisabonos strategija [interaktyvus]. [þiûrëta 2007 m.
lapkrièio 30 d.]. Prieiga per internetà: http://eur-lex.eu-
ropa.eu/lt/dossier/dossier_13.htm
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ir þiniø vadybos aprëptys ðiuolaikinëje orga-
nizacijoje“. Organizuojamos konferencijos
tikslas – svarstyti ir analizuoti informacijos ir
þiniø vadybos suvoktis, informacijos ir þiniø va-
dybos taikymo besimokanèioje organizacijoje
bûtinumà bei iðkylanèias problemas.

Komunikacijos fakultete vykusios konfe-
rencijos metu praneðimai buvo skaitomi dvie-
jose teminëse sekcijose: „Informacijos ir þiniø
vadybos problemos ðiuolaikinëje organizaci-
joje“ ir „Mokslo þinijos vadybos aktualijos“.
Pirmosios sekcijos praneðimuose buvo nagri-
nëjamos praktinës þiniø vadybos taikymo orga-
nizacijoje problemos, ávardyti veiksniai, ribojan-
tys informacijos ir þiniø vadybà, aptartas infor-
macijos ir komunikacijos technologijø vaidmuo,
pateiktos technologijø taikymo organizacijø
informacinëje veikloje ateities áþvalgos. Ant-
roji teminë sekcija sujungë praneðimus, ku-
riuose mokslininkai aptarë þiniø vadybos pro-
blemas aukðtøjø mokyklø kontekste.

Dabar plaèiau apþvelgsime konferencijos
dalyviø skaitytus praneðimus. Praneðëja dok-
torantë Lina Markevièiûtë savo praneðime
„Visybiðkas poþiûris á informacijos vadybà“
analizavo holistiná informacijos vadybos dis-
kursà, kuris susiformavo integruojantis biblio-
tekininkystës, informacijos mokslø bei infor-
matikos ir informaciniø sistemø vadybos dis-
ciplinoms. Autorë praneðime ne tik pateikë vi-
suminæ informacijos vadybos paradigmà, bet
ir ávertino jos santyká su naujai atsirandanèio-
mis disciplinomis: áraðø vadyba, dokumentø
vadyba, informacijos iðtekliø vadyba, þiniø va-
dyba. Aptarus informacijos vadybos raiðkas ki-
tuose pirmosios sekcijos praneðimuose, buvo
nagrinëjami visuminiai þiniø vadybos taikymo
ypatumai.

Þiniø ekonomikos plëtotës laikotarpiu, ku-
rio metu nuolat kinta organizacinë aplinka: di-
dëja konkurencija, sparèiai diegiamos infor-
macijos ir komunikacijos technologijos, stip-

rëja bendradarbiavimas, vienas ið svarbiausiø
besimokanèios organizacijos tikslø yra inova-
tyviø produktø ir paslaugø kûrimas per kuo
trumpesná laikotarpá. Komunikacijos fakulte-
to studijø prodekanë, Informacijos ir komu-
nikacijos katedros vedëja doc. dr. Zenona Ona
Atkoèiûnienë praneðime „Þiniø vadybos prak-
tinio taikymo problemos“ aptarë þiniø naudo-
jimo svarbà ðiuolaikinëje organizacijoje ir ak-
centavo, kad, siekiant uþtikrinti organizacijos
konkurencingumà, vienas ið esminiø sëkmës
veiksniø yra þiniø vadybos taikymas. Taèiau,
kaip teigë autorë: „praktinis þiniø vadybos tai-
kymas yra dar gana problemiðka sritis, nes në-
ra aiðkiai apibrëþtø taikymo metodø.“

Apibûdinant þiniø ekonomikà kaip siste-
mà, kurios pagrindinë aðis – þmogus, jo þinios,
gebëjimai, kompetencija ir jø panaudojimas
organizacijos konkurencijos didinimui, iðryð-
këja nauja organizacijos investicijø sritis, tai
investicija á informacijà. Informacijos sàvoka
inovatyvios organizacijos veikloje suvokiama
kaip prekë, kuri gali bûti parduodama ir per-
kama. Ávertinus Lietuvoje esanèià teisinæ ap-
linkà iðkyla informacijos apsaugos uþtikrinimo
problema. Doc. dr. Marija Stonkienë konfe-
rencijoje pristatë informacijos nuosavybës ap-
saugos galimybes intelektinës nuosavybës tei-
sës normomis.

Konkurencinga organizacinë aplinka ne tik
skatina organizacijoje vykstanèiø informacijos
ir þiniø vadybos procesø suaktyvëjimà, bet taip
pat daro átakà ir struktûrinëms organizacijos
transformacijoms, kurios paprastai susiduria
su tam tikromis problemomis. Praneðime „Or-
ganizacijø plëtros problemos þiniø ekonomi-
kos sàlygomis“ doktorantë Daiva Siudikienë
aptarë iðkilusiø problemø áveikimo priemones,
kurios uþtikrina ðiuolaikiniø organizacijø plët-
ros galimybes bei produktyvumà.

Globalizacijos procesai ir þiniø ekonomi-
ka turi esminá poveiká ne tik verslo organiza-
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cijoms, bet taip pat modifikuoja ir vieðojo ad-
ministravimo veiklà, kur, be informacijos ir ko-
munikacijos technologijø taikymo, diegiami in-
formacijos ir þiniø valdymo metodai. Kaip ðie
metodai gali bûti pritaikomi vieðajame sekto-
riuje, kuriant vieno langelio aptarnavimo sis-
temà, pagrindines gaires pristatë konferenci-
jos praneðëja doktorantë Irina Rudanova.

Ávertinus praneðimuose iðsakytas informa-
cijos ir þiniø vadybos teorines ir praktines tai-
kymo galimybes, pastebëta, kad informacijos
ir komunikacijos technologijos visapusiðkai da-
ro átakà evoliucionuojanèioje visuomenëje
vykstantiems procesams. Kaip ateinanèios
technologijos integruojasi á informacijos ir þi-
niø vadybà bei lemia jø dësningumus, doc. dr.
Regimantas Pranaitis analizavo remdamasis
Gartner Inc. pasiûlytu naujai ateinanèiø tech-
nologijø lûkesèiø ciklo bei prioritetø matricos
analizës metodo rezultatais.

Antroje konferencijos teminëje sekcijoje
„Mokslo þinijos vadybos aktualijos“ praneðëja
doc. dr. Erika Janiûnienë gilinosi á mokslinës
produkcijos sklaidos problemas ir tendencijas
aptardama Vilniaus universiteto Komunikaci-
jos fakulteto akademinës bendruomenës
mokslinës produkcijos populiarinimà. Ið pa-
teiktø tyrimo rezultatø pastebëta, kad mokslo
populiarinimas ávertinus informacijos ir komu-
nikacijos technologijø galimybes bei jø priei-
namumà nëra visapusiðkai panaudojamas, o tai
turi átakos ne tik organizuojant studijas fakul-
tete, bet ir propaguojant mokslinius tyrimus.
Remiantis mokslo komunikacijos politika2 , da-
bartinë siekiamybë yra: iðvystyti ávairialypá
mokslo komunikacijos modelá, kuris apimtø

komunikacijà tarp skirtingø komunikacijos da-
lyviø naudojant tiek tradicinius, tiek elektroni-
nius komunikacijos bûdus.

Lietuvos universitetai, kaip þiniø kûrimo,
sklaidos ir þiniø naudojimo ástaigos, siekdamos
sustiprinti mokslo pozicijas þiniø visuomenëje
ir suaktyvinti mokslo komunikacijà, turi plëto-
ti ryðius su visuomene. Per pastaruosius metus
tokie padaliniai Lietuvos universitetuose ásteig-
ti. Taèiau, ávertinant aukðtøjø mokyklø ir kitø
uþsienio ðaliø patirtá, galima teigti, kad Euro-
poje universitetø ryðiai su visuomene dar tik
formuojasi. Kauno technologijos universiteto
Inovacijø ir informacijos skyriaus darbuotoja
doktorantë Ligita Zailskaitë savo praneðime
apþvelgë universitetø ryðiø su visuomene plët-
rà, akcentuodama iðkylanèius ypatumus.

Keièiantis ekonominei struktûrai ir formuo-
jantis naujai visuomenei  vyksta pokyèiai ðvieti-
mo srityje. Vilniaus universiteto doktorantë Vik-
torija Þilinskaitë konferencijoje analizavo, kaip
þiniø ekonomikos dësniai transformuoja visuo-
menës poþiûrá á meninæ kûrybà, paèius meninin-
kus, ir tai sàlygoja naujai paþvelgti á menininkø
profesinæ kvalifikacijà. Praneðime pristatomas
jaunøjø menininkø ir juos rengianèiø institucijø
vadovø poþiûris á meniðkumo ðaltinius.

Taigi apþvelgus Komunikacijos fakulteto In-
formacijos ir komunikacijos katedros organi-
zuotà antràjà konferencijà, skirtà informacijos
ir þiniø vadybos raiðkø analizei organizacijoje,
kuri mokosi, galima teigti, kad informacijos ir
þiniø vadybos teorinis ir praktinis taikomumas
plaèiai ir giliai yra nagrinëjamas akademinës
bendruomenës, kuri ðioje srityje turi nemaþà
ádirbá.

2 EUROPA: Europos Sàjungos portalas [interaktyvus].
[þiûrëta 2007 m. lapkrièio mën. 30 d.]. Prieiga per inter-
netà: http://europa.eu/index_lt.htm
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Áteikta 2007 m. lapkrièio 30 d.

This article is based on reviewing the materials and
discussions of the annual scientific conference “The
coverege of Information and knowlegde manage-
ment in modern organization” which held at the
Faculty of Communication, Vilnius University on 29
of November. The main themes of the conference

THE COVEREGE OF INFORMATION AND KNOWLEGDE MANAGEMENT
IN MODERN ORGANIZATION

Erika Janiûnienë

S u m m a r y

were discussion of problems of information and
knowledge management in knowing organization
and topics of science communication. The variety
and quality of the presented papers shows that this
study area becomes a well-founded and is widely
cultivated by academic staff.


