ISSN 1648-8776
JAUNUJU MOKSLININKU DARBAL Nr: 50 (2). 2020

Doi: https://doi.org/10.21277/jmd.v50i2.310

BUSIMUJU MUZIKOS PEDAGOGU POZIURIS | REFLEKTYVAUS

MOKYMO(SI) GALIMYBES

Justina Siupinyté!, Angelé Kavaliauskiené?

ISiauliy meny mokykla, *Siauliy universiteto Edukologijos institutas

E. p.: siupinyte.justinal @gmail.com,; angele.kavaliauskiene(@su.lt

Ivadas

Mokymas(is) visa gyvenima tampa vienu i§ pa-
grindiniy atsinaujinancio gyvenimo pavyzdziy. Atei-
ties Svietimo pazanga ir ugdymo kokybé priklausys
nuo biisimojo mokytojo profesinio pasirengimo dirb-
ti. Ugdant(is) vertybines nuostatas, asmenines kom-
petencijas, bendruosius gebéjimus, svarbu mokyti(s)
jsivertinti ir reflektuoti savo mokyma(si) reflektuojant
igyta patirtj. Pasak R. Bubnio (2012), asmeninis ir
profesinis tobul¢jimas reflektuojant ypac prasmingas
busimiesiems pedagogams, nes padeda jgyti naujy
Ziniy ir jas prasmingai panaudoti siekiant tolimesniy
perspektyvy. Refleksija jgalina asmenj suvokti save ir
atsakyti | klausimus koks buvau?, koks esu?, koks ga-
léciau biti? (Bubnys, 2012). Reflektuodamas asmuo |
problema zvelgia i§ jvairiy pusiy, apmastydamas tei-
giamas ir neigiamas patirtis, atranda silpnasias ir sti-
prigsias puses. G. Zibénien¢, M. Barkauskaité (2018)
pabrézia, kad reflektuodami biisimieji pedagogai at-
randa poreikj refleksija ir jos metodus taikyti prak-
tikoje, t. y. pastarieji padeda pazinti mokinj, ugdytis
atsakomybe, kritinj mastymg ir pan. Reflektuojant at-
siranda galimybé jvertinti savo sékmes ir nesékmes,
jvertinti emocinj santykj su reflektuojama veikla, o
visa tai prisideda prie s¢kmingo mokymosi proceso.
Taigi, pedagogas, nuolat jsivertindamas savo veikla,
reflektuodamas savo patirtj, formuoja darbo stiliy ir
siekia pedagoginés veiklos sékmés.

Reflektyvyji mokyma(si) ugdymo kontekste
nagrinéjo daugelis autoriy: P. Juceviciené (2007) ana-
lizavo mokymosi i$ patirties visa gyvenima galimybes
ir mokymosi i$ patirties teorijas; M. Tereseviciené ir
G. Gedviliene (2001) nagrin¢jo mokytojo profesinio
tobuléjimo galimybes per patirtj ir refleksija; R. Bub-
nys ir V. Zydzitinaité (2012) analizavo ir tyré reflek-
tyvy mokyma(si) auksStosios mokyklos edukacinéje
aplinkoje; R. Bubnys (2012) nagrin¢jo reflektyvaus
mokymo(si) metody diegimo aukstojoje mokyklo-
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je metodika; K. Pukelis (2004) rasé apie pedagogi-
nes studijas ir mokytojy rengima; E. MartiSauskie-
né (2015) analizavo teorijos ir praktikos sanglaudas
ugdyme; G. Zibénien¢, M. Barkauskaité (2018) na-
grin¢jo biisimyjy pedagogy reflektavimo patirtis
kaip profesinio tobuléjimo priemones; S. Marjeta ir
S. Barbara (2017) analizavo kritinj mastyma mokyto-
ju profesiniame tobulinime. Taciau stokojama tyrimy
apie busimyjy pedagogy poziiirj j reflektyvyji moky-
ma(si). Siame kontekste iskyla tyrimo probleminiai
klausimai: Kaip biisimieji muzikos pedagogai vertina
reflektyvaus mokymo(si) galimybe? Ar refleksija turi
jtakos busimyjy pedagogy profesiniam tobuléjimui?

Tyrimo objektas — reflektyvus mokymas(sis).

Tyrimo tikslas — atskleisti biisimyjy muzikos
pedagogy poziirj j reflektyvaus mokymo(si) galimy-
bes.

Tyrimo uZdaviniai: 1) apibrézti reflektyvaus
mokymo(si) sampratg; 2) aptarti reflektyvaus moky-
mo(si) metodus; 3) empiriskai istirti biisimyjy muzi-
kos pedagogy poziiirj i reflektyvaus mokymo(si) ga-
limybes.

Tyrimo metodai: mokslinés literatliros anali-
z¢, anketinés apklausos rezultaty analizé.

Reflektyvaus mokymo(si) teorinis aspektas

Savoka refleksija®“ Psichologijos Zodyne
(1993) suprantama kaip asmens gebéjimas analizuoti
savo paties psichines biisenas ir veiksmus, pazvelgti
save 1§ Salies. Pedagogo profesiné refleksija yra api-
bréziama kiek placiau — Europos pedagogy rengimo
dokumentuose pazymima (Monkevi¢ien¢, Bagdonai-
té, 2004), jog refleksija turi buti grindziamas pedago-
go rengimas, siekiama iSugdyti kritiSkai mastancia
asmenybe, kuri gebéty:

* iskelti klausimus apie ugdymo kokybe ir kaip jos
siekti;
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* atpazinti ugdymo reiskinius, prasmingai pasirinkti,
atrinkti, vertinti;

* teikti ir gauti griztamajj rysi;

* daryti refleksija ir savirefleksija grindziamus ug-
dymo sprendimus.

Vienas i§ reflektyvaus mastymo pagrindy yra
kritinis mastymas. Kritinis mastymas — tai gebéjimas
ne tik save analizuoti i$ jvairiy pusiy, bet ir jvertinti
skirtingas situacijas. ,,Kritinis mgstymas — minties ke-
lias nuo turimos patirties auginimo suvokiant naujas
zinias, turinj, sujungiant turimg informacijg su nauja
ir ja reflektuojant* (Bakonis, Dauksiené, Indrasiené ir
kt., 2013, p. 13). Toks mastymas svarbus mokantis ir
vertinant save, savo gebéjimus, bendraujant. Kritinio
mastymo procesas — tai geb¢jimas sujungti naujg ir
jau turimg informacijg ir jg reflektuojant rasti tinka-
miausius sprendimo biidus. Reflektyvus mastymas
yra nuoseklus, aiSkus ir tikslus. Jis prasideda nuo su-
sidirimo su klausimais, problemomis, abejonémis.
Zmogus mastydamas daro jvairias i§vadas, tyrinéja,
analizuoja, kaupia Zinias ir jas apibendrina (Gudzins-
kien¢, 2006).

Mokslo darbuose stengiamasi klasifikuoti ir
i8skirti refleksijos lygmenis (Bubnys, 2012; Jucevi-
¢iené, 2007). Mokymas(is) taikant refleksijg gali buti
realizuojamas per tam tikrus lygmenis, kuriuos pras-
minga aptarti. Nulinis mokymasis apibiidina lygmeni,
kai su problema susidiirgs asmuo neranda ir nesiima
sprendimo biidy. Besimokant néra salygy reflektuoti
savo veiksmus. Tuomet jis dazniausiai taiko tuos pa-
¢ius problemy sprendimo biidus, neanalizuodamas,
ar jie tinkami ir veiksmingi. ISsprendus problema ne-
analizuojamos ir pasekmés. Toks mokymasis galéty
buti vadinamas pavirsutinisku. Vienkilpis mokymosi
lygmuo pasireiskia tada, kai sprendimai biina nepa-
gristi ir nesvarstomi. ISkilus problemai, jvertinama,
kokius sprendimo biidus pritaikyti, ir pasirenkami
tie biidai, kuriuos stebédamas asmuo jsiminé. Po to
sprendimas realizuojamas, vyksta pokyciai praktiné-
je veikloje, pasiremiant tuo, kas buvo veiksminga ar
neveiksminga praeityje. Deja, kaip nurodo R. Bubnys
(2012, p. 56), ,,vienkilpiam mokymuisi buidingas in-
dividualumas, uzdarumas, nesgmoningumas, emoci-
nis Saltumas, kas salygoja studenty gynybines reak-
cijas, konkurencijos dominavimg, mazg pasirinkimo
laisve®. Tai rodo, kad vienkilpio mokymosi rezulta-
tai yra suvarzyti ir riboti. Dvikilpis mokymasis vyks-
ta dialogo refleksijos lygmenyje, keliami klausimai:
,,AT teisinga yra tai, kg darau?, ,,Ar tinkamas mano
veiklos tikslas? (Jucevi¢iené, 2007). Sio mokymosi
metu pastebimos klaidos, analizuojami savo veiklos
trakumai, keiciami tikslai ir metodai. Dvikilpis mo-
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kymosi biidas veda link poky¢iy, o reflektyvi praktika
ji palengvina, besiremiant patirtimi imamasi naujos
veiklos. Taigi, tokiame mokymosi lygmenyje asmuo
siekia pakeisti jprasta praktika, stebi save, reflektuoja
savo veikla, ple¢ia supratima, svarsto, kaip asmeninis
elgesys lemia problemy sprendimg. Trikilpis moky-
masis suprantamas kaip ,.transformavimas® (Jucevi-
¢iené, 2007). Tai toks lygmuo, kai mokymasis vyksta
veikiant ir sprendimai priimami ,,¢ia ir dabar*, sujun-
giant ir panaudojant buidingiausias refleksijos raiSis:
techning, dialogo ir kriting. Reflektuojama tai, kas
buvo mokytasi anksciau siekiant atsakyti j klausima:
,,Kaip mes sprendziame, kas yra teisinga?* (Bubnys,
2012). Tokia mokymosi forma skatina suprasti, kaip
yra susij¢ problemos ir sprendimai, net jei jie atskirti.
Mokymasis tampa daug lengvesnis, kada jis pereina j
praktika, atsirenkama, kas padeda mokytis ir kas truk-
do. Atsiranda nauji mokymosi jgiidziai, jie pritaikomi
jvairiose situacijose, stebint, kaip jie veikia. Mokyma-
sis mokytis taip pat yra gebéjimas. Reflektyvus mo-
kymasis, monologas, diskusija apie savo mokymasi
yra priminimas apie pazangg ir patirtas klaidas, kuriy
ateityje deréty vengti. Keturkilpis mokymasis jvardi-
jamas kaip grjztamasis rySys, kai siekiama suvokti ir
jprasminti anks¢iau aptartas sistemas. Sio mokymosi
lygio griztamasis rysys reflektyvus. Asmuo, susidiires
su problemomis ir sunkumais, apmasto savo veikla,
t. y. kurie mokymosi budai ar strategijos veike efekty-
viai, kurie ne, kg ateityje deréty pakeisti ir pan.

Visi keturi mokymosi lygiai yra skirtingi ir gali
biiti derinami tarpusavyje. Vienkilpio mokymosi pro-
cese randamos klaidos, jos taisomos ir viskas atlie-
kama taip pat, kaip buvo daroma anksciau, tik Siek
tiek geriau, naudojant jau mechaniskai iSmoktas Zzi-
nias. Dvikilpis mokymasis pasizymi tuo, jog kei¢iama
esama tvarka, pasitelkus kritinj mastyma, koreguojant
strategijg, tikslus. O trikilpis mokymasis ypatingas
tuo, kad vertinami ne tik bendrieji principai, veiklos
reikalavimai, bet ir zmogiskieji faktoriai, kaip spren-
dziamos problemos ar priimami sprendimai ,,Cia ir
dabar®. Keturkilpiame mokymesi esminiai bruozai
yra konkreciy tiksly siekimas, plano ir uzduoCiy jgy-
vendinimas. Grjztamasis rysSys reflektyvus — anali-
zuojami tikslai, vertybés, atlikti veiksmai.

A. Kahane (2004) izvelgia tris asmens mo-
kymosi i$ patirties kelius, atitinkancius tris mokymosi
tipus: a) perdaryma (jis atitinka vienkilpj mokyma-
si); b) performulavimg (atitinka dvikilpj mokymasi);
¢) transformavimg (atitinka trikilpj mokymasi). Sis
visy trijy tipy mokymasis ypatingas tuo, kad laiko
pozitriu refleksija vyksta po praktikos, apmastant jau
ivykusj fakta, t. y. ne tik procesa, bet ir rezultatg.
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Taigi, bendraja prasme galima teigti, kad re-
flektyvumas siejamas su mokéjimu mokytis visg
gyvenima, jsisamoninant savo patirtj. Refleksija yra
susijusi su besimokanciuoju, jgalina nuolat sistemin-
gai mokytis, tobuléti, priimti apgalvotus sprendimus,
prisiimti atsakomybe uz savo veiksmus. Patirtinis
mokymasis atliepia esminj Siuolaikinio mokymo(si)
organizavimg ir siejasi su mokymusi bendradarbiau-
jant, reflektuojant. Pasitelkus refleksija sudaromos
prielaidos i§ naujo pazvelgti | turimas zinias, patirtj
ir sickiama tobulinti savo profesinés veiklos kokybe.
Geb¢jimas kritiskai mastyti, analizuoti savo patirtj ir
iSgyvenimus skatina studentus aktyviau isitraukti j
mokymo(si) procesa, numatant ir sprendziant proble-
mas.

Reflektyvaus mokymo(si) metodai
pedagogy ugdyme

busimyjuy

Vienas i§ reflektyvaus mokymo(si) metody
yra dienorascio rasymas. Reflektyvus raSymas apima
patirties prasmés nagrinéjima, sudaro prielaidas as-
menybés augimui, profesiniam tobul¢jimui, vertybiy
pasikeitimui. Pasak R. Bubnio (2012), ,,reflektyvaus
raSymo studentai gali imtis dél daugelio priezaséiy,
kaip antai: teorijos plétojimo ir derinimo praktinése
studijose, veiksmy plano rengimo, neaiskumy spren-
dimo ir alternatyvy paieskos, asmeninio progreso jver-
tinimo ir kt.“ (Bubnys, 2012, p. 23). Svarbu suvokti,
kaip reflektyvus dienorastis gali padéti mokytis. Sis
metodas gali sustiprinti refleksijg ir reflektyvigja prak-
tikg. Svarbiausia, kad patirtis biity paver¢iama moky-
musi, analizuojant patirtj matyti naujas perspektyvas.
Pasak R. Bubnio (2012) ir J. Moon (1999), reflekty-
vaus raSymo tikslas apibendrinti patirtj ir asmeninj
tobuléjima, kuris susijes su konkreciu dalyku studi-
jose ar atlickama praktika. Praktikoje svarbu naudoti
asmeninj supratimg bei kritinj mastyma siekiant to-
bulinti mokymosi kokybe, lavinti studenty kiirybisku-
ma, mazinti neigiamas emocijas ir aplinkybes stresui
kilti, skatinti reflektyvia sgveika grupése. Naudojant
dienorascio raSyma, kaip metoda, svarbu uzfiksuoti
patirtj, véliau jg apsvarstyti. Apibendrinant savo pa-
tirtj rastu geréja minciy ir jausmy suvokimas, stipréja
asmeniné verté. Uzrasant mintis, atsiveria galimybés
atsirasti naujiems mastymo biidams. Biisimieji mo-
kytojai raSyma galéty iSnaudoti kaip priemone, kuri
padeda isreiksti viduje slypinc¢ias emocijas, jausmus,
nes¢kmes, jveikti jtampg ir pan. Rasymas gali padéti
susidélioti asmeninj mokymosi, kaip tobuléjimo, pla-
na.

G. Mazeikis (2007) iSskiria tris dienorascio
formas:
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* Objektyviy fakty dienorastis, kuriame uzrasoma
tai, kas buvo isgirsta, patirta, nepridedant savo nuo-
mones. Atpasakojami kito asmens i$sakyti Zodziai,
papasakotos situacijos, istorijos. Tokia dienorascio
forma padeda stebéti aplinka, aplink vykstancius
reiskinius, kity asmeny elgesj ir pasakojimus.

* Komentary dienorastis, kuriame uzraSomi maty-
ti jvykiai, iSmoktos pamokos, iSgirstos kalbos. Si
forma skatina kritiskg asmenybe tobuléti ziniy ir
patirCiy atzvilgiu.

* Asmeniniy emociniy jspiidziy dienorastis, kuriame
fiksuojami asmeniniai nusivylimai, s¢kmés ir nesé-
kmeés, poky¢iai, silpnybés ir stiprybés.

Kitas reflektyvaus mokymo(si) metodas yra
laisvosios asociacijos. R. Bubnys (2012) mano, kad §j
metoda reikéty naudoti pasibaigus praktikai. Sis me-
todas apima raSyma ir kalbéjimg bei sudaro sglygas
pasidalyti asmenine patirtimi viesai. Kai studentai sie-
kia patirtj iSanalizuoti platesniame kontekste ir reko-
menduoti, kg ir kaip pakeisti, yra taikomas tiriamojo
darbo metodas. Anot R. Bubnio (2012), studentai turi
i8skirti pagrinding problema, su kuria susidiiré moky-
damiesi ar praktikos metu, ir, naudodamiesi moksline
literattira, rasti problemos sprendimo btida. Strukti-
ruotos diskusijos metodas naudojamas, kada studen-
tai, dalyvaujantys praktikoje, pasakoja praktikos metu
patirtas s¢kmes ir nes¢kmes, dalijasi patarimais bei
sprendimy biidais. Praktiné patirtis apibidinama Zo-
dziais, frazémis, kurios isreiskia pojucius ar jausmus,
patirtus atliekant praktika. Sio metodo privalumas yra
tas, kad sudaroma galimybé bendrai dalytis jspiidziais
ir mokytis vieniems i$ kity (Bubnys, 2012).

Akivaizdu, kad mokymosi i§ patirties metu pe-
dagogas analizuoja savo veiklg, mato, girdi, jaucia,
stebi ir suvokia vykstancius pokycius. Reflektuojant
profesiné patirtis analizuojama, ieSkoma sékmingiau-
siy sprendimo budy. Yra daugybé metody, formy,
kurios padeda busimiesiems pedagogams tobuléti.
Tai lyg stabteléjimas ir pasizidiréjimas  save, saves
pazinimo stiprinimas, situacijy, kuriose studentas dir-
bo, analizavimas, klausimy sau kélimas, galimybiy ir
pasekmiy tyrinéjimas.

Tyrimo metodika ir rezultatai

Siekiant atskleisti biisimyjy muzikos pedagogy
pozitirj | reflektyvaus mokymo(si) galimybes, buvo
atliktas empirinis tyrimas (anketiné apklausa), kuria-
me dalyvavo 37 biisimieji muzikos pedagogai. Atlie-
kant kiekybinj tyrima laikytasi tyrimo etikos principy:
dalyvavimo tyrime savanoriskumo ir duomeny konfi-
dencialumo. Tyrimo dalyviai supazindinti su tyrimo



SOCIALINIAI MOKSLAI

tikslu, duomeny analizés ir duomeny pateikimo bi-
dais.

Turimos patirties tobulinimas

Mokymasis i$ klaidy

Nuolatinis mokymasis

Kritinis mastymas

(=}

10
B Pritariu

20

Nepritariu

Tyrimo pradzioje siekta i$siaiskinti, kokius api-
budindami refleksijg teiginius respondentai iSskiria
kaip reikSmingiausius (Zr. 1 pav.).

30 40
B Neturiu nuomoneés

50 60 80

1 pav. ReikSmingiausi teiginiai, apibiidinantys refleksija (N=37)

Respondentai galéjo pazyméti kelis teiginius,
kurie, jy nuomone, refleksijoje yra reikSmingiausi.
IS pateikty duomeny matome, kad, apibudinant re-
fleksija, studentams svarbiausia yra mokymasis i$
klaidy (70,2 proc.). Reflektuodamas bitisimasis peda-
gogas pazjsta save, stengiasi atrasti savo stiprigsias
ir silpngsias savybes. Praktiné refleksija reikalinga
didinant profesing kompetencija, tobulinant ugdy-
mo procesa, tad, norint tapti savo srities specialistu,
turi buti sudarytos salygos mokytis i§ savo patirties.
Antroje pasirinkimo pozicijoje iSsiskyré turimos pa-
tirties tobulinimas (67,5 proc.) ir nuolatinis moky-
masis (67,5 proc.). Tai dar kartg patvirtina, kad busi-
masis pedagogas turi pats koreguoti savo mokymasi,
sugebéti jvertinti savo mokymo(si) efektyvuma,
i8sikelti problemas, pastebéti klaidas ir i$ jy mokytis.
Kita gana reikSminga pasirinkimo pozicija yra kritinis
mastymas (56,7 proc.). Kaip teigia V. Rimiené (2006),
reflektyviai mastyti — tai pritaikyti savo kritinio mas-
tymo jgidzius. Kritinis mastymas yra nepriklausomas
mastymas, darbas, kurj atlieka pats asmuo. Maziau
reikSmingais teiginiais respondentai jvardijo minciy
ir jausmy raiska, kity asmeny vertinimg ir kritikavi-
ma bei savo psichikos stebéjimg. Galima teigti, kad
studentai suvokia, jog visi refleksijg apibiidinantys
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teiginiai yra svarbis ir gali biiti naudojami reflektuo-
jant savo patirtis ar ieSkant reflektyvaus mokymo(si)
galimybiy.

Kitu klausimu buvo siekta suzinoti biisimy-
ju muzikos pedagogy pozitrj j refleksijos aktualu-
mga jy profesinio tobuléjimo kelyje (zr. 1 lentelg).
Studentams buvo pateikti 6 teiginiai, kuriais noréta
iSsiaiskinti, kaip refleksija gali padéti mokymosi metu
arba kokiy gali sukelti sunkumy besimokantiesiems.
Gauti duomenys parode, jog daugelis respondenty
(91,9 proc.) pritaria, kad refleksija labiausiai padeda
analizuoti savo mokymasi, ugdo kritinj mastymg ir
skatina tobulinti savo akademinius ir profesinius pa-
siekimus. Tai, kad refleksija padeda geriau atpazinti
savo silpnybes ir stiprybes, nurodé net 67,5 proc. res-
pondenty. Reflektuojant savo patirtj Sis kriterijus yra
bitinas, nes tik jvardijus, kokios stipriosios savybés
gali biti reikSmingos, galima sau padéti ieSkoti pro-
blemos sprendimo budy. Pazymétina, kad reflektuo-
dami savo patirt] kartais studentai jauciasi nejaukiai
(16,2 proc.), bet svarbiausia, kad jie nenusivilia pa-
tyre nese¢kme. Tik brandi, iSsilavinusi asmenyb¢ geba
iSklausyti kritikg ir priimti sprendimus, kurie bty nu-
kreipti j saves tobulinima.
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1 lentelé. Refleksijos aktualumas biisimyjy muzikos pedagogy profesiniame tobuléjime” (N=37)

Teiginiai Pritaria Neturl' Nepritaria
nuomonés

Reflksijos padeda analizuoti savo mokymasi 34 (91,9 %) 1 (2,7 %) 2 (5,4 %)
Reflektuojant ugdomas kritinis mastymas 34 (91,9 %) 2 (5,4 %) 12,7 %)
Refleksijos metu jauciuosi bejégis, nes padaryty klaidy negaliu pakeisti 6 (16,2 %) 3 (8,6 %) 28 (75,6 %)
R.eﬂekty.vus. mokymasis skatina tobulinti savo akademinius ir profesi- 34 (91,9 %) 127 %) 2 (5.4 %)
nius pasiekimus
Refleksijose gali geriau atpazinti savo stiprybes ir silpnybes 25 (67,5 %) 10 (27,0 %) 2 (5,4 %)
Refleksijose jau¢iuosi nejaukiai, kai iSgirstu kritisky pastaby 6 (16,2 %) 6 (16,2 %) 25 (67,5 %)

Refleksijos metody taikymas padeda tiek to-
bulinti ugdymo procesa, tick blisimajam mokytojui
paciam tobuléti. ,,Kiekviena i§ naujo permastoma, re-
flektuojama mintis skatina koreguoti asmens mintis,
veiklg ir santykj su objektu* (Zibéniené, Valukonie-
né, 2016, p. 74). Todél kitas anketos klausimas buvo
skirtas suzinoti respondenty nuomonei apie veiks-
mingiausius metodus, kurie biity taikomi mokymosi
reflektuojant situacijose (zr. 2 pav.). Respondentai
turéjo iSskirti vieng, patj veiksmingiausia, metoda.
78,6 proc. respondenty nuomone, pats tinkamiausias
refleksijose yra struktiiruotos diskusijos metodas. Sis
metodas naudingas, nes studentai gali bendrai dalytis
ispudziais, s€kmémis, patarimais ir potyriais, moky-
tis vieni i$ kity. Biitent diskutuojant galima pareiksti

savo nuomong, argumentuotai jg pagristi. 65,5 proc.
respondenty rinkosi nebaigty sakiniy metoda, kuris
konkretizuoja refleksijos kryptj, 50 proc. responden-
ty pasirinko metoda ,,zaibiska‘“ apklausa ir 45,3 proc.
zaidimus (laisvosios asociacijos, min¢iy kamuolys
ir kt.). Galima teigti, kad studentai dazniausiai
reflektuoja ir savo mokymesi taiko struktiirizuotos
diskusijos metods, kuris, jy nuomone, yra efekty-
viausias. Tikétina, kad muzikos pamoky metu stu-
dentai zino ir naudoja nebaigty sakiniy, ,,zaibiskos*
apklausos, Zaidimy metodus, kurie vieni tinkamiausiy
reflektuojant su vaikais. Svarbus yra sau tinkamo me-
todo pasirinkimas, kuris gali priklausyti nuo pedago-
go reakcijos greitumo, gebéjimo koncentruoti démesj,
gebéjimo reiksti savo mintis ir pan.

Strukttiruota diskusija |

Nebaigti sakiniai (pvz.: Siandien iSmokau...) S

,.Zaibidka* apklausa |

Zaidimai (pvz.: laisvosios asociacijos, minciy. .

0 10

20 30 40 50 60 70 80 90
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2 pav. Veiksmingiausi refleksijoje taikomi metodai (N=37)

Bisimieji muzikos pedagogai studijy metu at-
lieka pedagogine praktika, kurioje iSmoksta savaran-
kiskai atlikti mokytojo funkcijas, planuoti, organizuo-
ti ugdymo procesa, kurti mokymuisi palanky klimata,
taikyti jvairius mokymo metodus. Tad tyrimo metu
noréta iSsiaiskinti respondenty nuomone apie reflek-
sijos taikymo galimybes muzikiniame ugdyme (zr. 2
lentele). Dauguma respondenty sutinka, kad reflek-
sijos padeda muzikos mokytojui atpazinti ir jvertinti
savo klaidas (97,3 proc.), moko vaikus vertinti savo
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muzikinius gebéjimus (89,1 proc.) bei reikalauja mo-
kytojo kiirybingumo (89,1 proc.). Muzikinis ugdymas
turi biiti orientuotas ne tik j muzikinio turinio jsisa-
vinima, bet ir ] emocijy ugdyma, todél labai svarbu,
kad mokiniai, mokydamiesi muzikos, patirty s¢kmg.
Kaip teigia 83,7 proc. respondenty, buitent reflektyvus
mokymas(is) gali sudaryti salygas mokiniams save
isivertinti, suprasti tobulinimo kryptis ir tokiu btudu
iSgyventi teigiamas emocijas ir patirti sekme. Tikeé-
tina, kad biisimieji muzikos pedagogai analizuoja ir
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reflektuoja savo veikla, nes jie turi buiti mokiniams re-
flektuojancio, nuolat save tobulinan¢io mokytojo pa-
vyzdziu. Deja, net 72,9 proc. respondenty nurodé, kad
refleksijos buidas jiems yra per sudétingas, kad jiems
truksta ziniy apie refleksijos metodus. Kiti responden-

tai pazyméjo, kad muzikinio ugdymo specifika reika-
lauja didesniy laiko sanaudy ir refleksijoms pritriksta
laiko (32,4 proc.), sunku biina reflektuoti muzikiniy
veikly raiska (35,1 proc.).

2 lentelé. Refleksijos taikymo galimybés muzikiniame ugdyme (N=37)

Teiginiai Pritaria Neturl' Nepritaria
nuomoneés

Kadapgl mu;lkos dalykas pasizymi veikly jvairove, tai refleksijoms 12 (32,4 %) 2(5.4 %) 23 (62.1 %)
nebelieka laiko
Reflektavimas sudaro saglygas mokiniams save jsivertinti, suprasti to- o o o
bulinimo kryptis ir tokiu btidu patirti sékme 31(83,7%) 2(5:4%) 4(10.8%)
Iswertlmvr'nas lejldzm mokytojui teisingai numatyti tolesnius ugdymo 32 (36,4 %) 2(54 %) 3(8.1 %)
proceso zingsnius
Diskutuodami vaikai mokosi vertinti savo draugus 28 (75,6 %) 5 (13,5 %) 4 (10,8 %)
Refleksijos padeda vaikams jsivertinti savo muzikinius gebéjimus 33 (89,1 %) 2 (54 %) 2 (5,4 %)
EZ?;::yvus mokymasis padeda mokytojui atpazinti ir jvertinti savo 36 (97,3 %) 127 %) 0.(0,0 %)
Sunku reflektuoti, nes triiksta ziniy apie refleksijos metodus 8 (21,6 %) 3 (8,1 %) 27 (72,9 %)
Mokytojas turi biiti kiirybingas, kad galéty reflektuoti su mokiniais 33 (89,1 %) 3 (8,1 %) 1(2,7%)
Sunku reflektuoti muziking raiska: dainavima, muzikavima 13 (35,1 %) 2 (5,4 %) 22 (59.4 %)

Apibendrinant tyrimo rezultatus, galima teigti,
kad respondentai teigiamai vertina reflektyvaus mo-
kymo(si) galimybes. Mokymo(si) metu refleksijos
taikyma respondentai supranta kaip nuolatinj apiben-
drinimg to, kas iSmokta, t. y. mokymosi apmastyma,
probleminiy viety tobulinima ir pan. Veiksmingiau-
siais ir efektyviausiais refleksijos metodais respon-
dentai iSskiria struktiruota diskusija, mokymasi i$
savo klaidy, turimos patirties tobulinimg ir nuolatinj
mokymasi. Tam, kad reflektavimas biisimiesiems mu-
zikos pedagogams bty dar veiksmingesnis, reikéty
studijy metu daugiau démesio skirti reflektyvaus mo-
kymo(si) teorijai ir praktikai.

ISvados

1. Reflektyvus mokymas(is) apibréziamas kaip pro-
cesas, kuriame patirtis paver¢iama mokymusi.
Reflektyvaus mokymo(si) metu galima stebéti
savo asmeninj augima ir rasti budus tobulinti mo-
kymo mokytis procesa.

2. Pasitelkus refleksija, analizuojant profesing patir-
ti ieSkoma sékmingiausiy problemos sprendimo
budy. Biisimyjy pedagogy ugdyme taikomi re-
flektyvaus mokymo(si) metodai uztikrina proceso
individualizavimg ir asmeninio progreso jvertini-
mg. S¢kmingiausiai profesiné patirtis reflektuoja-
ma taikant dienorascio raSymo, laisvosios asocia-
cijos bei struktiruotos diskusijos metodus.

3. Atliktas empirinis tyrimas atskleide, jog blisimieji
muzikos pedagogai mano, kad labiausiai refleksi-
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ja padeda analizuoti savo mokymasi, ugdyti kriti-
nj mastymg ir skatina tobulinti savo akademinius
ir profesinius pasiekimus. Tiek ugdymo proceso,
tiek busimyjy muzikos pedagogy tobuléjime ak-
tualiausias, respondenty nuomone, yra struktii-
ruotos diskusijos metodas.

4. Respondentai nurodé, kad refleksijos taikymas
muzikiniame ugdyme leidzia mokytojui atpazinti
ir jvertinti savo klaidas, moko vaikus vertinti savo
muzikinius geb¢jimus ir reikalauja mokytojo kii-
rybingumo. Tyrimas parod¢, kad pedagogui, kaip
nuolat besimokanciai asmenybei, reflektyvus mo-
kymas(is) yra vienas svarbiausiy veiksniy, pade-
danciy nuolat atsinaujinti, permastyti savo veikla
ir asmeniSkai tobuléti.
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Summary

ATTITUDES OF FUTURE MUSIC TEACHERS TO THE OPPORTUNITIES
OF REFLECTIVE TEACHING/LEARNING

Justina Siupinyté, Angelé Kavaliauskiené

The article analyses reflective learning, discusses the levels of reflective teaching/learning and its methods. The purpose
of the study —to reveal the attitudes of future music teachers to the opportunities of applying reflective teaching/learning. The
following tasks were set to achieve the objective of the investigation: 1) define the concept of reflective teaching/learning;
2) discuss the methods of reflective teaching/learning; 3) empirically explore the attitudes of future music educators to the
opportunities of applying reflective teaching/learning. Research methods: analysis of scientific literature, analysis of the
results of a questionnaire survey. The study, carried out in April 2019, involved 37 future music teachers. A questionnaire
survey was intended to reveal attitudes of future music teachers to the relevance of reflection in their professional development,
views on the most effective reflection methods and the opportunities of applying reflective pracices in music education.

Analysis of scientific literature suggests that reflective teaching is a process where experience is transformed into learning.
Practicing reflective learning, you can monitor your personal growth and find ways to improve the learning to learn process.
The study revealed that the most successful solutions can be found practicing reflection, analysing teaching experiences.
Reflection methods used in training and developing future teachers ensure process personalization and assessment of
personal progress. The most successful methods of reflecting professional experiences are writing a diary, free associations
and structured discussions. An empirical study revealed that future music teachers believe that mostly reflection helps them
analyse their own learning, develops critical thinking and promotes academic and professional growth. In the respondents’
opinion, the most relevant reflection method to be used in both the education process and in future music teacher training is
a structured discussion. The respondents pointed out that reflection used in music education enables the teacher to identify
and assess his/her mistakes, teaches children to assess their own musical abilities, and draws on the teacher’s creativity.
The study showed that reflective practices are one of the most important factors, that help the teacher, a life-long learner,
consistently innovate, rethink his/her practices and contributes to personal growth.

Keywords: reflective teaching, reflection, future music educators, music education.
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Santrauka

BUSIMUJU MUZIKOS PEDAGOGU POZIURIS | REFLEKTYVAUS
MOKYMO(SI) GALIMYBES

Justina Siupinyté, Angelé Kavaliauskiené

Straipsnyje analizuojamas reflektyvus mokymas(is), aptariami mokymo(si) taikant refleksija lygmenys, reflektyvaus
mokymo(si) metodai. Tyrimo tikslas — atskleisti bisimyjy muzikos pedagogy pozitirj i reflektyvaus mokymo(si) galimybes.
Tyrimo tikslui pasiekti iSkelti Sie uzdaviniai: 1) apibrézti reflektyvaus mokymo(si) samprata; 2) aptarti reflektyvaus moky-
mo(si) metodus; 3) empiriSkai istirti bisimyjy muzikos pedagogy poziiirj i reflektyvaus mokymo(si) galimybes. Tyrimo
metodai: mokslinés literatiiros analize¢, anketinés apklausos rezultaty analizé. Tyrimas vyko 2019 m. balandzio ménes;,
kuriame dalyvavo 37 buisimieji muzikos mokytojai. Anketinés apklausos metodu buvo siekiama atskleisti biisimyjy muzikos
pedagogy poziiir j refleksijos aktualuma jy profesinio tobulé¢jimo procese, i veiksmingiausius refleksijoje taikomus metodus
ir refleksijos taikymo galimybes muzikiniame ugdyme.

ISanalizavus moksling literatiirg galima teigti, kad reflektyvus mokymas(is) yra procesas, kuriame patirtis paver¢iama
mokymusi. Reflektyvaus mokymo(si) metu galima stebéti savo asmeninj augima ir rasti biidus tobulinti mokymo mokytis
procesa. Tyrimas atskleid¢, kad, pasitelkus refleksija, analizuojant profesing patirtj ieSkoma sékmingiausiy problemos spren-
dimo budy. Biisimyjy pedagogy ugdyme taikomi reflektyvaus mokymo(si) metodai uztikrina proceso individualizavimg ir
asmeninio progreso jvertinimg. Sékmingiausiai profesiné patirtis reflektuojama taikant dienorasc¢io raSymo, laisvosios aso-
ciacijos bei struktiiruotos diskusijos metodus. Atliktas empirinis tyrimas atskleidé, kad buisimieji muzikos pedagogai mano,
jog labiausiai refleksija padeda analizuoti savo mokymasi, ugdyti kritinj mastyma ir skatina tobulinti savo akademinius
ir profesinius pasiekimus.Tiek ugdymo proceso, tiek biisimyjy muzikos pedagogy tobul¢jime aktualiausias, respondenty
nuomone, yra struktiiruotos diskusijos metodas. Respondentai nurodé, kad refleksijos taikymas muzikiniame ugdyme lei-
dzia mokytojui atpazinti ir jvertinti savo klaidas, moko vaikus vertinti savo muzikinius gebé&jimus ir reikalauja mokytojo
kiirybingumo. Tyrimas parodé¢, kad pedagogui, kaip nuolat besimokanciai asmenybei, reflektyvus mokymas(is) yra vienas
svarbiausiy veiksniy, padedanciy nuolat atsinaujinti, permastyti savo veikla ir asmeniSkai tobuléti.

Prasminiai ZodzZiai: reflektyvus mokymas(is), refleksija, bisimieji muzikos pedagogai, muzikinis ugdymas.
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