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G. ZAZERSKIS

DARBO POREIKIS, STIMULAI IR INTERESAT *

Darbo poreikio, stimuly ir interesy problema — viena svarbiausiy
ir aktualiausiy teoriniy ir praktiniy problemy. Né vienas sociologas ne-
prades tyrinéti darbo aktyvumo klausimy, neiSsiaiSkines, tegul ir bend-
riausiais bruozais, kokia Siy kategorijy esmé. Ypac svarbus darbo porei-
kio, stimuly ir interesy rySio bei vieningumo principas iSsivyscCiusios
socialistinés visuomenés salygomis, kai kuriama komunizmo materialine
techniné bazé, formuojami komunistiniai visuomenés santykiai, ugdomas
asmenybés komunistinis pozZitiris i darba.

Zinant problemos svarba ir aktualumg, straipsnyje siekta atskleisti
Siy kategorijy ry$j ir santykj, aiSkinantis darbo stimulo poreikj. Straips-
nio autorius neturi tikslo visapusiskai iSnagrinéti , . darbo poreikio”, ,,in-
tereso”, ,stimulo” savokas arba gvildenti visus juy sudétingus rySius.
Siame straipsnyje minétos sgvokos apzvelgiamos bendrais bruozais, svar-
biausig démesj skiriant tam, kad suprantama buty darbo stimuly esme,
ju atsiradimo ir vystymosi eiga.

Nagrinéjamy kategorijy tarpusavio rySio schema buty tokia: darbo
poreikis-interesai-stimulai. Dabar pabandykime iSsiaiSkinti, kaip yra su-
prantamos Sios kategorijos ir juy santykis.

IS pateiktos schemos matyti, kad poreikiai yra prielaida stimuly, be
kuriy pastarieji praranda prasme, nes negali funkcionuoti.

Kas yra poreikis ir koks jo, kaip stimuly prielaidos, vaidmuo? Mark-
sistinés-lenininés teorijos poziiriu, poreikiais mes laikome reikmes ir
reikalavimus, kuriuos zmogus patiria gyvenimiSkoje veikloje. Kadangi
poreikiai yra Zmogaus biklé, tai jie yra ir jvairiy jo aktyvumo formy
Saltinis. Poreikiy paskatos prieZastis yra ta, kad ,kol Zmogaus poreikis
nepatenkintas, jis yra nepasitenkinimo savo poreikiais bukléje" !.

Patenkinti poreikius galima tik pasiekus ir jsavinus konkrecias ver-
tybes. Cia verta pabrézti $tai ka. Zmogaus poreikiai yra socialinio po-

* Straipsnis parasytas specialiai ,,Problemoms”. I$ rusy kalbos isverté L. Lomonoso-
viene.
! Mapxc K., Sureasc @. Cou.— M., 1961, T.'19, c. 378.
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biidzio. Net materialiniai poreikiai yra ne tik ir ne tiek biologinio, bet
visy pirma socialinio pobidZio, o socialiniai poreikiai tenkinami kaip
atitinkamos ri@Sies vertybés, kurios sukuriamos darbine veikla. Vadi-
nasi, kad Zmogus turéty egzistavimo priemones, jis privalo dirbti. ,Zmo-
gaus prakaitas ir zmogaus darbas suteikia Zmogui priemones jo porei-
kiams patenkinti” 2.

Visuose visuomenés veiklos etapuose darbine veiklg skatino ir pas-
taruoju metu skatina Zmogaus poreikiai, kurie yra darbinés veiklos prie-
laida. Galima daryti iSvada, kad poreikiai yra darbo stimuly atsiradimo
pagrindas 3.

Objektyviai egzistuojantis poreikis yra tik darbo stimulo pagrindas.
Prie§ tapdamas darbo stimulu poreikis dél savo objektyviai subjektyvios
prigimties turi biti jsisamonintas. Tai teigé dar marksizmo klasikai: ,,vi-
sa tai, kas skatina zmoguy veikti, turi pereiti per jo galva: net valgyti
ir gerti Zmogus ima dél atsispindéjusiy jo galvoje alkio ar troskulio po-
juciy, o liaujasi valges ar géres dél to, kad jo galvoje atsispindi sotumo
pojitis” .

Taciau ir jsisamoninti poreikiai dar néra skatinamasis gamybos mo-
tyvas, nors gamyba visuomet vykdoma tam, kad patenkinty Zmoniy
poreikius. Socialiniai poreikiai yra visuomeninio proceso esmé, ir dar-
-bo stimuluose jie pasireiSkia netiesiogiai, bet tarpiSkai, per interesus.
Kile i§ poreikiy interesai, formuodami Zmoniy gamybinés veiklos stimu-
lus, turi jtakos gamybai.

Ka gi filosofai laiko interesais? Daugumos jy nuomone, interesai
zZmogaus samonéje atspindi materialine tikrove, visuomenés butj. Taiau
apibréziant interesy esme ir ju santykj su poreikiais, filosofy nuomonés
skiriasi.

Grupé filosofy teigia, kad interesas esas grynai subjektyvus dvasi-
nio pasaulio komponentas, iSreiSkiantis Zmogaus pozZitrj i tikrove. Juy
nuomone, $is komponentas iSreiskia poreikj. Kita grupé filosofy teigia,
kad tai yra objektyviai subjektyvi kategorija, nors taip pat iSreiSkianti
poreikj. Miisy pozicija buty tokia: interesai yra atrenkamieji poreikiai.
Atrenkamieji — tai jsisamoninti ir patenkinami poreikiai. Sie atrenka-
mieji poreikiai skatina Zmogy aktyviai ieskoti bidu kurti produktus .ir
reikmenis, patenkinancius jo gyvybinius poreikius, ir tokiu biudu yra
darbo stimulai.

Taigi darbo stimulai yra isisgmoninta darbo rezultaty poreikio for-
ma; aktyviai pasireiSkiantys interesai vercia kurti Zmogui reikalingus
produktus ir reikmenis.

Darbo stimuly pobidis objektyviai subjektyvus. Sis objektyviai sub-
jektyvus pobidis turi du aspektus. Pirmiausia, iStisi darbo funkcijy kom-

2 Tereap IT. Cou—M.—A,, 1934, T. 7, c. 222.

3 Tokios pazitros laikosi M. Bizanova, V. Misinas, I. Mozaiskova, V. Kiseliovas,
A. Zdravomyslovas, V. Rozinas, V. Jadovas, I. Cangli ir kt.

* Marksas K., Engelsas F. Rinktiniai rastai dviem tomais.— V., t. 2, 1950, p. 338.
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pleksai, realizacijos poreikiai, jeigu jie yra isisamoninami, iSreiSkia tiks-
linga siekimg, norg, potrauki ir tt. Antra, stimuly sistema iSreiSkia isisg-
moninta ekonomine socialine politika, arba jg atspindintj momentgq °. Dar-
bo stimulai salygojami konkreciy istoriniy socialiniy salyguy, jie deter-
minuojami priklausomai nuo gamybiniy santykiy sistemcs.

Remdamiesi materialistine paZiura j istorija, marksizmo-leninizmo
pradininkai pirmieji istorijoje iSaiskino glaudy darbo stimuly ir zmoniy
visuomeniniy santykiy rysj. Jie parode, kad kiekviena visuomeniné eko-
nominé formacija turi objektyvius savo désnius, kurie apibrézia gamy-
bos ir materialiniy vertybiy paskirstymo pobudij, vadinasi, saglygoja dar-
bo zmoniy poziurj i savo darbo rezultatus. Taip pat atskleistos priezas-
tys antagonistiniy prieStaravimy tarp asmeniniy ir visuomeniniy interesy
iSnaudotojiSkose formacijose ir Siy interesy vieningumas komunistinés
formacijos salygomis.

Keiciantis Zmoniy gyvenimo salygoms, kinta ir darbo paskatos. To-
dél, neZiurint bendry bruozy, apibudinanciy darbo paskats, jos yra kon-
kretaus istorinio pobudzio. Visuomeniné juy funkcija ir socialiné prasmé
priklauso nuo gamybiniy santykiy, kuriy produktai jos yra.

Socialiniai poreikiai_yra svarbiausias ir pradinis Zmogaus darbinés
veiklos stimuly atsiradimo ir formavimosi Saltinis. Ta¢iau zZmogaus: po-
reikius patenkinanciy materialiniy ir dvasiniy vertybiy kirimas priklau-
so nuo gamybiniy jégy iSsivystymo lygio bei pobiidZzio. Darbo priemo-
nés yra ne tik Zmoniy darbo jégos iSsivystymo matas, bet ir rodiklis
ty visuomeniniy santykiy, kuriems esant atliekamas tas darbas. Jeigu
palyginsime jvairias skirtingas istorines epochas, tai jos, marksizmo po-
ziuriu — skiriasi ne tuo, kas gaminama, bet tuo, kaip gaminama, kokio-
mis darbo priemonémis.

Visuomenés materialiniy gamybiniy jégy biklé isreiSkia zmogaus
valdzig gamtai. Pacios gamybinés jégos yra priklausomos nuo gamybiniy
santykiy, kurie yra visuomeniné jy raidos forma.

Zmogaus pozitris i darbg, darbo stimulai atsiranda ir formuojasi
socialiniy poreikiy jtakoje, bet pacius poreikius salygoja ekonominiai
santykiai. ogaus poziiiris i darba ir darbo stimulai formuojasi ne vien
jitakoje ekonominiy santykiy, kuriuos zmonés randa, pradédami darbine
veiklg. Visuomeniné politiné santvarka, politinés ir teisinés normos —
svarbi dalis socialinés aplinkos, kurioje formuojasi zmogaus pozitris i
darbg. Tai visuomenés samoneés buklé, organizacijuy, platinanc¢iy visuo-
meneés idéjas, veikla. Antai kapitalistinéje visuomenéje politinés parti-
jos, valstybés aparatas, spauda, radijas, televizija, baznycia stipriai vei-
kia darbo Zmoniy samone, nuodija juos burZuazine ideologija. Visa tai,
zinoma, negali nepasireiksti ir darbo stimuluose. Objektyvios darbo sti-
muly formavimosi sglygos — tai ne tik gamybiniai santykiai, bet ir visa
socialiné terpé, kurioje zmogus dirba ir veikia.

5 Yaurau H. H. Tpya— M., 1973, c. 93.
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Visuomenei susiskaldzius j klases, pasikeité darbo paskatos. Nuo tol
jas léme skirtingy klasiy materialiniai interesai. Visuomeninése ekono-
minése formacijose, kur visuomeneé suskirstyta i klases, ir vieSpatauja
privati nuosavybeé, darbo stimulai irgi yra klasinio pobiidzio. Visy anta-
gonistiniy formacijy visuomenés nariai neturi ir negali tureti vieningy
darbo stimuly.

Darbo stimulai labai jautrus gamybiniy santykiuy pakitimams. Jie pri-
klauso nuo gamybiniy santykiy pobudzio, nuosavybés formos. Zmonijos
istorijos raidoje keitési gamybiniai santykiai, kito ir stimulai.

Komunisty partija, iSreiskianti tarybiniy Zmoniuy interesus ir sieki-
mus, nuolatinj démesj skiria jy materialiniy ir dvasiniy poreikiy paten-
kinimui. Ji nuosekliai vadovaujasi lenininiu priesaku: ,kaip visy
darbo zmoniy gyvenimg padaryti kuo lengviausig, teikiantj jiems gali-
mumg gerai gyventi” S,

Liaudies gerové iSreiSkia visuomeninés ekonomines formacijos vi-
dine prigimtj, jos gyvybinguma ir perspektyvumg, nes tik ta santvarka
perspektyvi, kuri geriausiai patenkina darbo Zmoniy materialinius ir
dvasinius poreikius, sudaro sglygas juy visapusiSkam flzlnlam ir dvasi-
niam vystymu151

Kad ir kaip Siuolaikiniai ‘burzuaziniai ideologai besistengty grazinti
kapitalistine visuomene, tac¢iau iSspresti darbo Zmoniy gerovés kélimo
problemos kapitalistiné visuomené nepajégi. Leninas suformulavo ir pa-
grindé darbo zmoniy poreikiy augimo deésnj, kuriam socializmas suteikia
neribotas galimybes. Tarybines liaudies auganciy materialiniy ir kultu-
riniy poreikiy visapusiSkesni patenkinimg V. Leninas siejo su socialis-
tinés gamybos itvirtinimu, darbo Zmoniy iniciatyvos ir kirybiSkumo iS-
vystymu.

Geroves kilimo raidai Siuolaikinémis sglygomis labai reikSminga par-
tijos XXV suvaziavimo iSvada: ,,Vystant ekonomikg ir didinant visuome-
ninés gamybos efektyvumg, geriau patenkinti didéjancius materialinius
ir dvasinius liaudies poreikius, nuosekliai vystyti socialistine gyvensens,
toliau tobulinti tarybinés visuomenés socialine struktirg"?

Darbo stimulai negali lemti visuomeninés raidos, ta¢iau jie yra ak-
tyvi jéga, kuri spartina arba létina, arba netgi stabdo visuomenés vys-
tymasi. Stimuly poveikis tikrovei pasireiskia tuo, kad Zmonés, vadovau-
damiesi tam tikromis darbo paskatomis, pakeic¢ia tikrove, t.y. gyvenimo
salygas, keicia ir pat; Zmogy — jo samone, morale, elgesj ir t.t.

Visuomeninés pazangos procese darbo stimulai turteja, konkrete-
ja, papildomi naujais, pasikeitusias sglygas iSreiSkianciais elementais.
Darbo stimulai kartu su visuomene jveikia raidos pakopas.

Asmenybeés darbo stimulai glaudZiai siejasi su interesais. Antago-
nistiniy klasiy interesai priesiski, todél ir jy darbo stimulai visiskai skir-
tingi. K1ekv1ena klasé turi savo darbinés veiklos paskatlmmo motyvus,

6 Lemnas V 1 Rastal,t 27, p. 380.
7 TS{(P XXV suvaziavimo medziaga.— V., 1976, p. 195.
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sglygojamus aplinkybiy, kurioms esant individas dirba. Sie motyvai ati-
tinka konkrecios klasés interesus.

Klasiniy interesy priesiSkumas, iSnaudotojuy interesy patenkinimas
iSnaudojamuju interesy saskaita, tai ir yra tikryju gyvenimo bei visy
materialiniy vertybiy kuréjy dalia. Neigiamas poZiuris j darbg yra vi-
soms iSnaudotojiskoms klaséms budingas bruozas.

Tik perejus i komunistine iormacijg likviduojama butinybé darbag
skatinti zZmoniy fiziologinio suinteresuotumo pagrindu. Sccializmas, juo
labiau komunizmas, darbo tikslu laiko ne vien darbininko materialinj
egzistavimg, bet ir garantuoja jo visapusiskg ugdymg. Kitaip tariant, uz-
tikrinama tai, kas i tikryjy butina Zmogaus gyvenimui: materialiniy ir
dvasiniy jo poreikiy patenkinima.

Analizuodami darbo stimuly ir gamybiniy santykiy rysj, pastebe-
jome, kad stimulai ne tik priklauso nuo gamybiniy santykiy ir yra ju
determinuojami, bet ir turi jiems griztamaji poveiki. Sio poveikio esme
galima buty taip iSreik$ti: pirmiausia, darbo stimulai gali spartinti eko-
nomikos vystymg, talkinti gamybiniy jeguy vystymui, antra, jie gali su-
létinti Salies ekoncmines veiklos eiga, trecia, perejus is kapitalizmo i so-
cializmg, darbo stimuly vaidmuo auga, ketvirta, skirtingose visuomeni-
nece ekonominése formacijose materialiniy ir dvasiniy stimuly santykis
ir jy vaidmuo skirtingi.

Gamybineés veiklos paskatos gali buti tiesiogines, kai pats darbo
prccesas skatina tam tikrg norg dirbti ir kurti materialines bei dvasines
vertybes be jokios prievartos. Pirmykstés visuomenés zmogy darbinei
veiklai skatino konkretus, jo egzistavimg garantuojantys, poreikiai. Vi-
suomeninj pripazinimg salygojo egzistavimui butiny produkty ir reik-
meny gamyba. Konkreciai darbo stimulai nebuvo diferencijuojami. Sios
paskatcs buna netiesiogines, kai zmogus butinybe dirbti supranta ne
kaip betarpiska rezultatg, o per tamm tikrus papildomus veiksnius, uztik-
rinancius darbinj pakilimg, darbo iniciatyva.

Priverstinés paskatos, arba neekonominé prievarta yra tada, kai
individas paklusta ekonomisSkai ir politiskai vieSpataujancios klasés
norui ir valiai, kai Zmogus dirba tik tiek, kad galéty egzistuoti.

Darbo paskatos gali bati virte iproc¢iu dirbti bendram labui. Si pa-
skaty rasis gimdo kurybos poreiki, suteikia Zmogui pasitenkinima.

Komunistinéje visuomenéje nebéra asmeniniy kovos dél egzistavimo
motyvy ir Sia prasme, pasak F. Engelso, Zmones galutinai iSsiskiria i$
gyvuny pasaulio, ir i§ gyvulisky salygu visiems laikams pereina j tikrai
zmogisSkas salygas.

Nagrinejant darbo poreikio, interesy ir stimuly dialektinj tarpusa-
vio sary$j, butina pabrézti, kad darbo poreikiai, interesai bei stimulai
Zmonijos istorijos eigoje keiciasi. Kol néra patenkinti socialiniai porei-
kiai, tol jie formuoja tam tikrus darbo interesus ir stimulus, vadinasi,
socialinis poreikis nesikeiCia, nesikeicia darbo interesai ir stimulai. Pa-
tenkinus poreikius, kinta darbo interesai ir paskatos.
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