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PROFESINIO TINKAMUMO DIAGNOSTIKA
IR JO FORMAVIV.AS INSTRUMENTINES
PROFESINIO KRYPTINGUMO KONCEPCLJOS
POZIURIU

S. Kregzdeéeé

Biandien jau néra abejojaniy profesinio kryptin-
gumo (profesiniy nuostaty, profesiniy interesy, poZita-
riy, motyvacijos‘f reik&mingumu profesionalo tapsmui
bei jo profesiniam produktyvumui. Socjologijos, psi~
chologijos, fiziologijos, medicinos, pedagogikos ir ki-
ty mokslo Saky tyrimai rodo, kad profesinis kryp-
tingumas greta Zmogaus psichofiziologiniy duome-
ny ir profesiniy sugebéjimy yra neabejotinai svar-—
bus profesinio tinkamumo komponentas. Profesinio
kryptingumo reikémé ypad padidéja renkantis tas
masines profesijas, | kurias maZzai orientuojasi
jaunimas su rySkiomis sugebéjimy prielaidomis.
Sprendziant profesinio tinkamumo klausimus, pro-
fesiniu kryptingumu paranku remtis dar ir todél,
kad kryptingumas yra daug lankstesné, lengviau
pasiduodanti formavimui asmenybés savybé negu
sugebéjimai arba psichofiziologinés Zmogaus ypa-—
tybes.

ISsivysciusiose kapitalistinése Salyse pladiai
praktikuojama profesiné atranka } vakuojancias
darbo vietas jvairiose liaudies tkio Sakose, ku-
rios metu tiriamas kandidato profesinis kryptingu-
mas. Profesinis kryptingumas yra nustatomas pri-
dimant | skirtingo lygio profesines mokyklas. Dau-
geliu atvejy jvairiomis metodikomis diagnozuotas
‘profesinis kryptingumas traktuojamas kaip labai
reikSmingas ir galutinis profesinio tinkamumo ro-
diklis. Tolesnés jo formavimosi galimybés ignoruo-
jamos [1, p. 30]. Kitokia pazitra | profesinj kryp-
tingumg masy Salyje. Kaip rodo 1986 m. profesi-
nio orientavimo pokalbiy nuostatai [3, 4. jis lai-



komas taip pat esminiu tinkamumo rodikliu profe-
siniam rengimui. Taciau dauguma tarybiniy psicho-
logy, sociology ir pedagogy darby ‘:1, p. 151~
173 | profesinj kryptingumg traktuoja kaip asmeny-
bés savybe, kuri gali iS esmés Kkisti profesinio
rengimo bei profesinés wveiklos laikotarpiu.

Taigi Taryby Sgjungoje plétojama formuojarr}’o—
jo, aukléjamojo pobuadzio profesiné orientacija. Si-
tokia jos kryptis budinga visiems profesinés orien-—
tacijos etapams: profesinei informacijai, profesiniam
veiklinimui, profesinei atrankai, profesinei adapta-—
cijai ir profesinei konsultacijai. Pagrindiniu formuo-
jamojo pobudzio profesinés orientacijos poveikio
objektu tampa profesinio kryptingumo reguliaci-
ja, korekcija ir valdymas. Orientuojantis | Sito-
kio pobadzio profesing orientacijg ir buvo ku-
riama instrumentiné profesinio kryptingumo kon-
cepcija.

Instrumentine profesinio kryptingumo koncep-
cija buvo siekiama, remiantis sistemingumo prin-
cipu, visapusiskai atspindéti profesinio kryptin-
gumo formavimosi procesg, atskleisti jo kokybiniy
poslinkiy ribas, kurios profesinio kryptingumo for-
mavimui, stimuliacijai kelia kokybiskai skirtingus
reikalavimus. Tai jau musy anksciau aprasyta,
iSskiriant profesiniy interesy lygius [1, p. 42-
59]. Kadangi atskleidZziant profesiniy interesy ly-
giy psichologing strukturg pirmiausia orientuoja-
masi j instrumentg, mechanizmgqg, galint] Si lygi
keisti, koncepcija ir pavadinama instrumentine.
iemiausiq profesinio kryptingumo lygj — vartoto-
jo interesq — charakterizuoja situacinis susido-
méjimas atitinkama wveikla, dalyku. Tokio intereso
psichologinji mechanizmg sudaro nevalingas dé-
mesys, kurj pazadina sukeltas orientacinis reflek-
sas. Vadinasi, Sitokiam interesui pazadinti instru~
mentas gali bati iSorinés sglygos su nejprastais,
naujais, iSsiskirianciais i$§ kity, emocingais dirgik~
liais. Formuojant profesinj kryptingumg, Siuo ins-
trumentu tikslinga naudotis tol, kol atsiranda rys-
kus spontaniskas vidinis aktyvumas.

Tokio aktyvumo atsiradimas yra riba, rodanti,



kad pereinama prie aukstesnio lygio veikéjo inte-
reso, kurj charakterizuojame kaip pastovig, spon-
taniSkai wveiklig (giliau nejsisgmoninant, kodél vei-
kiama) bhGseng, reakcijg j interesg keliancius ob-
jektus arba veiklg. Pagrindinis stimulas Siam inte-
reso lygiui reikstis ir toliau formuotis yra paties
individo teigiamos emocijos, pasitenkinimas wveik-
los procesu. Suprantama, dabar batina keisti ir
iSorinio stimuliavimo instrumentg. Keitimo tikslas -
palaikyti Sias dar nejsisgmonintas emocijas. To-—
kiu stimuliavimu gali bati veiklos produkty pripa-
Zinimas, teigiamas jvertinimas, platesniy veiklos
galimybiy sudarymas. Siuo intereso iSsivystymo
laikotarpiu jau nebereikia Zzadinti nevalingo déme-
sio, pateikiant veiklos objektus intriguojancia for-—
ma. Btdamas veikéjo intereso lygyje, asmuo is-—
gyvena pasitenkinimg net ir tuo atveju, jeigu jam
paaiskéja, kad pamégtos veiklos metu teks patirti
ir nemaza sunkumy, jdéti nemaza fiziniy ar psi-
Chinilé pastangy, valios.

Peréjimo | auk&c¢iausig profesinio intereso ly-
g8i - specialyji profzsinj interesga - riba yra pasi-
rinktos veiklos isisamoninimas kaip vertybés,. kuri
pagal individo wvertybiniy orientacijy hierarchija
uzima vieng i&% reik&mingiausiy viety. Greta bend-
ro emocinio pasitenkinimo wveikla &i vertybiné orien-
tacija .ir yra pagrindinis betarpi&kas profesinés
veiklos stimulas. I&orinis stimulas, instrumentas
8io lygio profesiniam interesui jtvirtinti ir sustip—
rinti bus galimybé propaguoti profesijag mokykloje
kitiems, atlikti globotojo pareigas gamyboje, padé-
ti Zemesnio profesinio kryptingumo lygio bendra-
i.oksliams,

Detalesné profesinio kryptingumo formavimosi
schema miasy yra apradyta ankstyvesniuose dar-
buose [1, 2]. Juose atskleidZiama atskiry kryptin-—
gumo lygiy struktiros, psichiniy savybiy, baseny
ir procesy sagveika bei &io kryptingumo valdymo
psichologiniai mechanizmai. Mes manome, jog anks-
tyvesniais tyrimais pavyko jrodyti, kad tokie pro-
fesinio Kkryptingumo lygiai egzistuoja musy tirtose
populiacijose (ivairiy amZiaus tarpsniy mokslei-



viai, studentai, mokytojai, darbininkai) ir kad to-
kie tyrimai tikslingi, nes skirtingy lygiy atstovy
profesinis mokymasis ir veikla turi tipi8kus priva--
lumus ir trtkumus. G. Cholopova, remdamasi ins-
trumentine profesiniy interesy koncepcija, sudaré
efektyvig sistema diferencijuotam moksleiviy pro-
fesiniam apsisprendimui formuoti [5]; J. Cebelis
sékmingai pasinaudojo %ia koncepcija, organizuo-
damas diferencijuota jauny darbininky adaptacijg
gsamyboje [6] Sia koncepcija vadovaujantis,

1980 m. Vilniaus wvalstybiniame pedagoginiame ins-
titute atidarytas ir jau septyneri metai wveikia Bu-
simojo pedagogo fakultetas. Instrumentine profesi-
nio kryptingumo koncepcija pagristi tyrimai ir die-
gimo | praktikag patirtis rodo platias jos pritaiky-
mo galimybes ne tik profesiniam kryptingumui for-
muoti, bet ir kitoms nuostatoms diagnozuoti ir plé-—
toti. Taigi kyla reikalas ir toliau 2ig koncepcijg
plétoti tiek teoriniu, tiek ir praktiniu aspektu. Pas-
taruoju metu koncepcija nusako gana bendrg kryp-
tingumo lygiy struktiros schemg ir tolesnius jo
raidos mechanizmus. Kiekviena skirtinga populia-
cija greta bendry turi ir savus, specifinius dés-
nius, todél svarbu juos atskleisti. Vadinasi, kiek-
vienai populiacijai tirti tikslinga sukurti specifines
konstatuojamgsias metodikas, kurias veéliau nesu-
détinga paversti diagnostinémis. O kiekvienai po-
puliacijai butinas specializuotas kryptingumo wval-
dymo mechanizmas. Siems atskiry populiacijy
profesinio kryptingumo kaip reik¥mingo profesinio
tinkamumo komponento tyrimams, diagnostiniy ir
formuojamojo eksperimento metodiky sudarymui

bei patikrinimui skiriama didelé dalis %io  Psicho-
logijos" mokslo darby tomo straipsniy.

[Bsamius jauny darbininky bei viduriniy profe-
siniy technikos mokykly (VPTM) moksleiviy pro-
fesinio kryptingumo tyrimus pateikia J. Cebelis ir
V. Rimkevitiené. J. .Cebelio darbaz rodo, kad ne-
blogy rezultaty galima pasiekti organizuojant pro-
fesinio kryptingumo wvaldymg, adaptuojant gamyk-
loje jaunus darbininkus, kuriems bendrojo lavini-—
mo vidurinése mokyklose susiformavo indifereri-
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tiskos nuostatos darbininkiZky profesijy atzvilgiu.
V. Rimkevitiene bando taisyti VPTM komplekta-
vimo trakumus, kurie atsiranda dél nepakankamo
profesinio orientavimo. Kaip Zinoma, tokio orien-
tavimo daZnas rezultatas toks: moksleivis | VPTM
tik suagituojamas, tatiau jis nepakankamai paZis-
ta busimg profesijg, o tuo labiau neturi pakanka-
mo lygio profesinio kryptingumo. Sis kryptingu-
mas mokantis stichi&kai nesusiformuoja. Todél di-
delé dalis VPTM absolventy véliau nedirba pagal
jgyta specialybe. Atlikus formuojamgji eksperimen-
ta, atskiry pjaviy diagnostika rodo ry&kius teigia-—
mus poslinkius.

Kita grupé straipsniy, susijusi su instrumenti-
nés koncepcijos taikymu, skirta pedagogo profe-
sinio kryptingumo diagnozei ir formavimui. L. Kut-
kiené profesinius jauny mokytojy interesus tiria
kartu su paZinimo funkcijomis. J. Navaitiené suku-
ria diagnosiine mokytojy profesinio kryptingumo
lyrimo metodikg ir vertina kryptingumo intensyvu-
ma pagal stazg, kartu projektuoja jauny mokytojy
kryptingumo korekcijg, keliant kvalifikacija Res-—
publikiniame mokytojy tobulinimosi institute. A KregZ-
dé bando kaip busimyjy mokytojy profesinio-pe-
dagoginio kryptingumo formavimo instrumenta pa-
naudoti psichologijos dalyka, déstomg auk&tosio-
se pedageginio profilio mokyklose. Jis pateikia in-
tereso psichologijai diagnostika, nustato 8io inte-
reso lygius ir tolesnio vystymo galimybes, panau-
dojant diferencijuotas uZXduotis psichologijos labo-
ratoriniy darby metu. R. KabaBinskiené kuria aka-
deminiy grupiy komplektavimo metodikg, siekiant
tokios jy struktiros ir tokiy tarpasmeniniy santy-
kiy, kad visa tai formuoty studenty profesini pe-
dagogini kryptinguma.

Nors 8ios autorigvgrupés straipsniai atspindi tik
tyrimy pradZig, tatiau jie gali buti jdomus auk&tyjy
pedagoginio profilio mokykly déstytojams ir viduri-
niy mokykly pedagogams, orientuojantiems mokslei~
vius mokytojo profesijai, kaip metodiniy ie&kojimy
ir tyrimy pradinis ta&kas.

Originaliai instrumentine profesinio kryptingumo
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koncepcija mégina pasinaudoti 1. Jakimova. Ji su-
kuria pradiniy klasiy moksleiviy nuostatos | dar-
bine wveikla diagnozavimo metodikg, pagristg emo-
ciniy nuostaty tyrimu., 35ig metodikg ji paremia ne-
priklaus omomis téwvy charakteristikomis. 1. Jakimo-
va atskleidZia Bio amZiaus moksleiviy nuostatos |
darbing wveiklg lygiy struktaras. Tai sudaro prie-
laidg diferencijuotam darbiniam aukléjimui, kuris,
be abejonés, ateityje turés saglygoti jaunuoliy pro-
fesinj tinkamumg. 5is straipsnis vertingas dar ir
tuo, kad jame misy instrumentine kryptingumo kon-
cepcijg bandoma sieti su A. Cebykino vystoma
emocinés reguliacijos koncepcija. Sios abi kon-
cepcijos, musy supratimu, gali viena Kkitg papildyti.
Skaitytojas ai¥kiau tai galés suprasti susipaXZines
su A. Cebykino straipsniu.

Baigiant galima konstatuoti, kad instrumentiné
profesinio kryptingumo koncepcija turi gana ai%-
ky taikomgji aspekta individo profesiniam tinka-
mumui diagnozuoti motyvaciniu poZitriu ir atsklei-
d2ia tolesnio 8io komponento formavimo mecha-
nizma. Siame tome pateikty jau baigty, taip pat
ir naujai pradéty tyrimy i8vados teikia wviltj, kad
jie prisidés prie profesinio orientavimo problemy
sprendimo,

OUATHOCTUKA Y ¢OPMHPOBAHUE TMPOPECCHOHAJILHON
MPUTOAHOCTHU C TOYKHW 3PEHUA UHCTPYMEHTAJILHOU
KOHLETIUHUH HAIPABJ/IEHHOCTH

C. Kparxane

PeswMe

B craTbe nmpeacTramieHa MHCTPyMEHTAllbHAs KOHUEILUS Mpo—
deccHoHaNBLHON HANPABIEHHOCTH KAaK YAOOHBIA IoAXoA K AHATHO—
CTHKEe U aubdepeHUdpOBAHHOMY GOPMHPOBAHMIO CYIIECTBEHHOI'O
MOTHBAUMOHHCIO KOMIIOHEHTA NpPOheCCHOHANILHONW MPUIOAHOCTH.
OOHOBpPEMEHHO 3[eChb COmep:KaTCg [AHHbIe O NPOAO/MKEHHUH pasd—
paboTOK B COOTBETCTBHHM C YKa3aHHOW KOHIENUHeil B KOMIJIEKCe
HoBblx Mccnepopanuit (M. Ys6sanuc, B. Pumksiuuene, Jl. Kyrke—
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He, 0. Hamaiitene, P. KaGawnHckene, A. Kpsarxoe, M. Akumo~
Ba), pe3ynbTaTbl KOTOPbIX OTPAXaloTCd B CTAaTbfX, NPEACTaBJeH—
HbIX B HaCTOdAUIEM TOME HaYyuHBIX TPYAOB.

THE DIAGNOSIS AND FORMATION

OF PROFESSIONAL FITNESS FROM THE POINT
OF VIEW OF THE INSTRUMENTAL THEORY

OF PURPOSEFULNESS

S. Kreg2de
Summary

The paper deals with the instrumental theory
of wvocational purposefulness as the best ap-
proach to the diagnosis and formation of the
basic motivational component of professional fit-
ness. The sequel of research conducted adher-
ing to this theory (J. Cebelis, V. Rimkevitiené,
L. Kutkiené, J. Navaitiené, R. KabaXinskiené,
A. Kregzdé, I. Yakimova) is presented.
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