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... ir jtampos kaip nebuta

Elvyra Lauciuviené

Profesionaliai ir koordinuotai atlickamos jprastinés pro-
cediiros, savarankiskai priimami kompetentingi sprendimai
netikétomis situacijomis, Salia kasdieniniy planiniy veiksmy
teikiama psichologiné ir dvasiné parama serganciajam, jo arti-
miesiems. Taip galima buty apibadinti Siuolaikiniy slaugytoju
darba. Tiesa, dar tikriausiai deréty pridéti vieng Zodj... jtampa.

Susibiirimai neformalioje
aplinkoje atpalaiduoja

VS Druskininky ligoninés direktoriaus pavaduotoja slau-
gai Laima Ridziauskiené, paprasyta pasidalyti mintimis, kaip
Druskininky ligoninés slaugytojai pajvairina savo rutina, atsi-
krato nei$vengiamy darbo palydovy jtampos ir streso, pabrézia,
jog svarbiausia — darbuotojo jvertinimas, pripaZinimas. Tai néra
vien tik slaugytojo profesiniy kompetencijy bei gebéjimy jver-
tinimas. Ne maziau svarbu yra suprasti ir jvertinti Zmogaus savi-
jauta darbe, patiriama stresa, ieSkoti budu, kaip galima baty pa-
déti sumazinti neigiama jo poveikj darbui ir gyvenimo kokybei.

Siemet Nusipelniusio slaugytojo garbés varda gavusi Laima
Ridziauskiené pasakoja: ,Druskininky ligoninés slaugytojai
turi keletg tradiciju, kurios prisideda prie kolektyvo tarpusavio
rysiy stiprinimo, bendros ir individualios kiekvieno Zmogaus
darbinés nuotaikos kélimo. Jau nuo 2001 m. pradéjome savitai
mineéti senujy, mety palydas. Kasmet Kalédy laikotarpiu rengia-
me $ventes darbuotojy vaikams ir patiems darbuotojams. Tai
teatralizuotos, teminés, koncertinés vakaronés su gyva muzika,
$okiais, dainomis, atrakcionais, Zaidimais ir kitomis linksmybeé-
mis, su Kalédy Senelio dovanélémis vaikuciams, sveikinimais
ir palinkéjimais suaugusiesiems. Taip pat turime tradicija kas-
met per Tarptauting slaugytojuy diena (geguzes 12-aja) isvykti
i keliong ar zygj. Kur tik nepabuvojome! Plaukéme baidarémis
(keliskart Ancia, Avirio ezeru), garlaiviais nuo Druskininky iki
Ligkiavos, Augustavo kanalais, lankémés Kernavéje, Anyksc¢iuo-
se, daugelyje kity jdomiy Lietuvos viety, keliavome j Lenkija
(taip pat ir Siemet), Baltarusija. Tokie pasibuvimai neformalioje
aplinkoje, $ventiné nuotaika ilgam nupurto susikaupusia jtam-
pa, suteikia naujy jegu.“

Turiningas poilsis padeda atgauti jégas

Besklaidydama $tisnj Laimos rodomy nuotrauky su besi-
kei¢ianciais vaizdais (pamiskés, sodybos, miesty architektiira,
upiy vagos ir eZery pakrantés...) jzvelgiu kazka pasikarto-
jancio. Tarsi Sviesia gija per peizazy ir interjery margumyna
eina ypatinga nuotaika. Atsipalaidavusiy, laimingy Zmoniy
Sypsenos, atsitiktinai pagauti ramus ar susidoméje Zvilgsniai,
laisvumo pojutis. Laima pasakoja, kokios vietovés uzfiksuotos
nuotraukose, kokiy nuotykiy toje kelionéje kolekeyvas patyré:
»Vaziuodami namo mes jau pradedam galvoti, koks galés bati

kitas musy marSrutas. Darbe irgi kurj laika tvyro pakyléta,
dziugi nuotaika. Pertraukeéliy metu dar ilgai dalijamés jspa-
dZiais, prisiminimais. Kelionés — tai ne tik proga iStrakti is
rutinos, bet ir puikus badas palaikyti draugiskus santykius,
geriau pazinti vieniems kitus, atrasti bendry pomégiu, temuy
pokalbiams.“ Paklausta, kas buvo kolektyvo kelioniy iniciato-
rius, Laima Ridziauskiené prasitaria, kad jai paciai labai pa-
tinka keliauti, organizuoti i§vykas. Yra buve, jog Laima viska
suorganizuoja, kaip kad Siemet, o pati j keliong neturi galimy-
bés i§vykti: ,Man labai svarbu, kad kelionés metu darbuotojai
ne tik pamatyty naujas vietas, kazka suzinoty apie Lietuva ar
kokia kita $alj, bet kad patirtu, jog viskuo pasirtipinta, viskas
sustyguota, suderinta.“ Tiesa, kieckvienoje kelionéje kolekeyvo
laukia kokia nors staigmena, kuria kelionés planuotoja numa-
to, bet vykstantieji suzino tik tada, kai staigmena pateikiama.
Tai gali buti susitikimas su kokiu ypatingu Zzmogumi, kelionés
plane neuzfiksuotas priémimas, netikéta iSkyla ar dienos pa-
baigai prikarenta pirtis.

Pasitikéjimas savimi stiprina motyvacija

Laima prie savotisky atsipalaidavimo bady priskiria ir
darbuotojy mokymasi. Jos manymu, turédamas aukstesng
savivertg, zmogus geriau jauciasi tiek profesiniame, tiek as-
meniniame gyvenime: ,Musy darbe daznai bina, kad kai
viska darai teisingai, profesionaliai, tai tavo darbas lieka lyg
ir nepastebétas, nejvertintas (mazdaug — taip ir turi buati), ir
prie$ingai — dazniausiai matomos klaidos, nesklandumai. Pa-
sitikéjimas savimi stipréja su profesine patirtimi, bet ypa¢, kai
Zmogus nesustoja vietoje, sickia Ziniy, troksta jvaldyti naujus
gebéjimus ir jgidZius. Trumpai tariant — tobuléja. Todél a$
nuolat skatinu slaugytojus naudotis proga ir mokytis, tobu-
linti kvalifikacija. Masy jstaiga sudaro palankias salygas is-
vykti mokytis i kitus miestus (Klaipéda, Vilniy), kvietiameés
lektorius ir j Druskininkus.“ Bekalbant apie slaugytojy moky-
masi, Laima pabréZia, jog sickimas Ziniy, naujoviy yra ne tik
galimybeé tobulinti kvalifikacija, bet ir susitikti su kitais profe-
sionalais, pasidalyti praktine patirtimi, po uzsiémimy pailséti
nuo namy ruo$os (pasimégauti jira Klaipédoje ar ,,pasikulta-
rinti“ Vilniuje). ,] Druskininkus griZes su naujomis ziniomis,
gebédamas pritaikyti jas praktikoje, pasidalyti su kolegomis,
darbuotojas jauciasi pakylétas, svarbus, galintis kazka duoti
ne tik pacientams, bet ir savo bendradarbiams. Reikia nors
kartelj pamatyti i§ mokymuy grizusio Zmogaus veida, kad su-
voktum, kaip tai yra svarbu jam, kaip asmenybei. Darbuo-
tojui tarsi atsiveria antras kvépavimas, sustipréja motyvacija,
iniciatyvumas. Man labai patinka sutikti ka tik i§ mokymuy
grizusiuosius®, — $ypsosi Laima Ridziauskiene.

Dar kartelj perzvelgiu pasirinktas nuotraukas. Jose — taip
pat daug Sypsenuy,. Jas galite pamatyti zZurnalo 3-iame virdelyje.



