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Siame  straipsnyje nagrinéjama darbo  rinkos
(gyventojy uzimtumo, nedarbo, darbo uzmokesdio ir
darbo sgnaudy bei streiky) statistikos raida Lietuvoje.
Apie Sios srities statistikos raida galima spresti is
Lietuvos statistikos metrasciuose sukauptos statisti-
nés informacijos. Straipsnyje analizuojami darbo rin-
kos pokyciai, trumpai aptariama tuometinés statisti-
kos buklé bei informacijos surinkimo Saltiniai. Be to,
straipsnyje apZvelgiama kaip kito darbo rinkos
tyrinéjimy problematika, tobuléjo jos pazinimo budai.

INFORMACIJOS APIE MUSY KRASTO DARBO
ISTEKLIUS KAUPIMO ISTORINIAI ASPEKTAI

Tiek gyventojy, tiek gyventojy uzimtumo statistikos
iStakos gludi Lietuvos DidZiosios KunigaikStystés ir
carinés Rusijos organizuotoje miusy krasto gyventojy
apskaitoje. ,,Lietuvos statistikos pradzia reikia laikyti
ta laikotarpj, kai buvo pradétos daryti gyventojy, juy
verslo ir turto anketos. Tokios anketos, dazniausiai
epizodinio ir vietinio pobudzio, buvo daromos dar
Lietuvos Didziosios Kunigaikstystés laikais.“' Labai
svarbls buvo 1790 ir 1897 m. visuotiniai gyventojy
suraSymai. Vienaip ar kitaip tai buvo susije su
gyventojy dkinés veiklos turiniu (jy uZimtumu).
Suauge, darbingi gyventojai — tai visy pirma udkine
veikla vykdantys asmenys, i kuriy budavo renkami
mokesciai, darbingo amziaus vyrai budavo imami |
karine tarnyba. Aisku, jog nuo uzimty (darbingy)
gyventojy skaiciaus priklausé ir surenkamy mokesciy
apimtis, valstybés ekonominis ir gynybinis pajégumas.
Taigi uZimti, materialines vertybes gaminantys

' Martiius, S. Lietuvos statistikos raida (kalba, pasakyta
mokslinéje konferencijoje, skirtoje Lietuvos statistikos 8o-
mediui paminéti), Statistikos Zinios, 1999, Nr. 4.
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gyventojai visy pirma buvo mokesciy mokétojai, o
gyventojy apskaita pirmiausia buvo pritaikyta
mokesciy surinkimo problemoms spresti. Todél
carinés Rusijos sudétyje esancioje Lietuvos teritorijoje
didelis démesys buvo skiriamas mokestiniams gyven-
tojy (ypac vyry) sarasams revizijy metu sudaryti ir
parapijy archyvams formuoti’. Gyventojy Gkiy (kiemy
arba dumy) apskaita Lietuvos DidZiojoje Kunigaikstys-
téje buvo atliekama (vedama) organizuojant jy inven-
torizacijas.

Tarpukario Lietuvoje darbo rinkos problemos
buvo siejamos su statistikos mokslo klausimais.
Prof. A. Rimka originaliai ir iSradingai organizavo Lie-
tuvos wtkio konjunktdros tyrimus, nagrinéjo ,,kainy
zirkles“, bendrgjj vidaus produkta, gyvenimo lygj, lito
perkamajj pajéguma, tobulino indeksy ir balansy
metody taikymo galimybes. PaZymétinas atskiry
darbo rinkos rodikliy taikymas analizuojant tuo metu
aktualias Salies Ukio problemas. Pavyzdziui, tirdamas
Zemés ukio darbo jégos ir jos atlyginimo pasiskirs-
tymo  problemas, produktyvus  ekonomistas,
tyrinétojas A. Tamulis priklausomybés laipsniui tarp
dirbanciyjy skaiciaus, tenkancio 100 ha Zemés ukio
naudmenuy, ir Zemés Gkio samdiniy atlyginimo jvertinti
taiké koreliacinés analizés metodus.

Galima sakyti, kad 1919-ieji buvo oficialaus
nedarbo atsiradimo metai nepriklausomoje Lietuvoje.
Ty mety geguzés 22d. buvo priimtas Darbo birzy
jstatymas ir patvirtintos Darbo birzy ir bedarbiy
registravimo taisyklés. Taciau iki 1926 m. darbo birzos
buvo jsteigtos tik Kaune ir Siauliuose. Kaip teisingai
pazyméjo 1996 m. kovo 26 d. iSéjusio laikrascio

* Vizbaraité, D. 1995: Albinas Rimka apie Vilniaus krasto
gyventojus, Lietuvos statistikos darbai, 1995, Nr. 4.
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,Darbo birzos naujienos“ redaktorius M. Kuraitis,
Zema nedarbo lygj visg prieSkario Lietuvos laikotarpj
(pramonéje jis svyravo daugiausia apie 2-3 proc.)
[émé tai, kad bedarbiai i§ valstybés paramos
sulaukdavo praktiskai tik vieSyjy darby forma. Apie
gana sudétingg tuometinés Lietuvos ukio ir darbo
rinkos padétj kriziy laikotarpiais byloja dideli musy
krasto gyventojy emigracijos mastai. Daug darbo
neturin¢iy Zmoniy, siekdami geresnio gyvenimo,
kasdieninio duonos kasnio iSvyko ieskoti j Amerika.
Vien tik 1929 m. iSvykusiyjy skaicius sieké 16 tuakst.

UZIMTUMO STATISTIKA TARPUKARIO
LIETUVOJE

Vienas i$ pagrindiniy duomeny 3altiniy apie gyventojy
uzimtuma yra gyventojy suraSymy duomenys. 1923 m.
gyventojy suraSymo programoje nemazas démesys
buvo skirtas klausimams, tiesiogiai susijusiems su
darbo rinkos problematika. Apie tai byloja Sie
klausimai: pagrindinis ar antraeilis uZzsiémimas; kur
dirba — pramonéje, namie ar jstaigoje; ar turi darba,
nekilnojamojo  turto®.  SuraSymo  duomenimis,
pagrindiné darbo sritis buvo Zemés dkis. Jame dirbo
net 76,7 proc. uZimty Salies gyventojy. Kituose
versluose dirbo 10,1 proc. uZimtyjy, pramonéje ir
amatuose - 6,4 proc., vieSojoje tarnyboje ir laisvose
profesijose — 3,2 proc., prekyboje ir kredite - 2,5 proc.,
transporte ir susisiekime - 1,1 proc.* Taip buvo
pasiskirste savarankas® (uzimti) Salies gyventojai. Jy
buvo 1473 tikst. (arba 68 proc. visy 3alies gyventojy).
Beveik trecdalis gyventojy buvo nesavarankis (32
proc.). Motery savarankumo lygis  (uzimtyjy
lyginamoji dalis gyventojy skaiciuje) beveik nesiskyré
nuo vyry ir sieké 67,5 proc. Oficialiame statistikos
leidinyje taip pat paskelbti naujesni duomenys
(vadinamieji apskaitliavimo6 daviniai 1929 m. sau-
sio 1d.). Tadiau vargu ar juos galima laikyti patikimais’.
Buvo skailiuojamas vadinamasis tautos darbingumo
koeficientas (dirbandiy ir darbingo amziaus gyventojy
santykis). Lietuvoje jis buvo lygus 1,15 (Latvijoje —

3 Lietuvos gyventojai. Pirmojo 1923 m. rugseéjo 17 d. visuotino
gyventojy suraSymo duomenys, Kaunas: Centralinis statisti-
kos biuras,1926.

Cepuliené, M., Kasnauskiené, G. 1999: Lietuvos gyventojy
surasymai, Lietuvos statistika XX amZiuje. Vilnius, Statistikos
departamentas prie LRV, 1999.

4 Lietuvos statistikos metrastis 1936, Kaunas: Centralinis
statistikos biuras, 1937.

> Tuometiniuose Lietuvos Statistikos metras¢iuose gyven-
tojai buvo skirstomi j savarankius ir nesavarankius.

® Lietuvos statistikos metrastyje vartotas terminas.

7 Lietuvos statistikos metrastis 1927-1928, Kaunas: Centralinis
statistikos biuras, 1929.
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0,95, Estijoje — 0,84). Pernelyg ,,iSplsta“ Sio rodiklio
reikSme musy Salyje Iémeé tai, jog per 1923 m. visuotinj
gyventojy ir verslo suraSyma prie uZimtyjy buvo
priskirta labai daug dirbanciy Seimos nariy (net 45,7
proc.). Kitose Salyse jy buvo palyginti maziau.
Nustatant Sig dirbandiyjy grupe, grieztos metodikos
nebuvo, todél iSreiSkiama nuomoné, jog duomeny
apie padedanciy Seimos nariy uzimtuma, palyginti su
kitom dirbanciyjy grupém, patikimumas yra
maZiausias®.

Uzimtumo padétis Zemés ikyje. Lietuva ilga
laika isliko agrarine valstybe su iSvystytu Zemés ukiu.
Tad nenuostabu, kad 1923 m. gyventojy suraSymo
duomenimis, Zemés ukyje dirbo net apie trys
ketvirtadaliai Salies uZzimty gyventojy. UZimty motery
Sioje sferoje buvo daugiau negu vyry (77,5 proc. visy
uzimty motery). Zemés Gkyje vyravo ranky darbas.
Jubiliejiniame leidinyje ,,Lietuva skaitmenimis 1918-
1928 m.“ raSoma, jog ,,svarbiausias Lietuvos gyven-
tojy verslas yra Zemdirbysté, 3alia kurios nemazai
reikSmés turi gyvulininkysté. Kitos Zemés tkio Sakos,
kaip antai: darZininkysté, sodininkysté ir paukstinin-
kysté, yra silpnai iSplitusios ir savarankiSkos reikSmés
tik kai kuriuose priemies¢iy regionuose teturi“.

ISreiSkiama nuomoné, jog tuometinés Lietuvos
Zemés ukyje nuolat budavo jauciamas darbo jégos
stygius. Formaliu poZidriu, bent jau darbymecio
laikotarpiu kaime labai truko darbo jégos. Tadiau uz
Sio trakumo, matyt, slépési ypal pigus jos panau-
dojimas. Manome, jog galima kalbéti ir apie santykinj
darbo jégos pertekliy, kuris pasireiSké uzslépta forma,
susijusia su menkomis samdoma darbg dirbanciy
asmeny pajamomis. GreiCiausiai galima kalbéti apie
paslépta nedarbg kaime. ,,Kai kuriy tyrinétojy nuomo-
ne, Zemdirbiy perteklius Lietuvoje treciojo deSimtme-
¢io pradzioje sudaré apie 300 tidkst. Zmoniy“, - teigia
prof. Vaitekinas."

Siuo metu daznai kalbama apie ypa¢ sudétinga
atskiry kaimo gyventojy socialiniy grupiy materialine
padétj. Taciau koks Zemas buvo samdiniy atlygis anais
laikais, iliustruoja tuometiniai Lietuvos statistikos

& Molieng, 0. 1999: Lietuvos darbo statistikos raida, Lietuvos
statistika XX amZiuje, Vilnius: Statistikos departamentas prie
LRV.

9 Lietuva skaitmenimis, 1918-1928, Kaunas: Centralinis
statistikos biuras, 1928.

' Vaitekinas, S. 2006: Lietuvos gyventojai per du
takstantmecius, Vilnius: Mokslo ir enciklopedijy leidybos
institutas.
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metrasdiy duomenys. PavyzdZiui, vidutinis padieniy
Zemés ukio darbininky vyry atlyginimas 1934-1938 m.
rugiapjatés metu buvo 2,70 lito, motery - 2,05 lito,
(pavasario séjos metu atitinkamai - 1,95 ir 1,4 lito,
bulviakasio metu - 2,00 ir 1,45 lito), o vidutinis
nekvalifikuoty vyry atlyginimas pramonéje uz 8 val.
darbo dieng buvo 5,22, motery - 3,67 lito. Samdomai
darbo jégai kaime netgi toks atlyginimas buvo
nejkandamas ir pernelyg solidus. Palyginti maZiau pa-
jamy gaudavo iStisus metus bernaujantys samdiniai.
Padalijus vidutinj samdomy vyry atlygj i5 mety dieny
skaiciaus, iSeina, jog kad asmeniui per kalendorine
dieng 1934-1938 m. teko tik 0,71 cento. Samdomas
vyras (bernas) aptariamu laikotarpiu vidutiniskai per
metus (su iSlaikymu) uzdirbdavo 260, pusbernis — 175,
mergina (merga) — 205, pusmergé — 140, piemuo - 95
litus." Tai gerokai maziau, negu 1930 m. buvo nustaty-
ta Zemés Gkio darbuotojy samdos jstatyme, kuris
reglamentavo samdiniy darba. Pagal normines
samdos sutarciy salygas Zemés ukio darbininkams
buvo numatyti ne mazesni kaip tokie atlyginimai:
samdiniui - 450, samdinei - 350, pusberniui - 350,
pusmergei - 250 lity. Be to, dkio valdytojas privaléjo
samdiniams duoti visg iSlaikyma ir darbinius drabuZius
ir skirti $esias dienas atostogy.” Bet ir pastarieji
skaiciai, palyginti su statistikos metrasciuose skelbtu
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ménesiniu pragyvenimo minimumu,” atrodé labai

skurdis. Sis rodiklis vienam suaugusiam asmeniui
1930 m. vidutini$kai Salyje (jos miestuose) sudaré 94
litus." Aigku, tiesiogiai lyginti arba spresti apie
gyvenimo lygio skirtumus tarp mazas pajamas
gaunandiy miesto ir kaimo gyventojy yra
nekorektiska. Taliau tai daugiau rodo samdomuy
asmeny pragyvenimo piguma ir ypa¢ mazg darbo
jégos kaing kaime. Tuo tarpu formuojamo pragyve-
nimo minimumo vidurkj 3alyje sudaro miesty gyven-
tojy islaidos. Pavyzdziui, apie palyginti brangy pragy-
venimag miestuose galima spresti i$ to, jog vien tik
minimalios iSlaidos maistui vienam suaugusiam
asmeniui 1930 m. S3alyje sudaré 42,05 lito, arba
44,7 proc. viso pragyvenimo minimumo, o kur dar
iSlaidos butui, kurui, Sviesai bei drabuziams, kurios
kartu su maistu sudaré absoliuciai didZiaja minimaliojo
vartojimo struktdros dalj — net 96 proc.

UZimtumo pramonéje pokyciai. Nors 3alyje
vyravo zemés ukis, tadiau ir Lietuvoje augo miestai,
pradéjo mazéti tradicinei kaimietiSkai visuomenei
budingy Seimy skaicius, kuriose auginama daug
vaiky.” Viena i§ pagrindiniy vykstandiy poky¢iy
priezas¢iy — pramonés vystymasis. Salies pramonés
struktdros formavimasis priklausé nuo jvairiy veiksniy.
Dar Lietuvai esant Rusijos imperijos dalimi, kai kurios

1 pav. Darbininky skai¢iaus kitimas pagal pramonés $akas 1927 ir 1940 m. pradZioje
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" Lietuvos statistikos metrastis 1939, Kaunas: Centralinis
statistikos biuras, 1940.

? Kuraitis, M. 1996: Darbo birZos ir jy veikla 1919-1940
metais, Darbo birZos naujienos, 1996, Nr. 15-16.

B Batina pabréZti, jog ménesinis pragyvenimo minimumas
straipsnyje naudojamas tik kaip orientacinio pobudzio
palyginamasis rodiklis, kadangi Sis vidurkis negali buti
siejamas su kokia nors konkrecia mazas pajamas turinciy
gyventojy grupe.

' Pastarasis rodiklis buvo nustatomas remiantis
pragyvenimo lygio rodikliais atskirose 3alies miestuose.

> Lazutka, R. 1996: Socialinis draudimas tarpukario
Lietuvoje, Tarptautinés konferencijos Socialiniam draudimui
Lietuvoje 70 mety praneSimai, 1996 m., geguzés 17-18 d.
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pramonés 3akos, ypac odos ir metalo, virto stam-
biomis ir jy gamyba gerokai virsijo vietinés rinkos
paklausa. Pasaulinio karo metu Salies pramoné buvo
beveik visiSkai sunaikinta. Taciau po karo ji gana
greitai atsigavo. DidZiosios Lietuvos'® pramonés
atstatyma rodo verslo liudijimus iSsiémusiy jmoniy
skaiius: 1920 m. — 2474 jmonés, 1928 m. - 5742".

Statistikos leidinyje ,,Lietuva skaitmenimis
1918-1928 m.“ pateikiami duomenys, rodantys struk-
tdrinius pramonés pokycius. Palyginti su prieskariniais
laikais, sumaZéjo metalo ir masiny, misky ir odos bei
alaus ir spirito gamyba. Taciau tuo pat metu gamyba
tapo jvairesné - buvo iSplétotos naujos pramonés
Sakos - tekstilés, chemijos, poligrafijos. 1923 m. gy-
ventojy suraSymo duomenimis, 3alies pramonéje
(kartu su amatais ir statyba) dirbo 94,7 takst. Zmoniy,
samdomyjy darbuotojy (darbininky ir tarnautojy)
buvo 47,5 takst.

Apie Salies industrializacijos mastus galima
spresti iS samdomyjy darbuotojy pramonés jmonése
skaiciaus kitimo. Nuo 1931 m. vidurio iki 1936 m. pra-
dZzios dirbanciyjy pramonéje skaicius padidéjo
7,8 proc.18, Kauno mieste — net 25,5 proc. Didéjimo
tempas galéjo bati ir dar spartesnis, jeigu ne pasauliné
ekonominé krizé.

Samdomuyjy darbuotojy skaicius nuo 1931 m.
vidurio iki 1934 m. Salyje sumazéjo 6,4 proc. (1558
Zmonémis). Ypac sparciai dirbanciy asmeny skaicius
Salyje kito 1936-1938 m. Vien tik per §j laikotarpj jis
padidéjo net 46 proc. Tiek pat (beveik pusantro karto)
padidéjo ir jmoniy skaicius. Tradiciskai svarbi aptaria-
mos veiklos Saky grupé — maisto produkty pramoné.
Joje 1927-1935 m. dirbo apie 20 proc. pramonés
darbininky, gauséjo jmoniy. 1927 m. buvo 253 pramo-
nés jmonés, 1936 m. pradzioje — 326.

Spardiai uzimtumo pozidriu 1927-1939 m. vysté-
si tekstilés, medzio, popieriaus poligrafijos, metaly ir
masiny pramoné (Zr. 1 pav.). Gerokai maziau darbinin-
ky dirbo kitose Saky grupése: chemijos, odos ir kailiy
pramonéje, elektros dujy ir vandens tiekime, Zemés ir
akmens pramonéje, higienos versle, kasyklose ir
durpinése.

NEDARBAS IR DARBO BIRZY STATISTIKA

Nedarbas Lietuvoje buvo pradétas registruoti tik
atsiradus darbo birZoms. Jos buvo kuriamos siekiant

'® Tuometiné &alies teritorija be Klaipédos krasto.

"7 Lietuva skaitmenimis, 1918-1928.

8 Uzimtumo dinamikos analizé 1931-1938 m. apima tik
samdomujy darbuotojy skaiciy.
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nedarbo pasekmes. Pirmosios darbo
birZos Lietuvos teritorijoje atsirado dar caro laikais —
1904-aisiais.

Remiantis iSlikusiomis Ziniomis apie darbo birzy
sistemos karimg nepriklausomoje Lietuvoje, 1919 m.
geguzés 22 d. darbo ir socialinés apsaugos ministras
J.Paknys bei Lietuvos centralinés darbo birzos
vedéjas M. Liutermoza patvirtino Darbo birZos veiklos
taisykles, kuriose ,,vietinés darbo birzos buvo jparei-
gotos kas savaite siuntinéti pranesimus ir apyskaitas i$
savo veikimo, <...> jei kurioje vietoje darbininky reika-
laujama daugiau negu jy yra, apie tai Darbo birza
neatidéliojant privalo pranesti Lietuvos centralinei
darbo birzai prie Darbo ir Socialinés apsaugos minis-
terijos“. Taisyklése buvo nurodyta, kad ,,liuosas vietas
pirmoje eiléje uZzimty labiausiai nepasiturintieji bedar-
biai. Reikalui esant darbo birza privalo suteikti bedar-
biams pagalbos arba organizuoti viesuosius darbus‘™.

Siekiant iSspresti ieSkanciy darbo zmony
pateikiamos informacijos patikimumo problemga, dar-
bo birZose nebuvo registruojami asmenys, negyve-
nantys jos aptarnaujamoje teritorijoje, taip pat neisgy-
vene toje vietoje nustatyto laiko. Pateikiamas bedar-
biy Zinias turéjo patikrinti savivaldybiy atstovai, darbo
inspektoriai ir prireikus policija. Kas trys dienos bedar-
biai turédavo atvykti j birzg persiregistruoti. Palyginti
su dabartine tvarka, bedarbiy registracijos salygos jy
apsilankymo trukmés poziariu buvo labai grieztos,
taciau jau tada buvo bandoma labai ryztingai atsiriboti
nuo netikry bedarbiy. Jeigu uZregistruoti bedarbiai
pasidlytos darbo vietos per vieng dieng neuzimdavo,
jie badavo braukiami i$ bedarbiy sarasy.

Oficialiomis Vidaus reikaly ministerijos Ziniomis,
daugiausia bedarbiy buvo registruojama Kaune.
1926 m. lapkri¢io mén. jame buvo 1500 bedarbiy,
Salyje — 4002. 1935 m. gruodzio pradzioje Salyje buvo
5158 bedarbiai, 1939 m. pradZioje jy skailius sumazéjo
iki 3116. Dél sezoniniy svyravimy nedarbas vasara
sumazédavo dar labiau. 1939 m. birZelio 1 d. Lietuvoje
tebuvo 1263 bedarbiai, bet 1940 m. sausio mén. Sis
skaicius vél virsijo 5 takst.

llga laika oficialis bedarbiy skaiciaus rodikliai
Lietuvos statistikos metrasciuose nebuvo publikuo-
jami. Duomenys apie nedarbg pradéti skelbti tik
paskutiniuose tarpukario statistikos leidiniuose.
J.Gréska savo straipsnyje ,Lietuvos Respublikos
statistikos formavimasis ir darbai 1919-1940 m.“

susvelninti

"9 Tautos ukis, 1938, Nr. 10.
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2 pav. Salies bedarbiy skai¢iaus pokytis pagal tikio sritis (kuriose bedarbiai dirbo pirmiau) 1936-1939 m. H

Odos pramoné

Prekyba

Kitos pramonés sakos
Atsitiktiniai darbai

Zemés ir akmens pramoné
Maisto produkty pramoné
Zemés (ikis ir mikininky sté
Zvejyba

Tekstilés pramoné

DrabuZziy ir avalynés pramoné
Popieriaus ir poligrafijos pramoné
Statyba

Naminis patarnavimas
Medzio pramoné

Metalo ir maSiny pramoné
Susisiekimas

Intelektualaus darbo profesijos
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iSsaké pastebéjimg, jog Tauty Sajungos 1937-1938 m.
statistikos metraStyje néra statistikos duomeny apie
darbg ir nedarba Lietuvoje®’.

Tuometiniai statistiniai duomenys rodo, jog jau
tais laikais buvo labai aktualu turéti paklausia profesija
arba amata. Antai didZiausia bedarbiy dalj sudaré
asmenys, kurie prie§ tapdami bedarbiais dirbdavo
atsitiktinius darbus. Suprantama, aptariama informa-
cija tiesiogiai bedarbiy profesinés veiklos neatspindi,
nes bedarbiai buvo skirstomi dkio sritimis. Taciau
analizuojant Siuos konkrecius duomenis, galima daryti
prielaidg, jog Gkio sritys iS esmés parodo ir bedarbiy
profesinés veiklos pobiudj.

Daugumoje pramonés 3aky padétis buvo
palanki. Bedarbiais tapdavo palyginti nedaug
pramonéje dirbusiy asmeny. Ypal mazai darbo

% Gréska, J. 1999: Lietuvos Respublikos statistikos
formavimasis ir darbai 1919-1940 m., Lietuvos statistika XX
amZiuje. Vilnius: Statistikos departamentas prie LRV.

*! |skaitant Klaipédos krasta.

birZose buvo uZregistruojama motery (1940 m. sausio
meén. - tik 3,5 proc.). Tadiau vargu ar tai atspindi gera
motery padétj. GreiCiausia tai riboty motery
dalyvavimo galimybiy darbo rinkoje pasekmé.

Batina pabrézti, jog buvo registruojama ypac
daug bedarbiy, nepriskirty jokiai ekonominei veiklai.
Tai atsitiktinius darbus dirbe asmenys. Jy dalis 1936-
1939 m. padidéjo nuo 63 iki 76 proc. O Stai
intelektualaus darbo bedarbiy skaicius sumazéjo net
80 proc. (Zr. 2 pav.). Like bedarbiai anks¢iau buvo
dirbe skirtingose ekonominése veiklose. Daugiausia jy
buvo statyboje bei Zemés ir akmens pramonéje -
1939 m. atitinkamai 278 ir 263, nors tik statyboje
bedarbiy skaicius sparciau iSaugo.

1929-1933 M. EKONOMINES KRIZES JTAKA
LIETUVOS DARBO RINKAI

Lietuviska tarpukario krizé labai skyrési nuo
pasaulinés, nes Lietuvos ekonomika rémési pirmiausia
Zemés Ukiu. ,,Tai buvo baisios krizés metai. Labai
padidéjo bedarbé. Neatsargesni Gkininkai, katrie émé
paskolas i$ banko, norédami pavyzdingai sutvarkyti
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3 pav. Darbo uZzmokescio ir emigracijos rodikliai ekonominés krizés metais 3alyje, palyginti su 1930 m.

1930 m. = 100 proc.

Procentai

100 7 95,8

90,3 91,0

80 1

60 T

40 1

27,3

20 1 15,6

o I

1931 m.

1932m.

savo ukius, dabar Ziauriai nukentéjo. Sakysim, pries
pora mety pirko iS Olandijos karve uz 1700 lity, o
dabar jg parduoti teko uz 150 lity. Tokie dkininkai
atéjus laikui ne tik nepajégé grazinti bankui paskolos,
jiem buvo sunku nuosimdcius uzsimokeéti. Laikrasciuose
pasipylé skelbimai apie Gkiy iSpardavima varzytinése,
ir jy vis daugéjo*, — pasakoja J. Jakelaitis.

»Ateitis nedZiuginanti. Tuo dar blogiau, kad
fabriky gaminiai nepinga. Jeigu visy prekiy 1924-26
mety kainas paimsime uzZ 100-ta, tai Siemet gyvuliy
kainos nukrito nuo 88-niy iki 68-niy punkty, tai yra 20
punkty. Tuo tarpu silkiy, druskos, cukraus kainos
tenukrito dviem punktais (nuo 79-77). Spirito, alaus ir
tabako net visai nenukrito, — kaip buvo 87 punktai taip
ir paliko“, — litdnai aptariama 1932-yjy gruodzio
,»Masy laikraStyje‘.

Kita vertus, Salies pramoné krizés beveik
nepajuto. Kai Vokietijoje milijonai dirbandiy Zmoniy
neteko darbo, Lietuvoje nei Zmoniy, nei darbuotojy
skaicius beveik nemazéjo. Darbo uzmokestis, tiesa,
mazéjo, ypa¢ 1932 ir 1933-iaisiais. Bet vartojimo
reikmeny kainos, ypac maisto, krito dar daugiau, taigi
uz ta patj darbo uzmokestj buvo galima kur kas
daugiau nusipirkti. 1930-aisiais vyras per 8 valandy
darbo dieng Kaune uzidirbdavo 6,80, moteris -
3,80 lito. Po penkeriy mety, 1935-aisiais, vyras per 8
valandas vidutiniskai uzdirbdavo 5,20 lito, o moteris —
vél tuos padius 3,80. Valstybés tarnautojai, kuriy
darbo uzZmokestis buvo fiksuotas, krizés metais
dvigubai ar net trigubai pagerino savo padétj. Per
krize emigracija sumazéjo (zr. 3 pav.), nes JAV bei
Lotyny Amerikos Salys atsisaké priimti imigrantus ir
nustaté kvotas.

O Nekvalifikuoto darbingo vyro
vidutinis dienos atlyginimas

B Emigravo i Lietuvos

20,2

1933m.

Kad ,,krizio* laiky lietuviska pramoné atsipirko
lengvu iSgasciu, liudija ir tai, kad pramonés darbininky
darbo laikas nebuvo trumpinamas. Be to, jy (ir
valdininky) algos net turéjo tendencijg didéti -
1934 m. darbininko vidutinis ménesinis atlyginimas
buvo beveik 13 proc. didesnis nei 1931-aisiais. Be to,
pramonés darbininky skaiCius per krize ne tik
nesumazéjo, bet ir gerokai padidéjo. Lietuvos
statistikos metras¢io duomenimis, 1931-yjy vasarg
Lietuvos pramonéje pluséjo 24360 darbininky, o
1935 m. vasarg jy jau buvo trimis tukstandiais
daugiau - 27 370.*

DARBO RINKOS STATISTIKOS FORMAVIMASIS IR
TYRIMAI ATKURUS NEPRIKLAUSOMYBE

Analizuojant ir prognozuojant darbo rinkoje vykstan-
Cius procesus, svarbu stebéti, kaip kinta uZimty
gyventojy skaicius Salyje, koks nedarbas, darbo
uzmokestis, darbdavio sagnaudos samdomam darbui.
Tai bene svarbiausi darbo rinka apibddinantys rodik-
liai, aktualGs nustatant Salies ukio iSsivystymo lygj,
rengiant ukio vystymosi prognozes, vertinant vyry ir
motery lygias galimybes. Siuo metu pastebimai gausé-
ja socialiniy tyrimy darbo rinkos srityje, pradéti taikyti
imciy (atrankiniai) metodai, pamazu geréja atliekamy

> Kulikauskas, G. 2008: ,,Krizis“ tarpukario Lietuvoje (1),
Verslo Zinios, Verslo klasé 2008 m. lapkri¢io 30 d.
[http://vz.lt/Default2.aspx?ArticlelD=24c4544f-5dc0-4560-
af98-a27743c9e760].
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tyrimy rezultaty kokybé, didéja jy patikimumas ir
palyginamumas tarptautiniu lygiu. Vis daZniau
pasikliaujama Siy tyrimy rezultatais priimant
ekonominius, darbo ir socialinius sprendimus. Rodik-
liai skelbiami Statistikos departamento interneto
svetainéje ir Ziniasklaidoje, jais tarptautiniams palygi-
nimams placiai naudojasi verslo ir mokslo atstovai,
valstybés ir savivaldybés, Europos Sajungos institu-
cijos ir Tarptautiné darbo organizacija (TDO) .

Atkarus nepriklausomybe, darbo rinkos statisti-
kos srityje buvo taikomos 1985 m. TDO konvencijos
Nr.160 ,,Dél darbo statistikos“ nuostatos ir
vadovaujamasi atitinkamomis TDO rezoliucijomis ir
metodiniais nurodymais. Siekdama ratifikuoti minéta
TDO konvencija, 3alis turéjo pasirengti rinkti, apdoroti
ir skelbti konvencijoje nustatytus duomenis apie
gyventojy uzimtumga, aktyvuma, nedarbg, darbuotojy
darbo uZmokestj, darbo laikg, darbo sgnaudas,
streikus, vartotojy kainas ir kt.

UZIMTUMO, NEDARBO IR LAISVY DARBO VIETY
STATISTIKA

Lietuvai  atkdrus nepriklausomybe,  Statistikos
departamente uzZimti gyventojai buvo skai¢iuojami
dviem badais:

1. naudojant balansinj skaic¢iavimo buada ir
ekspertinius  vertinimus,  pagrjstus  jmoniy ir
organizacijy ataskaitomis. Atskirai buvo skaiciuojamas
pagal patentus dirbanciy, savininky, Gkininky ir jiems
padedandiy asmeny skaicius;

2. atliekant gyventojy uzimtumo (darbo jégos)
atrankinius tyrimus.

Suirus  senajai sovietmeliu  egzistavusiai
iStisinés statistinés atskaitomybés sistemai, pirmuoju
skai¢iavimo bddu buvo sudétinga tiksliai jvertinti
uzimtyjy skaiciy ankstesnio deSimtmecio pradZioje.
Tam buta objektyviy priezasciy — uZzimtyjy skaiciui turi
jtakos dél duomeny stokos sunkiai jvertinama darbo
rinkos dalis, t.y. ,,statistinis Sesélis“, atsirandantis
jmonéms (savarankiskai dirbantiems asmenims)
nejregistruojant  verslo, nepristatant ataskaity
statistikos institucijoms, nepateikiant duomeny apie
nelegaliai samdomus darbuotojus arba esant
nepakankamai tiksliems duomenims ir pan. Taciau Si
problema daugiau ar maziau bidinga visoms Ryty
Europos $alims, kuriose gana didele jtaka turi SeSéliné
ekonomika. Mazéjant stambaus sektoriaus jtakai
Salies rinkoje, vis sparciau karési smulkusis verslas,
kurio statistinius duomenis surinkti ypac sudétinga.
Dél Siy priezasciy atsirado butinybé atlikti darbo jégos
tyrimus. Tadiau pasak departamento UZimtumo
statistikos skyriaus vedéjos V. Motiekaitienés, ,,ir
gyventojy apklausos metu ne visi respondentai, ypac
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uzimti SeSélinéje ekonomikoje, teikia informacija apie
uzZimtuma“. Matyt, nesuklysime teigdami, jog pirmoje
praéjusio deSimtmecio puséje (iki 1995-yjy) uzimtyjy
skaicius liudija ne tik gyventojy uzimtumo mazéjima,
bet ir neoficialiosios darbo rinkos buvima.

Siekiant statistiniy duomeny palyginamumo su
ES Saliy uZzimtumo statistikos duomenimis, pirmojo
skai¢iavimo budo Lietuvoje buvo atsisakyta.
UZimtumo (darbo jégos) atrankiniai tyrimai tapo
pagrindiniu Saltiniu ne tik nustatant Salies gyventojy
ekonominj aktyvuma, uzimtumga ir nedarbg, bet ir
jvertinant daugybe kity darbo rinkos rodikliy, kuriuos
gauti jprastiniu istisinio stebéjimo badu (pildant
statistines ataskaitas) baty labai brangu arba i$ viso
nejmanoma. Nuo 1994 m., padedant TDO ekspertams,
buvo atliekamos gyventojy uZimtumo tyrimo
bandomosios studijos. LaipsniSkai tyrimo metodika
buvo tobulinama, atsizvelgiant | Eurostato
reglamenty reikalavimus, taip pat geréjo Gyventojy
registro kokybé. Tai sudaré galimybe uZtikrinti
atliekant tyrima gaunamy duomeny kokybe ir gauti
patikimus tyrimo rezultatus. Tacdiau dél skirtingy
metodiky uzimtumo rodikliai nuo 1989-1997 ir nuo
1998 m. tarpusavyje néra visiskai palyginami.

Nuo 1998 m. gyventojy uzimtumo tyrime
taikomos TDO uzimty gyventojy ir bedarbiy apibréz-
tys, o tyrimo klausimynas visiSkai atitinka ES regla-
menty reikalavimus. Tyrimas atliekamas atsitiktiniy
im¢iy metodu, atrenkant namy ukius iS gyventojy
registro, todél | atranka patenka gyventojai iS visy
miesty, miesteliy ir kai kuriy kaimy. Tyrime dalyvauja
15 mety ir vyresni gyventojai, juos apklausia klauséjai,
kurie, remdamiesi gyventojy atsakymais, uzpildo
anketas. Imdiy tyrimo metu surinkti ir patikrinti
duomenys perskaiciuojami visai gyventojy populiacijai
(visumai).

Gyventojy uzimtumo tyrimo privalumas yra tas,
kad apklausiant gyventojus galima patikimai jvertinti
uzimtuyjy, bedarbiy ir ekonomiskai aktyviy gyventojy
skai¢iy pagal ekonomikos sektorius, ekonominés
veiklos rasis, profesijas, iSsilavinima, amziaus grupes,
lytj, pagal 3alies regionus, apskaiciuoti uzimtumo,
nedarbo lygj ir kitus rodiklius, o rezultatai yra
palyginami tarp ES 3aliy.

Naujausio  gyventojy  uZimtumo  tyrimo
duomenimis, 2004-2008 m. gyventojy uzimtumo lygis
iSaugo 3,2 procentinio punkto ir sieké 64,3 proc. Vyry
uzimtumo lygis 2008 m. sudaré 67,1 proc. ir buvo
aukstesnis nei motery (61,8 proc.). Per minéta
laikotarpj nuo 20,3 iki 26,7 proc. padidéjo jaunimo (15-
24 mety asmeny) uzimtumo lygis. Pagyvenusiy
Zzmoniy (55-64 mety) uzimtumo lygis beveik
nepasikeité ir iSliko palyginti aukstas - 53,1 proc.
Auksciausias  uZimtumo lygis buvo Vilniaus ir

47



LIETUVOS STATISTIKOS DARBAI

8-

1 lentelé. Pagrindiniai 3alies gyventojy uZzimtumo ir nedarbo rodikliai 1998-2008 m.

UZimtyjy skaicius | UZimtumo lygis Darbo jéga Bedarbiy skaicius Nedarbo lygis gyventojy
(takst.) (proc.) (takst.) gyventojy uzimtumo tyrimo | uzimtumo tyrimo
duomenimis (takst.) duomenimis (proc.)
1998 1489,4 62,3 1716,0 226,7 13,2
1999 1456,5 61,4 1705,5 249,0 14,6
2000 1397,8 58,7 1671,5 273,7 16,4
2001 1351,8 57,2 1635,8 284,0 17,4
2002 1405,9 59,6 1630,3 224,4 13,8
2003 1438,0 60,9 1641,9 203,9 12,4
2004 1436,3 61,1 1620,6 184,4 1,4
2005 1473,9 62,6 1606,8 132,9 8,3
2006 1499,0 63,6 1588,3 89,3 5,6
2007 1534,2 64,9 1603,1 69,0 4,3
2008 1520,0 64,3 1614,3 94,3 58
4 pav. Nedarbas 3alyje 2000-2008 m.
Takst. Procentai
350 7 1 Bedarbiai, takst. - 40
1 Jaunibedarbiai, tikst.
i 35
300 —— Nedarbo lygis, proc.
3071
E/_M,o b —&— Jaunimo nedarbo lygis, proc. F 30
250 7
24,8 i
%4 23,0 25
200 203,9 22,5
184,4 20
1 )
150 1 .ﬁ»—-{
12,4 132,9 13,4
— , /
100 - \.{
8,3 8 827 a3l [7°
89,3 ’
4 6 6970
50 3 —"58
541 50,5 >
35,8 38,8
. 31,0 20,6 i) 13,0] 22,1
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Saltinis: Gyventojy uzimtumo tyrimas.

PanevézZio apskrityse (2008 m. atitinkamai 67,7 ir
65,4 proc.), Zemiausias — Tauragés ir TelSiy apskrityse
(53,21ir 58,7 proc.).

Daugiausia uzimty gyventojy 2008 m. dirbo
prekyboje - 18,1 proc. (274,9 tukst.), apdirbamojoje
gamyboje - 17,5 (266 tukst.), ir statyboje — 10,9 proc.
(165,7 takst.) visy dirbanciyjy. 2004-2008 m.
laikotarpiu uzimtyjy skaicius padidéjo statyboje,
prekyboje, nekilnojamojo turto, nuomos ir kito verslo
veiklos jmonése, o Zemés ukyje, medZiokléje ir
miskininkystéje — sumazéjo nuo 15,8 proc. 2004 m. iki
7,9 proc. 2008 m., daugiausia jy Sioje veikloje dirbo
1999 m. - 19,3 proc. visy uzimtyjy. Sveikatos

prieziroje ir socialiniame darbe, viesbuciuose bei
restoranuose ir Svietime daugiausia dirbo moterys
(87,5, 85,6 ir 78,7 proc. atitinkamos veiklos
darbuotojy), o statybos, elektros, dujy ir vandens
tiekimo, transporto, sandéliavimo ir rySiy srityse
dauguma darbuotojy sudaré vyrai. Vertinant uzimtus
gyventojus pagal profesijas (atliekama darba),
2008 m. daugiausia buvo kvalifikuoty darbininky ir
amatininky (19 proc.), specialisty (18 proc.) ir
aptarnavimo sferos ir prekybos darbuotojy (12,1
proc.).

Nedarbo statistika. Praéjusio desSimtmecdio
pradzioje nedarbo statistika apémé tik darbo birzoje
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registruoty bedarbiy skaiciy. Nuo 1998 m. Lietuvoje
sekmingai egzistuoja du pagrindiniai duomeny apie
nedarba Saltiniai: oficiali darbo birzy statistika ir
gyventojy uzimtumo tyrimo duomenys. Tai skirtingi,
tadiau vienas kitg papildantys duomeny Saltiniai.
Kitaip nei darbo birzos statistikoje, gyventojy
uzimtumo tyrimas leidzia jvertinti ir nesikreipianciy j
darbo birza, o ieSkandiy darbo savarankiskai bedarbiy
skaiciy. Be to, daug netekusiy darbo Zmoniy tam tikru
laiko (apskaitos) momentu nepatenka j uZsiregistra-
vusiy darbo birZose asmeny skaiciy arba nenori
naudotis darbo birZos paslaugomis. Skirtumas tarp
atliekant gyventojy uzimtumo tyrimg gauto ir darbo
birZose uZregistruoto bedarbiy skai¢iaus rodo paslép-
ta nedarbga - placiai Ryty Europoje paplitusj reiskinj.

Gyventojy uzimtumo tyrimo duomenimis, dau-
giausia bedarbiy buvo 2001 m. - 284 tikst., 0 2007 m.
fiksuotas maziausias bedarbiy skaiCius - 69 tdkst.
Nedarbo lygis sumazéjo nuo 17,4 proc. 2001 m. iki
4,3 proc. 2007 m. Taciau 2008 m. antroje puséje, pra-
sidéjus pasauliniam ekonomikos nuosmukiui, uzimtu-
mas émé mazéti, o nedarbas — augti ir nedarbo lygis
2008-aisiais sudaré 5,8 proc. 2009 m. nedarbas émé
dar spardiau augti ir jau pirma ketvirtj sudaré 11,9 proc.
Panasu, kad jsibégéjanti ekonominé krizé uzimtumo,
nedarbo ir kitus darbo rinkos rodiklius dar gerokai
»pakoreguos“.

Pleciantis darbo rinkai, susiformavo iSsami
teritoriniy darbo birzy statistika, apimanti duomenis
apie darbo birzose uZzsiregistravusius bedarbius bei
laisvas darbo vietas. Lietuvos darbo birZzos
kompiuterizuota informaciné bazé suteikia galimybe
gauti duomenis pagal visus bedarbio registracijos
korteléje esancius pozymius. Atliekamos darbo birzos
klienty (darbdaviy ir bedarbiy) apklausos, parengia-
mos trumpalaikés darbo rinkoje padéties prognozés.

Nepriklausomybés metais tarp vartotojy buvo
jsigaléjusi nuostata situacijg darbo rinkoje vertinti
pagal tai, kaip keiliasi darbo birZose registruoty
bedarbiy  skaicius.  Gerokai reciau  biddavo
atsizvelgiama j uzimtumo pokycius. Taciau vertinant
darbo rinkos padétj, bitina atsiZvelgti ir j uZimtumo
pokycius, nes uzimtumo kitimas yra nedarbo masta
salygojanti prieZastis.

Formuojant ir jgyvendinant uzimtumo politika,
svarbu turéti informacijg apie laisvas darbo vietas, nes
jy skaicius daro jtaka uzimtumui ir nedarbui 3alyje. Si
statistiné informacija reikalinga siekiant tiksliau
jvertinti padétj darbo rinkoje, nustatant darbo jégos
triakuma bei priimant sprendimus, susijusius su jvairiy
uzimtumo rodikliy struktdriniais pokyciais. Nuo
2004 m. Statistikos departamentas pradéjo rinkti
ketvirtinius duomenis apie laisvas darbo vietas. Laisvy
darbo viety skai¢iaus rodiklis buvo jtrauktas |
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ketvirtine darbo apmokéjimo tyrimo ataskaita.
Remiantis tyrimo duomenimis skai¢iuojamas laisvy ir
uzimty darbo viety skaicius Salyje pagal ekonominés
veiklos rasis ir jmoniy dydziy grupes. Nuo 2005 m.
atliekamas metinis laisvy darbo viety tyrimas, kurio
metu gaunami duomenys apie laisvy ir uzimty darbo
viety skaiciy pagal pagrindines profesijy grupes. Kartu
su nedarbo rodikliais Si statistika reikalinga
darbuotojy pasitlos ir paklausos atitikdiai jvertinti.

DARBO UZMOKESCIO IR DARBO SANAUDV BEI
STREIKY STATISTIKA

Iki atkuriant nepriklausomybe, darbo santykius ir
apmokéjima reguliavo valstybé, lygiavos principu
nustatydavusi tarnybinius atlyginimus, tarifinius atly-
gius ir premijavimo tvarka. Todél darbo uZzmokescio
diferenciacija skirtingose ekonominés veiklos srityse
nebuvo didelé. Padétis kiek pasikeité 1986-1990 m.,
kai buvo atlikta gamybiniy Saky darbuotojy darbo
apmokeéjimo reforma. Gamybos jmonéms buvo leista
iS savo lésy didinti darbuotojams darbo uzmokest;,
diegti naujas dkininkavimo ir darbo apmokéjimo for-
mas. 1991 m. vasario 1 d. jsigaliojus Darbo apmokéjimo
jstatymui, darbdaviams buvo suteikta teisé nustatyti
darbo apmokéjimo salygas, profesijy ir pareigy
kvalifikacinius reikalavimus, darby tarifikavimo tvarka.
Konkrecios darbo apmokéjimo formos ir salygos jtvir-
tinamos kolektyvinése ar darbo sutartyse. Valstybés
tarnautojy darbo apmokéjimo salygos nustatomos
jstatymu, kity i$ biudZeto apmokamy darbuotojy -
vyriausybés nutarimu. Vyriausybé taip pat nustato
minimaliosios ménesinés algos (MMA) dydj.

Iki 1990 m. darbo uZmokescio statistika buvo
rengiama remiantis istisiniais ketvirtiniais ir metiniais
tyrimais. Per metus darbo uZmokestis padidédavo
nezymiai — 2-5 proc. Tadiau pereinamuoju j rinkos
ekonomika laikotarpiu pastebéti ypac spartis darbo
uzmokescio pokyciai: darbo uZmokestis 1990 m.,
palyginti su 1989 m., padidéjo 18,7 proc., 0 1991 m.,
palyginti su 1990 m., — 2,2 karto. Tadiau vartojimo
prekiy kainos ir paslaugy tarifai 1991-1993 m. didéjo
sparliau negu darbo uZmokestis. Tai Iémé darbo
uzmokescio perkamosios galios mazéjima. Pagal tuo
metu galiojusj Gyventojy pajamy garantijy jstatyma,
darbo uZmokestis galéjo buti didinamas vartotojy
kainoms padidéjus daugiau negu 10 proc. Todél darbo
uzmokescio tendencijoms stebéti 1991 m. balandzio
Statistikos departamentas pradéjo ménesinj atrankinj
darbo uZmokescio tyrimg valstybés jmonése ir
jstaigose (kuriose dirbo apie 75,1 proc. 3alies dkio
darbuotojy). Nuo 1994 iki 2000 m. tyrimas aprépé visa
Salies akj, i8skyrus individualigsias jmones. (Individua-
liyjy jmoniy deklaracijose pateikti duomenys néra
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patikimi, nes deklaruojamas darbo uZmokestis labai
mazai skiriasi nuo Vyriausybés patvirtintos MMA,
todél | darbo uZmokescio tyrimg jos nebuvo
jtraukiamos.) Nuo 1995 m. bruto darbo uZmokescio
augimo tempas létéjo, bet mazéjant infliacijai, realusis

darbo uzmokestis pradéjo didéti.
Sulétéjus darbo uzmokescio augimui, nuo
2000m. vél buvo atliekamas ketvirtinis darbo

uzmokesdio tyrimas, kuris taikant imciy (atranky)
metoda atliekamas iki Siol. Tyrimo imtis sudaroma
remiantis  statistinio  Gkio  subjekty registro
duomenimis, | imtj patekusiy jmoniy duomenys
perskaidiuojami visai populiacijai pagal sektorius
(valstybés ir privaty), ekonominés veiklos rasis,
darbuotojy lytj. Regioninei statistikai (pagal apskritis)
rengti papildomai naudojama Socialinio draudimo
fondo valdybos (,,Sodros‘) duomeny bazé.

Kas ketvirtj skelbiamo vidutinio ménesinio
bruto darbo uzmokescio naudojimg reglamentuoja
daugybé teisés akty, jo dydis buvo taikomas
skaiciuojant Lietuvos Respublikos prezidento darbo
uzmokestj ir pensijg, Seimo nariy, Seimo komisijos
pirmininky, Lietuvos banko valdybos pirmininko,
motery ir vyry lygiy galimybiy kontrolieriaus darbo
uzmokescius. taip pat S8is rodiklis naudojamas
apskaiciuojant socialinio draudimo pasalpas, pvz.,
iSmokas donorams, nustatant Seimo ir Savivaldybiy
Taryby, Europos parlamento rinkimy uZstatg ir kt.

Atsizvelgiant j nacionaliniy vartotojy poreikius
ir remiantis TDO konvencijos ,,Dél darbo statistikos‘
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ratifikavimo jstatymu nustatytais jsipareigojimais,
kasmet atliekamas darbo apmokéjimo tyrimas,
apimantis visg 3alies ukj, jskaitant ir individualigsias
jmones. Sis tyrimas buvo atliekamas istisai apklausiant

visy nuosavybés formy jmones, jstaigas ir
organizacijas, iSskyrus individualigsias jmones.
Kadangi ankstesniais metais nebuvo patikimo

statistinio Ukio subjekty registro, darbuotojy skaicius
buvo vertinamas taikant statistiSkai stebimy jmoniy
duomenis ir uZimtumo statistika. Buvo daroma
prielaida, kad statistiSkai nestebimy darbuotojy darbo
uzmokestis prilygsta ataskaitas pateikusiy jmoniy
darbo uzmokescio vidurkiui pagal ekonominés veiklos
rasis. 1999 m. rodikliy skai¢iavimo metodika
patikslinta jvertinus neatsakiusiy jmoniy duomenis ir
1995-1999 m. darbuotojy skaiiaus ir darbo
uzmokescio rodikliai perskaiciuoti, remiantis statisti-
nio tkio subjekty registro ir ,,Sodros“ duomenimis.
Tyrimo rezultatai buvo papildyti individualiyjy jmoniy
duomenimis,  pateiktais = Valstybinei = mokesciy
inspekcijai, o nuo 2003 m. individualiyjy jmoniy duo-
menys skaiciuojami remiantis ,,Sodros* duomenimis.
Mazinant statistinés atskaitomybés nasta responden-
tams ir pla¢iau naudojant administracinius Saltinius,
nuo 2004 m. nerenkami duomenys i$ jmoniy ir
metiniai darbo statistikos rodikliai apskaiciuojami
taikant matematinius metodus ,,Sodros‘ ir ketvirtinio
darbo uzmokescio tyrimo pagrindu. Taip jvertinamas
darbuotojy skailius ir darbo uZmokestis pagal
apskritis, savivaldybes ir ekonominés veiklos rusis.

5 pav. Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis ir indeksai Salies (ikyje 2000-2008 m.

Litai Procentai
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Matematiniy metody taikymas leidZzia sékmingai
derinti skirtingus duomeny 3altinius, nors ,,Sodros‘ ir
Statistikos departamento vertinami darbo rodikliai
néra tiesiogiai palyginami dél skirtingy apibréZ¢iy ir
skaiciavimo budy.

IS tyrimo duomeny matyti, kad nuo 2005 m,,
augant ekonomikai, Lietuvoje sparciai augo ir darbo
uzmokestis. Per pastaruosius 3 metus (2008 m.,
palyginti su 2005 m.) vidutinis ménesinis bruto darbo
uzmokestis, jskaitant individualigsias jmones, 3alies
dkyje iSaugo 1,7 karto ir sudaré 2152 litus. Tacdiau dél
prasidéjusio ekonomikos nuosmukio nuo 2009 m.
pirmojo ketviréio darbo uzmokestis émé mazéti.

Darbo uZmokestis pagal dkio sektorius
(valstybés ir privaty) kito netolygiai. ki 2007 m.
stebimas spartesnis privataus sektoriaus bruto darbo
uzmokescio augimas, taciau prasidéjus ekonomikos
nuosmukiui nuo ketvirtojo ketvirio privataus
sektoriaus darbo uZmokestis mazéjo ir 2008 m. jis
buvo 11,8 proc. (277 litais) mazZesnis negu valstybés
sektoriuje. Pastaraisiais metais augant ekonomikai
darbo uZzmokestis spardiai didéjo visose ekonominés
veiklos srityse. Daugiausia 2008 m. uzdirbo finansinés
ir draudimo veiklos ir vieSojo valdymo ir gynybos;
privalomojo socialinio draudimo darbuotojai (atitinka-
mai 4133 ir 3069 litus), maziausia — apgyvendinimo ir
maitinimo paslaugy (1243 litus), Zemés akio, miskinin-
kystés ir Zuvininkystés darbuotojai (1736 litus).
Apdirbamosios gamybos darbuotojy, sudaranciy
penktadalj visy Salies Gkio darbuotojy, vidutinis bruto
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darbo uzmokestis sudaré 2028 litus, didmeninés ir

mazmeninés prekybos darbuotojy - 1918 lity,
statybos darbuotojy - 2430 lity. Sparty darbo
uzmokescio augimg [émé ir didinamas darbo
uzmokestis  Svietimo ir sveikatos priezilros

darbuotojams bei nuo sausio mén. iki 800 lity
padidinta MMA, kuri sudaré 37,2 procento 3alies tkio
vidutinio ménesinio bruto darbo uZmokescio
(2005 m. - 41,1, 2000 M. — 44,3, 0 1995m. — 28 proc.).

2008 m. spalj MMA gavo 13,2 proc. Salies dkio
darbuotojy (i$skyrus individualigsias jmones), taciau i$
ju daugiau nei pusé dirbo ne visg darbo laikg. MMA
gavusiy darbuotojy skai¢ius sudaré 7,2 proc. (Zr.
6 pav.) visy visg darbo laika dirbusiy darbuotojy.
Daugiau negu pusé visg darbo laika dirbusiy
darbuotojy uzdirbo maZiau uz 3alies darbo uzmokes-
Cio vidurkj (2327 litus), o darbuotojy, kurie gavo 10
takst. lity ir daugiau, buvo daugiau kaip 6 tikst.

Pastaraisiais metais darbo uzmokestis augo
gerokai sparciau nei darbo naSumas. 2008 m., palygin-
ti su 2007 m., darbo nasumas padidéjo apie 1,9 proc.
(i8ankstiniais duomenimis), 2007 m. - 4,7, 0 2006 m. —
6,9 proc.

Didele darbo uZzmokescio diferenciacij rodo
darbuotojy pasiskirstymo pagal spalio mén. darbo
uzmokescio dydj atrankinis tyrimas, kuris, atsizvel-
giant j nacionaliniy vartotojy poreikius ir vadovau-
jantis TDO metodinémis rekomendacijomis, atlieka-
mas nuo 1994 m. Tyrimas leidZia analizuoti darbuotojy
skai¢iy pagal darbo uZmokescio dydzio grupes

6 pav. Visa darbo laika dirbusiy darbuotojydalis Salies akyje” pagal bruto darbo uZmokescio dydj
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Procentai
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sektoriuose  (valstybés, priva¢iame) ir pagal
ekonominés veiklos rasis.
Remiantis TDO konvencijos ,,Dél darbo

statistikos® nuostatomis ir metodinémis rekomenda-
cijomis, 1995 m. pirma kartg buvo atliktas spalio mén.
darbo uzmokescio pagal profesijas atrankinis tyrimas,
leides jvertinti darbuotojy pasiskirstymg ir darbo
uzmokescio diferenciacijy pagal profesijas. Kitas
tyrimas buvo atliktas po penkeriy mety - 2000-yjy
spalj.

Lietuvai ketinant stoti j Europos Sajungg, iskilo
batinybé perimti ES teise ir jgyvendinti ES keliamus
reikalavimus darbo uZmokescio ir darbo sgnaudy
statistikos srityje. 1996 m. pirma karta buvo atliktas
darbo sanaudy (kainos) tyrimas (be individualiyjy
jmoniy), kurio rezultatai leido palyginti darbdavio
iSlaidas samdomiesiems darbuotojams pagal ekono-
mines veiklos rusis ir jmoniy dydzio grupes. Véliau,
iSsiplétus ekonominés veiklos rusiy aprépdiai, tyrimas
buvo atliekamas kas ketverius metus, o 2008-yjy
tyrimas apémé ir individualigsias jmones.

2004 m. tyrimo  duomenimis,  samdyti
darbuotojg darbdaviui Lietuvoje per metus vidutinis-
kai kainavo 20 takst. lity. Daugiausia iSlaidy darbdavys
turéjo samdydamas finansinio tarpininkavimo darbuo-
toja — 42 399 litus per metus, arba 2,1 karto daugiau
nei vidutiniSkai Salyje, o maZiausia - viesbudiy ir
restorany darbuotojg — 12 065 litus, sveikatos priezia-
ros ir socialinio darbo — 15914 lity. Kaip matyti i$
duomeny, didZiaja darbo sanaudy vienam darbuotojui
dalj 2004 m. sudaré darbo uZmokestis ir iSmokos
natara - 72,7 proc., socialiniai darbdaviy jnasai -
27,1 proc., profesinio mokymo ir kvalifikacijos kélimo
iSlaidos sieké tik 0,3 proc. visy darbo sgnaudy.
Didelése jmonése, kuriose dirbo 500 ir daugiau
darbuotojy, vidutinés darbo sanaudos vienam
darbuotojui gerokai (1,6 karto) virsijo mazy, turinciy
iki 9 darbuotojy, jmoniy islaidas. Vienos valandos
darbo sanaudos 3alies Ukyje buvo 11,19 lito,
didZiausios - finansinio tarpininkavimo jmonése,
kuriose dirbo 1000 ir daugiau darbuotojy (35,53 lito).

Pastaraisiais metais augant ekonomikai,
spardiai augo ir darbo uZmokestis, kuris savo ruoztu
[émé ir darbo sgnaudy kilima. 2008 m. paskutinj
ketvirtj vienos dirbtos valandos darbo sgnaudos 3alies
gamybos, paslaugy, vieSojo valdymo ir socialinés
veiklos jmonése per metus iSaugo 13,9 proc. ir sudaré
20,02 lito. Darbo sanaudy rodikliai labai svarbus,
norint jvertinti infliacijos procesg ir darbo rinkos
dinamika. Ketvirtinius darbo sanaudy indeksus
Europos centrinis bankas naudoja pinigy politikai
vykdyti, jie svarbas formuojant ES ekonomine bei
socialine politikg. Nuo 2000 m. balandZio mén. 3alies
pramonés ir paslaugy sektoriaus darbo sgnaudy
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indeksai buvo pradeéti skaiCiuoti kas ketvirtj, nuo
2004 m. jie skai¢iuojami vadovaujantis ES reglamen-
tais pagal bendrg ES S3alyse galiojancia metodika.
NeiSlyginta ir pasalinus darbo dieny ir sezono jtaka
statistiné informacija skelbiama pagal ekonominés
veiklos rasis.

lgyvendinant ES reglamenty reikalavimus,
Lietuvoje, kaip ir visose ES Salyse, 2002 m. buvo atlik-
tas darbo uZzmokescio struktiros tyrimas (be indivi-
dualiyjy jmoniy), kurio rezultatai (darbuotojy skaicius
ir darbo uzmokestis) buvo pateikti pagal profesijas,
iSsilavinimg, amziy, lytj ir darbo stazg jmonéje. Véliau
Sis tyrimas atliktas 2006 m., apimant ir individualigsias
jmones. IS tyrimo duomeny matyti (Zr. 2 lentele), jog
darbo uzmokestis priklauso nuo profesijos (atliekamo
darbo) ir jgyto issilavinimo. Daugiausia 2006 m. uzdir-
bo teisés akty leidéjai, vyresnieji valstybés pareigunai,
jmoniy, jstaigy, organizacijy ir kiti vadovai - 2779 litus;
specialistai vidutiniSkai gavo 1924 litus. Maziausia
uzdirbo nekvalifikuoti darbininkai — 888 litus (jy darbo
uzmokestis beveik perpus maZesnis nei Salies Gkio
vidurkis); paslaugy sektoriaus ir parduotuviy bei
turgaviediy darbuotojai — 989 litus (38 proc. maziau).
Darbuotojai, jgije aukstajj issilavinimg, uzdirbo 2358
litus, jy darbo uZmokestis daugiau nei 1,5 karto
didesnis uZ aukstesnjjj iSsilavinima turinciyjy (1481
litas) ir beveik dukart — uZ vidurinj iSsilavinima
jgijusiyjy (1190 lity).

Iki 2002 m. nebuvo oficialios darbo uzmokescio
statistikos pagal darbuotojy amziy ir darbo staza
jmonéje. 2006 m. darbo uZmokescio struktiros
tyrimas parodé, kad daugiausia (1903 litus) uzdirbo
nuo 10 iki 14 mety darbo stazg jmonéje turintys
darbuotojai, maZiausia — 1291 litg — gavo trumpiau nei
metus jmonéje isdirbe darbuotojai

Nuo 2000 m. remiantis TDO konvencijos ,,Dél
darbo statistikos nuostatomis, renkami duomenys
apie streikus. Skelbiama statistiné informacija apie
streiky ir jspéjamuyjy streiky, juose dalyvavusiy jmoniy,
jstaigy ar organizacijy darbuotojy skaiciy, dél streiky
nedirbta darbo laikg ir vidutine streiko trukme Salies
tkyje pagal ekonominés veiklos rasis. Kaip matyti is
tyrimo duomeny, per visg 2000-2008 m. laikotarpj
Salyje jvyko 364 streikai, i3 jy 161 jspéjamasis streikas.
2002-2004 ir 2006 m. streiky Salyje nebuvo. 2007-
2008 m. daugiausia streikavo Svietimo darbuotojai,
apdirbamosios pramonés jmonése 2000-2008 m.
jvyko tik 2 streikai (2001 m.), transporto ir saugojimo
jmonése 2000 m. jvyko 4 streikai.
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2 lentelé. Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis salies Gkyje
pagal pagrindines profesines grupes ir isilavinima 2006” m.

Litais
Pagrindinés profesinés grupés pagal Lietuvos | IS viso I8silavinimas
profesijy klasifikatoriy (LPK) pradinis pagrindinis | vidurinis specialus*i*s aukstes- aukstasis
vidurinis nysis

IS viso 1596 934 1102 1190 1244 1481 2358
Teisés akty leidéjai, vyresnieji valstybés

pareigunai, jmoniy, jstaigy, organizacijy

ir kiti vadovai 2779 o 1605 1571 1694 1988 3222
Specialistai 1924 o o 1419 1395 1521 2101
Jaunesnieji specialistai ir technikai 1536 . 1014 162 1335 1524 1994
Jaunesnieji tarnautojai 1322 o 163 1234 1204 1348 1604
Paslaugy sektoriaus ir parduotuviy bei

turgavieciy darbuotojai 991 917 955 1024 882 1059 1216
Kvalifikuoti prekinio Zemés tkio ir

Zuvininkystés darbininkai 816 - o 835 o J U
Kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai 1337 1066 1230 1303 1357 1436 1633
Jrenginiy ir masiny operatoriai ir surinkéjai 1316 1142 1288 1330 1247 1469 1676
Nekvalifikuoti darbininkai 888 793 876 891 886 914 904

* oy ~ . -1 ewp e . ) P P
18skyrus Zemés tkio, miSkininkystés ir Zuvininkystés jmones.

** |skaitant povidurinj profesinj isilavinima.

ISVADOS

Norint geriau istirti vieng ar kitg darbo rinkos reiskinj,
svarbu suvokti ne tik jo prigimtj, bet ir Zinoti, kokios
yra statistiniy duomeny apie §j reiskinj Saltiniy isto-
rinés iStakos. Darbo rinkos statistikos tradicijos pra-
déjo formuotis tarpukario Lietuvoje. Pagrindinés jos
plétojimosi prieZastys daugiausia susijusios su iSau-
gusiu statistikos poreikiu praktiniams tikslams. Atsi-
rades nedarbas sustiprino nedarbo statistikos poreik;.
Tadiau uzimtumo ir nedarbo statistika nebuvo sava-
rankiska, grieZtai specializuota statistikos kryptis tuo-
metinéje valstybés statistikos sistemoje (pvz., nedar-
bo statistika, pradéta skelbti nuo 1936 m., tuo-
metiniame statistikos metrasStyje buvo pateikiama
skyriuje apie pramone). IS kitos pusés — darbo birzos
kaupiamus duomenis apie nedarba galima laikyti
atskira Zinybinés statistikos sfera. Tai darbo statis-
tikos pradzia.

Vystantis ekonomikai, jaunai Lietuvos valstybei
reikéjo tiksliy duomeny apie atskiras udkio sritis.
Pagrindinés sritys, kuriose atsispindéjo gyventojy
uzimtumo buklé buvo pramoné ir Zemés ukis.
ISsamesnj vaizda apie gyventojy uzimtumo struktiirg
dkio Sakose galima susidaryti remiantis 1923 m.
visuotinio gyventojy suraSymo duomenimis, nors
apskritai darbo rinkos duomenys, mdsy nuomone,
buvo daugiau fragmentinio pobidzio. Nepaisant to,
informacija apie gyventojy uzimtuma pramonéje buvo
tikrai palyginti iSsami. Duomenys apie dirbanciyjy skai-
¢iy ir struktdrg buvo gaunami iS verslo statistikos

(jmoniy, akiy ar verslo jmoniy surasymy). Be to, verslo
Zinios buvo renkamos ,,atliekant specialyjj darbininky
surasyma‘ (pasirenkant tiesioginj individualyjj stebé-
jimo metoda arba netiesioginiu bddu - jrasais i$
registracijos knygy, i$ darbo inspekcijos ir pan.).

1990 m. atkdrus nepriklausomybe, svarbu buvo
stebéti, analizuoti ir prognozuoti darbo rinkoje vyks-
tandius procesus, kaip kinta uzimty gyventojy skaicius
Salyje, koks yra nedarbas, vidutinis darbo uZzmokestis,
samdomojo darbo sgnaudos. Tai bene svarbiausi dar-
bo rinkg apibdadinantys rodikliai, aktualts nustatant
Salies ukio iSsivystymo lygj, rengiant ukio vystymosi
prognozes, vertinant vyry ir motery lygias galimybes.
Atsizvelgiant | nacionaliniy vartotojy informacijos
poreikius ir siekiant jgyvendinti TDO konvencijos ,,Dél
darbo statistikos nuostatas, Salis turéjo pasirengti
rinkti, apdoroti ir skelbti konvencijoje nustatytus
duomenis apie gyventojy uZimtumg, aktyvuma,
nedarba, darbuotojy darbo uzZmokestj, darbo laika,
darbo sanaudas, streikus ir kt. Dél Sios priezasties
gerokai pagauséjo statistiniy tyrimy darbo rinkos
srityje, iSsiplété jy apréptys, pradéti taikyti imdciy
metodai. Véliau, Lietuvai stojant j Europos Sajunga ir
perkeliant ES teise, iSkilo buatinybé jgyvendinti ES
keliamus reikalavimus darbo rinkos statistikos srityje.
Todél dauguma tyrimy atliekami remiantis ES
reglamenty reikalavimais ir Eurostato, TDO metodi-
niais nurodymais, tyrimuose taikomos bendros visoms
ES Salims metodikos, standartai, klasifikacijos, lei-
dZiancios uztikrinti gauty rezultaty kokybe ir patiki-
muma, suderinamuma bei palyginamuma ES 3aliy ir
tarptautiniu lygiu.
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Siuo laikotarpiu vartotojams pateikiama i§sami
ir detali statistiné informacija apie uzimtuyjy, bedarbiy
ir ekonomiSkai aktyviy gyventojy skaiciy pagal
ekonomikos sektorius, ekonominés veiklos rasis,
Salies regionus, darbuotojy profesijas, issilavinima,
amziaus grupes, lytj. Visi Sie rodikliai reikalingi
formuojant ir jgyvendinant uzimtumo politika.

Atkdrus nepriklausomybe, iSsiplété ir darbo
uzmokescio statistika, teikiami darbuotojy skaiciaus,
darbo uZmokescio bei darbo laiko rodikliai, sudaran-
tys galimybe analizuoti darbuotojy skaiciaus pasiskirs-
tymg ir darbo uZmokescio diferenciacija pagal
ekonomikos sektorius, ekonominés veiklos rasis, Sa-
lies regionus, darbuotojy lytj, profesijas, issilavinima,
amziaus grupes, darbo stazg jmonéje, ir atsizvelgiant |
tai priimti reikalingus socialinés politikos sprendimus.
Pradéjus skelbti informacija apie darbo sgnaudas
atsirado galimybé nuolat stebéti darbdavio iSlaidas ir
jy struktdrg samdomam darbui, vartotojams teikiama
informacija apie streikus.
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Apibendrinant galima teigti, kad darbo rinkos
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